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KALDIĞIMIZ YERDEN BİRLİKTE İNŞA EDİYORUZ
Türkiye’nin 12’nci büyükşehir belediyesi olarak, 2025 yılı için 16 milyar TL olarak 
öngörülen bütçemizle, 17 ilçe ve bin 47 mahalleyi kapsayan 15 bin 272 
kilometrekarelik hizmet alanında bir milyon 843 bin 871 yurttaşımıza 4 bin 150 
personel ile hizmet sunuyoruz. 

Nüfus sayımına göre 12’nci büyükşehir belediyesi olsak da yüzölçümü bakımından 
10’uncu sıradayız. Bunu neden ifade ediyoruz? Çünkü İller Bankasından ve hazine
bakanlığından aktarılan payların yüzde 70’i nufüs oranından yüzde 30’u da yüz 
ölçümüne göre aktarılmaktadır. Yüz ölçümünün genişliği aynı zamanda belediyeler 
için bakir bir alan oluşturması itibariyle hizmetlerin aksamasına neden olmaktadır.

Ancak bizim için esas olan ilke, partimizin demokratik, ekolojik ve kadın 
özgürlükçü paradigmasıdır. Bu ilkeler doğrultusunda hareket ederek seçildiğimiz 
ilk günden itibaren her bir bireye eşit, adil ve erişilebilir hizmet sunma bilinciyle 
çalıştık. Güvenilir bilgiye dayalı, mali saydamlık ve hesap verilebilirliği esas alan, 
şe�af ve demokratik katılımcı bir politikadan hiçbir zaman taviz vermedik. 
Toplumcu düşünceden kopmadık ve halkın içinde olduk. 



İlk iş olarak, kapsamlı ve detaylı bir şekilde hazırladığımız Stratejik Planımız 
çerçevesinde kentle ilgili her konuda odak grup toplantıları ve sivil toplum 
örgütleriyle kapsamlı tartışmalar gerçekleştirdik. Bu süreçte, 1046 mahalle 
muhtarına davet göndererek görüş ve önerilerini aldık. "Hizmetlerin Topluma Etkisi" 
anketiyle 2 bin 300 hemşehrimizin fikirlerine başvurduk, iç ve dış paydaşlarımızla 
anketler düzenledik ve elde ettiğimiz verilerle ölçülebilir, sürdürülebilir hedefler 
belirledik.

Sadece insanı özne alarak değil, eko-sistemi de dikkate alarak her bir canlının hakkını 
koruyacak çalışmalar yürüttük. Eşitsizlikleri, ötekileştirmeleri, engelleri, yoksulluğu, 
işsizliği, barınmayı, sağlığı ve eğitimi göz önünde bulundurarak bir yönetim stratejisi 
izledik.

Bu kapsamda, 31.12.2023 tarihli muhasebe ve bütçe kayıtlarına (Mali Tablo) göre, 
kurumumuzun kısa ve uzun vadeli toplam borç tutarı 3 milyar 73 milyon 996 
bin 173 TL olarak kaydedildi.  

PEKİ, NEYİ NASIL YAPTIK?
BİR YILIMIZI NASIL DEĞERLENDİRDİK, BÜTÇEMİZİ NASIL PAY ETTİK?



Mali açıdan oluşan olumsuz durumu gidermek için uyguladığımız mali politikalar 
sayesinde borç stokumuzu (28.03.2025 tarihli bilançoya göre)

1 milyar 883 milyon 206 bin 763 TL'ye düşürdük. 

Bu, kurumun toplam borcundan 1 milyar 190 milyon 789 bin 410 TL'lik bir 
azalma anlamına geliyor. Buna rağmen, bazı eleştiriler "Size mi kaldı 
kayyımların borcunu ödemek?" şeklinde yöneltiliyor. 

Ancak unutulmamalıdır ki, büyük borç yükü, bütçe denkliklerini bozan ve 
kurumun stratejik büyüme hedeflerini engelleyen ciddi sıkıntılara yol açmaktadır.

Borç yükünü azalttık: 



ÖDEDİĞİMİZ BORÇ İLE BUGÜNÜN
KOŞULLARINDA NELER YAPABİLİRDİK?

TOPLU TAŞIMA SIKINTISINI 
ORTADAN KALDIRACAK 

81 YENİ OTOBÜS ALINIRDI. 

BİNER KİŞİLİK 
11 KAPALI SPOR SALONU 

YAPILIRDI.

4 DERSLİKLİ 
48 ANAOKULU YAPILIRDI. 

2 MİLYON 359 BİN 978
GIDA KOLİSİ DAĞITILIRDI



Mali açıdan oluşan olumsuz durumu gidermek için uyguladığımız mali politikalar 
sayesinde borç stokumuzu (28.03.2025 tarihli bilançoya göre)

1 milyar 883 milyon 206 bin 763 TL'ye düşürdük. 

Bu, kurumun toplam borcundan 1 milyar 190 milyon 789 bin 410 TL'lik bir 
azalma anlamına geliyor. Buna rağmen, bazı eleştiriler "Size mi kaldı 
kayyımların borcunu ödemek?" şeklinde yöneltiliyor. 

Ancak unutulmamalıdır ki, büyük borç yükü, bütçe denkliklerini bozan ve 
kurumun stratejik büyüme hedeflerini engelleyen ciddi sıkıntılara yol açmaktadır.

SERT ZEMİNDE 132 BİN 
METREKARE YAYA YOLU 
YAPILIRDI. 

EN AZ BEŞ YAŞINDA
28 BİN 500 AĞAÇ 
DİKİLİRDİ. 

235 BİN 998 ÖĞRENCİYE
5’ER BİN TL BURS 
VERİLİRDİ. 

17 İLÇEDE YEŞİL ALAN VE 
PARK İHTİYACI 
KARŞILANIRDI. 

393 BİN 330 KİŞİYE 3’ER 
BİN TL SOSYAL YARDIMDA 
BULUNULURDU. 

6 METRE GENİŞLİĞİNDE 
SATHİ KAPLAMA 2 BİN KİLOMETRE 
YOL YAPILABİLİRDİ. 
DİYARBAKIR’DAN ROMANYA'YA 
KADAR YOL YAPILIRDI. 



TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİNDE FARK YARATTIK: 
2024 yılında Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığına ayrılan 21 milyon 835 bin TL 
tutarındaki bütçeyi, bu yıl üç kat artırarak 72 milyon 450 bin TL'ye yükselttik.

ERİŞİLEBİLİR BİR KENT İÇİN ÇALIŞTIK: 
Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Dairesi Başkanlığını kurarak bu alandaki faaliyetler için ilk kez 
77 milyon 350 bin TL bütçe ayrıldı.

GENÇLERİ ÖNEMSİYORUZ:
Gençlerin fiziksel, kültürel ve sosyal gelişimlerini desteklemek amacıyla çeşitli gençlik ve 
spor faaliyetleri düzenledik. Faaliyetlerin detaylarına, Daire Başkanlığının raporlarında 
ulaşabilirsiniz.

ÇOCUKLARA, BİREY OLARAK YAKLAŞTIK:
Çocuk Festivalleri, Çocuk Sağlığı Tarama Programları, Psiko-Sosyal Destek, Çocuk 
Kütüphaneleri ve kitaplarının yanı sıra dar gelirli ailelerin çocuklarının eğitim ve bakım 
ihtiyaçlarını da karşıladık.



YOKSULLUKLA MÜCADELEYE ÖNCELİK VERDİK: 
Yoksulluğun, sefaletin ve işsizliğin yaygın olduğu kentimizde, sosyal yardımlar için 
ayrılan bütçeye büyük önem verdik. Bu doğrultuda, 2024 yılında 223 milyon 150 bin TL 
olan sosyal yardım bütçesini, 2025 yılında yaklaşık iki kat artırarak 441 milyon 50 bin 
TL’ye yükselttik. Ayrıca, kayyım dönemlerinde haksız şekilde oluşturulan sosyal yardım 
listelerini yenileyerek halkın parasını gerçekten muhtaç olanlara ulaştırdık. Bu yatırım 
ve uygulamaların yalnızca ekonomik değil, aynı zamanda toplumsal barış açısından da 
büyük önem taşıdığına inanıyoruz.

LOKMAMIZI BÖLÜŞTÜK, BİRLİKTE BÜYÜDÜK: 
Giderek yoksullaşan halkımızın uygun fiyatlarla yemek yiyebilmesi ve sağlıklı, dengeli 
beslenmeye erişebilmesi için 3 tane Halk Lokantası açtık. Sadece 70 TL karşılığında 4 
çeşit yemek sunarak 300 bin kişiye ulaştık. Bu hizmetimizi, Halk Ekmek Fabrikası ile 
sürdürmeye kararlıyız.

HALK SAĞLIĞINI KORUDUK:
Özellikle kadınlar ve dar gelirli bireyler başta olmak üzere, herkesin sağlık hizmetlerine 
kolayca erişebilmesini sağlamak amacıyla Bağlar Belediyesi ile ortaklaşa bir Sağlık 
Merkezi kurduk. Ayrıca, sağlık alanındaki hizmetleri güçlendirmek için 2024 yılına ait 
199 milyon 500 bin TL’lik sağlık bütçesi yaklaşık iki kat artırılarak 327 milyon 950 bin 
TL’ye çıkarıldı.



YAŞAMI, CANLIYI, DOĞAYI KORUYORUZ:
Yaşamsal bir hizmet alanı olan itfaiye hizmetlerine büyük önem verdik. Son dönemde 
ilimizde, özellikle elektrik telleri ve anız yangınlarından kaynaklanan olaylarda, mevcut 
itfaiye teşkilatının yetersiz kaldığı açıkça görülmüştür. Bu nedenle itfaiye teşkilatımızın 
kurumsal kapasitesini güçlendirmek amacıyla 2024 yılı bütçesini 42 milyon 525 bin TL’den 
yaklaşık 10 kat artırarak 406 milyon 600 bin TL’ye çıkardık.

HAK EDİLEN GÜVENLİ ULAŞIM VE KONFORLU YOLCULUK İÇİN ÇALIŞTIK:
Uzun süredir ihmal edilen ve giderek büyüyen kentin ulaşım sorununu çözmek amacıyla 
mevcut otobüs filomuza 49 adet yeni otobüs satın alındı ve ödemeleri tamamlandı. Ayrıca, 
kent ulaşımını büyük ölçüde rahatlatacak olan Hafif Raylı Sistem Projemizin yapımına 
başlanması için yürüttüğümüz çalışmaların sonuna gelmiş bulunmaktayız.

ŞEHRİN ÇEHRESİNİ DEĞİŞTİRDİK:
 İklim değişikliği ve su kaynaklarının azalması gibi çevresel tehditleri göz önünde 
bulundurarak halk sağlığını iyileştirmek ve sosyal yaşamı zenginleştirmek amacıyla 
kentimizde çocukların oyun oynayabileceği, dinlenebileceği ve keyifli vakit geçirebileceği 
yeni yeşil alanlara yatırım yaptık. Bu nedenle Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığının 2024 
yılında 567 milyon 350 bin TL olan bütçesi, 2025 yılında 735 milyon 950 bin TL’ye çıkarıldı.



EKOLOJİK DENGEYİ DİKKATE ALDIK: 
Doğaya zarar vermeden, doğal kaynakları koruyarak ve ekosistemi destekleyerek 
sürdürülebilir yaşam alanları oluşturmayı hedefleyen kurumumuz; canlı dostu 
projeleriyle, hem bireysel hem de toplumsal düzeyde çevresel etkileri azaltmayı 
amaçladı. Bu anlayışımızın kurum hizmetlerine yansıyabilmesi için 2024 yılında 
harcanan 288 milyon TL bütçe, 2025 yılında 366 milyon 135 TL’ye yükseltildi.

KIR İLE KENT ARASINDAKİ UÇURUMU AZALTTIK: 
Kırsal alanlardaki ekonomik ve sosyal gelişimi desteklemek amacıyla hayata 
geçirdiğimiz çeşitli projelerle, kırsal bölgelerde yaşam kalitesini artırmayı ve yerel 
halkın kalkınm 
asını teşvik ettik. Tarım ve hayvancılıkla uğraşan ailelere çeşitli destekler sağladık. 
Komün ve kooperatif çalışmalarına ise öncülük etmeye devam ediyoruz.



EKOLOJİK DENGEYİ DİKKATE ALDIK: 
Doğaya zarar vermeden, doğal kaynakları koruyarak ve ekosistemi destekleyerek 
sürdürülebilir yaşam alanları oluşturmayı hedefleyen kurumumuz; canlı dostu 
projeleriyle, hem bireysel hem de toplumsal düzeyde çevresel etkileri azaltmayı 
amaçladı. Bu anlayışımızın kurum hizmetlerine yansıyabilmesi için 2024 yılında 
harcanan 288 milyon TL bütçe, 2025 yılında 366 milyon 135 TL’ye yükseltildi.

KIR İLE KENT ARASINDAKİ UÇURUMU AZALTTIK: 
Kırsal alanlardaki ekonomik ve sosyal gelişimi desteklemek amacıyla hayata 
geçirdiğimiz çeşitli projelerle, kırsal bölgelerde yaşam kalitesini artırmayı ve yerel 
halkın kalkınm 
asını teşvik ettik. Tarım ve hayvancılıkla uğraşan ailelere çeşitli destekler sağladık. 
Komün ve kooperatif çalışmalarına ise öncülük etmeye devam ediyoruz.

Türkiye’de barışa yönelik yürütülen politikaların başarıya 
ulaşmasının daha büyük başarılara, sosyal adalete, eşitliğe, 
kalkınmaya ve paylaşmaya zemin hazırlayacağına inanıyoruz.

Yaptığımız tüm hizmet ve yatırımların detaylarını birim birim 
sizlerle paylaşmanın mutluluğunu yaşıyoruz.

Geride bıraktığımız yıl içinde eksik kalan ya da yapılamayan her şey 
için eleştirilere açık olduğumuzu belirtmek isterim.

YAŞAMI, CANLIYI, DOĞAYI KORUYORUZ:
Yaşamsal bir hizmet alanı olan itfaiye hizmetlerine büyük önem verdik. Son dönemde 
ilimizde, özellikle elektrik telleri ve anız yangınlarından kaynaklanan olaylarda, mevcut 
itfaiye teşkilatının yetersiz kaldığı açıkça görülmüştür. Bu nedenle itfaiye teşkilatımızın 
kurumsal kapasitesini güçlendirmek amacıyla 2024 yılı bütçesini 42 milyon 525 bin TL’den 
yaklaşık 10 kat artırarak 406 milyon 600 bin TL’ye çıkardık.

HAK EDİLEN GÜVENLİ ULAŞIM VE KONFORLU YOLCULUK İÇİN ÇALIŞTIK:
Uzun süredir ihmal edilen ve giderek büyüyen kentin ulaşım sorununu çözmek amacıyla 
mevcut otobüs filomuza 49 adet yeni otobüs satın alındı ve ödemeleri tamamlandı. Ayrıca, 
kent ulaşımını büyük ölçüde rahatlatacak olan Hafif Raylı Sistem Projemizin yapımına 
başlanması için yürüttüğümüz çalışmaların sonuna gelmiş bulunmaktayız.

ŞEHRİN ÇEHRESİNİ DEĞİŞTİRDİK:
 İklim değişikliği ve su kaynaklarının azalması gibi çevresel tehditleri göz önünde 
bulundurarak halk sağlığını iyileştirmek ve sosyal yaşamı zenginleştirmek amacıyla 
kentimizde çocukların oyun oynayabileceği, dinlenebileceği ve keyifli vakit geçirebileceği 
yeni yeşil alanlara yatırım yaptık. Bu nedenle Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığının 2024 
yılında 567 milyon 350 bin TL olan bütçesi, 2025 yılında 735 milyon 950 bin TL’ye çıkarıldı.



KADIN VE AİLE HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI
Paradigmamızın omurgasını oluşturan kadın özgürlükçü politikaları bir bir hayata geçirdik, geçiriyoruz. 

6 Kadın Yaşam Merkezimizde,
10 farklı alanda açtığımız 63 kurstan 2.500 kadın faydalandı.

25 Kasım ve 8 Mart’a özel düzenlenen
farkındalık etkinlikleriyle 8.000 kadına ulaşıldı.

Sosyal güvencesi olmayan
7.000 kadına ücretsiz JINKART desteği sağlandı.

DİKASUM (Diyarbakır Kadın Sorunlarını Araştırma ve Uygulama Merkezi)
8 yıl aradan sonra yeniden faaliyete geçti.

“Döngümüzle Dönüşüyoruz” Projesi kapsamında
Ben û Sen Mahallesi’nde yıkanabilir ped atölyesi açıldı; 166 kadın faydalandı.

Dicle Üniversitesi’nde Çamaşır Evi
yeniden faaliyete geçirildi; öğrencilere ücretsiz hizmet sunuldu.

Yaşam merkezleri ve sığınmaevlerinden
toplam 8.010 kadın hizmet aldı.
Pilot bölge Ben û Sen Mahallesi’nde kadın yoksulluğu üzerine
saha çalışması yapıldı; veriler Kent Bilgi Sistemi’ne işlendi.
Yıl boyunca düzenlenen tüm etkinlik,
eğitim ve farkındalık çalışmalarıyla 47.125 kadına ulaşıldı.



ENGELLİ VE YAŞLI HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Evde Bakım ve Sağlık Hizmetleri
Kayıtlı 580 yaşlı bireyden, 160’ı yalnız yaşayanlar 
olmak üzere toplam 290 kişiye evde bakım hizmeti sunuldu.

Ramazan ayında 600 aile ziyaret edildi, 200 gıda kolisi dağıtıldı.

176 engelli bireye evde sağlık ve kişisel bakım hizmeti verildi.

Ulaşım ve Servis Hizmetleri
Kanser hastalarına yönelik ev ve hastane 
arası hizmet için başlatılan Sosyal Taksi 
Projesi kapsamında, şimdiye kadar 71 kişi 
yararlanarak toplamda 710 hastane servisi sağlandı.

Proje ve Yenilikler
8 yıl aradan sonra onarılan ses kayıt stüdyosu ile 
görme engellilere yönelik “Sesli Kütüphane Projesi” 
hayata geçirildi.

Sağlık Danışmanlığı ve Gıda Desteği
Çölyak hastalarına danışmanlık hizmeti kapsamında, 
1.210 kişiye glutensiz gıda desteği sunuldu.

Psikososyal Destek 
Toplam 2.405 kişiye psikososyal danışmanlık 
hizmeti verildi.

Engelli Hizmetlerinin Geliştirilmesi
981 engelli birey bulunurken, daha geniş kapsamlı 
hizmet için “Engelli Haritası Projesi” çalışmaları başlatıldı.

Aktif Yaşam Merkezi’nde düzenlenen eğitim ve hobi
programlarına 981 engelli birey, sosyal hizmet
programlarına ise 1.600 kişi katıldı.

3.052 engelli bireye ücretsiz servis hizmeti sunuldu.

Destek Ekipmanı ve Eğitim
Toplam 485 kişiye akülü ve manüel tekerlekli 
sandalye temin edildi.

685 kişiye medikal ürün desteği, 600 kişiye ekipman 
tamir bakım hizmeti verildi.

Özel Eğitim ve Spor Hizmetleri
Otizm Merkezimizdeki 45 öğreniciye, 
ha�anın 5 günü spor eğitimi verildi.

Görme engelli bireylere “Bağımsız Hareket Uygulaması” 
eğitimi başlatılarak 200 beyaz baston dağıtıldı.

Erişilebilir yeni bir yaşam mümkün. 



MALİ HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
Bütçe Gerçekleşmeleri

2024 yılı gider bütçesi:
12 milyar TL öngörüldü,
8 milyar 672 milyon 105 bin TL harcandı (%72,27 gerçekleşme).

2025 yılı gider bütçesi:
16 milyar TL öngörüldü, 
ilk 3 ayda 1 milyar 803 milyon 352 bin TL harcandı (%11,17 gerçekleşme).

2024 yılı gelir bütçesi:
10 milyar 600 milyon TL öngörüldü, 
9 milyar 88 milyon 385 bin TL olarak gerçekleşti (%85,74).

2025 yılı gelir bütçesi:
14 milyar 150 milyon TL öngörüldü, 
ilk 3 ayda 2 milyar 366 milyon 892 bin TL gerçekleşti (%16,73).



KAYNAK GELİŞTİRME DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Belediyemize ait mülk, işletme, iştirak ve kira gelirlerinde 
(Canlı Hayvan Borsası, otogarlar, otoparklar, baz istasyonları, ecrimisil vb.) bir önceki yıla göre  yüzde 380 artış sağlandı.

ETÜT VE PROJELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Çevre ve İklim Değişikliği, Sağlık ve Sosyal Hizmetler, Kültürel Mirasın Korunması, Tarım ve Kırsal Kalkınma, Ulaşım ve 
Altyapı Yatırımları, Uluslararası İşbirliği ve Finansal Kaynak konusunda yoğun çaba sarf eden Daire Başkanlığı;
Hafif Raylı Sistem Projesi, Çarıklı Jeotermal Projesi, Kent Müzesi gibi prestijli projelere öncülük etmektedir. 

Birleşmiş Milletler Mukim Koordinatörlüğü, ILO, UNFPA, FAO, UNICEF, WFP, JICA, EBRD, AFD, Dünya Bankası, İslam 
Kalkınma Bankası, İLBANK, TÜSİAD, Sabancı Vakfı ve GIZ gibi küresel ve ulusal ölçekte önemli kurumlarla 
diplomatik ve ekonomik görüşmeler yapıldı. 

Avrupa Birliği başta olmak üzere farklı uluslararası fon sağlayıcı kuruluşlara büyük ölçekli projeler sunularak, 
finans kaynaklarına erişim sağlamaya çalışılıyor. 

Ekonomik kalkınma, istihdam, çevresel sürdürülebilirlik ve sosyal refah gibi birçok alanı kapsayan projeler, kentin 
altyapısını güçlendirecek, yerel kalkınmayı destekleyecek ve sosyal hizmetlerin kapasitesini artıracak. Aynı zamanda 
siyasal, ekonomik olarak bölgesel çekim merkezi olan kentimize uluslararası prestij sağlanıyor.



SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Zarokistan Kreş ve Gündüz Bakım Evlerinde
toplam 360 çocuk çok dilli eğitim aldı.

17 ilçede ihtiyaç sahibi ailelere
955 gıda kolisi dağıtıldı.

Hayat Boyu Öğrenme Merkezlerinde
19 branşta günde 165 kişiye mesleki eğitim verildi.
Çocuklara yönelik etkinlik, eğitim
festival ve şenliklerden 17.658 çocuk faydalandı.

391 yatak kapasiteli öğrenci yurdunda
170 öğrenci konaklamaya devam ediyor.

87 yataklı misafirhane
hasta ve hasta yakınlarına tam kapasiteyle 
hizmet vermeye devam ediyor.
Madde Bağımlılığı Danışmanlık ve
Eğitim Merkezi hizmete açıldı.

Dezavantajlı ailelere yönelik 
psikolojik, sosyal hizmet, eğitim ve 
danışmanlık desteği sağlandı.Üniversiteye ilk kez kayıt yaptıran 5.260 öğrenciye

78 milyon 900 bin TL karşılıksız eğitim desteği verildi.

2024 ve 2025 yıllarında toplam
20 ihtiyaç sahibi aileye 420 bin TL nakdi yardım sağlandı.

Ramazan ayında 4 ayrı merkezde
188.500 kişiye i�ar yemeği verildi.
Giysi Bankası ile 1.124 kişinin
2.423 parça giyim ihtiyacı karşılandı.
Yeni doğum yapmış kadınlar için
3.000 adet “Yeni Doğan Destek Paketi” hazırlandı.

6 noktada kurulan ikram çeşmelerinden
190 bin kişiye çorba ve limonata ikramı yapıldı.

Sosyal Destek Kart kapsamında:
     2024’te 23.935 aileye 23 milyon 935 bin TL,
     2025 Mart ayında 3.000 aileye 9 milyon TL ödeme yapıldı.
     Toplam ödeme: 32 milyon 935 bin TL

Yoksul bırakılmış bölgelere pozitif ayırımcılık uyguladık, dayanışmayı büyüttük. 



SAĞLIK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

17 ilçe ve 1.046 merkezde
 ilaçlama çalışmaları yürütüldü.

10.000 işyerinde yapılan denetimlerde,
5 ton 157 kg son kullanma tarihi geçmiş ürün imha edildi.

Hayvan Bakımevimizde:
400 köpek ve 150 kedi olmak üzere 550 hayvanın bakım ve beslenmesi sağlandı.

Bağlar Belediyesi işbirliğiyle kurulan Sağlık Merkezinde,
4.950 yurttaş ücretsiz muayene hizmetinden faydalandı.

Kent genelinde 3.806 defin hizmeti verildi
 il ve ilçe dışına toplam 9.047 cenaze nakil hizmeti sağlandı.

Sur ilçesi Bağıvar Mahallesi’nde
588.000 m2 büyüklüğünde yeni mezarlık alanının yapımına başlandı.

6.830 hayvanın tedavi ve rehabilitasyonu gerçekleştirildi.

Herkesin ihtiyaç duyduğu sağlık hizmetlerine erişimi kolaylaştırdık. 



KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

9. Amed Tiyatro Festivali ve yıl boyunca yapılan 
çocuk ve gençlik tiyatro gösterimlerine;
toplam 25.260 sanatsever katıldı.

3. Amed Film Festivali için hazırlıklar başlatıldı.

Yaz boyunca Çand Amed Kültür Merkezi’nde
çocuk ve yetişkinler için 17 farklı 
sanat dalında kurslar açıldı.

Dil Koruma ve Geliştirme Şubesi kuruldu.
21 Şubat Anadil Ha�ası kapsamında iş yerleri ve 
pazarlarda broşür, etiket ve kokart dağıtımı yapıldı.

Mala Dengbêj (Dengbêj Evi),
95.300 kişi tarafından ziyaret edildi.

Turizm, Kitap ve Gastronomi Fuarlarına 
ev sahipliği yapıldı.

UCLG-MEWA işbirliğiyle,
30 büyükşehir belediyesinin katılımıyla iki günlük 
uluslararası sempozyum düzenlendi.

Vegan Çi�lik Uluslararası Kısa Film Festivali 
kapsamında 10 film gösterimi yapıldı.

Sinebir Film Günleri
3 ay boyunca ücretsiz olarak düzenlendi; 
sinema gösterimlerini 14.290 kişi izledi.

Kentin farklı noktalarında düzenlenen
şiir, müzik dinletileri ve konserlere 
toplam 125.750 yurttaş katılım sağladı.

Çok dilli belediyecilik anlayışı kapsamında
dil kursları ve “Belediye Terminolojisi” 
hazırlık çalışmaları başlatıldı.

Konservatuvar bünyesindeki
atölye ve eğitimlerden 550 kişi faydalandı.

Farklı halkların ve inançların kültür ve sanatsal ihtiyaçlarını karşıladık. 



ÇEVRE KORUMA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

“Amed’i Seviyorum, Kirletmiyorum” kampanyası kapsamında
merkez ilçe belediyeleriyle işbirliği içinde temizlik çalışmaları ve 
farkındalık etkinlikleri düzenlendi.

1 milyon 45 bin 525 m3 hafriyat bertaraf edildi
bu çalışmadan 11 milyon 713 bin 565 TL gelir elde edildi.

Entegre Katı Atık Tesisine günlük 1.400 ton atık taşındı
buradan aylık 4.6 MW enerji üretildi, yıllık gelir 67 milyon 466 bin TL oldu.

Ana arter ve parklara 1.400 galvanizli çöp kovası,
kent geneline ise 4.000 adet çöp kovası montajı yapıldı.

Dicle Nehri ve Hevsel Bahçeleri
sürekli denetimlerle korunmaktadır.

2 milyon 361 bin kg tıbbi atık  bertaraf edilerek
 belediye bütçesine 14 milyon 285 bin TL gelir kazandırıldı.

Sümerpark GES’ten üretilen 254.883 kWh elektrikle 1 milyon 299 bin 500 TL
Otogar GES’ten üretilen 356.400 kWh elektrikle 1 milyon 805 bin TL gelir elde edildi.

Güneş Evi Elektrik Santrali’nde ilk, orta, lise ve üniversite öğrencilerine
yenilenebilir enerji, iklim değişikliği ve sıfır atık konularında eğitimler verildi.

Eko-sistemle uyumlu yaşanabilir temiz bir kent için çalıştık.



İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Kaynağında ayrıştırmanın ilk adımı olarak
Kurum içinde geri dönüşüm kutuları yerleştirildi; 
uygulama ilçe belediyeleri ve tüm kamu kurumlarına yaygınlaştırılıyor.

Atık yağ toplama kampanyası başlatıldı;
ilk 3 ayda 20 ton bitkisel atık yağ toplandı. Kampanya kapsamında 
5 litre atık yağa karşılık 1 litre temiz yağ hediye edilmektedir.

Agroekoloji İklim Okulu çalışmaları tamamlanmak üzere.
Okul bünyesinde kurulan tohum kütüphanesi ile 
yerel tohumların arşivlenmesi sağlandı.

Tarımsal üretim ve hayvancılık için kent genelinde
aktif çi�çilerle geniş katılımlı toplantı yapıldı; 
yeni dönem için ortak tarım rotası belirleniyor.

Ziyaretçilere açık olan okulda iklim değişikliği ve 
ekolojik duyarlılık üzerine eğitimler veriliyor.

Küresel ısınma ve değişen iklim koşullarına uygun hizmetler ürettik.



PARK VE BAHÇELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Seralarımızda yetiştirdiğimiz
2 milyon 780 bin mevsimlik çiçeği toprakla buluşturduk.

15.000 çam tohumu,
çam kozalaklarından elde edilerek ekildi.

Kavşak ve orta refüjlerde
su tasarrufu için kuru peyzaj uygulamaları gerçekleştirildi.

bakım ve onarım çalışması yapıldı; oyun ekipmanları, 
çöp kovaları ve piknik masaları yenilendi.

Kent genelinde 72.000 ağaç ve çalı budandı.

555.000 m2 alanda yabani ot temizliği yapıldı
2 milyon 700 bin m2 alanda çim biçme işlemi gerçekleştirildi.

32 parkta, toplam 3 milyon 925 bin m2 alanda 

Fiskaya bölgesinde kapsamlı peyzaj düzenlemesi yapıldı.

Fidanlık alanlarında 17.000 gül üretimi yapıldı.

10.000 ağaç ve 30.270 çalı dikimi gerçekleştirildi.

Her canlıya nefes olacak yeşil alanları çoğalttık. 



KIRSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Kırsala Can Suyu Oluyoruz sloganıyla

Kapalı ve açık olmak üzere
 toplam 80.880 metre sulama kanalı yapıldı.

3 farklı projeye
toplam 75 milyon 940 bin TL yatırım yapıldı.

14 hayvan içme suyu göleti bakım ve onarımdan geçirildi.
 Bu çalışmayla 4.720 besicinin 66.200 hayvanı ve 
 5.110 dekar tarım arazisi suya kavuştu.

5.067 çi�çi faydalandı, 18.635 dekar arazi suya kavuştu.

Kırdan kente yerinde çözümler ürettik.



ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Akıllı Durak Projesi ile yolculara anlık ulaşım bilgileri sunulmaya başlandı. 

Trafik Kontrol Merkezi kurularak kent içi trafik akışı kontrol altına alındı.

200 otobüse Yolcu Bilgilendirme ve Engelli Anons Sistemi kuruldu.

Halk otobüsleri ile yapılan protokol sayesinde,
ücretsiz yolcu taşımacılığındaki 30 yıllık sorun köklü şekilde çözüldü.
Protokol kapsamında şoförlerin %20’si kadın olacak.

Uzun süredir bakımı yapılmayan araçlara
5.426 tamir, bakım ve onarım işlemi uygulandı.

Yapay zekâ destekli Dinamik Kavşak Kontrol Sistemi kurulmaya başlandı.
  Bu sistemle araç bekleme süresi azaltılarak trafik akışı hızlandırılacak.

Kent genelinde 2.065 kilometre yol çizgi çalışması yapıldı.

Trafik levhaları, kasisler ve delinatörler kent geneline yerleştirildi.

Yıllardır yatırım yapılmayan ulaşım alanına çözüm için 
ilk etapta 14, yıl içinde toplam 49 otobüs satın alındı.
Hedef: 80 araçlık filoyla konforlu kent içi ulaşım

Toplu ulaşımda insana yaraşır, ucuz, konforlu hizmet için çalıştık. 



YOL BAKIM VE ALTYAPI KOORDİNASYON
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

17 ilçenin kırsal mahalle yollarında toplam 577 km asfalt kaplama yol yapıldı.

Merkez ilçelerde 20 km uzunluğunda dört ve altı şeritli duble imar yolu hizmete açıldı.

Kent merkezinde 160 bin ton, kırsalda 50 bin ton olmak üzere toplam 210 bin ton beton asfalt serildi.

Toplam 285.000 m2 alanda kaldırım ve parke çalışması yapıldı.

Kış aylarında karla mücadele kapsamında 3.600 km yolda, yaklaşık 8 milyon m3 kar ve heyelan temizliği gerçekleştirildi.



ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI  

Toplu taşıma araçlarında toplam 95.850 denetim yapıldı:

İl ve ilçe otogarlarında 5.650 iş yeri denetlendi

Çekici ekiplerimiz, duraklar, yaya geçitleri, kaldırımlar, engelli rampaları  ve bisiklet yollarına park eden 
araçlara müdahale ederek yasal işlem gerçekleştirdi.

Toplu taşıma araçlarında klima, durak dışı yolcu indir-bindir, ücretsiz yolcu hakları, engelli koltuğu ve taksimetre 
kullanımı gibi konularda düzenli denetimler yapıldı.

6.360 iş yerinde kaldırım ve kamusal alan işgallerine karşı denetim gerçekleştirildi.

Kent genelinde 101 kaçak kapıya müdahale edildi, 25’inin yıkımı sağlandı.

4.850 iş yerinde son kullanma tarihi geçmiş ürünler denetlendi; 132 işletmeye yasal işlem uygulandı.

Turizm zabıta ekiplerimiz, 7.200 turiste rehberlik desteği sundu. 

• Minibüslerde: 22.500
• Özel halk otobüslerinde: 19.300
• Ticari taksilerde: 28.800
• Servislerde: 1.750
• İlçe minibüslerinde: 15.200
• Şehirlerarası otobüslerde: 8.300
• Tespit edilen eksikliklere yönelik yasal yaptırımlar uygulandı.



GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Sur Akademi Lise Etüt Merkezimizden ayda 7 bin 800 öğrenci faydalandı. 
Dünyada trend olan 27 akıl ve zekâ oyun eğitimlerimizden ayda 900 öğrenci faydalandı.
Robotik Kodlama sınıflarımızda 438 öğrenci eğitim aldı. 
Yaz ve kış spor kurslarımızdan ha�alık 4 bin yurttaş eğitim hizmeti aldı.
İlk kez bu yıl düzenlediğimiz 1’inci Newroz Halk Koşusuna bin 500 kişi katıldı. 
Yoksullukla mücadele kapsamında  bin 500 öğrenciye okul çantası dağıtıldı. 
Amatör spor kulüplerine yapılan nakdi yardımlardan 2 bin 656 sporcu faydalandı. 
Voleybol takımımız, ligi 3’üncü sırada tamamladı. 
Belediyemiz Spor Kulübü bünyesinde olan Genç Kadınlar Voleybol Takımı il birincisi oldu. 
Erkek futbol takımımız, ligi lider olarak tamamlayıp Süper Amatör Ligi’ne yükseldi. 
Kadın futbol takımımız play-o� gruplarına kalmayı garantiledi. 
2’nci ligde mücadele eden erkek hentbol takımımız 1’inci lige çıkmaya hak kazandı.
Amed Cup Tenis Turnuvası düzenledi.
 Sokakta Spor Sanat Projesi(devredilen yerlere inat sokağa inip etkinlikler yapıldı)
Doğa yürüyüşü Dicle ilçesinde Değirmenli köyüne yürüyüş(ilk defa yapıldı) 



BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Kararları sokakta almak ve halkla birlikte çözüm üretmek için kentteki tüm parklarda yurttaşlarla buluşuldu. 
Çatkapı ev ziyaretleri, muhtar buluşmaları, esnaf ziyaretleri, mahalle ziyaretleri ve basın buluşmaları gibi 33 etkinlik 
gerçekleştirildi. 

Yerinde Çözüm ve Alo 153 Çağrı Merkezimize yurttaşlardan gelen talepler, anında ilgili birimlere aktarılarak 
çözümler üretildi. Yerinde Çözüm Birimimiz 19 bin 550 talep alırken, Alo 153 hattımıza 239 bin 248 talep, öneri ve 
şikâyet değerlendirildi. 

Tüm basın faaliyetlerimiz iki dil ve Kürtçenin iki lehçesi üzerinden yapılmakta olup işaret dili 
hizmetiyle iletişim faaliyetlerimizi bugünden itibaren üç dile çıkarmış bulunmaktayız. 

X, Instagram, Facebook, Youtube, Tiktok, Telegram platformlarında eş zamanlı 
paylaşımlar yapılırken bir yıl içinde 150 milyon etkileşim aldı. 

Billboard, raket, LED ekran, baskı, sosyal medya ve video içerik üretimi, çağın ihtiyaçlarına göre yenilenerek sürdürüldü.

Basın birimimiz, ajans kalitesinde çalışarak 1 yıl içinde 10 bin 400 haberimizin (sosyal medya hariç)
yerel ve ulusal basında yer almasını sağladı.

Web sitemizde yayınlanan bin 400 haber toplam 859 bin 500 defa okunarak geniş kitlelere ulaştı.

Yüzlerce öğrenci ve yurttaşlara ulaşım desteği sağladık.
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BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

E-Belediye altyapısı, bölüm bölüm hazırlanarak hizmete hazır konuma getirildi.

İç Kale, Şeyh Sait Meydanı ve Şehirlerarası Otobüs Terminali alanlarında ücretsiz Wi-Fi hizmeti sağlandı.

Akıllı Şehirler Stratejisi ve Eylem Planı doğrultusunda Kent Bilgi Sistemi yenilendi.

İtfaiye Dairesi için özel olarak geliştirilen Baca Temizliği Bilgi Sistemi devreye alındı.

İç Kale, Şeyh Sait Meydanı ve Şehirlerarası Otobüs Terminali alanlarında ücretsiz Wi-Fi hizmeti sağlandı.

Turizm ve kültür varlıklarına erişimi kolaylaştırmak amacıyla Coğrafi Veri Tabanlı Bilgi Sistemi oluşturuldu.

Dijital Arşiv Yönetim Sistemi ile 2 milyon 858 bin 307 belge taranarak sisteme aktarıldı; 
kurum içi bilgiye güvenli ve kolay erişim sağlandı.

YAZI İŞLERİ VE KARARLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Meclis, kayyımlar tarafından devredilen 
13 adet tahsis iptali kararı aldı. 



İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

İtfaiyenin acil ihtiyaç duyduğu 21 araç alımı yapılarak 281 milyon 320 bin TL ödeme yapıldı. 

İtfaiye telsiz sistemi kurularak 306 bin TL harcama yapıldı. 

Kentin fizikî yapısı ve nüfus artışı dikkate alınarak ihtiyaç duyulan 75 personel alımı için yasal süreç başlatıldı. 

40 kişilik profesyonel arama kurtarma ekibi kuruldu. 

10 kişiden oluşan dalgıç ekibi kuruldu.

Yangın söndürme tüpü, yangından koruma malzemeleri, giyecek ve avadanlık yedek parça eksiklikleri giderildi. 

50 bin öğrenciye Yangın Güvenliği Eğitimi verildi.



FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Bağlar ilçesinde bin kişilik kapalı spor salonu ve yarı olimpik yüzme havuzu yapımı tamamlandı.

Hazro, Eğil, Çınar, Lice ve Silvan ilçelerinde itfaiye hangarları inşa edilerek hizmete açıldı.

Çermik ve Çüngüş ilçelerinde sportif faaliyet alanları yapıldı.

Kurum bünyesindeki birçok birimin bakım, onarım, tadilat eksikleri giderildi.

İlçe belediyelerine, park, bahçe, kaldırım ve yol çalışmalarında destek sağlandı.

Sümerpark Amfi Tiyatro Sahnesi, yeniden düzenlenerek aktif kullanıma açıldı.

Yenişehir Fidanlık Alanı, atıl durumdan çıkarılarak yeniden hizmete sunuldu.

Yenişehir ilçesindeki Millet Bahçesi içerisinde öğrenciler için okuma salonları ve kütüphane kuruldu.



İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ BAŞKANLIĞI

DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Mir Celadet Bulvarı üzerindeki imar yolu kapsamında,
17 yapı ve 23 bağımsız birimin kamulaştırma işlemi tamamlandı.

Şeyh Sait Bulvarı çalışmasına başlandı.

Sur ilçesi Şemhane Mahallesi'nde bulunan tescilli Değirmen ve
Hani ilçesindeki Ayn-Kebir Çeşmesi restore edilerek kent belleğine kazandırıldı.

Kurum hizmet binaları ve sorumluluk alanında bulunan 870 elektrik, su ve doğalgaz aboneliği düzenli olarak
takip edilerek fatura ödemeleri aksatılmadan gerçekleştirildi.

Hizmet binalarının bakım, onarım, temizlik ve tedarik işlemleri planlı ve kesintisiz şekilde yürütüldü.

Kentteki diğer tarihî ve kültürel yapıların restorasyon çalışmaları devam ediyor.





HAFİF RAYLI
SİSTEM PROJESİ 
Dağkapı - Gazi Yaşargil EA Hastanesi Raylı Sistem Hattı

• Toplam Hat Uzunluğu: 14,1 km
• Toplam İstasyon Sayısı: 20 istasyon
• İstasyonlar Arası Ortalama Mesafe: 700 metre

Genel Bilgiler:

• Tek Yön Sefer Süresi: 37 dakika
• Tam Tur Sefer Süresi: 80 dakika
• Pik Saatte Sefer Sıklığı: 8 dakika
• Açılış Yılı Günlük Yolcu Kapasitesi: 95.000 yolcu

İşletme Bilgileri:

• Proje Kodu: 2016E06-2654
• Onaylayan Kurum: Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı – 
   Altyapı Yatırımları Genel Müdürlüğü
• Yer Aldığı Program: 2025 Cumhurbaşkanlığı Yatırım   
   Programı – Sayfa 140
• Uluslararası kredi görüşmeleri devam etmektedir.

Proje Onayı ve Finansman:

KALDIGIMIZ YERDEN
birlikte insa ediyoruz

2025 VİZYON PROJELER



EL CEZERİ
BİLİM MERKEZİ
Kayapınar ilçesinde 80 dönüm alan üzerinde 
tasarlanan proje, hem kent halkını hem de bölge 
illerini kapsayacak konumdadır. Proje, geçmiş ile 
günümüzü bütünleştiren üst düzey bir kurguda 
olacak. 

Yapıda El Cezeri’nin en önemli 9 adet replika 
heykelleri sergilenecektir. 

140 araçlık otopark ve otobüs servis cepleri olacaktır. 

Yılda 250 bin ziyaretçi hedeflenmektedir. 

Bilim merkezinde 40 ile 50 arası çalışan istihdam 
edilecek. 

Genel Bilgiler:

KALDIGIMIZ YERDEN
birlikte insa ediyoruz

2025 VİZYON PROJELER



HALK EKMEK
FABRİKASI
Bağlar ilçesinde kurulacak Halk Ekmek Fabrikası, 
24 saatte 108 bin ekmek üretim kapasitesine 
sahip olacaktır. 

• 10 personel istihdamı sağlanacaktır. 

• Halka uygun fiyatla kaliteli ve hijyenik hizmet 
sunulacaktır. 

Genel Bilgiler:

KALDIGIMIZ YERDEN
birlikte insa ediyoruz

2025 VİZYON PROJELER



SPORPARK
Kayapınar ilçesinde kurulacak kompleks, 115 bin 
metrekare alanı kapsayacaktır. 

• Çağdaş kentlilik bilinciyle sağlıklı bir yaşam ve spor 
kültürü için yapılacak ve tüm ihtiyaçlarının karşılandığı 
örnek bir yapı olacak olan bu komplekste;

• 1 adet profesyonel tenis kortu (bin 500 seyirci kapasiteli),
• 4 adet (2 adeti kapalı) tenis sahası,
• 4 adet (2 adeti kapalı ) basketbol sahası,
• 2 adet kondisyon alanı,
• Skate park,
• Pam trek sahası,
• Tırmanma duvarı,
• 2 adet macera parkı,
• Açık satranç alanı ve koşu parkuru,
• Bisiklet yolu,
• 2 adet (1 adeti kapalı) suni çim futbol sahası
• Atletizm pisti olacaktır.

Genel Bilgiler:

KALDIGIMIZ YERDEN
birlikte insa ediyoruz

2025 VİZYON PROJELER



NATURA PARK
Diyarbakır’ın Yeni Nefes Alanı

• Necmettin Erbakan Bulvarı sol tarafında: 300 dönüm
• Diyarbakır Stadyumu karşısı: 230 dönüm
• Toplam Alan: 530 dönüm

Genel Bilgiler

Ahşap malzemelerden yapılmış doğal geçirgen yüzeyli 
çocuk oyun alanları,  Her iki bölgede de engelsiz oyun 
alanları .Alanda mevcut mavi servi, çınar, tesbih, gleditsia, 
dut, İran çamı gibi birçok ağaç türü korunmuştur. Yeni ağaç 
türleri eklenerek doğal koruluk alanlar oluşturulmuştur. 
Sulama ihtiyacı, alandaki sondaj ve su deposu ile 
karşılanmaktadır

Kent içinde, kentlinin nefes alabileceği, sürdürülebilir 
ekolojik anlayışla tasarlanmış büyük bir doğal yaşam alanı 
oluşturulmuştur. Natura Park, Diyarbakır’ın yeşil koridor 
vizyonunun önemli bir parçasıdır.

KALDIGIMIZ YERDEN
birlikte insa ediyoruz

2025 VİZYON PROJELER



DİSKİ 
GES PROJELERİ

• Yatırım Tutarı: ~250 milyon TL
• Kurulu Güç: 10 Megavat
• Amaç: DİSKİ’nin enerji ihtiyacının önemli bir 

bölümünü karşılayacak çevreci çözüm

Gözeli GES Projesi

• Yatırım Tutarı: ~800 milyon TL
• Kurulu Güç: 30 Megavat
• Amaç: Daha yüksek kapasiteli üretimle enerji 

tasarrufu ve çevresel sürdürülebilirlik hedefleniyor

Eğil GES Projesi

KALDIGIMIZ YERDEN
birlikte insa ediyoruz

2025 VİZYON PROJELER
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