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DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI U3
PARK VE BAHCELER DAIRESI BASKANLIGI
CALISMA USUL ve ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag¢ ve Kapsam, Dayanak ve Tanumlar

Amac ve kapsam
Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci; Diyarbakir Bilyiiksehir Belediyesi Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanli§1 ve bagh birimlerinin gérev ve yetki alanlar ile ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Dayanak

Madde 2 — Bu Y&netmelik, 03.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile 10.07.2004 tarih
ve 5216 sayih Biiyiiksehir Belediye Kanununa dayamlarak hazirlanmustir. 6360 sayili 12.11.2012
tarihli On Dort Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi flce Kurulmas: ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun, 6831 sayili Orman Kanunu, 5326
sayili Kabahatler Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu, 6331 sayil Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu,
6245 sayili Harcirah Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim
Koruma Kanunu, 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili Bakanliklarm Teblig ve Genelgeleri ve diger
ilgili mevzuat hiikiimleri dayanak olarak almmustir.

Tammlar
Madde 3 — Bu Y6netmelikte gecen;

a) Yesil Alanlar: Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk alanlart dahilindeki biitiin
parklar, orta refiijler vb. alanlar,

b)Harcama Birimi: Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi idaresi biitcesinde ddenek tahsis edilen ve
harcama yetkisi bulunan birimi,

c)ldare: Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesini,

d)Miidiir: Fidanlik ve Agaglandirma Sube Miidiirliigiiniin, Park ve Bahgeler Bakim Sube
Mudiirligiiniin, Park ve Bahgeler Idare Sube Miidiirliigiiniin ve Peyzaj Planlama ve Etiid
Sube Miidiirtiigiiniin Ydneticisini,

¢)Ust yonetici: Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Baskanini ifade eder.

IKINCi BOLUM
Organizasyon Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Organizasyon Yapisi
Madde 4 — Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlifi; Parklar Sube Muidiirliigli, Fidanliklar Sube
Midiirliigti, Kent Mobilyalar1 ve Estetigi Sube Miidiirliigiinden olusmaktadar.

a) Parklar Sube Miidiirliigii
b) Fidanhklar Sube Miidiirliigii
¢) Kent Mobilyalan ve Estetigi Sube Miidiirliigii




T oan
L& j\

)

\

oo
w1l
NS

PARK VE BAHCELER DAIRE BASKANLIGININ
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Madde 5 — Asagida belirtilen gorevler, Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanli1 biinyesinde
olusturulan birimler tarafindan ylrtitiiliir:

a)5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu ile Diyarbakir
Biiytiksehir Belediye Bagkanliginin amag, ilke ve talimatlar ile ilgili mevzuata Belediyenin
Sorumluluk alanlar1 iginde, tabi oldugu kanunlarin kendine verdigi gérev ve yetki simrlari
dahilinde asagidaki isleri, kendisine saglanan biitce imkanlari i¢inde yaptirilmas: icin gerekli
¢alismalari yapmak.

b)Biiytiksehir Belediyesinin hizmet alanlarinda, siirdtiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak
¢evrenin, tartm alanlarinin ve su havzalarinmn korunmas: faaliyetlerini koordine etmek.

¢)Faaliyet konulariyla ilgili kaynak taramasi, model aragtirma, plan-proje uygulamalari
yapmak-yaptirmak, yerli ve/veya yabanci uzman ve destek kuruluglarla galismalar yapmak.

d)Kentteki mevecut yesil alanlarin bakim, sulama, koruma islerinin yaptlmas: ve yeni yesil
alanlarin olusturulmas: faaliyetlerini koordine etmek.

¢) Kent sakinlerinin ¢evreyi sahiplenmesi ve korumasina yonelik egitim programlari,
kampanyalar vb. hazirlanmas: faaliyetlerini koordine etmek.

e)Kentin ¢agdag yasam standartlarina getirilebilmesi amaciyla cadde, meydan, bulvar ve
cephelerle ile ilgili yenileme ve sagliklastirma projeleri islerinin etkin ve verimli bir sekilde
yapilmasi.

f) Biytiksehir Belediyesi yetki ve sorumluluk alanlarinda, fiziksel mekan kalitesini arttiracak ve
ilave degerler kazandiracak iyilestirmelerin yapilmas: konusunda kent mobilyalar ve estetik
normlar degerlendirilerek vizyon gelistirmek ve projeler iiretmek.

g)Tasir Kayit Yetkilisi olarak, belge ve cetvellerin mevzuata ve mali tablolara uygunlugunu
kontrol etmek ve Harcama Birimi Taginir Mal Yonetimi Hesabi Cetvelini imzalamak.

h) Tagimrlarin girig ve ¢ikislarina iliskin kayitlari, belge ve cetvelleri Tasimir Kontrol Yetkili
olarak konsolide gérevlisine gondermek.

i) Performans esasli daire baskanliginin biit¢esini hazirlamak.
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j) Daire baskanhi: faaliyetlerinin etkin, verimli ve amaca uygun gergeklestirilmesini saglamak,
¢aligmalari planlamak, izlemek, denetlemek ve koordine etmek. Is giivenligini saglamak.

k)Sube miidiirliiklerinde yiiriitiilen ¢aligmalarm eksiksiz ve zamaninda sonuglanmast icin Sube
Mudiirleri ile diizenli iletisim saglamak, resmi yazisma ve ¢alismalarda onay vermek. Diger
daire bagkanliklar arasindaki koordinasyonu saglamak.

1) Amirlerince Kanun, Tiiziik, Yonetmelik, Genel Emirler ve diger mevzuata uygun olarak
verilecek her tiirlii gbrevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

PEYZAJ PLANLAMA VE ETUD SUBE MUDURLUGT
GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLAR

Madde 6 — Asagida belirtilen gorevier, Peyzaj Planlama ve Etiid Sube Miidiirliigii
biinyesinde olusturulan birimler tarafindan ylrtitiiliir:

a) Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig: biinyesinde bulunan alanlarda kentin kisi bagina diisen yesil
alan miktarim artirmaya yonelik ¢aligmalar yapmak.

b) Idare tarafindan uygun goriilen komisyon ve kurullarda ¢alismalarda bulunmak.

¢) Biiytiksehir Belediyesi sinrlar1 dahilinde yesil alan olarak tesis edilecek yerleri tespit eder ve
buralarin kamulastirma tekliflerini yapar.

d)Kullanim 6mriinii tamamlayan ve peyzaj mimarisine uygun 6zelligini kaybeden parklar yeniden
projelendirip kullanima agmak.

e) Kentte bulunan tarihi ve kiiltiirel degerlerin ortaya ¢ikarilmasi ve kentte bir deger olarak katilmast
i¢in proje ve uygulama ¢alismalari yapmak.

f) Idare tarafindan onaylanan projelerin o yila ait yatirim programi kapsaminda gergeklestirilmesi
i¢in gerekli hazirlik calismalarmi yapmak.

g)Ihale edilecek parklar ve yesil alanlarin peyzaj diizenleme islerinde, projenin etiid ve planlarimn
hazirlanmasi, yaklagik maliyet tespitini yapar veya yaptirir.

h) Baymdirlik Genel Sartnamesi, Bayindirlik Isleri Kontrol Yénetmeligi, Thale Uygulama
Yonetmelikleri ve diger ilgili yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda yapilan islere ait
denetim, muayene ve kabul islemlerini takip etmek ve islere ait baglantili olan tiim is ve
islemleri yiirtitmek.

i) Ihale edilecek islerin hazirlanmas: amaci ile olugturulacak olan ihale komisyonunda gorev
alacak personelleri, Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanliginin onayi ile belirmek.

j) Stratejik planlamaya uygun olarak yatirim programin ve biitceyi hazirlamak.
k) Midirlik ile ilgili yazismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

1) Disiplin amiri olarak personeline, mevzuata uygun olarak dngoriilen cezalar verme yetkisine
sahiptir.

m) Midiirliige bagh kadro gérevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapma,
rastlayacag aksakliklar1 giderme yetkisine sahiptir.

n) Midirlik islevlerine iliskin gorevlerin, yliritiilmesi igin karar verme, tedbirleri alma ve

uygulama yetkisine sahiptir.
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0) Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tiirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Madde 6.1 — Proje Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
a) Biiyiiksehir belediyesi smirlar1 dahilinde park ve bahgeler olarak diizenlenmeyen alanlar icin
gerekli tahsis ile ilgili is ve islemlerini yapar veya yaptirir.

b) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 dahilinde Park ve Yesil Alan olarak ayrilan araziler i¢in etiid ve
planlart hazirlar veya hazirlattirr, hazirlanan projenin hayat gecirilmesi icin teknik sartname,
fiyat aragtirmas:, yaklagik maliyet hesaplamalarini yapar veya yaptirir. Ilgili birime ihale ile ilgili
dosyalari génderir.

¢) Meveut park ve bahgeleri yeniden projelendirme ¢alismalarin yapar veya yaptirir.

d) Baymdirhk Genel Sartnamesi, Baymdirlik Isleri Kontrol Yonetmeligi, ihale Uygulama
Yonetmelikleri ve diger ilgili yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda hazirlanan projeleri,
ilgili mevzuatlara gore is ve islemlerini yiiriitiir,

e) Seflik uygulamalarinda kullamlacak malzemeleri tespit edip temin edilmesinj saglamak.

) Birim galisanlan arasinda is ve gorev dagilimi yapmak. Personelin ise devamuni, calisma
disiplinini saglamak, ise gelmeyenleri ilgilisine bildirmek.

g) Miidiirliige bagli diger sefliklere / birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas ¢alismalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli

h) Birimin gérev alanindaki is ve islemlerle ilgili olarak hizmetlerin zamaninda ve usuliine uygun
olarak yapilmasini saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim ¢alismalarinin verimli sekilde ve
zamaninda yerine getirilmesini saglar.

1) Haftalik, aylik, alt; aylik, yillik faaliyet raporlarim hazirlar ilgili birime gonderir ve muhafazasim
saglar.

J)  Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tiirlii gérevi zamanimda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Madde 6.2 — Proje Uygulama ve Kontrol Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Biiytiksehir belediyesi siirlar dahilinde park ve bahgeler olarak haziranan, ihale stirecleri biten
projelerin yer teslimi, kontrol, hakedis, kesin hesap, gecici kabul, kesin kabul is ve islemlerini

b)  Mevcut park ve bahgelerin yeniden kullanima acilmasi i¢in hazirlanan projelerin yer teslimi,
kontrol, hakedis, kesin hesap, gegici kabul, kesin kabul is ve islemlerini ylriitiir.

¢)Bayindirlik Genel Sartnamesi, Baymdirhk Isleri Kontrol Yonetmeligi, Ihale Uygulama
Yonetmelikleri ve diger ilgili yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda hazirlanan projeleri,
ilgili mevzuatlara gote i ve islemlerini yiiriitiir.

d)  Seflik uygulamalarinda kullanilacak malzemeleri tespit edip temin edilmesinj saglamak.
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e) Birim ¢alisanlari arasinda is ve gorev dagilimu yapmak. Personelin ige devamini, calisma
disiplinini saglamak, ise gelmeyenleri ilgilisine bildirmek.

f) Midiirliige bagh diger sefliklere / birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas calismalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
calismak.

g) Birimin gérev alamindaki is ve islemlerle ilgili olarak hizmetlerin zamaninda ve usuliine
uygun olarak yapilmasini saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim galismalarimn verimli
sekilde ve zamaninda yerine getirilmesini saglar.

h) Haftalik, aylik, alti aylik, yillik faaliyet raporlarmi hazirlar ilgili birime gonderir ve
muhafazasini saglar.

1) Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek her
tiirlti gbrevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Amag : Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk alanlarmnda (biitiin belediye sinirlarinda) parklar, orta
refiijler ormanlik alanlar, mesire alanlari vb yerlerde yapilacak peyzaj ve agaclandirma
¢aligmalar igin gerekli olan her tiirlii agac, cali, mevsimlik cicek vb bitkilerin temini, gelisimi ve
bakimini saglamaktir. Bu ihtiyaglar igin gerekli iiretimi yapmak, yart mamul halinde aldig
bitkileri gelistirmek, bakimlarin yapmak, uygun zaman dilimlerinde dikim alanlarina uygulamak,
yeni tiir ve gesitlerin ilimize iklim ve toprak adaptasyonunu incelemek, zararli ve hastaliklara
kars1 gerekli ilaglama calismalarim yaparak, bitkilerin saglikh geligmeleri icin gerek duyulacak
giibreleme faaliyetlerini yiirlitmektir.

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Madde 7 —Asagida belirtilen gorevler, Fidanlik ve Agaclandirma Sube Miidiirliizii
biinyesinde olusturulan birimler tarafindan yiirtitiiliir:

a) Sube Miidiirliigii idaresindeki sefliklerin ¢alismalarimi yonlendirmek, programlamak, sevk ve idare
etmek.

b)Kamu Kurumlarmndan gelen gevre diizenlemeleri ile ilgili bitki taleplerini degerlendirmek.
o)ls glivenligi ile ilgili mevzuatin gerektirdigi tedbirlerin alinmasim saglamak.
d)Fidanlik alanmda bitki tiretimine yonelik faaliyetleri ihtiyaclar dogrultusunda planlamak.

e) Fidanlik alaninda bulunan bitkilerin bakiminin (budama, giibreleme, ¢apalama vb.) ve
sulamasimn belirli araliklarla yapilmasim saglamak.

) Kent iklimine uygun yetisebilecek agag, ¢icek vb. bitkileri aragtirmak, bunlarm iiretimlerini
yapmak, bu amacla ihtiyag duyulan tohum, fidan, ¢igek vb. alimlar yapmak veya yaptirmak.

g)Kurumca tiretimi yapilmayan veya iiretimi uzun zaman alan bitkilerin alimlarim yaparak
gelistirmek, iyilestirmek ve uygun zaman dilimlerinde alanlara dikmek.

h)Sera ve fidan tiretimi ile ilgili egitim, seminer vb. faaliyetlere katilmak, miidiirliige baglh ¢alisan
personelin egitim ¢alismalarindan faydalanmalarim saglamak.

1) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlan dahilinde miinferit Yesil Alan olarak ayrilan araziler icin
hazirlanan projelerin hayat gegirilmesi i¢in gerekli olan uygulamalar yapar. Bu uygulamalar igin
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gerekli olan malzeme gruplarmin temini ile yesil alan diizenlemesi ( agag, agaccik, call, cicek,
¢im, vb materyaller ) ile ilgili ihtiyaglar: belirler, bu ihtiyaglan kargilayacak isleri yapar veya
yaptirir.

J) Biiyiiksehir Belediyesi simirlar1 dahilinde refllj orta refiij gibi alanlarin peyzaj uygulamalarini
yapar: Bu uygulamalar igin gerekli olan agag, call, gigek, ¢im, vb bitkilerin uygulamas: igin gerekli
ara¢ gere¢ vb materyalleri belirler ve bu ihtiyaclar kargilayacak isleri yapar veya yaptirir.

k) Peyzajlandirma ¢alismalarinda ilgili peyzaj alanlarinda gerekli ¢alismalari yapmak veya
yaptirmak.

1) Ihale edilecek islerin hazirlanmasi amaci ile olugturulacak olan ihale komisyonupda goérev
alacak personelleri, Park ve Bahgeler Dairesi Baskanliginin onayi ile belirlemek. fhale veya
dogrudan temin durumuna gére ilgili birime hazirlanan dosyalar: géndermek.

m) Biyiiksehir Belediyesi simrlari iginde park, bahge, yol, refiij ve yesil alanlarda yer alan agac,
agaceik ve galilarin her tiirlii hastalik ve zararlilardan korunmasi amacina yonelik zirai ilaglama
faaliyetlerini yiiriitmek.

n) Geng kusaklara yesil alanin énemi ve insan sagligma olumlu katkilarim anlatmak amaciyla
¢aligmalar yapar ve bu amaca yonelik okullarla koordineli olarak aga¢ dikim ve bakun etkinlikleri
diizenler.

0) Midiirliik ile ilgili yazismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

p) Disiplin amiri olarak personeline, mevzuata uygun olarak 6ngoriilen cezalarl verme yetkisine
sahiptir.

qQ Midirlige baglh kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapma,
rastlayacag: aksakliklari giderme yetkisine sahiptir.

r) Midilik iglevierine iligkin gorevlerin yliriitiilmesi igin karar verme, tedbirleri alma ve
uygulama yetkisine sahiptir.

s) Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tiirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Madde 7.1 — Fidanhk Sefliginin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Diyarbakir kosullarina uygun bitki tir ve gesitlerini (agag, cali, mevsimlik cicek vb.) teknik
arastirmalar yaparak belirlemek, temin etmek, yetistirmek, gelistirip iyilestirmek ve bitki kalitesini
artirmak. -

b) Yeni gesitlerle ilgili arastirmalar yapmak, ihtiyaci duyulan tohum tiirleri hakkinda ilgili birimlere
bilgi aktarmak.

¢) Fidanliklar, seralar ve gerekli tesislerin kurulmasini, gelistirilmesini ve isletmesini saglamak.

d) Bitki tiretimi, bitki ve agac temini veya gerekli her tiirlii materyalin teminini saglamak i¢in teknik
sartnameleri hazirlamak, gerekli ihtiyaglar ilgili mercie zamaninda bildirmek.

e) Kendi birimlerinin verimliligini arttirica ¢alismalar yapmak.
1) Diger birimlerden gelen bitki taleplerini stoklar 6l¢tistinde kargilamak tizere onay hazirlamak.

g)Fidan yetistiriciligi ile ilgili kitap, dergi, brogiir, film, slayt temin edilmesini ve argivlenmesini
saglamak. ,

h)Uretim icin gerekli tohum, fide, gelik, sogan vb materyalleri temin etmek. Uretim bakim ve

gelistirme igin yerlerini hazirlamak.
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1) Kendi birimlerinin verimliligini arttirica calismalar yapmak.

j) Bahgivanhk kurslar diizenlemek, kursun ylriitiilmesi i¢in gerekli her tiirlii tedbirleri almak.
k) Uretilen ¢igekleri diger birimlerden gelen talepler dogrultusunda degerlendirmek.

1) Kurum i¢inden gelen Salon bitkilerinin topragim degistirmek, bakimim saglamak.

m) Bitkilerin ekim, dikim zamanlarim belirlemek.

n) Suni ve tabi giibrelerin kullanma miktarm: tespit ederek, temin etmek, kullanilir hale getirmek,
¢icek kalitesini arttiric: tedbirler almak.

0) Yeni gesitlerle ilgili arastirmalar yapmak, ihtiyact duyulan tohum tiirleri hakkinda ilgili birimlere
bilgi aktarmak, personellerini kendi alanlarmda gesitli egitimlere katilmalarim saglamak.

p) Konusu ile ilgili teknik arastirmalar: yapmak, gerektiginde ilgili birimlere teknik bilgi
aktarmak.(Sempozyum, Panel, Dia gosterileri takibi vb.)

q) Midiirliige bagh diger sefliklere / birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas caligmalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
caligmak.

1) Birimin gérev alanindaki is ve ilemlerle ilgili olarak hizmetlerin zamaninda ve usuliine uygun
olarak yapilmasim saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim galismalarinin verimli sekilde ve
zamaninda yerine getirilmesini saglar. “

s) Haftalik, aylik, alt1 aylik, yillik faaliyet raporlarim hazirlar ilgili birime gonderir ve muhafazasini
saglar.

t) Sairlerine kanun, tiiziik, ySnetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek her
tlirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek

Madde 7.2 — Bitkisel Planlama ve Uygulama Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a) Biiyliksehir Belediyesi simirlart dahilinde Park ve Yesil Alan olarak ayrilan araziler igin
hazirlanan projelerin hayat gegirilmesi i¢in gerekli olan uygulamalari yapar. Bu uygulamalar i¢in
gerekli olan malzeme gruplarinin temini ile yesil alan diizenlemesi ( agag, agaceik, cali, cicek,
¢im, vb materyaller ) ile ilgili ihtiyaglar1 belirler, bu ihtiyaclari kargilayacak isleri yapar veya
yaptirir,

b) Biiyiiksehir Belediyesi simirlari dahilindeki yesil alanlarin, aga¢ ve bitkilerini temin eder.

¢) Geng kusaklara yesil alanm 6nemi ve insan saghigma olumlu katkilarim1 anlatmak amaciyla
calismalar yapar ve bu amaca yonelik okullarla koordineli olarak aga¢ dikim etkinlikleri
diizenler.

d) Reftj, kaldirim ve kavsak diizenlemelerinde peyzajlandirma galigmalari yapmak.

€) Peyzaj galismalarinin yapilacag: alanda ¢apalama, yabanci ot alma, su stirglinii alma, gerekli
giibreli topragin (harman) nakli ve serilmesi, alanin tesviyesi, agag yeri hazirlama, aga¢ canagi
acma, agag dikimi yapma, ¢im tohumu atma, giibreleme, cicek ve cali yerlerini belirleme ve
dikimlerin yapma, can suyu verme iglemlerini yapar veya yaptirir.

)  Seflik uygulamalarinda kullanilacak malzemeleri tespit edip temin edilmesini saglamak.

g) Faaliyetlerin gerceklestirilmesi amactyla kadrosunun ¢alisma diizenini belirlemek, is dagilimim
yapmak, personel durumunu takip etmek, alt birimleri izlemek ve koordine ederek birimlerin
verimliligini arttiric: galigmalar yapmak. =



o

h)

i)

)

k)

)

Birim calisanlar1 arasinda is ve gorev dagilimi yapmak. Personelin ise devamn, caligma
disiplinini saglamak, ise gelmeyenleri ilgilisine bildirmek.

Midirltge bagh diger sefliklere / birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas ¢aligmalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
caligmak.

Birimin gérev alanindaki is ve iglemlerle ilgili olarak hizmetlerin zamaninda ve usuliine uygun
olarak yapilmasini saglar. Kendisine verilen gérevler ile birim caligmalarinin verimli sekilde ve
zamaninda yerine getirilmesini saglar.

Haftalik, aylik, alt aylik, yillik faaliyet raporlarini hazirlar ilgili birime gonderir ve muhafazasim
saglar.

Amirlerine kanun, tiiziik, ySnetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tuirlti gérevi zamamnda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Madde 7.3 — Bitkisel ilaclama Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklarn

a)

b)

©)

d)

)
h)

)

k)

Belediyemiz sorumluluk alanlarinda Parklar, Orta refiijler, mesire alanlari vb yerlerde yer alan
agac, ¢ali, gigek vb bitkilerin her tiirlii hastalik ve zararlilardan korunmas: amacina yonelik zirai
ilaglama faaliyetlerini yiiriitiir.

Zirai ilaglama faaliyetleri igin gerekli olan materyallerin ( zirai ilaglar, herbisit, bitki besleme
tiriinleri, giibre, holder, misblower vb. ) alimim yapmak.

Yabani ve yabanci ot miicadelesi, ekonomik zarar esigi olusturan zararhilar ve hastaliklarla
miicadele i¢in gerekli planlamayr zamaninda yapmak, gerekli giivenlik Onlemlerini- alarak
uygulamalar1 yapmak.

Birim calisanlart arasinda is ve gorev dagilimu yapmak. Personelin ise devamini, calisma
disiplinini saglamak, giivenlik 6nlemlerini aldirmak, mazeretsiz ise gelmeyenler hakkinda
tutanak tutmak ilgili mercie bildirmek.

Resmi kurumlarin bahge ilaglamas igin ilgili personele teknik destek sunmak.

Iige belediyelerinin park ve bahgeler miidiirliigli ile koordineli ¢alisarak zararli ve hastalik
miicadelesi ile ilgili karsilikl1 bilgilendirmede bulunmak ve es zamanl1 uygulama yiiriitmek.

Vatandasa gerekli bilgi ve teknik destek sunmak.

Miidiirliige bagh diger seflikler ve birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas galismalarda diger sefliklerle, birimlerle koordineli
calismak.

Birimin gérev alanindaki is ve iglemlerle ilgili olarak hizmetlerin zamanmnda ve usuliine uygun
olarak yapiimasin saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim calismalarimin verimli sekilde ve
zamaninda yerine getirilmesini saglar.

Haftalik, aylik, alt: aylik, yillik faaliyet raporlarini hazirlar ilgili birime génderir ve muhafazasim
saglar.

Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tlirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek




PARK VE BAHCELER BAKIM SUBE MUDURLUGU GOREV, YETKI VE
SORUMLULUKLARI

Madde 8 - Asagida belirtilen gorevler, Park ve Bahgeler Bakim Sube Miidurligii tarafindan
ylrtitiiliir;

a) Belediye smirlan dahilindeki meveut park, bahge, ormanlik alanlar, cocuk bahgesi, oyun alam,
refilj, orta reflij ve agaglandirma sahalarinin bitkisel ( ¢im bigme, budama vb. ) bakim ve onarim
islerini yapmak.

b) Oturma banklari, gocuk oyun geregleri, spor alanlari ile alet ve elemanlari, basket potasi, tenis
sahas, siis havuzu ve bunun gibi park, bahge ve yesil alanlarda kullanilan donati elemanlarmin

tiretimini yapmak, bakim onarimini yapmak ve kullanilacak mal ve malzemelerin temini i¢in ihale
veya dogrudan temin is ve islemlerini yiirtitmek.

¢) Biiyiiksehir Belediyesi siurlari dahilinde ki yesil alanlarin, agac ve bitkilerin bakim iglerini
yapmak.
d) Park ve Bahgeler igerisinde giinliik olarak arizalanan, kullanim 6mriinii tamamlayan yapu, elektrik

ve tesisat iglerine yonelik miinferit bakim onarim isleri yapmak ve bu islere ait hizmetleri koordine
etmek.

€) Agac kesimi, budama, ¢im bi¢gme vb. bitkisel bakim ile ilgili olarak vatandaglardan ve kamu
kurum ve kuruluglarinda gelen miiracaatlar ve sikdyetleri incelemek, degerlendirmek ve
sonuglandirmak.

f) Park ve Bahgeler igerisinde kullamlmak amaci ile elektrik ve sulama sistemlerini yapmak veya
yaptirmak.

g) Park ve Bahgeler igerisinde insaat imalatlarim ( temel kazisi, duvar imalatlari, yap1 imalatlar,
parke, bordiir, boyama, kapi, pencere, kaynak, pvc vb. ) yapmak veya yaptirmak.

h) Stratejik planlamaya uygun olarak yatim programim ve biitgeyi hazirlamak.

i) Park ve Bahgeler igerisinde giinliik olarak arizalanan, kullanim 6mriinii tamamlayan yapi, elektrik
ve tesisat iglerine yonelik miinferit bakim onarim isleri yapmak ve bu islere ait hizmetleri koordine
etmek.

J) Amt niteligi tagtyan agaclarn koruma altina alinmas: ve bunlara yOnelik zararlarmn usuliine uygun
olarak yasal iglemlerinin yapilmasi i¢in ilgili birime yardime1 olur.

k) Diyarbakir Biiyiikgehir Belediye Baskanligina bagh diger midiirliiklere gerektiginde teknik,
malzeme, personel, arag-gere¢ yardiminda bulunmak ve hizmete has calismalarda diger
miidiirliiklerle koordineli ¢alismak.

1) Faaliyetlerin gergeklestirilmesi amaciyla kadrosunun calisma diizenini belirlemek, is dagilimim
yapmak, alt birimleri izlemek ve koordine ederek birimlerin verimliligini arttirica caligmalar
yapmak.

m) Birim caliganlan arasinda ig ve goérev dagilimi yapmak. Personelin ise devamim, calisma
disiplinini saglamak.

n) Ihale edilecek islerin hazirlanmasi amaci ile olusturulacak olan ihale komisyonunda gérev alacak

personelleri, Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanliginin onay: ile belirlemek. Thale veya dogrudan
temin durumuna gore ilgili birime hazirlanan dosyalar1 géndermek.

0) Mudirliik ile ilgili yazismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir. . ‘
/
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p) Disiplin amiri olarak personeline, mevzuata uygun olarak 6ngériilen cezalar1 verme yetkisine

sahiptir.

q) Midiirliige bagh kadro gérevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapma,

rastlayacagi aksakliklar1 giderme yetkisine sahiptir.

r) Midiirligiin islevlerinin yiiriitiilmesinde Bagkanlik Makamina onerilerde bulunma yetkisine

sahiptir.

s) Muddrliik islevlerine iliskin gorevlerin, ylirtitiilmesi i¢in karar verme, tedbirleri alma ve uygulama

yetkisine sahiptir.

t) Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek

her tiirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Madde 8.1 — Bakim Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a)

b)

b)

h)

)

Belediye sinirlart dahilindeki meveut park, bahge, refiij, orta refiij, ormanlik alanlar, ¢ocuk
bahgesi, oyun alani, gibi sahalarinm bakim ( temizlik, ¢im bigme, budama vb. ) islerini ile bitkisel
materyallerin ( agag, ¢al1, ¢igek vb ) bakimuni yapar veya yaptirir.

Park ve bahgelerde kullamlacak oturma banklari, gocuk oyun gerecleri, spor alanlar alet ve
elemanlar, basket potas, tenis sahasi, siis havuzu ve bunu gibi park, bahge ve yesil alanlarda
kullamlan donatim elemanlarinin temizlik islerini yapar. S6z konusu donati elemanlarinda olugan
bakim-onarim gerektirecek isleri igin ilgili birime bildirimde bulunur.

Park, bahge, refiij, orta refiij, ormanlik alanlar, gocuk bahgesi, oyun alan, gibi sahalarinda
meydana gelebilecek sulama tesisati, elektrik tesisat: arizalarinda ilgili birim ile iletisime gecerek
gerekli onarim islemlerinin yapilmasini saglamak.

Sorumluluk alanlari igerisndeki bakim-onarim-tadilat gerektiren insai ¢aligmalar i¢in ilgili birim
ile iletisime gegerek gerekli bakim-onarim-tadilat islemlerinin yapilmasini saglamak.

Ormanlik alanlar ile piknik alanlarinda, peyzaj mimarisine ve modern kent dokusuna uygun
agaglandirma, ¢igeklendirme ve donati elemanlar: ile ilgili ihtiyaglari belirler, bu ihtiyaglari
belirleyecek isleri yapar ve ilgili birime aktarir.

Seflik uygulamalarinda kullanilacak malzemeleri tespit edip temin edilmesini saglamak.

Sorumluluk alanlarinda yaptig1 ¢alismalar i¢in koruma ve giivenlik ile ilgili faaliyetlerini
yuritir, is giivenligi tedbirlerini alir. Zabita ve emniyet teskilat: ile iligki kurarak caligma
vardiyalarinin kontroliinii yapar.

Belediye siirlart dahilindeki meveut agaglandirma sahalarimn bakim, onarm ve yeniden
diizenlenmesi islerini yapar veya yaptirir.

Geng kusaklara yesil alanin 6nemi ve insan sagligina olumlu katkilarini anlatmak amaciyla
¢alismalar yapar ve bu amaca ydnelik okullar ve diger kamu kuruluslari ve sivil toplum orgiitleri
ile koordineli olarak aga¢ dikim etkinlikleri diizenler.

Midiirliige bagh diger sefliklere/ birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas ¢alismalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
calismak.

Birim caliganlar arasinda i ve gorev dagilim yapmak. Personelin ise devammi, calisma
disiplinini saglamak. Ise gelmeyen personeli iist amirine bildirmek.

Miidirlik hizmetleri ile ilgili birimin g6rev alanindaki is ve islemlerle ilgili olarak hizmetlerin
zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasini saglar. Kendisine verilen gérevler ile birim
¢aligmalarmin verimli sekilde ve zamaninda yerine getirilmesini saglar. /(

/.
/
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k) Haftalik, aylik, alt1 aylik, yillik faaliyet raporlarini hazirlar ilgili birime génderir ve muhafazasim

D

saglar.

Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tiirli gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Madde 8.2 — Yapim ve Onarmm Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

2)

b)

2

h)

k)

k)

Belediye smrlart dahilindeki mevcut park, bahge, ¢ocuk bahgesi, oyun alam, refiij, orta refiij,
kavsak ve agaglandirma sahalarinda insaat ve yapim islerini yapmak veya yaptirmak.

Belediye simirlar1 dahilindeki mevcut park, bahge, gocuk bahgesi, oyun alani, refiij, orta refiij,
kavsak ve agacglandirma sahalarinda miinferit (kiigiik onarim) ingaat, metal, ahsap, pvc, aliiminyum
bakim ve onarim iglerini yapmak veya yaptirmak.

Daire Bagkanligi hizmet alanlarinda boya, kaynak, kaldirim tas1 ve bordiir tamirati, kap1 ve
pencere tamirati, marangozluk vb. hizmetleri koordine etmek ve yapmak.

Oturma banklari, ¢ocuk oyun geregleri, spor alanlari ve alet ve elemanlari, basket potasi, tenis
sahasi, siis havuzu ve bunun gibi park, bahge ve yesil alanlarda kullamlan donatim elemanlarmimn
veya kent mobilyalarinin bakim onarimim yapmak.

Calismalar: sirasinda gerekli olan mal ve malzemeleri temin etmek. Thale veya dogrudan temin
yontemi ile satin alimlar yapmak i¢in teknik sartname hazirlamak ve ilgili birime gondermek.

Seflik uygulamalarinda kullanilacak mal ve malzemeleri tespit edip temin edilmesini saglamak.

Miidiirliige bagh diger sefliklere/ birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas galigmalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
calismak.

Birim ¢aliganlar1 arasinda is ve gérev dagihimi yapmak. Personelin ise devamuni, ¢alisma
disiplinini saglamak. Ise gelmeyen personeli {ist amirine bildirmek.

Miidiirliik hizmetleri ile ilgili birimin gérev alamindaki is ve islemlerle ilgili olarak hizmetlerin
zamaninda ve usulline uygun olarak yapilmasini saglar. Kendisine verilen goérevler ile birim
calismalarinin verimli sekilde ve zamaninda yerine getirilmesini saglar.

Haftalik, aylik, alt: aylik, yillik faaliyet raporlarini hazirlar ilgili birime gdnderir ve muhafazasim
saglar.

Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek her
tiirli gbrevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Madde 8.3 — Tesisat ve Sulama Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a)
b)
c)

d)

Mevcut parklarin, yesil alanlarin, refiij, orta refiij, kaldirim ve kavgaklarda sulama sistemi yapim
calismalarm yapmak.

Mevcut parklarin, yesil alanlarn, refiij, orta refiij, kaldinm ve kavsaklarda sulama sistemi
bakim, onarim ve tadilatlarim1 yapmak veya yaptirmak.

Y1l igerisinde belirlenen zamanlarda parklarin, yesil alanlarmn, refiij, orta refiij, kaldinm ve
kavsaklarda tanker ile sulama ¢alismalarimi yapmak veya yaptirmak.

Parklar veya yesil alanlar dahilindeki havuz, tesisat makine dairelerinde bakim, onarim
caligmalarim1 yapmak veya yaptirmak.

Calismalan sirasinda gerekli olan mal ve malzemeleri temin etmek. Ihale veya dogrudan temin
yontemi ile satin alimlar yapmak i¢in teknik sartname hazirlamak ve ilgili birime géndermek.
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f)

)
h)

)

k)

D

Muhtelif alanlarda gerekli su teminin saglamak i¢in su deposu yapmak ve sondaj kuyular1 agmak
veya agtirmak.

Seflik uygulamalarinda kullanilacak malzemeleri tespit edip temin edilmesini saglamak.

Miidiirliige bagh diger sefliklere/ birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas ¢aligmalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
calismak.

Birim calisanlari arasinda is ve gorev dagilum yapmak. Personelin ise devamini, caligma
disiplinini saglamak. Ise gelmeyen personeli {ist amirine bildirmek.

Miidiirliik hizmetleri ile ilgili birimin gérev alamindaki is ve islemlerle ilgili olarak hizmetletin
zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasim saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim
¢alismalarinin verimli sekilde ve zamamnda yerine getirilmesini saglar.

Haftalik, aylik, alt aylik, yillik faaliyet raporlarim hazirlar ilgili birime gonderir ve muhafazasim
saglar.

Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tiirlii gbrevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Madde 8.4 — Elektrik Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

2)

b)

©)
d)

€)
f)

g)

h)

k)

Mevcut veya yeni yapilacak olan parklarm, yesil alanlarin, refilj, orta refiij, kaldirim ve
kavsaklarda yeni kurulacak elektrik sistemlerinin projelerini ve uygulamalarimi yapmak veya
yaptirmak.

Mevcut parklarin, yesil alanlarin, refiij, orta refiij, kaldirim ve kavsaklarda elekirik sisteminin
bakim, onarim ve tadilatlarini yapmak veya yaptirmak.

Yesil alanlarin aydinlatma, elektrik vb. hizmetlerini koordine etmek.

Caligmalar: sirasinda gerekli olan mal ve malzemeleri temin etmek. [hale veya dogrudan temin
yontemi ile satin alimlar yapmak igin teknik sartname hazirlamak ve ilgili birime gondermek.

Seflik uygulamalarinda kullanilacak malzemeleri tespit edip temin edilmesini saglamak.

Miidiirliige baglh diger sefliklere / birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arac-gereg
yardimmda bulunmak ve hizmete esas ¢aligmalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
calismak.

Birim caliganlan arasinda is ve gorev dagilim yapmak. Personelin ise devamimi, ¢aligma
disiplinini saglamak. Ise gelmeyen personeli iist amirine bildirmek.

Miidiirliik hizmetleri ile ilgili birimin gérev alanindaki ig ve iglemlerle ilgili olarak hizmetlerin
zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasim saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim
calismalarinin verimli sekilde ve zamaninda yerine getirilmesini saglar.

Haftalik, aylik, alt: aylik, yillik faaliyet raporlarini hazirlar ilgili birime gonderir ve muhafazasin
saglar.

Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tiirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.
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Madde 8.5 — Donat1 Elemanlar1 ve Cocuk Oyun Grubu Sefligi Gorev, Yetki ve

a)

b)

g)

h)

i)

k)

D

Sorumluluklar

Oturma banklari, cocuk oyun geregleri, spor alanlar ile alet ve elemanlari, basket potasi, tenis
sahasi, ¢6p kutusu ve bunun gibi park, bahge ve yesil alanlarda kullamlan donati elemanlarinin
{iretim iglmlerini gergeklestirmek.

Oturma banklari, cocuk oyun geregleri, spor alanlar ile alet ve elemanlar, basket potast, tenis
sahasi, ¢op kutusu ve bunun gibi park, bahge ve yesil alanlarda kullamlan donati elemanlarimn
kurulum, bakim ve onarim iglemlerini yapar veya yaptirir.

Oturma banklar1, cocuk oyun geregleri, spor alanlari ile alet ve elemanlari, basket potasi, tenis
sahasi, ¢Op kutusu ve bunun gibi park, bahge ve yesil alanlarda kullamlan donat: elemanlarmn
temini igin teknik sartname hazirlamak.

Donati elemanlarinin vb malzemelerin TSE uygunlugunu kontrol etmek ve eger yoksa alimmasin
saglamak.

Biiyiiksehir belediyesi sorumluluk alanlar1 diginda oturma banklari, gocuk oyun geregleri, spor
alanlar ile alet ve elemanlari, basket potasi, tenis sahasi, ¢op kutusu ve bunun gibi park, bahge
ve yesil alanlarda kullamilan donati elemanlanun ilgili birime teslimi igin gerekli
programlamanin yapilmasi ve gerekli durumlarda protokollerin hazirlanmast.

Oturma banklar1, cocuk oyun geregleri, spor alanlari ile alet ve elemanlari, basket potasi, tenis
sahasi, ¢6p kutusu ve bunun gibi park, bahce ve yesil alanlarda kullanilan donati elemanlarinin
temin edildikten sonra muhafaza altina alinmasi igin ilgili birime y6nlendirmek ve gerekli teslim
tutanaklarini hazirlamak.

Calismalar1 sirasinda gerekli olan mal ve malzemeleri temin etmek. Ihale veya dogrudan temin
yontemi ile satin alimlar yapmak igin teknik sartname hazirlamak ve ilgili birime gondermek.

Seflik uygulamalarnda kullanilacak mal ve malzemeleri tespit edip temin edilmesini saglamak.

Miidiirliige bagl diger sefliklere/ birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas galigmalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
calismak.

Birim ¢alisanlan arasinda is ve gorev dagilimu yapmak. Personelin ise devamini, calisma
disiplinini saglamak. Ise gelmeyen personeli {ist amirine bildirmek.

Miidiirliik hizmetleri ile ilgili birimin gérev alanindaki i ve islemlerle ilgili olarak hizmetlerin
zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasim saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim
calismalarinim verimli sekilde ve zamaninda yerine getirilmesini saglar.

Haftalik, aylik, alt1 aylik, yillik faaliyet raporlarim hazirlar ilgili birime gonderir ve muhafazasim
saglar.

m) Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek

her tiirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

,,.
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PARK VE BAHCELER IDARE SUBE MUDURLUGU GOREV, YETKI VE
SORUMLULUKLARI

Madde 9 - Asagida belirtilen gorevler, Park ve Bahgeler Idare Sube Miidiirliigii tarafindan
tritiiliir;
a) Diyarbakir Biiyliksehir Belediye Baskanligma bagl diger miidiirliklere gerektiginde teknik,

malzeme, personel, arag-gere¢ yardiminda bulunmak ve hizmete has calismalarda diger
miidiirliklerle koordineli galismak.

b) Thale edilecek islerin hazirlanmas: amaci ile olusturulacak olan ihale komisyonunda gérev alacak
personelleri, Park ve Bahgeler Dairesi Baskanliginin onay ile belirlemek.

c)Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligina bagh diger birimlerin hazirlamis oldugu stratejik planlamaya
uygun olan yatirim programim ve biitgeleri degerlendirip daire baskanhginm onayma sunmak.

d)Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhigina ait tiim muhasebe ( 6deme evraklar, talepler, fiyat
arastirmasi vb ) dosyalarini hazirlamak. Thale veya dogrudan temin islemine gore Gerceklestirme
Gorevlisine iletmek.

e) Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde bulunan personellerin tiim is ve iglemelerini, 6zkik
haklarini, puantajlarin gerg¢eklestirmek.

f) Daire bagkanligina gelen evraklarm dagrtimimn saglamak ve zimmetini tutmak.

g) Daire Bagkanlig: biinyesinde ki miidiirliiklerin haberlesme, elektrik, su, temizlik, ihtiyaglarinin
temini ve 6demelerinin diizenli bir sekilde yapilmasim saglamak.

h) Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig1 biinyesinde bulunan arag, is makineleri ve malzeme ihtiyacim
belirlemek ve temin etmek.

i) Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde kullanilmak tizere oturma bankalari, ¢Sp kutusu,
piknik masalari, spor aletleri, gocuk oyun gruplari vb donati elemanlarimi muhafaza altina almak.

j) Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlifi biinyesinde bulunan tiim yapilarin ve depolarn temizlik,
donanim, giivenlik ihtiyaglarini karsilamak ve bu alanlarda gerekli denetimlerde bulunmak.

k) Ihale edilecek islere ait projenin hazirlanmasi, yaklagik maliyet tespiti, ihale usuliiniin tespit
edilmesi, ihalenin yapilmasi ve s6zlesmeye baglanmasi, muayene ve kabul islemlerini takip eder
ve iglere ait baglantil olan tiim is ve islemleri yiiriitmek.

1) Tagmur Mal Yénetmeligine gore tasmurlara ait ig ve islemleri yapmak.
m) Midirlik ile ilgili yazigmalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

n) Disiplin amiri olarak personeline, mevzuata uygun olarak ongoriilen cezalari verme yetkisine
sahiptir.

0) Mudirlige bagh kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapma,
rastlayacag aksakliklar1 giderme yetkisine sahiptir.

p) Miidiirliik islevlerine iligkin gorevlerin, yiiriitiilmesi icin karar verme, tedbirleri alma ve uygulama
yetkisine sahiptir.

q) Amirlerince kanun, tiiziik, ydnetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek her
tlirlii gbrevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.
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g)
h)

)
k)

)

Madde 9.1 — Mali Isler Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

4734 sayih Kamu Ihale Kanunu kapsaminda ihale siirecini baglatmak. Baymdirhk Genel
Sartnamesi, Baymdurlik Isleri Kontrol Yonetmeligi, Thale Uygulama Yonetmelikleri ve diger
ilgili yasa, yonetmelikler ve genelgeler dogrultusunda yapilan islere ait denetim, muayene ve
kabul iglemlerini takip etmek ve bagli olan tiim is ve iglemeleri yiiriitmek.

Daire bagkanligina bagh diger miidiirliikklerden gelen teknik sartnamelere istinaden, ihale veya
dogrudan temin siirecini baslatur.

Biyiiksehir Belediye Baskanligindan satin alimlar ile ilgili gerekli onay yazilarimi Daire
Bagkanli@1 imzasiyla hazirlamak ve gondermek.

Fiyat aragtirmalarin1 yapmak ve buna istinaden yaklagik maliyeti hazirlayip gerekli dosyalari
hazir hale getirmek.

Ihale veya dogrudan temin durumuna gore 1lgili birime hazirlanan dosyalar1 gondermek.

Daire baskanligma ait harcama talimatlari, hakedis ve 6deme belgelerini hazirlamak ve ilgili
birimin gergeklestirme gorevlisinin imzasina sunmak.

Ihale edilen veya satin alman donat elemanlarini ve kent mobilyalarim muhafaza altina almak.

Setligi sorumlulugundaki ambarlar, depolar ve tesislerdeki mal ve malzemelerin giivenligini ve
bakimini saglamak.

Sefligi sorumlulugundaki idari yapilar, ambarlar, depolar ve dolum tesislerinde bulunan mal ve
malzemeleril_l giris-gikislarini kontrol altina almak ve her giris-¢1kis iglemini kayst altina alip Park
ve Bahgeler Idare Sube Miidiirliigiine bildirmek.

Toplanti, denetim, kurs, yarisma, gosteri vb isler nedeniyle tekli veya toplu olarak yapilan
seyahatlerde, yolluk bildirimlerini hazirlamak ve siirecin takibini yapmak.

Isci personele toplu sozlesme geregi Gdenecek ikramiye, izin iicreti, dogum iicreti ve diger
alacaklarina ait 5demeleri hesaplar.

Tagimrlarmn giris ve ¢ikislarma iliskin kayitlan tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvellerini
mevzuata ve mali tablolara uygun bir sekilde hazirlamak.

m) Seflik uygulamalarinda kullanilacak malzemeleri tespit edip temin edilmesini saglamak.

n)

0)

p)

Q)

Miidiirliige bagl diger sefliklere/ birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas ¢aligmalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
caligmak.

Birim ¢ahsanlar1 arasinda is ve gdrev dagilimi yapmak. Personelin ise devamim, calisma
disiplinini saglamak. Ise gelmeyen personeli tist amirine bildirmek.

Midiirlikk hizmetleri ile ilgili birimin gérev alamndaki is ve iglemlerle ilgili olarak hizmetlerin
zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasini saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim
¢alismalarmin verimli sekilde ve zamaninda yerine getirilmesini saglar.

Haftalik, aylik, alt1 aylik, yillik faaliyet raporlarim hazirlar ilgili birime gonderir ve muhafazasini
saglar.

Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tiirli gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek. _
A
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Madde 9.2 — idari Isler ve Personel Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a)

b)

2

h)

i)

k)

D

Daire bagkanligina bagli memur ve s6zlesmeli memur, kadrolu is¢i, gecici is¢i ve hizmet alimi
personellerine ait izin, rapor, tazminat, puantaj, gorevlendirme vb. islerin takibini yapmak ve
kayit altina almak.

Daire Bagkanligina bagli personel ile ilgili tutulan tutanaklara istinaden savunmasimn alimas:
ve alnan savunmanin Biiyiiksehir Belediyesine bagh Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Bagkanhgina iletilmesi ve takibinin yapilmasi.

Daire Baskanliginda caligan is¢i ve memur personelin ige gelis gidis kontrol kartlarinin
diizenlenmesi, takibi, gelmeyen veya ge¢ gelenlerin zamaninda miidiirliie ve muhasebe
biirosuna bildirilmesi ve bununla ilgili tlim isleri yapmak.

Ise giren, isten aynlan, is ¢ikis1 verilen ve emekli olan ig¢i personele ait is ve islemleri ylirtitiir.

Daire bagkanligina gelen ve giden evraklarn kayitlarim tutmak, dagitimim yapmak, zimmetini
tutmak, gerekli islemleri zamanimnda yapmak ve dosyalama iglemlerini yiirtitmek.

Daire bagkanligina bagh tiim personelin ige gelig-gidislerinin takibini yapmak.

Daire bagkanligina bagh tiim personelin giyimlerinin zamanmda temini i¢cin gerekli olan
yazigmalari yapmak.

Daire baskanligina bagl idari yapilarm bakim, onarim, temizlik, gtivenlik vb. islerini yapmak
veya yaptirmak.

Seflik uygulamalarinda kullanilacak malzemeleri tespit edip temin edilmesini saglamak.
Miidiirlige bagl diger sefliklere/ birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gerec

yardiminda bulunmak ve hizmete esas caligmalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
calismak.

Birim ¢aliganlart arasinda is ve gérev dagilimi yapmak. Personelin ise devamim, calisma
disiplinini saglamak. Ige gelmeyen personeli iist amirine bildirmek.

Mudiirliik hizmetleri ile ilgili birimin gérev alanindaki is ve islemlerle ilgili olarak hizmetlerin
zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasit saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim
¢alismalarinin verimli sekilde ve zamaninda yerine getirilmesini saglar.

m) Haftalik, aylik, alti aylik, yillik faaliyet raporlarimi hazirlar ilgili birime goénderir ve muhafazasim

n)

a)

saglar.

Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tiirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Madde 9.3 — Makine ikmal Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklart

Daire bagkanhigina ait otomobil, pick-up, kamyonet, kamyon, damperli kamyon, yol siipiirge
araglari, mini siiplirge araclari, traktdr, arazdz, sikistirmali ¢6p tagima araglari, forklift, loader,
back-ho loader, excavatsr vb. arag ve makinelerin giinliik ¢alima cizelgelerinin hazirlamak ve
Park ve Bahgeler Idare Sube Miidiirliigiine sunmak.

{
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b)

c)

d)

g)
h)

)

k)

)

Kendisine bagh ara¢ ve makinelerin sofér ve operatorlerin trafige cikislarma ve arag
kullamimlarina ait uygunluk belgelerini kontrol etmek ve onaylamak.

11 i¢i ve il dis1 gérevlendirmelerde Tasit Grev Emri Formunu diizenlemek ve sirasi ile Sube
Midirligi ve Daire Bagkanligimn onaymin sunmak. Araglarm ve is makinelerinin
gorevlendirmeye uygunlugunu saglamak.

Araglarin ve is makinelerinin kullanim zamanlar1 diginda bekletilecegi arag park alanlarini tespit
etmek.

Araglarin ve is makinelerinin park halinde iken gerekli giivenlik almmasina saglamak.
Araclarin ve i makinelerinin bakim, onarmm ve temizligini yapmak veya yaptirmak.
Seflik uygulamalarinda kullamlacak malzemeleri tespit edip temin edilmesini saglamak.

Midirlige bagh diger sefliklere/ birimlere gerektiginde teknik, malzeme, personel, arag-gereg
yardiminda bulunmak ve hizmete esas ¢aligmalarda diger sefliklerle / birimlerle koordineli
caligmak.

Birim ¢alisanlan arasinda is ve gorev dagilimi yapmak. Personelin ise devamini, calisma
disiplinini saglamak. Ise gelmeyen personeli iist amirine bildirmek.

Miidiirliik hizmetleri ile ilgili birimin gorev alanindaki is ve islemlerle ilgili olarak hizmetlerin
zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasim saglar. Kendisine verilen gorevler ile birim
¢alismalariin verimli sekilde ve zamaninda yerine getirilmesini saglar.

Haftalik, aylik, alt1 aylik, yillik faaliyet raporlarini hazirlar ilgili birime génderir ve muhafazasini
saglar.

Amirlerine kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak verilecek
her tiirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

UCONCUBOLUM
Park ve Bahgeler Dairesi Baskanliginm s ve Islemleri

Park ve Bahgeler ¢ahsmalarmin koordinasyonu ve uygulamasi
Madde 10 — Park ve Bahgeler ¢alismalarmm tamam Biyiiksehir Belediyesi sinirlart

igerisinde Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig: tarafindan yiiriitiil{ir.

Park ve Bahgeler Calismalar:
Madde 11 — Biiyiiksehir Belediyesinin sorumluluk alaninda peyzaj tasarim ve uygulama,

park ve bahgelerin bakim ve onarimi, korunmast, ilaglanmasi, ormanlik alan diizenleme ve koruma,
yesil alanlarin olusturulmasi ve bitki, agag iiretimine yonelik projeler gelistirmek, kesif, hak edis ve
ihale kontrol hizmetleri ile gocuk oyun alanlar1 ve spor parklar1 gibi faaliyetleri yiirtitiir.

Proje Gelistirme ve Uygulama
Madde 12 — Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig1 koordinasyonunda bagli sube miidiirlerinin

de katilimiyla kentteki yesil alanlarin artirilmasina iliskin yeni proje ve uygulama tiirlerinin
aragtirilmasina yénelik aylik toplantilar diizenlenir.



DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanhgmm Yéneticileri

Madde 13 — (1) Park ve Bahgeler Daire Bagkani, miidiirler ve sefler, Park ve Bahgeler
Dairesi Bagkanligimin yoneticileri olup, birimlerin gérevlerinin yerinde ve zamaninda yerine
getirilmesinden tist yoneticiye kars: sorumludur.

(2) Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligimin yoneticileri, gorev ve yetkilerinden bazilarim
siutlarm agikca belirtmek, yazili olmak ve kanuna aykir1 olmamak sartiyla ve iist yoneticinin
onaytyla alt birim y6neticilerine devredebilir. Yetki devri, uygun araglarla ilgililere duyurulur.

Park ve Bahceler Birimlerinde Kullanilacak Defter, Kayit ve Belgeler

Madde 15 — Park ve Bahgeler Dairesi Baskanliginda kullanilacak defter, kayit ve belgeler,
aym bilgileri igerecek sekilde elektronik ortamda da diizenlenebilir. Bu sekilde diizenlenecek defter,
kayit ve belgeler, gerektifinde ciktilar almarak sayfa numarasi verilmek ve yetkililerince
imzalanmak suretiyle konularma gore acilacak dosyalarda muhafaza edilir,

Evrak Kayit Sistemi ve Yazismalar

Madde 16 — Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligina gelen ve giden her evrak
bekletilmeksizin kayda alinarak gelen ve giden evrak defterinde izlenir. Yazismalar sintflandirilarak
standart dosya planina gére dosyalanir ve arsiv sistemine gore korunur.

Yiiriirliik

Madde 17 — Bu Yénetmelik Diyarbakir Biiyiiksehir Belediye Meclisi'nce kabul edilmesi,
5216 sayili kanunun ilgili hitkiimleri geregi, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediye Bagkanhgi'nca
onaylanmas: ve belediyemiz web sayfasinda yaymlanmasm miiteakip yiiriirliige girer. Bu
yOnetmeligin yiirtirlige girmesiyle yiirtirliikkte olan diger ilgili yonetmelik ve hiikiimleri yiirtirliikten
kalkar.
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