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Binlerce vyillik tarihsel bir birikime ve sureklilige sahip olan Diyar-
bakir, gegcmisin kultUr, sanat, ticaret ve turizm merkezi olma iddiasini
bugln de strdurmektedir. GUclnU ve kudretini aldigi tarihi surlar,
kesintisiz yasamin strdUrulebilirligini kanitlarcasina akan Dicle Nehri
bu iddianin gliclii dayanaklari olarak karsimizda durmaktadirlar. Ote
yandan Diyarbakir, sosyal yasamdaki kulttrel, dilsel ve dinsel cesit-
liligi; gecmis ile gelecegin, gelenekselle modernin, yeni ile eskinin
uyumu, farkl yapilar ve tabakalar arasindaki kulttrel, sosyal bir mu-
tabakati 6zetler niteliktedir. Diyarbakir anlayis, uyum ve zarafet Uze-
rine kuruludur. Bu nedenle gecmisine bagl gelecegine de genis bir
pencereden bakabilme yetenegine sahiptir.

Gelecegi insa etme glcunu, tarinsel birikiminden ve yurttaslarinin
teveccuhunden alan Diyarbakir BlyUksehir Belediyesi; katiimci, esit
ve seffaf bir belediyecilik anlayisi ile hareket etmistir. Yurttaslarin dil,
din, mezhep farkliliklarina saygi gostermis, cinsiyet esitlikci, dogaya
sayglli ekolojik politikalar gelistirmistir. Imar, Cevre, Ulasim, Saglik,
Sosyal ve Kilttrel alanlarda ve kurumsal yapisini gliclendirmede;
altyapr ve Ustyapi ¢alismalarinda halkin éncelikli ihtiyaclarini gozet-
mis, hizmet en hizli sekilde Uretilmistir. Kente dair Uretilen her turlU
hizmet projelendiriimis, olanaklar kisith bltcemiz akilci ve etkin bir
bicimde kullaniimistir.

Elinizdeki rapor, Diyarbakir BuyUksehir Belediyesi’'nin 2013 vyili
faaliyetlerini igermektedir. Bu raporda hesap verme sorumlulugu ger-
cevesinde hem kendilerine ddenek tahsis edilerek harcama yetkisi
verilmis birimlerin faaliyetlerini hem de idare hakkindaki genel idari
ve mali bilgileri bulacaksiniz.

Kentimiz Diyarbakir’'in gelecegini insa etmek igin yaptigimiz tim
calismalarda buUyuk bir uyum icinde calistigim meclis Uyelerine, ge-
celerini glinduzlerine katarak galisan mesai arkadaslarima ve sevgi-
lerini ve saygilarini bizden esirgemeyen yurttaslarima tesekkulr
ediyorum.

En derin saygilarimla...

Av. Osman BAYDEMIR
Diyarbakir Buyuksehir Belediye Baskani
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l. GENEL BILGILER

A. Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

> MiSYONUMUZ

Ekolojik-demokratik yonetim anlayisi ile tarihi, kulttrel ve dogal zenginlik-
leri korunmus bir kent ortami yaratmak

> ViZYONUMUZ

Diyarbakir’'in kultUrel-tarihi ve dogal mirasi Uzerinde yUkselen, yerel
degerleri evrensellestiren ve evrensel degerleri kente katabilen bir
belediye

Kurumsal Degerler ve likeler

> Kent ydnetiminde durtstlik, seffaflik ve demokratik katiimcilik

> Sunulan hizmetlerin her asamasinda hesap verebilirlik

> Hizmette guler ylzIUlUk

> Hizmette yerindenligi &n plana ¢ikarma, kararlarin halka en yakin
yerde alma

> Hizmet sunumunda bilgi ve teknoloji kullanimi

> Kente yapilan midahalelerde sosyal ve gevresel etkilerin

ongorulebilmesi ve gbz éniinde bulundurulmasi

> Hizmet sunumunda adil dagihm

> Hizmet sunumunda cinsiyet esitlikci yaklasim ve politikalarin
benimsenmesi

> Kamu yarari adina kurumsal kararlilik

> Hizmetlerin olusturulmasinda ve uygulanmasinda yenilikcilikci
yontemler

> Kaynaklarin etkin, verimli ve amacina dénuk kullaniimasi

> Sorunlar yasanmadan riskler 6ngorulerek tedbir alma




B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

BuyUksehir Belediyeleri’nin gorev ve yetkileri ile ilgili mevzuat, yerel ydnetim reformlar cer-
cevesinde 2004 yilindan itibaren yeniden duzenlenmistir ve yerini 10.07.2004 tarihinde
kabul edilen 5216 sayili BlyUksehir Belediye Kanun’una birakmistir. Bu yeni dizenlemeyle,
buyuksehir belediyelerinin faaliyet alani genislemis, yetki ve gorevleri artmis, organizasyon
yapisinda ve hizmet iligkilerinde dnemli yenilikler gerceklestirilmistir.

1. 5216 Sayil Kanuna Goére Yetki, Gorev ve
Sorumluluklar

Buyuksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumlu-

luklar sunlardir:
> a. lice ve ilk kademe belediyelerinin gorisle-
rini alarak blylksehir belediyesinin stratejik
planini, yillik hedeflerini, yatinm programlarini ve
bunlara uygun olarak butcesini hazirlamak.
> b. Cevre dlzeni planina uygun olmak kay-
diyla, blyUksehir belediye ve mucavir alan si-
nirlan icinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki
her olgekte nazim imar planini yapmak, yaptir-
mak ve onaylayarak uygulamak; blylksehir
icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu
planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon
planlarini ve imar islah planlarini aynen veya de-
gistirerek onaylamak ve uygulanmasini denet-
lemek; nazim imar planinin yurtrlige girdigi
tarinten itibaren bir yil icinde uygulama imar
planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan
ilce ve ilk kademe belediyelerinin uygulama
imar planlarini ve parselasyon planlarini yap-
mak veya yaptirmak.
> ¢. Kanunlarla bUyUksehir belediyesine veril-
mis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje,
yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her &l-
cekteki imar planlarini, parselasyon planlarini
ve her tUrlU imar uygulamasini yapmak ve
ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sa-
yili Gecekondu Kanununda belediyelere veri-
len yetkileri kullanmak.
> d. Blyuksehir belediyesi tarafindan yapilan
veya igletilen alanlardaki isyerlerine bluyukse-
hir belediyesinin sorumlulugunda bulunan
alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve
denetlemek.
> e. Belediye Kanununun 68 ve 72 nci madde-

lerindeki borglanma ve iktisadi girisimlere dair
yetkileri kullanmak.

> f. BUyUksehir ulasim ana planini yapmak veya
yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu ta-
sima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu
saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu Uze-
rinde isletilen her tUrlU servis ve toplu tagsima
araclar ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarife-
lerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi butin
isleri yarutmek.

> g. BUyUksehir belediyesinin yetki alanindaki
meydan, bulvar, cadde ve ana yollar yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimini saglamak, kent-
sel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere
cephesi bulunan yapillara iliskin yoktmltltkler
koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve bun-
larin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bul-
var, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile
bunlar Uzerindeki binalara numara verilmesi is-
lerini gerceklestirmek.

> h. Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.
> i. SUrdurdlebilir kalkinma ilkesine uygun ola-
rak gevrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin
korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak;
hafriyat topragl, moloz, kum ve gakil depolama
alanlarini, odun ve k&dmuUr satis ve depolama
sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda
cevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler
almak; blyUksehir kati atik yonetim planini yap-
mak, yaptirmak; kat atiklarin kaynakta toplan-
masl ve aktarma istasyonuna kadar taginmasi
hari¢ katr atiklarin ve hafriyatin yeniden deger-
lendiriimesi, depolanmasi ve bertaraf edilme-



IR BOYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

sine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu
amagcla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek
veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin
hizmetleri yarutmek, bunun icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek;
deniz araclarinin atiklarini toplamak, toplatmak,
aritmak ve bununla ilgili gerekli dizenlemeleri
yapmak.

> j. Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayri-
sihhi muesseseleri ruhsatlandirmak ve denet-
lemek, vyiyecek ve icecek maddelerinin
tahlillerini yapmak Uzere laboratuvarlar kurmak
ve isletmek.

> k. Buyuksehir belediyesinin yetkili oldugu
veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine
getirmek.

> . Yolcu ve yUk terminalleri, kapall ve acik oto-
parklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettir-
mek veya ruhsat vermek.

> m. BlyUksehir'in bUtinligune hizmet eden
sosyal donatilar, boélge parklar, hayvanat bah-
celeri, hayvan barinaklari, kUtlphane, muze,
spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yap-
mak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek; ge-
rektiginde amator spor kulUplerine malzeme
vermek ve gerekli destegi saglamak, amator
takimlar arasinda spor musabakalar duzenle-
mek, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustin
basari gdsteren veya derece alan sporculara
belediye meclis karariyla 6dul vermek.

> n. Gerektiginde saglik, egitim ve kdltdr hiz-
metleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu
kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili
bina ve tesislerin her tlrll bakimini, onarimini
yapmak ve gerekli malzeme destegini sagla-
mak.

> 0. KUltUr ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan me-
kénlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak,
bu amagla bakim ve onarimini yapmak, korun-
masi mumkdn olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa etmek.

> p. BlyUksehir igindeki toplu tasima hizmet-
lerini yUratmek ve bu amagcla gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya iglettirmek,

bUyUksehir sinirlar igindeki kara ve denizde
taksi ve servis araclarl dahil toplu tasima arag-
larina ruhsat vermek.

> Q. Su ve kanalizasyon hizmetlerini ytrttmek,
bunun igin gerekli baraj ve diger tesisleri kur-
mak, kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini
yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda
Uretilen sulan pazarlamak.

>r. Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar
tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili
hizmetleri yaritmek.

> s. Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari
yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek,
imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak
olan 6zel hal ve mezbahalar ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

> t. Il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak,
dogal afetlerle ilgili planlamalarn ve diger hazir-
Iiklari bUyUksehir 6lgeginde yapmak; gerekti-
ginde diger afet bolgelerine arag, gereg ve
malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim
hizmetlerini - yUrUtmek; patlayict ve yanici
madde Uretim ve depolama yerlerini tespit
etmek, konut, igyeri, eglence yeri, fabrika ve
sanayi kuruluslar ile kamu kuruluslarini yangina
ve diger afetlere karsi alinacak dnlemler yonin-
den denetlemek, bu konuda mevzuatin gerek-
tirdigi izin ve ruhsatlar vermek.

> u. Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik
Uniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadin-
lar, gencler ve ¢cocuklara yonelik her tlrli sos-
yal ve kultUrel hizmetleri yrttmek, gelistirmek
ve bu amacla sosyal tesisler kurmak, meslek
ve beceri kazandirma kurslari agmak, islet-
mek veya iglettirmek, bu hizmetleri yaratar-
ken Universiteler, yUksek okullar, meslek
liseleri, kamu kurulusglar ve sivil toplum 6rgut-
leri ile isbirligi yapmak.

> V. MerkeZi 1sitma sistemleri kurmak, kurdur-
mak, isletmek veya islettirmek.

> w. Afet riski taslyan veya can ve mal guvenligi
agisindan tehlike olusturan binalar insandan
tahliye etmek ve yikmak.



C. idareye lliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

Hizmet Binalan

Kapali Alan Acik Alan
Bina Adi Yer / Mahalle 2 (m?)

Sumerpark Kampusu Sehitlik 80.000 100.000

STGM ve Kent Gondulltleri Sehitlik

Nikah Salonu Sehitlik

Resepsiyon Salonu Sehitlik

GUlnes Evi Sehitlik

GCamasirevi Aziziye

Camasirevi i Yenikdy i 250 i

Itfaiye Bagclilar 1.000

Zabrta Amirligi Yenisehir

Gocuk Yaz Kampi Gezin/Elazi§ (Hazar GolU) 19.000

Dengbéj Evi Ziya Gokalp

Mezarlk Mudurltgu Yenikdy 160.000

Hayvan Bakim Evi 16.300

lige Otogar Sehitlik 3168 20.400

Otopark Kooperatifler

Konukevi Kooperatifler

Konkasor Santiyesi Ergani Yolu 45. Km. 22170

—k

0
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Kapali Alan Acik Alan

Bina Adi Yer / Mahalle (m?)
Kati Atk Aktarma istasyonu Mardin Yolu Uzeri 5.500
| KaAtkSahas | Kaacadsg  } | 120000
K&mUr Temin ve Tevzi Sahasi Mardin Yolu Uzeri 10.000
- DoumTessi i Yemkey i1 5000
Fidanliklar Toplu Konut 27.000
—
Mezarlik hizmet binasi Sehitlik
_
Spor Tesisi Silbe 16.500
_
itfaiye Yenisehir 1.040 2.700

Araclar ve is Makinalari

Sira No Tasitin Cinsi

T1-a Binek otomobil 0
T1-b Binek otomobil 0
T2- Binek otomobil 0
T3- i Station-Wagon i 0
T4- Arazi binek (En az 4, en ¢ok 8 kisilik) 0
T5- MinibUs (Strtct dahil en fazla 15 kisilik) 1
T6- Kapti-kacti (Arazi) 0
T7- Pick-up (Kamyonet, sofér dahil 3 veya 6 kisilik) 5
T8- Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri igin sofér dahil 3 veya 6 Kisilik) 2
TO- i s Makineleri (Paletli ve Lastikli Dahil i 0
T10- Midibus (Surtct dahil en fazla 26 kisilik) 1
T11- Otobus (Surlct dahil en az 27 kisilik) 88
T12- Kamyon sasi-kabin tam yUklt agirligi en az 3.501 Kg. 0
T13- Kamyon sasi-kabin tam ydklt agirligi en az 12.000 Kg. 0
T14- Kamyon sasi-kabin tam yUklt agirligi en az 17.000 Kg. 0
T15- Ambulans (Tibbi donanimli) 0
T16- Ambulans (Kapall Cenaze Araci) 0
T17- i Pick-up (Kamyonet) cenaze arabasi yapilmak tizere i 0
T18- Motosiklet en az 45-250 cc.lik 2
T19- Motosiklet en az 600 cc.lik 0

TOPLAM )
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Biiyliksehir Belediye Enclimeni

Biiyiiksehir Belediye Meclisi

5216 sayilh Kanun’un
12. maddesi uyarinca;
“BUyuksehir belediye
meclisi, bUyuksehir beledi-
yesinin karar organidir ve
ilgili kanunda g&sterilen
esas ve usullere gore segi-
len Uyelerden olusur. Bu-
yUksehir belediye baskani
bUyuksehir belediye mecli-
sinin baskani olup, buyUk-
sehir igindeki diger
belediyelerin baskanlari,
blytksehir belediye mecli-
sinin dogal Uyesidir. BU-
yUksehir ilce ve ilk kademe
belediye meclisleri ile bun-
larin galisma usul ve esas-
larina iliskin diger
hususlarda Belediye Ka-
nunu hukdmleri uygulanir.”

5216 sayilh Kanun’un 16.
maddesi uyarinca;

“BlyUksehir belediye
encumeni, belediye bas-
kaninin baskanliginda, be-
lediye meclisinin her yilin
ilk olagan toplantisinda
kendi Uyeleri arasindan bir
yiligin gizli oyla sececedi
bes Uye ile biri genel se-
kreter, biri mali hizmetler
birim amiri olmak Uzere
belediye baskaninin her yil
birim amirleri arasindan
secgecegdi bes Uyeden olu-
sur. Belediye bagkaninin
katilamadigi toplantilarda,
encUmen toplantilarina
genel sekreter baskanlik
eder. BUyuksehir belediye
encumeninin baskani ve
secilmis Uyelerine,
(12.000) gosterge rakami-
nin Devliet memur ayliklar
icin belirlenen katsay ile
carpimi sonucu buluna-
cak miktarda aylik brit
6denek verilir. Enctimenin
memur Uyelerine bu mik-
tarnin yarisi 6denir.”

Biiyliksehir Belediye Baskani

5216 sayilh Kanun’un 17.
maddesi uyarinca;

“BlyUksehir belediye
baskani, blytksehir be-
lediye idaresinin basl ve
tlzel Kisiliginin temsilcisi-
dir. BuyUksehir belediye
baskani, ilgili kanunda
gOsterilen esas ve usul-
lere gdre buyUksehir be-
lediyesi sinirlari igindeki
secmenler tarafindan
dogrudan segcilir. BuyUk-
sehir belediye baskan ve-
kili, Belediye
Kanunundaki usullere
gore belirlenir. Ancak,
bUyUksehir kapsamindaki
ilce ve ilk kademe bele-
diye baskanlari blyutkse-
hir belediye bagkan vekili
olamaz.

BUyUksehir ve bUyUk-
sehir kapsamindaki ilge ve
ilk kademe belediye bas-
kanlari gérevlerinin de-
vami suresince siyasi
partilerin ydnetim ve de-
netim organlarinda gorev
alamaz; profesyonel spor
kulUplerinin baskanligini
yapamaz ve yonetiminde
bulunamaz.”




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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Teknolojik Altyapinin Tespiti

Yerel Ag: DBB Ana Hizmet Binasi iginde lamalarla hizmet vermektedir.
yerel ag omurgasini yildiz topolojide, birebir Bunun yaninda bazi dis birimlerin Metro Et-
yedekKli fiber optik kablolar olusturmaktadir. hernet erisimi mevcuttur. Kalan diger dis birim-
Fiber optik kablolar, yonetilebilir Layer 3 ler ADSL ile internete erismektedir.
switchlere bagl ve switchlerden kullanicilara Sistem Durumu: TUm bilgisayarlar Active

ise Cat 6 tipi kablolar ile gtvenli erisim saglan-  Directory domain yapisi ile yonetiimekte olup
maktadir. Dig Birimler TTVPN ile 6zel kiralk ana binada her katta 2 VLAN kullaniimakta,

devreler Uzerinden networka erismektedir. sistem parkinda 4 VLAN, teknik serviste 1
Boylece 600 bilgisayarin Uzerinde kullanici ayni - VLAN kablosuz aglarda 1 VLAN Ana Hizmet
networkta iletisim saglamaktadrr. Binasi ve Kulttr ve Turizm Daire Bagkanligi ve
Internet Erisimi: DBB Ana Hizmet Binasi  dis birimler dahil olmak tzere 28 VLAN kulla-
icinden disariya erisim Metro Ethernet (100 nilmaktadir.
Mbps) ile saglanmaktadir. Ayni hat (zerinden Sunucu Durumu: 22 Online 4 Offline
toplam 13 web sitesi, 2 mail sunucusu, 1 arag  Sanal Sunucu (Cloud-Bulut Bilisim) , 8 fiziksel
takip sunucusu, 2 e-belediye sunucusu ile sunucu olmak Uzere 30 aktif 4 bekleyen sunu-

toplam 38 web sitesi ve sunucu tabanl uygu-  cumuz hizmet vermektedir.

Yerel AG Omurgasi



Kurumun Bilgi Kaynaklari

Kurumda, yonetim altyapisinin temelini olusturan otomasyon sistemi, kurum ici faaliyetlere
iliskin kalite standartlarini yUkseltmeye ve ydnetici karar destek mekanizmasini olusturmaya yo-
nelik olarak asagida belirtilen modulleri icermektedir:

Harici Sistemler

Aktif Sistemler

Pasif Sistemler
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4. insan Kaynaklari

Diyarbakir Buyuksehir Belediyesinde 2013 yili itibariyle yapilan personel analizi sonucu
sOyledir; toplamda 2381 personelin; 455’ memur, 28'i tiyatrocu, 358’i kadrolu isci, 27’si ge-
Gici is¢i, 6’s1 sdzlesmeli, 1507’si ise hizmet alimi personeldir.
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Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi
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Memurlarin Ogrenim Durumu
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Kadrolu iscilerin Yas Dagilimi
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Gegici Iscilerin Ogrenim Durumu
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Belediye isci Personelinin Galisma Siirelerine Gére Dagihmi
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5. Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

a) Yonetim Ve Karar Alma Mekanizmasi

Kurumsal faaliyetler genel olarak iki sekilde or-
taya ¢clkmaktadir;

i. Mevzuattan kaynakli rutin isler (vatandagsla olan
isler ya da yasal diizenlemeler geregi yapilan peri-
yodik gdrevler)

ii. Kurumsal politikalar kapsaminda Ust yonetici-
lerin belirledigi faaliyet ve projeler

Birimlerde iglerin yerine getirilmesi bu iki gorev
kaynaginin ihtiya¢ duydugu detay ve kapsam neti-
cesinde belirlenir. Bazi durumlarda sube mudurltgu
dUzeyinde gorevler/hizmetler yerine getirilip netice-
lendirilirken birgok durumda daire baskani ve daha
Ust dUzey yonetimin yetkisi ve onayl gerekebilmek-
tedir. Ayrica yerine getirilecek islere iliskin yeterli
arastirmanin yapiimasi, katiimci yéntemlerle farkli
gdrusglerin alinmasi ve Ust yonetimin bilgilendirilerek
uygulamalara son seklinin veriimesi gibi daha kar-
masik asamalar da yer yer uygulanmaktadir.

Kurumda karar alma suregcleri teknik olarak imza
yetkisi Uzerinden yurUmesine karsin karar alma su-
reclerinin oldukca farkll boyutlar mevcuttur. ilkesel
olarak karar alma sureclerinde, taraflarin o kararlar-
dan etkilenme duzeylerine gbre sUrece katilmalari
Ongdrulmektedir. Bunun temel nedeni, kurumda ve
toplumda daha rutin ve yipratici kosullarda yasayip
daha az stz hakki olanlara kiyasla, daha tatminkar
isler yaparak daha iyi kosullarda yasayan ve daha
cok s6z hakki olan kesimleri 6dullendirmenin tehli-
kelerinden kaginmaktir. Bu noktada, vatandaslar,
paydaslar ve calisanlarla gorus alisverisi, etki ve
dnem dUzeyi bakimindan en édnemli taraflarin karar
surecine katiimi anlaminda vazgecilmezdir. Sivil
toplum temsilcileri daha teknik ve spesifik anlamda
toplumsal hassasiyetleri temsil etmesi agisindan
dnemli aktdrlerdir ve ilgili alanlarda goruslerine bas-
vurulmasi gerekmektedir. Kamu hizmeti sunu-
munda, kamu kaynaklarinin israf edilmemesi
acisindan ilgili diger kamu kuruluslaryla koordinas-
yon ve igbirligi ise hem sureci/hizmetleri gelistirici-
uygulamay! kolaylastirici hem de kaynaklarin etkin
ve verimli kullanimini saglayici yonUyle ihmal edil-
memesi gereken bir sUreg asamasidir. Taraflarla bir
araya gelme ve karar alma sureclerini tartisma asa-
malari, karma ve hiyerarsik gruplar seklinde tasar-

lanabilmektedir. Calisanlar, teknik ve uygulama
asamalarindaki dnerilerini dogrudan en Ust yone-
timle tartisabildikleri gibi bu uygulama hiyerarsik
olarak amirler Uzerinden de yurutUlebilmektedir. Ay-
rica, ¢alisanlarin dogrudan vatandagla gérus alis-
verigi yapabildigi ve Ust yonetimin de katildigi karma
gruplar da olusturulabilmektedir. Bu karma grupla-
rin olusturulmasi, sivil toplum érgttlerinin ve diger
kamu kuruluslarinin yer aldigi Kent Konseyi gibi
platformlarda da dizenlenebilmektedir.

Karar alma sUreglerinin “katiimcilarinin” yani sira
“ilkeler” boyutu, katiimci taraflarin tartisma cercge-
vesini belirler. Oncelikle yerine getirilecek en basit
hizmetlerin bile kurumsal politikalarla, kurumun mis-
yonuyla ve uzun vadeli planlaryla uyumunun bu tar-
tisma sureclerinde gbz 6ntinde bulundurulmasi ve
bunun yani sira alinacak kararlarda mevcut bilgi bi-
rikiminin (literatCrtin) ve deneyimlerin yeterince aras-
tinimasi  gerekmektedir.  Kurumsal  politika
hiyerarsisinde -ve stratejik planlama yaklagiminda-
kararlarin her zaman bir Ust amagcla ve bu amacin
da daha Ust stratejik amagclarla uyumunu gdzetmek
ve bu kararlar yerine getirirken faaliyetlerin kurum-
sal ilkeler ve degerlerle sinanmasini saglamak, hem
katiim sureglerinin saglikli yarimesine yardimci ol-
makta hem de kurumun uzun vadeli hedeflerinden
sapmasini engellemektedir. Kurumun stratejik
amaglarinin belirlenmesinde benzer katiimci streg-
lerin uygulanmasi ise -degisen ihtiyaclar ve talep-
lerden dogacak- olasi celiskileri ve ihtilaflari
azaltmaktadir.

Diyarbakir Blyuksehir Belediyesi’nde politika
belirlemede hakim anlayis, vatandaslari, 6rgutit ve
drgutstiz butun kesimleri, diger kamu ve sivil top-
lum kuruluslarini ve kendi galisanlarini karar streg-
lerine dahil etme, inisiyatif kullanmalarini ve
sorumluluk almalarini saglama yénundedir. Bu ba-
kimdan, katiimile birlikte inisiyatif-sorumluluk-hesap
verme bilinci Uzerinden yUrlyen karar alma surec-
leri, kurumsal politika belirleme ve hizmet sunmanin
temel dzelliklerinden biridir.

b) On Mali Kontrol

On Mali Kontrol, idarenin gelir, gider, varlk ve
yuktmlUlUklerine iliskin mali karar ve islemlerin; ida-
renin butcgesi, butge tertibi, kullanilabilir 5denek tu-
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tar, ayrintili harcama programi, finansman prog-
rami, merkezi ydnetim butge kanunu ve diger mev-
zuat hdkumlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullaniimasi yénunden yapilan
kontroludUr. Kurumumuzda harcama birimleri
kendi harcamalarinda i¢ kontrolint yapmasina rag-
men, 6deme 6ncesi ve ddeme asamasinda Mali
Isler Daire Baskanligi biinyesindeki Biitge ve Finans
Sube MUdUrltgu tarafindan én mali kontrol deneti-
minin yaplimasi zorunludur.

c) i¢c Kontrol Sistemi

Kurumumuzda, I¢ Kontrol Standartlari Uyum
Eylem Plani (IKSUEP) 2009 yilinda hazirlanmis ve
2010 yiindan itibaren yururltge girmistir. 2012 yilini
Ic Kontrol agisindan degerlendirdigimiz zaman ise
Diyarbakir BuyUksehir Belediyesi olarak yogun bir
calisma icerisine girdigimizi sdylemek mumkindur.
2012 yilinda I¢ Kontrole yonelik il adimi, biling uyan-
dirma ve farkindallk yaratmaya yodnelik, bUtin
kurum yoneticilerinin katilimiyla gergeklesen ¢
Kontrol Sistemi semineri ile attik. Bu seminerin ya-
rattigr pozitif havayla calismalarimiz su sekilde
devam etti, Ic Kontrol standartlar bes temel bas-
liktan olusmakta; Kontrol Ortami Standartlari, Risk
Degerlendirme Standartlari, Kontrol Faaliyetleri
Standartlari, Bilgi ve lletisim Standartlar, Izleme
Standartlar. Kurum genelinden Daire Bagkanlari ve
bagl Mudurltkler bazinda bu bes temel baglik al-
tinda ¢alisma gruplar yeniden olusturuldu, ayni se-
kilde Kurumumuz Genel Sekreteri bagkanliginda i¢
Kontrol Standartlar Uyum Eylem Plani Yénlendirme
Kurulu bir araya geldi. Yoneticilerimizin katkilar ve
Strateji Gelistirme Sube MUdurligimuuzin koordi-
nasyonunda dénemli kararlar alindi ve bir kismi uy-
gulandi. 2013 yili igerisinde ise I¢ Kontrole yonelik
galismalarimizi, 2012 yiliigerisinde olusturdugumuz
yol haritasi Uzerinden devam ettirdik. Diyarbakir Bu-
yiksehir Belediyesi olarak Ig Kontrol Sistemine yo-
nelik olusturdugumuz plan dogrultusunda asagida
yer alan temalar gercevesinde belirlenen standartlar
ve eylemler gerceklestirilecektir:

Kontrol Ortami Standartlari

Etik Degerler ve Diiriistliik: Personel davra-
nislarini belirleyen kurallarin personel tarafindan bi-
linmesi saglanmalidir.

> |¢ kontrol sistemi ve isleyisi yonetici ve perso-
nel tarafindan sahipleniimeli ve desteklenmelidir.

> ldarenin yoneticileri ic kontrol sisteminin uy-
gulanmasinda personele drnek olmalidir.

> Etik kurallar bilinmeli ve tim faaliyetlerde bu
kurallara uyulmalidir.

> Faaliyetlerde durustluk, saydamlik ve hesap
verebilirlik saglanmalidir.

> [darenin personeline ve hizmet verilenlere adil
ve esit davraniimalidir.

> ldarenin faaliyetlerine iligkin tim bilgi ve bel-
geler dogru, tam ve guvenilir olmalidir.

Misyon, organizasyon yapisi ve gérevler:
|darelerin misyonu ile birimlerin ve personelin gérev
tanimlari yazili olarak belirlenmeli, personele duyu-
ruimall ve idarede uygun bir organizasyon yapisi
olusturulmalidir.

> |darenin misyonu yazili olarak belirlenmeli, du-
yurulmall ve personel tarafindan benimsenmesi
saglanmalidir.

> Misyonun gergeklestiriimesini saglamak Uzere
idare birimleri ve alt birimlerince yUrutulecek gorev-
ler yazill olarak tanimlanmali ve duyurulmalidir.

> |dare birimlerinde personelin gérevlerini ve bu
gbrevlere iliskin yetki ve sorumluluklarini kapsayan
gbrev dagiim cizelgesi olusturulmali ve personele
bildirilmelidir.

> |ldarenin ve birimlerinin tegkilat semasi olmall
ve buna bagl olarak fonksiyonel gdrev dagiimi be-
lirlenmelidir.

> |darenin ve birimlerinin organizasyon yapis,
temel yetki ve sorumluluk dagiimi, hesap verebilirlik
ve uygun raporlama iligkisini gdsterecek sekilde ol-
malidir.

> |darenin yoneticileri, faaliyetlerin yurittime-
sinde hassas gorevlere iligkin prosedurleri belirle-
meli ve personele duyurmalidir.



> Her dlzeydeki yoneticiler verilen gbrevlerin
sonucunu izlemeye yonelik mekanizmalar olustur-
malidir.

Personelin yeterliligi ve performansi: idare-
ler, personelin yeterliligi ve gbrevleri arasindaki
uyumu saglamali, performansin degerlendiriimesi
ve gelistirimesine yonelik dnlemler almalidir.

> Insan kaynaklar yonetimi, idarenin amag ve
hedeflerinin gerceklesmesini saglamaya yonelik ol-
malidir.

> [darenin yonetici ve personeli gérevierini etkin
ve etkili bir sekilde yUritebilecek bilgi, deneyim ve
yetenege sahip olmalidir.

> Mesleki yeterlilige dnem verilmeli ve her gorev
icin en uygun personel secilmelidir.

> Personelin ise alinmasi ile gorevinde ilerleme
ve yukselmesinde liyakat ilkesine uyulmali ve birey-
sel performansi géz énidnde bulundurulmalidir.

> Her gdrev icin gerekli egitim ihtiyaci belirlen-
meli, bu ihtiyaci giderecek egitim faaliyetleri her yil
planlanarak yurtttlmeli ve gerektiginde guncellen-
melidir.

> Personelin yeterliligi ve performansi bagl ol-
dugu yoneticisi tarafindan en az yilda bir kez de-
gerlendiriimeli ve degerlendirme sonugclari personel
ile gorasulmelidir.

> Performans degerlendirmesine gore perfor-
mansl yetersiz bulunan personelin performansini
gelistirmeye yonelik dnlemler alinmall, yUksek per-
formans gdsteren personel igin ddullendirme me-
kanizmalari gelistirilmelidir.

> Personel istihdami, yer degistirme, Ust gorev-
lere atanma, egitim, performans degerlendirmesi,
6zIUk haklarr gibi insan kaynaklar ydnetimine iliskin
dnemli hususlar yazili olarak belirlenmis olmali ve
personele duyurulmalidir.

Yetki Devri: Idarelerde yetkiler ve yetki devrinin
sinirlart agikga belirlenmeli ve yazili olarak bildiriime-
lidir. Devredilen yetkinin énemi ve riski dikkate ali-
narak yetki devri yapilmalidir.

> s akis strreclerindeki imza ve onay mercileri
belirlenmeli ve personele duyurulmalidir.

> Yetki devirleri, Ust yonetici tarafindan belirle-
nen esaslar gergevesinde devredilen yetkinin sinir-
larini gosterecek sekilde yazili olarak belirlenmeli ve
ilgililere bildiriimelidir.

> Yetki devri, devredilen yetkinin 6nemi ile
uyumlu olmalidr.

> Yetki devredilen personel gdrevin gerektirdigi
bilgi, deneyim ve yetenegde sahip olmalidir.

> Yetki devredilen personel, yetkinin kullanimina
iliskin olarak belli ddnemlerde yetki devredene bilgi
vermeli, yetki devreden ise bu bilgiyi aramalidir.

Risk Degerlendirme Standartlari

Planlama ve Programlama: idareler, faaliyet-
lerini, amag, hedef ve gdstergelerini ve bunlari ger-
geklestirmek igin ihtiyac duyduklar kaynaklari
iceren plan ve programlarini olusturmall ve duyur-
mali, faaliyetlerinin plan ve programlara uygunlu-
gunu saglamalidir.

> |dareler, misyon ve vizyonlarini olusturmak,
stratejik amaclar ve olculebilir hedefler saptamak,
performanslarini dlgmek, izlemek ve degerlendir-
mek amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan
hazirlamalidir.

> |dareler, yuritecekleri program, faaliyet ve
projeleri ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans
hedef ve gdstergelerini iceren performans programi
hazirlamalidir.

> |dareler, butgelerini stratejik planlarina ve per-
formans programlarina uygun olarak hazirlamaldir.

> Yoneticiler, faaliyetlerin ilgili mevzuat, stratejik
plan ve performans programiyla belirlenen amagc ve
hedeflere uygunlugunu saglamalidir.

> Yoneticiler, gbrev alanlarn gercevesinde idare-
nin hedeflerine uygun &zel hedefler belirlemeli ve
personeline duyurmalidir.

> |darenin ve birimlerinin hedefleri, spesifik, -
culebilir, ulasilabilir, ilgili ve streli olmalidir.

Risklerin belirlenmesi ve degerlendirilmesi:
Idareler, sistemli bir sekilde analizler yaparak amag
ve hedeflerinin gerceklesmesini engelleyebilecek ig
ve dis riskleri tanimlayarak degerlendirmeli ve alina-
cak énlemleri belirlemelidir.

> |dareler, her yil sistemli bir sekilde amag ve he-
deflerine yonelik riskleri belirlemelidir.

> Risklerin gergeklesme olasiligl ve muhtemel
etkileri yilda en az bir kez analiz edilmelidir.

> Risklere kargl alinacak dnlemler belirlenerek
eylem planlari olusturulmalidir.
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Kontrol Faaliyetleri Standartlar

Kontrol stratejileri ve yéntemleri: Idareler,
hedeflerine ulasmay! amagclayan ve riskleri karsila-
maya uygun kontrol strateji ve ydntemlerini belirle-
meli ve uygulamalidir.

> Her bir faaliyet ve riskleri icin uygun kontrol
strateji ve yontemleri (dlzenli gbzden gecirme, or-
nekleme yoluyla kontrol, karsilastirma, onaylama,
raporlama, koordinasyon, dogrulama, analiz etme,
yetkilendirme, gdzetim, inceleme, izleme v.b.) be-
lirlenmeli ve uygulanmalidir.

> Kontroller, gerekli hallerde, islem 6ncesi kont-
rol, sure¢ kontroll ve islem sonrasi kontrolleri de
kapsamalidir.

> Kontrol faaliyetleri, varliklarin dénemsel kont-
rolund ve guvenliginin saglanmasini kapsamalidir.

> Belirlenen kontrol yonteminin maliyeti bekle-
nen faydayl asmamalidir.

Prosediirlerin belirlenmesi ve belgelendiril-
mesi: [dareler, faaliyetleri ile mali karar ve iglemleri
icin gerekli yazili prosedurleri ve bu alanlara iliskin
duzenlemeleri hazirlamali, gincellemeli ve ilgili per-
sonelin erisimine sunmalidir.

> |dareler, faaliyetleri ile mali karar ve islemleri
hakkinda yazili prosedurler belirlemelidir.

> Prosedurler ve ilgili dokUmanlar, faaliyet veya
mali karar ve islemin baslamasi, uygulanmasi ve so-
nuclandirimasi asamalarini kapsamalidir.

> Prosedurler ve ilgili dokiimanlar, gtincel, kap-
samli, mevzuata uygun ve ilgili personel tarafindan
anlasilabilir ve ulasilabilir olmalidir.

Gorevler ayriligi: Hata, eksiklik, yanliglik, usul-
sUzIUk ve yolsuzluk risklerini azaltmak icin faaliyetler
ile mali karar ve islemlerin onaylanmasi, uygulan-
masi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri
personel arasinda paylastirimalidir.

> Her faaliyet veya mali karar ve islemin onay-
lanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrolU
gorevleri farkli kigilere veriimelidir.

> Personel sayisinin yetersizligi nedeniyle gérev-

ler ayriigr ilkesinin tam olarak uygulanamadid ida-
relerin yoneticileri risklerin farkinda olmali ve gerekli
dnlemleri almalidir.

Hiyerarsik kontroller: Yoneticiler, is ve islem-
lerin prosedUrlere uygunlugunu sistemli bir sekilde
kontrol etmelidir.

> Y&neticiler, prosedurlerin etkili ve surekli bir se-
kilde uygulanmasi icin gerekli kontrolleri yapmalidir.

> Yoneticiler, personelin is ve islemlerini izlemeli
ve onaylamall, hata ve usulsUzlUklerin gideriimesi
icin gerekli talimatlari vermelidir.

Faaliyetlerin surekliligi: [dareler, faaliyetlerin
surekliligini saglamaya yonelik gerekli dnlemleri al-
malidir.

> Personel yetersizligi, gecici veya surekli olarak
gbrevden ayrima, yeni bilgi sistemlerine gegis, yon-
tem veya mevzuat degisiklikleri ile olagantstl du-
rumlar gibi faaliyetlerin - surekliligini  etkileyen
nedenlere karsi gerekli dnlemler alinmalidir.

> Gerekli hallerde usulline uygun olarak vekil
personel goéreviendiriimelidir.

> Godrevinden ayrilan personelin, is veya islem-
lerinin durumunu ve gerekli belgeleri de igeren bir
rapor hazirlamasi ve bu raporu gdrevlendirilen per-
sonele vermesi yonetici tarafindan saglanmalidir.

Bilgi sistemleri kontrolleri: Idareler, bilgi sistem-
lerinin surekliligini ve guvenilirligini saglamak igin ge-
rekli kontrol mekanizmalar gelistirmelidir.

> Bilgi sistemlerinin surekliligini ve guvenilirligini
sa@layacak kontroller yazill olarak belirlenmeli ve
uygulanmalidir.

> Bilgi sistemine veri ve bilgi girisi ile bunlara eri-
sim konusunda yetkilendirmeler yapiimali, hata ve
usulstizltklerin 6Gnlenmesi, tespit edilmesi ve dlzel-
tilmesini saglayacak mekanizmalar olusturulmalidir.

> Idareler bilisim yénetigimini saglayacak meka-
nizmalar gelistirmelidir.

Bilgi ve iletisim Standartlari
Bilgi ve iletisim: dareler, birimlerinin ve calisan-



larinin performansinin izlenebilmesi, karar alma su-
reclerinin saglikl bir sekilde isleyebilmesi ve hizmet
sunumunda etkinlik ve memnuniyetin saglanmasi
amacityla uygun bir bilgi ve iletisim sistemine sahip
olmalidir.

> |darelerde, yatay ve dikey ig iletisim ile dis ile-
tisimi kapsayan etkili ve surekli bir bilgi ve iletisim
sistemi olmalidir.

> Yoneticiler ve personel, gorevlerini yerine ge-
tirebilmeleri icin gerekli ve yeterli bilgiye zamaninda
ulasabilmelidir.

> Bilgiler dogru, guvenilir, tam, kullanigl ve an-
lasilabilir olmalidir.

> YoOneticiler ve ilgili personel, performans prog-
rami ve butcenin uygulanmasi ile kaynak kullani-
mina iliskin diger bilgilere zamaninda erisebilmelidir.

> Yonetim bilgi sistemi, ydnetimin ihtiyac duy-
dugu gerekli bilgileri ve raporlari Uretebilecek ve ana-
liz yapma imkani sunacak sekilde tasarlanmalidir.

> Yoneticiler, idarenin misyon, vizyon ve amag-
lar1 gergevesinde beklentilerini gbrev ve sorumlu-
luklar kapsaminda personele bildirmelidir.

> |darenin yatay ve dikey iletisim sistemi perso-
nelin degerlendirme, Gneri ve sorunlarini iletebilme-
lerini saglamalidir.

Raporlama: [darenin amag, hedef, gdsterge ve
faaliyetleri ile sonuclari, saydamlik ve hesap verebi-
lirlik ilkeleri dogrultusunda raporlanmalidir.

> |dareler, her yil, amaglar, hedefleri, stratejileri,
varliklari, yikimltlUkleri ve performans programla-
rini kamuoyuna agiklamalidir.

> |dareler, butgelerinin ilk alti aylik uygulama so-
nuclari, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler
ile faaliyetlerini kamuoyuna agiklamalidir.

> Faaliyet sonuglari ve degerlendirmeler idare
faaliyet raporunda gosterilmeli ve duyurulmalidir.

> Faaliyetlerin gbzetimi amaciyla idare i¢inde
yatay ve dikey raporlama agi yazil olarak belirlen-
meli, birim ve personel, gorevleri ve faaliyetleriyle il-
gili hazirlanmasi gereken raporlar hakkinda
bilgilendirilmelidir.

Kayit ve dosyalama sistemi: Idareler, gelen ve
giden her turlt evrak dahil is ve islemlerin kaydedil-
digi, siniflandinldiyi ve dosyalandigl kapsamli ve
guncel bir sisteme sahip olmalidir.

> Kayit ve dosyalama sistemi, elektronik ortam-

dakiler dahil, gelen ve giden evrak ile idare i¢i ha-
berlesmeyi kapsamalidir.

> Kayit ve dosyalama sistemi kapsamli ve gun-
cel olmali, yonetici ve personel tarafindan ulasilabilir
ve izlenebilir olmalidir.

> Kayit ve dosyalama sistemi, kisisel verilerin
guvenligini ve korunmasini saglamalidir.

> Kayit ve dosyalama sistemi belirlenmis stan-
dartlara uygun olmalidir.

> Gelen ve giden evrak zamaninda kaydedilimeli,
standartlara uygun bir sekilde siniflandinimali ve arsiv
sistemine uygun olarak muhafaza edilmelidir.

> |darenin is ve islemlerinin kaydi, siniflandiril-
masl, korunmasi ve erisimini de kapsayan, belirlen-
mis standartlara uygun arsiv ve doklimantasyon
sistemi olusturulmalidir.

Hata, usulsiizliik ve yolsuzluklarin bildiril-
mesi: Idareler, hata, usulstizlik ve yolsuzluklarin
belirlenen bir diizen iginde bildiriimesini saglayacak
yontemler olusturmalidir.

> Hata, usulstizlUk ve yolsuzluklarin bildirim yén-
temleri belirlenmeli ve duyurulmalidir.

> Yoneticiler, bildirilen hata, usulstzllk ve yol-
suzluklar hakkinda yeterli incelemeyi yapmalidir.

> Hata, usulsizlUk ve yolsuzluklan bildiren perso-
nele haksiz ve ayinmci bir muamele yapilimamalidir.

izleme Standartlan

ic kontroliin degerlendirilmesi: idareler i¢ kont-
rol sistemini yilda en az bir kez degerlendirmelidir.

> Ig kontrol sistemi, surekli izleme veya 6zel bir
degerlendirme yapma veya bu iki yontem birlikte
kullanilarak deg@erlendiriimelidir.

> ¢ kontroliin eksik yonleri ile uygun olmayan
kontrol yontemlerinin belirlenmesi, bildirilmesi ve
gerekli 6nlemlerin alinmasi konusunda sure¢ ve
yontem belirlenmelidir.

> I¢ kontroliin degerlendirimesine idarenin bi-
rimlerinin katiimi saglanmalidir.

> ¢ kontroliin degerlendiriimesinde, yoneticilerin
gorusleri, kisi ve/veya idarelerin talep ve sikayetleri
ile i¢ ve dis denetim sonucunda duzenlenen rapor-
lar dikkate alinmalidir.

> Ig kontroliin degerlendirimesi sonucunda alin-
masl gereken Onlemler belirlenmeli ve bir eylem
plani gergevesinde uygulanmalidir.
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ic denetim: idareler fonksiyonel olarak bagim-
siz bir i¢ denetim faaliyetini saglamalidir.

> ¢ denetim faaliyeti Ig Denetim Koordinasyon
Kurulu tarafindan belirlenen standartlara uygun bir
sekilde yurtttlmelidir.

> I¢ denetim sonucunda idare tarafindan alin-
masl gerekli gérulen dnlemleri iceren eylem plani
hazirlanmali, uygulanmali ve izlenmelidir.

d) ic Denetim

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Ka-
nunu’nun 65 ile 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili
Kanunun 16’nci maddesi uyarinca, 28/08/2006
tarih ve 2006/10911 sayill BKK ile Diyarbakir Bu-
yiksehir Belediyesine 5 (bes) adet I¢ Denetgi kad-
rosu ihdas edilmis olup, 2007 yiinda 4 (dort) ic
denetcinin atamasi gerceklestirimistir. I¢ Denetim
Birimi, Belediye Meclisinin 11/02/2008 tarih ve 22
saylll karari ile Blyuksehir Belediyesi Yonetim ve
Organizasyon Semasinda yerini almistir.

Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunuyla 6n-
gérilen diizenlemeler ve Ig Denetim Koordinasyon
Kurulu’nca hazirlanan “Kamu i¢ Denetim Plani ve
Programi Hazirlama Rehberi” ve 2008-2010 vyilla-
rina iliskin “Kamu Ig Denetim Strateji Belgesi” dog-
rultusunda, risk odakli 2008- 2010 yillarina ydnelik
Kurumumuz Ig Denetim Plani hazirlanmistir. Kuru-
mumuz i¢ denetgileri tarafindan musterek olarak
tespit edilen Diyarbakir Buylksehir Belediye Bas-
kanligr “lc Denetim Alanlan” “kimdlatif yontemle”
risk degerlemesine tabi tutulmus ve 2008-2010 yil-
lari arasindaki U¢ yillik ddneme iliskin yarutdimesi
planlanan i¢ denetim faaliyetleri, “Diyarbakir BlyUk-
sehir Belediye Baskanlgi I Denetim Plani” cizel-
gesinde gosterilmistir.

Ic Denetim Koordinasyon Kurulunca hazirlanan
“Kamu g Denetim Plani ve Programi Hazirlama
Rehberi” ile 2008-2010 yillarina iliskin “Kamu I¢ De-
netim Strateji Belgesi” esas alinarak 2010 yili Ig De-
netim Programi hazirlanmistir. 2010 yili Ig Denetim
Programi ile Kurumumuzun is ve iglem sUreclerine
Ozellikle sistem ve uygunluk denetimi yoluyla deger

katmak ve gelistirmek hedeflenmistir.

Yapllan risk degerlendirmeleri sonucunda ve Ust
yoneticinin 6nerileri dogrultusunda 2010 yilinda be-
lirlenen alanlar denetim programina alinmis ve uy-
gulanmustir.

2010 yil denetim faaliyetleri icin 400 guin, prog-
ram disi denetim ve danismanlik faaliyetleri, egitim
ve diger faaliyetler icin de 150 gun (4 kisi) ayrimasi
planlanmis, belirlenen bu plana gdre denetimler
gerceklestirilmigtir.

e) Dis Denetim

Kurumumuzda dis denetim 5018 sayili Kamu
Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa istinaden Sa-
yistay tarafindan yapilir. Sayistay tarafindan yapila-
cak harcama sonrasi dis denetimle, genel ydnetim
kapsamindaki kamu idarelerinin hesap verme so-
rumlulugu gergevesinde, yonetimin mali faaliyet,
karar ve islemleri; kanunlara, kurumsal amag, hedef
ve planlara uygunluk yéninden incelenir ve sonug-
lar1 ilgili mercilere raporlanir. 2010 mali yilina ait ev-
raklar ve muhasebe islemleri Uzerinde yapilan
denetim sonucunda tum islemelerin kanun, tlzUk
ve yonetmeliklere gore uygun oldugu belirlenmigstir.



28



Il. AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

1. KURUMSAL YAPININ GUGLENDIRILMESI

AMAC-1. Mali disiplin saglanarak ve ¢zgelirler arttinlarak kurumu finansal
acidan guglendirmek
> Hedef-1.1: Harcamalar kontrol altina almaya donuk énlemler gelistirip
2010 yilindan itibaren bu dnlemleri uygulamak
> Hedef-1.2: 2010 yiinda &zgelirleri arttirnici 6nlemler alinarak 6zgelirleri
her yil bir dnceki yila gore %5-10 oraninda arttirmak
> Hedef-1.3: 2010 yilindan itibaren gelir-gider dengesini saglamaya
doéntk 6nlemler alinarak kurumda mali disiplinin saglanmasi ve butce
gerceklesme oraninin her yil en az %5 oraninda arttirimasi

AMAC-2. Demokratik halkgi belediyecilik projesini gerceklestirme kapsa-
minda guiven olusturmak, isbirligi yapmak, etkili ve etkin iletisimi saglamak,
calisanlarin ve halkin kuruma karsl aidiyet duygusu kazanmasi ve kurumsal
hizmetleri sahiplenmesini saglamak
> Hedef-2.1: 125 mahallede halka tanitim, bilgilendirme ve farkindalik
yaratma galismalari yapmak
> Hedef-2.2:; Belediyeye erisim yollarinin hem fiziksel hem elektronik or-
tamda gesitlendiriimesi ve gogaltimasi
> Hedef-2.3: Hizmet sektorleri bazinda paydaslar ve halkin katilimini
arttirmak

Ay A AMACG-3. Ulusal ve uluslararasi alanda kurumun ve kentin tanitim faaliyet-
lerinin yaritiimesi ve isbirlikleri gelistiriimesi
| P > Hedef-3.1: Kurumun ulusal alanda tanitimi ve bagl bulundugu birlik-
lerdeki roltintin guiglendiriimesi
A . > Hedef-3.2: Kurumun uluslar arasi platformda tanitimasi ve kurum
el / kapasitesinin uluslar arasi kurum ve kuruluglarla igbirlikleri araciligiyla
gelistiriimesi



AMAG-4. Orglitsel yapinin iyilestirimesi ve gliclendirimesi
> Hedef-4.1: 2013 yill sonuna kadar kurumda “kalite yonetim sistemi” icin gerekli altyapinin olus-
turulmasi, karar-destek sureclerinin iyilestiriimesi ve “kagitsiz ofis” uygulamasina gecilmesi
> Hedef-4.2: 2010 yilindan itibaren personelin her yil en az 50 saat farkindalik yaratma (toplumsal
cinsiyet, demokratik katiimcilik, cevre, kentlilik vb.) ve hizmet ici egitim almasini saglamak
> Hedef-4.3: Personel memnuniyetini ve motivasyonunu arttirmak amaciyla is kosullarini iyilestir-
mek
> Hedef-4.4: 2013 yilina kadar hizmet binalarinin fiziksel guvenligini saglayici tedbirlerin gelistiril-
mesi, acil durumlarda hizmetlerin planlanmasi ve hizmet binalarinin isleyisinin kurumsal ilkelerle
uyumlu hale getirilmesi

> 2. iMAR VE SEHIRCILIK

AMAC-1. Planli kentsel gelisme icin mevcut planlarin batdnltkIt bir sekilde uygulanmasini saglamak
ve arazi kullanis kararlarina uygun bir kent gelisimi saglamak
> Hedef-1.1: Oncelikli olarak kentin ceperinde yer alan kirsal nitelikli mahallelerden baslamak tizere,
BUyUksehir Belediyesi sinirlari icerisinde yer alan kirsal nitelikli yerlesimlere iliskin imar planlarini
yapmak
> Hedef-1.2: Nazim imar Plan’'nin Gst dlgekli planlar ve uygulama imar planlari ile bitinligini ve
tutarliigini saglamak
> Hedef-1.3: Kentteki ntfus yogunlugunu azaltmak ve kentsel hizmet sunumunda kaliteyi arttirmak
icin 2014 yiina kadar her yil en az 1 meslek grubunun igyerlerini kent disina tasimak ve gevresinde
yeni yerlesim alanlarinin planlanmasini saglamak

AMAC-2. Kentteki mevcut ve yeni yapilacak yapilara gevresi ile birlikte gorsel bltlinluk kazandirmak
> Hedef-2.1: 2010 yili sonuna kadar kente goérsel butlnllk kazandirmak amaciyla Kent Estetik
Kurulunun olusturulmasi
> Hedef-2.2: Kentsel sit alani igerisinde bulunan fiziki buttin yapilarin durumu tespit edilerek sagd-
liklastirma-iyilestirme galismalarinin yapiimasi
> Hedef-2.3: Kentsel sit alani disinda bulunan fiziki bittn yapilarin durumu tespit edilerek saglik-
lastirma/iyilestirme calismalarinin yapilimasi

AMACGC-3. Tarihi, kulturel ve dogal varliklarin korunmasi ve strdurulebilirligi
> Hedef-3.1: Tarihi eser niteligi taslyan yapilarin korunup yasatimasi
> Hedef-3.2: Dicle Vadisi’nin rehabilitasyonunu gergeklestiriimesi
> Hedef-3.3: Kent merkezinde kultUrel bir deger tasiyan, rehabilite edilebilecek, yeniden kullanimi
saglanabilecek alanlarin tespiti ve bu alanlarin kentte eksikligi hissedilen hizmet yapilarina dénu-
sUmunin saglanmasi

AMAC-4. Uzaktan algilama sistemlerinin planl kentsel gelismede ve belediye hizmetlerinde kullanil-
masil
> Hedef-4.1: 2014 yilina kadar sayisal haritalarin olusturulup gtincellenerek tek bir veritabaninda
entegrasyonunun saglanmasi (Kent Bilgi Sisteminin olusturulmasi)

AMAC-5. Sagliksiz ve kacak kentlesen gecekondu alanlarina yonelik kentsel ddntsum projelerinin
gerceklestirimesi ve sosyal konut Uretiminin saglanmasi
> Hedef-5.1: Kentte yaklasik 10.000 civarindaki gecekondu yapisinin 2014 yilina kadar %10’unun
doénlstmu saglanarak sosyal konut Uretilmesi




AMAC-6. Eko-kent kUltGrinun ve bilincinin gelistirimesi amaciyla su ve enerji tasarrufu saglayan ve
alternatif enerji kaynaklariyla uyumlu konut Uretimi saglamak ve imar yodnetmeligini revize etmek
> Hedef-6.1: Kentte yeni Uretilen yapilarin tamaminda 2012 yilina kadar su ve eneriji korunum ilke-
lerinin uygulanmasini saglamak

3. CEVRE

AMAC-1. Ekolojik kent modeli yaratmak amaciyla bitin kent halkinda farkindalik yaratmak
> Hedef-1.1: Basta 6grenciler olmak Uzere tim vatandaslara yonelik ekolojik kampanyalarin ve
egitim ¢alismalarinin yapilimasi

AMACGC-2. Yasanabilir ve surdUrUlebilir saglikli bir Diyarbakir i¢in ¢evresel kalitenin arttinimasi
> Hedef-2.1: BlyUksehir Belediyesi'nin sorumlulugundaki ana arterlerde 2014 yili sonuna kadar
goruntd Kirliliginin ortadan kaldinimasi
> Hedef-2.2: Hava kalitesinin korunmasi ve yUkseltiimesi
> Hedef-2.3: Buyuksehir Belediyesi sinirlar igerisinde gurltt kirliligini énleyici galismalar gergek-
lestirilerek 2014 yilina kadar sikayetlerin azaltimasinin, gurultt kaynagi oldugundan toplulastinimasi
gereken igyerlerinin tespit edilmesi ve planlanmasinin ve yapi-iskan-isyeri ruhsatlarinin yeniden du-
zenlenmesinin saglanmasi
> Hedef-2.4: Hafriyat topragl, insaat/yikinti ve asfalt atiklarinin toplanmasi, tasinmasi, geri dénu-
stmu ve bertarafinin saglanmasi
> Hedef-2.5: 2014 yilina kadar kentte su havzalarinin korunmasina iliskin mevzuatin tamamlanmasi,
korumaya doénUk uygulamalarin baslatiimasi ve Dicle Nehri havzasinin rehabilitasyonu ile ilgili ga-
lismalar yapilmasi
> Hedef-2.6: BlyUksehir Belediyesi sorumlulugundaki ana arterlerde temizlik calismalarinin stan-
dartlarnini yUkseltmek amaciyla temizlik altyapisinin 2013 yilina kadar modernizasyonunun saglan-
masi ve temizlik ve kati atik bertaraf hizmetlerinin Diyarbakir Cevre Hizmetleri Birligi’'ne gegise hazir
hale getirimesi
> Hedef-2.7: Tibbi atik bertaraf sisteminin 2010 yill sonuna kadar modernizasyonunun saglanmasi
ve 2014 yilina kadar tibbi atiklarin evsel atiklara dontsttrdlmesi
> Hedef-2.8: Kati atik ydonetim sisteminin 2013 yilinda hayata geciriimesi
> Hedef-2.9: Enerji verimliligini arttirmak ve yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanabilmek
amaclyla calismalar yUritmek
> Hedef-2.10: 2012 yilina kadar kurumun ISO 14001 ¢evre yonetim sistemi belgesi almasi

AMAC-3. Kisi basina aktif yesil alanin arttirimasi, fonksiyonel kullaniminin saglanmasi, yesil alanlarin
gelistiriimesi ve korunmasini saglamak
> Hedef-3.1: Yeni aktif ve pasif yesil alanlar tesis ederek kisi basina dusen yesil alan miktarini art-
tirmak
> Hedef-3.2: Tarihi kultUrel yapilarin ¢evresinin peyzaj dUzenlemeleri ile insanlarin rahatlikla ziyaret
edebilecekleri mekanlar haline getiriimesi
> Hedef-3.3: Halkimizin dogayla i¢ ice sportif, eglence ve dinlenme gibi birgok ihtiyaglarinin bir
arada karsllanmasi ve minyatUr tarihi mekanlar olusturulmasi amaciyla yesil alanlar tesis edilimesi



AMAC-1. Toplu ulasim sisteminin kentlilerin ihtiyaglar, Imar Master Plani ve Ulagim Master Plani ile
teknolojik gelismeler dogrultusunda dlzenlenmesi
> Hedef-1.1: 2014 yil sonuna kadar kentte toplu ulasim araglarini kullananlarin %75’inin akilli kart
kullanmasinin saglanmasi
> Hedef-1.2: Toplu tasima seyahat suresinin kisaltiimasi
> Hedef-1.3: Mevcut durumda %80 olan toplu ulasimdan memnuniyet oraninin %90’a ¢ikariimasi
AMAC-2. Imar Master Plani ve Ulagsim Master Planini gdzeten cagdas ulasim ¢éztimleri gelistirmek
> Hedef-2.1: 2014 yilina kadar kent igi trafik yogunlugunu azaltimasi
> Hedef-2.2: Daha az kazalarin yasandigi, daha guvenli ve konforlu bir ulasim altyapisi olusturul-
masl, kent merkezinde otomobil kullaniminin azaltiimasi

AMAC-3. Imar Master Plani ve Ulasim Master Plani ile ilgili kent bilesenlerinin gériis ve énerileri dog-
rultusunda surdurdlebilir ulasim politikalarl retmek ve uygulamak

> Hedef-3.1: Mevzuata iliskin ¢calismalarin 2014 yilina kadar tamamlanmasi

> Hedef-3.2: Kent icinde glivenli ve konforlu bir ulasim icin gerekli kararlarin alinmasi

AMAC-1. Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan sagligini ve haklarini korumak, hayvanlardan in-
sanlara gegen hastaliklar ile micadele etmek ve toplum saghgini korumak
> Hedef-1.1: Kent icerisinde asisi ve kipelemesi yapllmamis sahipsiz kdpek sayisini en aza indi-
rilmesi, bakiminin yapiimasi ve sahiplendiriimesi
> Hedef-1.2: Sahipli hayvan tespiti icin kent genelinde ¢alismalar ylrUtulerek 2012 yili sonuna
kadar sahipli kedi ve kdpeklerin kayit ve kontrol islemlerinin tamamlanmasi ve talep Uzerine hayvan
bakim evinde poliklinik hizmetinin saglanmasi
> Hedef-1.3: Hayvan refahini arttirmak ve haklarini korumak amaciyla ilgili STK’lar ve meslek odalar
ile birlikte egitim ve bilgilendirme calismalar yaparak vatandaslarda farkindalik yaratimasi
> Hedef-1.4: Toplum ve gevre sagligi Uzerinde fizyolojik, fiziksel ve ruhsal rahatsizlik yaratan, has-
talik etmeni bulastiran vektérlerle micadele ederek kentte sitma, sark ¢ibani, scorpionizm (akrep-
yllan sokmasi), KKKA (Kinm Kongo Kanamali Atesi Hastaligi) vb. hastaliklarda 2006 yilindan bu
yana ulasilan “%0 vaka” basarisinin strddrilmesi
> Hedef-1.5: Kent geperlerinde yapllan hayvan besiciliginin 2013 yilina kadar kent disina aktarminin
saglanmasi

AMACGC-2. Halkin glvenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastirimasi, tiketicilerin konuyla
ilgili farkindaliklarini gelistirerek gida ile ilgili saglikli tercihler yapmalarinin saglanmasi ve gevre saghgini
korumak icin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelere ruhsat veriimesi ve denetim yapilmasi
> Hedef-2.1. 2010 yilinda gida denetim koordinasyon sisteminin olusturulmasi ve 2011 yilina kadar
kentteki gida ile ilgili battn igyerlerinin sistem veritabanina alinarak denetimlerin koordinasyon sis-
temi dahilinde ytrutmek
> Hedef-2.2: Egitim ve bilgilendirme faaliyetleri dUzenli bir sekilde yurutllerek yurttaslarda gida
saglgl konusunda farkindalik yaratmak
> Hedef-2.3: Gida Ureten isyerleri arasinda rekabet olusturmaya dayali alternatif bir denetim sistemi




IR BOYUKSEHIR BELEDIYESI

AALIYET RAPORU

olusturmak amaciyla 2014 yilina kadar gida Uretim yerlerinin % 90’ Inin Beyaz Bayrak almasini sag-
lamak

> Hedef-2.4: Kent Saghgini korumak icin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelerin 2014 yilina
kadar %90’Indan fazlasina ruhsatlarinin veriimesi, ruhsat ve iktisat denetimlerinin yapilmasi ve cevre
saglik raporunun duzenlenmesi

AMAC 3. Mezarliklarimizi, kent halkinin farkli inan¢ ve geleneklerine uygun, dizenli, huzur veren me-
kanlar haline getirerek defin hizmetlerinin sorunsuz ve beklentilere cevap verecek sekilde sorumiuluk
bilinciyle yurtttimesini saglamak
> Hedef-3.2: Kent i¢cindeki mevcut mezarlik alanlarinin %50’sinin ve yeni baglanan mahallelerdeki
mezarlik alanlarinin %25’inin 2014 yili sonuna kadar ¢evre dizenlemelerinin tamamlanmasi, bakim
ve onarimlarinin yapilimasi ve koruma-kontrol altina alinmasi
> Hedef-3.3: Cografi alan genislemesi, nUfus artisi ve kentsel gelisim gbz dninde bulundurularak
yeni mezarlik alanlar yaratiimasi amaciyla 2020 yilinda defin hizmetleri yapabilecek sekilde kuzey-
gUney veya dogu-bati yonlU iki mezarlik alaninin en az 2040 yilini 6n gdrecek sekilde yer tahsisinin
imar planinda yapmak ve projelendirmek

AMAC 4. Kent halkinin saglik hizmetlerine erisimini saglamak igin cagdas koruyucu saglik hizmeti
sunmak
> Hedef-4.1: Saglk Merkezi ve gezici saglik araglarindan her yil 50,000 civarinda sosyal glvencesi
olan veya olmayan yurttaslarin faydalanmasini saglamak

6. ITFAIYE VE AFET YONETIMI

AMAC-1. Diyarbakir BlyUksehir Belediyesinin sorumluluk alaninda, itfai olaylara karsi halkin can ve
mal glvenligini saglamak amaciyla itfaiye hizmetlerinin etkin bir sekilde yuritilmesi ve kent merkezinde
yangin guvenlik standartlarinin yikseltiimesini saglamak
> Hedef-1.1: Kentte meydana gelebilecek itfai olaylara (yangin, sikismali trafik kazalar, intihar gi-
risimleri, sel, arama-kurtarma vb.) karsi halkin can ve mal gtivenligini saglamak amaciyla itfaiye hiz-
metlerini yeterli ekipman ve nitelikli personelle zamaninda yUrutmek
> Hedef-1.2: BUtUn yeni yapllarda ve ruhsat islemlerinde yangin denetimlerini gergeklestiriimesi ve
2014 yilina kadar butdn kamu binalari ve isyerlerinin yangin gtvenlik denetimlerini yapmak

AMAC 2. Diyarbakir ve bolgede meydana gelebilecek afetlere donlsen meteorolojik ve jeolojik olay-
lara en hizl sekilde mudahale edilmesi, afet 6ncesi alinmasi gereken tedbirlerin alinarak zararin en az
sekilde atlatiimasi i¢in gerekli planlamalart yapilmasi ve uygulanmasi
> Hedef-2.1: DIYAKOM’un 2013 yilinda mekansal yapisinin kurularak ekipmanlariyla birlikte etkin
gorev yapabilecek hale getirilmesi
> Hedef-2.2: Merkezin islevsel hale gelmesine donuk tespit ve senaryo calismalarinin tamamlan-
masi ve 2014 yil sonuna kadar Dogu ve Glneydogu Anadolu bolgelerine afet durumunda yardim
edebilecek bir kapasiteye ulagiimasi



AMAC-3. Halki itfai olaylara ve afetlere hazir hale getirmek ve afet konusunda toplumsal bilgi ve biling
dlzeyini artirmak
> Hedef-3.1: 2014 yilina kadar kentteki bitlin vatandaslarin en az %50’sini kapsayacak gorsel ve
yazili bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerinde bulunmak
> Hedef-3.2: 2010 yilindan itibaren itfaiye goénullt aginin olusturulmasi

> 7. KULTUR VE TURIZM

AMAC-1. Cok dilli yapisiyla kentin tiyatro alanindaki gelisimine katkida bulunmak
> Hedef-1.1: Tiyatro alaninda kent icinde ve disinda gergeklestirilen butun faaliyetler sonucunda
yllda en az 35.000 izleyiciye ulasiimasi
> Hedef-1.2: Her yil tiyatro alaninda Uretimi tesvik etmek ve ilgiyi arttirmak amaciyla galismalar ya-
pilmasi

AMACGC-2. Kentimizin turizm alaninda sahip oldugu kulturel varliklari ulusal ve uluslar arasi dlgekte ta-
nitarak Diyarbakir’'i bdlgede bir turizm merkezi haline getirmek
> Hedef-2.1: 2014 yilina kadar Diyarbakir’da bir uluslararasi turizm fuar diizenlenmesi konusunda
girisimlerde bulunulmasi, fuarin gerceklestiriimesi konusunda aktif rol alinmasi ve 2014 yilina kadar
dUzenlenen ulusal ve uluslararasi fuarlara katilim saglanmasi
> Hedef-2.2: Her yil en az 13.000 yerli-yabanci turiste ve kent halkina rehberlik hizmeti sunmak ve
bu alanda ihtiya¢ duyulan materyallere ulasimini saglamak
> Hedef-2.3: Her yil kentte turizm bilincini gelistirmeye yonelik gezi, seminer ve panel vb. aktivitelerin
duzenlenmesi

AMAC-3. Kentte kultlr ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama potansiyelini arttirmak
> Hedef-3.1: Kentte sanat uygulama potansiyelini gelistirmek amaciyla 2011 yilinda kurulmasi plan-
lanan konservatuar blnyesinde egitim ve uygulama calismalarinin ylritiimesi
> Hedef-3.2: Ulusal ve uluslararasi nitelikte sanatsal ¢alismalara ev sahipligi yapacak bdlgenin en
bUyUk sanat galerisini islevsel hale getirerek mevcut sanat galerisi ve sergi salonu ile kentimizin
uluslar arasl sanatla tanismasinin saglanmasi ve Uretilen sanatsal galismalarin toplumla paylasil-
masil
> Hedef-3.3: 2 yilda bir sinema festivali (bienal) dizenleyerek kentte sinemanin gelisimine katkida
bulunulmasi
> Hedef-3.4: Kentteki mizik kultGrint korumak, gelistirmek ve sUrdurmek ve mizige ilgiyi olus-
turmak ve arttirmak amaciyla etkinlikler ve egitimler dizenlenmesi
> Hedef-3.5: Mezopotamya halklarinin dil, kiltdr ve edebi varliklarini yansitan her torll yayini kap-
sayan ¢agdas bir kitUphanecilik hizmeti yarittimesi
> Hedef-3.6: Kentimizde film yapma, izleme ve fotograf cekme potansiyelinin ylkselmesinin sag-
lanmasi

AMAC-4. KultUrel degerleri ortaya ¢cikarmak, yasatmak, ulusal ve uluslar arasi platformda paylasmak
> Hedef-4.1: Kaybolma tehlikesi tasiyan kulttrel de@erleri ortaya ¢ikarmak amaciyla dengbéjlik,
halk destanlari, masallar, efsaneler, yemekler, giyim-kusam vb. alanlarda arastirmalar yapilimasi,
belgelenmesi ve BlyuUksehir Belediyesi Yayin Kurulu tarafindan karar verilen calismalar yayinlan-
masi
> Hedef-4.2: Kentin KlltUrel kapasitesini arttiracak ulusal ve uluslar arasi dlgekte festivaller ve
kentin kultirine katkida bulunmus sahsiyetlerle ilgili seminer, sempozyum, konferans vb. etkinlikler
gerceklestirilip belgelenmesi




8. SOSYAL HIiZMETLER

AMAC-1. “Go¢ Odakli Eylem Plani” kapsaminda Simerpark’in toplumun geneline dénik ancak 6zel
olarak gocle gelenlerin faydalanacagi bir “Ortak Yasam Alani” ve “Sosyal Politikalar Koordinasyon
Merkezi” olarak yapilandirilarak kent halkinin dayanismaci yénintn gelisimi icin her tarlt 6grenme,
distinme ve Uretim eyleminin gergeklesebilecedi bir koordinasyon gatisi haline getirilmesi
> Hedef-1.1: Kentte 6zellikle gb¢ alaninda sosyal politikalarin tartisilip belirlenecegi ve ilge beledi-
yelerinin dahil olacagi bir platform olarak 2010 yilinin ikinci yarisindan itibaren Simerpark Meclisi’nin
kurulmasi ve iglevlendirimesi
> Hedef-1.2: Kentte sosyal hizmet faaliyetleri yUrtten ve paydas olarak belirlenen butiin kamu,
6zel ve sivil kuruluglardan en az %50’siyle 2010 yili sonuna kadar aktif igbirlikleri gelistiriimesi ve
2014 yilina kadar bu paydaslarin tamaminin bu stirece dahil edilmesi
> Hedef-1.3: 2014 yilina kadar kentte sosyal hizmetlerden yararlanan buttin kesimlere ait bilgilerin
ortak bir veritabaninda bir araya getiriimesi ve sosyal hizmet sunumundan faydalanan kisilerin bi-
reysel ve hane bazinda sosyoekonomik gelisimlerinin gézlemlenmesi
> Hedef-1.4: Gd¢ Odakl Eylem Plani kapsaminda hizmetlerin vatandasa en yakin yerden sunulmasi
amaclyla yapilandiriimasi ve islevlendirilmesi dlsuntlen toplum merkezlerinin mevcut yapilar basta
olmak Uzere Sumerpark Ortak Yasam Alani Uzerinden merkezilestiriimesi ve hizmet planlamasinin
bu kapsamda ortaklastirimasi ve planlanmasi

AMAC-2. Basta g&cle gelenler olmak Uzere tUm dezavantajll gruplarin 6zyeterlilik kapasitelerini art-
tirmak; ilgi ve becerilerini gelistirmek, yasam kosullarini iyilestirmek ve gecgim stratejilerine destek olmak
amaciyla gesitli mesleki egitim programlar gelistirilmesi

> Hedef-2.1: 2014 yilina kadar her yil ortalama 1200 kisiye sertifikall mesleki egitim verilmesi

> Hedef-2.2: Mesleki egitim alan kigilerin tamaminin istihdam alanlarina yénlendiriimesi

AMAC-3. Kadina yonelik biling yUkseltme, kadin dayanismasi, toplumsal cinsiyet, cins bilinci ve de-
mokratik degerleri arttirarak ayrimci ve siddet igeren yaklasimlarin azaltimasi ve kadinlarin sosyal ve
ekonomik yasama katiliminin tesvik edilmesi
> Hedef-3.1: 2014 yilina kadar basta kadinlar olmak Uzere kentte yagsayan bUtin vatandaslarin
farkindalik yaratma ve bilgilendirme agina dogrudan veya kitle iletisim araclari vasitasiyla dahil edil-
mesi
> Hedef-3.2: Kurumun genel olarak bUtun galismalarinin toplumsal cinsiyet temelinde incelenmesi
ve 2014 yilindan itibaren pratik uygulamalara gegmek Uzere gerekli kilttrel (kurumsal) déntstm-
lerin ve mevzuat dlzenlemelerinin planlanmasi ve uygulanmasi
> Hedef-3.3: Siddete ugrayan kadinlarin éncelikli ihtiyaclarinin (guvenlik, barinma, psikolojik, eko-
nomik ve hukuki destek vs.) karsilanmasinda hizmet kapasitesinin arttirimasi
> Hedef-3.4; Kadinin ekonomik bagdimsizligini kazanmasi amaciyla ekonomik hayata katiliminin
tesvik edilmesi, desteklenmesi ve sosyal bagimsizligini kazanmasi amaciyla kadin érgttlenmelerinin
saglanmasi

AMAC-4. Toplumda engellilerin kabul strecinin hizlandirimasi, ayrimciligin énlenmesi, engellilerin ki-
sisel potansiyellerinin acida ¢ikariimasi, bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin gelistiriimesi, kentte
Uretime katiimlarinin saglanmasi, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirliginin saglanmasi



> Hedef-4.1: Kentte yasayan engellilerin %90’ inin 2011 yill sonuna kadar tespit edip kayit altina
allinmasi ve bu verilere dayall 2012 yili sonuna kadar bir eylem plani hazirlanmasi

> Hedef-4.2: Kentin mimari yapisinda erisebilirligi saglamaya yonelik kentteki butin aktérlerin ve ka-
muoyunun 2012 yill sonuna kadar gerekli diizenlemeleri tamamlamak Uzere harekete gegirilmesi

> Hedef-4.3: Kentte engellilere donuk ayrmciligin énlenmesi ve engellilerin toplumda ve ailede
kabul strecini hizlandirnimasi amaciyla 2014 yili sonuna kadar toplumun blyuk bir kesiminin bilgi-
lendirme ve bilinglendirme agina dahil edilmesi

> Hedef-4.4: Merkezden dogrudan faydalanan veya basvuru ile taleplerini ileten engellilerin kul-
landiklari arag ve geregler konusunda ortaya ¢ikan acil ihtiyaglarinin temininin saglanmasi

> Hedef-4.5: Engel grubuna gore kisisel becerilerini gelistirmeye ydnelik 2014 yili sonuna kadar
her yil en az 100 kisinin atdlye galismalarindan yararlandiriimasi

> Hedef-4.6: 2010 yilindan itibaren her yil gérme ve isitme engelli en az 100 kisiye toplumda iletisimi
ve ulasimlarini saglamaya yonelik &zel egitimler verilmesi

> Hedef-4.7: 2010 yilindan itibaren her yil en az 150 engelliye ve 75 engelli ailesine déntik psikolojik
danismanlik ve rehberlik hizmeti veriimesi

AMAC-5. Ozellikle risk altindaki (sokakta galisan, yoksul veya gé¢ magduru) cocuklarin sosyal ve
kUltUrel becerilerinin gelistirilmesi, egitimde firsat esitliginden yararlanmalarinin saglanmasi, cocuk hak-
lar konusunda toplumsal bilincin arttinimasi ve koruyucu-dnleyici calismalar yapilimasi
> Hedef-5.1: Kentte, calisan ve risk altindaki cocuklara yonelik tespit calismalari ve bilgilerinin ve-
ritabanina aktariimasi galismalarinin 2010 yili icerisinde tamamlanmasi
> Hedef-5.2: Kentte cocuk haklari konusunda toplumsal bilincin yayginlastirimasi amaciyla 2014
yill sonuna kadar toplumun buyuk bir kesiminin bilgilendiriimesi ve bilinclendirme agina dahil edil-
mesi
> Hedef-5.3: 2010 yilindan itibaren Stimerpark, Camasirevleri, Egitim Destek Evleri ve llkogretim-
Ortadgretim okullarinda her yil risk altindaki en az 5000 ¢ocuga ve en az 1000 aileye egitim veril-
mesi ve bilinglendirme calismalar yapilimasi
> Hedef-5.4: Agirlikli olarak 4-6 ve 7-15 yas arasi cocuklara CDM (Cocuk Destek Merkezi) bun-
yesinde ders destek programlarinin uygulanmasi
> Hedef-5.5: Agirlikli olarak 4-6 ve 7-15 yas arasi en az 1500 ¢ocug@a yonelik olara her yil gesitli
sosyal ve kultUrel aktiviteler gerceklestiriimesi
> Hedef-5.6: 2010 yilindan itibaren her yil en az 150 ¢ocuga ve 75 aileye donuk psikolojik danis-
manlik ve rehberlik hizmeti veriimesi

AMAC-6. Kentte yasayan butln vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi icin spor olanagi
sunmak
> Hedef-6.1: Kentte spor alaninda toplumsal bilincin ve uygulamanin yayginlastirimasi amaciyla
2014 yili sonuna kadar toplumun bulydk bir kesiminin bilgilendirilmesi, bilinglendirme ve tanitim
agina dahil edilmesi
> Hedef-6.2: Mezopotamya tarihinde yer alan sportif oyunlarin aragtinimasi, kitaplastirimasi ve ye-
niden canlandiriimasi
> Hedef-6.3: Basta Zabita, Itfaiye ve Giivenlik personeli olmak tzere biitin kurum calisanlarinin
2010 yilindan itibaren sportif faaliyetlere rutin katlimlarinin saglanmasi
> Hedef-6.4: Spor Merkezinin alet/ekipman ve mekan (kentte kisi basina diisen spor alani mikta-
rnin arttinlmasi amaciyla) kapasitesinin arttirimasi
> Hedef-6.5: Duzenli spor kurslarin agiimasi ve egitim-uygulama programlarinin yaratilmesi kap-
saminda en az 2400 vatandasin duzenli spor yapmasinin saglanmasi ve her yil en az 150 ¢ocugun
4 ayr spor bransinda (satrang, futbol, halk oyunlar ve tackwando) lisans alabilecek dizeyde ye-
tistirilmesi
> Hedef-6.6: Cocuklardan olusan farkli spor gruplarina yonelik dizenli sosyal etkinlikler gercek-
lestiriimesi
> Hedef-6.7: Spor merkezinden faydalanan herkesin kayit altina alinarak bilgilerinin KTS’ye akta-
rimasi




B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Katilimcl, seffaf ve adil bir ydnetim anlayisiyla, yurttaslarimiza sundugu-
muz hizmet ve faaliyetlerin daha sistematik strdUrtlebilmesi icin stratejik
faaliyet alanlar planlanmis ve bu dogrultuda amaclar, hedefler ve perfor-
mans gostergeleri belirlenmistir. Hizmeti, kentin dnceliklerine uygun olarak,
planli ve sistemli bir sekilde halka gotirmeyi amaglayan Belediyemiz, 6zel-
likle 2010-2014 Stratejik Plani'ni baz alinarak 2013 Yili Performans Prog-
rami olusturmus ve faaliyetlerini degerlendirmek icin ise 2013 yili Faaliyet
Raporunu hazirlanmistir.

Kurumsal faaliyetlerin vatandaslar tarafindan bilinmesi ve belirli hizmet
alanlarinda farkindalik yaratimasina déntk tanitim ve bilgilendirme kam-
panyalaryla katiimcilig arttirmak hedeflenmistir.

Kentin ulusal ve uluslar arasi platformlarda taninirh@ini arttirmak ve is-
birlikleri saglamak kapsaminda imar, gevre, ulasim, kultur ve sosyal hiz-
metler alanlarinda gesitli girisimlerde bulunulmus ve projeler gelistirilimistir.

Bu kapsamda gesitli fon kuruluglaryla irtibat saglanmistir.

iMAR VE SEHIRCILIK

imar ve sehircilik faaliyetleri, 2013 yili igerisinde
asagidaki basliklar kapsaminda yogunlasmistir:

Kentsel Donusum: Cevatpasa, Alipasa, Lale-
bey, Aziziye, Benusen vb. alanlarda yUrutilen ¢a-
lismalar surdurdlmus ve dondsum alaninda yeni
bir model olusturularak kent genelinde sagliksiz
ve kacak yapilasan bdlgelerin bu model kapsa-
minda doénusttrdlmesi amaciyla calismalar surdu-
rulmastar.

Kentsel Tasarim: Cadde ve sokaklarin etrafin-
daki yapllarla birlikte gorsel butunltge ve estetige
kavusturulmasi igin ‘Kent Estetik Kurulu” mevzuat

galismalari tamamlanmistir. Kurul olusturulup ge-
rekli planlama ve yasal dizenleme ¢alismalarinin
kurul bunyesinde yapiimasi saglanacaktir.

Tarihi-Kulttrel Dokunun Korunmasi: Kentsel
doénudsum projelerinin yani sira kentsel sit alaninda
yer alan kulturel mirasin korunmasina iliskin galig-
malar yarutulmuastur. Kentsel sit alaninin belirlenen
sinirlar dahilinde kentteki buttn katilimcilarla mus-
terek yonetimini saglayacak Alan Yonetimi faali-
yetleri devam etmis ve bu kapsamda, belirlenen
alanin UNESCO Dunya Miras! Listesi’ne alinma-
sina dénuk galismalar strdUrtimustar.

GEVRE

Cevre politikalarinin vatandas nezdinde sahip-
lenilmesi ve farkindaligin yaratilmasi, gevre temiz-
ligi ve saglikli bir kent ortami igin yapilacak birgok
yatinmin temelini olusturmakta ve maliyetleri azalt-
maktadir. Bu amagla tanitim, bilgilendirme ve egi-
tim calismalarn  hedeflenmistir.  Merkezinde
Diyarbakir lli Cevre Hizmetleri Birligi'nin (DICEB)

olacagy; tanitim, bilgilendirme ve egitim galisma-
larina maksimal destek ve katki saglanacaktir.
Cevre, hava, su ve toprak kirliligine donuk ola-
rak;
> Hava kirliligi parametrelerini dlcerek elde edi-
len dlglim sonuglarini degerlendirmek ve sorunu
minimal diizeye indirgemek organizasyon ve on-



leyici galismalarin yapilimasi.

> Evsel ve evsel olmayan atiklarin tamaminin
kontrol altina alinmasina dénuk denetimlerin siki-
lastinimasi.

> Tibbi atik toplama ve bertaraf protokollerinin
yayginlastirimasi ve denetimlerin yapilimasi.

> Hafriyat atiklarinin kontrol altina alinmasi ve

bertarafinin saglanmasi.

> Su kaynaklarinin kirletimesinin éntine gegil-
mesi, bu alanda rutin denetimler yapilmasi ve re-
habilitasyon ¢aligmalarina katiim saglanmasi.

> Gevre temizligi altyapisinin modernizasyonu
temel 6nceliklerimiz olmustur.

Ulasim Daire Bagkanhiginin temel politikasi ola-
rak Kentin Nazim imar Plani kararlarinin énerdigi
Kentsel gelisme stratejileri dogrultusunda, hedef
yili itibariyle olusmasi beklenen yolculuk talepleri
g6z dnune alinarak, toplu tasima agirlikli olmak
Uzere gerekli ulasim yatinmlar ve dnceliklerinin
belirlenerek, Diyarbakir Kentinde gelecekte olus-
masi beklenen ulasim ve trafik sistemi icin temel
planlama kararlarinin olusturulmasidir.

Bu amagla, Ulasim Ana Plani ile Diyarbakir
halkinin ulasimdaki konfor seviyesini ylUkseltmek
ve kent igi hareketliligin gevresel tehdit yaratma-
dan makro ve mikro 6lgekteki sorunlara ¢6zim-
lerin Uretilmesi, kaynaklarin verimli kullanilarak
toplumun tim kesimlerine hitap edebilen strdu-
rUlebilir cdzUmler olusturulmustur. Bu kapsamda;
Diyarbakir Kent i¢i Ulasim Ana Plani, Kent ici Ula-
sim Acil Eylem Etut ve Projeleri, Kent ici Rayl Sis-
tem Hatti On/Kesin Projeleri ve Mevcut Demiryolu
Hatti On Projeleri Ve Fizibilite Etltleri Hazirlanmasi
Isi adiyla Ulagim Ana Plani Calismalari proje ve
planlar yapilimistir.

Bu calisma ile kent i¢i ulasimda yasanan so-
runlarin ve darbogazlarin, 2005-2025 vyillari igin
hazirlanmig olan Nazim Imar Plani ile ortaya konan
stratejileri ve gelisme 6nerileri gergevesinde ¢o-
zUmlenmesi yapilmistir. Ulasim ve Trafik altyapi ve
isletmeciliginin yeniden duzenlenmis, toplu tasima
sistemlerine dncelik verilerek bir yandan kentte
gunumuzde yasanan ve diger yandan da gele-
cekte olusmasi beklenen ulasim ve trafik sorun-
larinin ¢6zUmU igin kisa, orta ve uzun dénemlerde
uygulanacak birbirleri ile tutarll ¢ézimler getirile-
rek planlamalar, yénetmelikler ve projeler hazir-
lanmistir. 15 km’lik Rayli sistem projeleri ve 30
km’lik Otobus hatti yolu projeleri hazirlanarak bu
kapsaminda uygulama projeleri hazirlanmistir.
2013 itibariyle yapim/ingaat igleri igin lller Banka-
sindan Kredi talebi yapilmis olup cevabi henlz
gelmemigtir.

Bu dogrultuda 6ncelikle Ulasim Ana Plani,
yolculuk talep tahmin modelleri kullanilarak

olusturulmustur. Bundan sonraki asamada ise
BUyUksehir Belediyesi sinirlari icerisindeki ula-
sim ve toplu tasim sistemi bir butun olarak kisa,
orta ve uzun vadeli planlama kararlari dogrul-
tusunda yeniden yapilandiriimasi igin ¢alisma-
lara baslanmistir.

Ayrica Kent geneli bisiklet yollar, yaya akslari
ve “park andride” (park et & devam et) dzellikli
otopark alanlari ile beslenmesi planlanmis olup bu
fonksiyonlari destekleyici bolgesel dlgekli ticaret
ve hizmet fonksiyonlarinin da dizenlenmesi 6n-
gorulmektedir.

Bu kapsamda Ulasim Ana Plani éngdrleri
dogrultusunda 2 adet Katl otopark projeleri ha-
zirlanmis olup suan insaat asamasindadir. Turist
Otobusleri otoparki, acik otopark ve yol Ustl oto-
park plan ve projeleri hazirlanmis ve hayata geci-
rilmistir.

Kent genelinde Engelli vatandaslarimizin Toplu
Tasimadan yararlanmasi ve en ylksek seviyede
hizmet kalitesini saglayacak politikalar izleyerek
Engelli vatandaslarimizin kendilerini diger insan-
lardan farkli gérmeden seyahat etmesi ve onla-
rn  kullanmasina olanak saglayacak butin
ekipmanlar hazir bulundurmak éncelikli hedef-
lerimizdendir.

Bu hedefle yola ¢ikilarak kent geneli yaya gec-
isleri olarak asansorlil Yaya Ust gegitleri ve Bu-
tonlu Yaya gecisleri dUzenlenmesi/yapiimasi
amaglanis ve hayata gegcirilmistir.

Kent geneli Toplu Tasima olarak buyuk bir bé-
lUmU kapsayan otobuslere yonelik durak diizen-
lemeleri ve yolcu bilgilendirme sistemleri
geligtirilerek devam etmekte olan galismalarin
2014 yiinda tamamlanmas| amagclanmaktadir.

Kent i¢i Toplu Tagsima sistemlerinin gelistirilmesi
amaclyla Kent Halkinin rahat, hesapli, konforlu ve
daha kisa suUrede ulasabilecekleri sistemler hazir-
lanmasi ve Akl Kart Uygulamasini (Diyar Kart) yay-
ginlastirma c¢alismalar devam etmekte olup daha
fazla gelistirimesi hedeflenmektedir.

Kentin bati yoninden ( Elazig-Sanliurfa)) gelen



kirsal ve ilge yolcu tasima araglarina yonelik Bati
llce/Kirsal Garajl tamamlanmis olup faaliyete bas-
lanmasi hedeflenmektedir. Bu sayede kent igi
yogun arag¢ trafiginin rahatlatiimasi saglanacaktir.

Ust Olgekte calismalari ve yapimlar devam et-
mekte olan Sanlurfa-Mardin baglantisi, Kamislo
bulvarinin tamamlanmasi ve Silvan-Mardin bag-
lanti gevre yollarinin tamamlanmasi ve faaliyete
alinmasi amagclanmaktadir.

Kent ici Trafik Sirkllasyonu agisindan énem
arz eden kavsaklarin geometrik diizenlemeleri he-
deflenmekte olup, bu kapsamda Ahmet Arif Bul-
varinin acllmasi, Arastirma Hastanesine ulasiimasi
amaclyla yollarin yapimlarinin tamamlanmasi ve
faaliyete alinmasi hedeflenmektedir.

Ana yol, meydan, cadde ve bulvarlarinda yaya
ve arag trafigini engelleyen her tlrlU isgale karsi
gerekli denetimler arttinimasi ve kontrollerin sag-
lanmasi amaglandi. Toplu ulasim araglarinin kon-
forundan calisma glzergahlarina kadar birgok

noktada denetimler ve kontroller saglanmistir.

Ulasim Koordinasyon Merkezi bunyesinde ge-
rekli teknik ve idari altyapr hazirlanarak kentte
yaya, bisiklet yollar olusturmak, cadde dUzenle-
meleri yapmak, tek ydn ve yayalastirma uygula-
malarini yayginlastirmak gibi birgok dnemli kent ici
ulasim karar almaya doénuk calismalarin bu
UKOME Kurulunda ve Kurul Uyelerin tam destegi
ile yarGttlmesi amagclanmistir.

Trafik Levha atdlyemizde yatay ve dlsey
olmak Uzere trafik isaretgileri ve isaretleri hazirlan-
masi ve kentin her yénden guvenli ve akici bir tra-
fige kavusmasi saglanmistir. Ozellikle yaya trafigini
emniyete almak ve arag trafigini konforlu bir hale
getirmek amaciyla Sinyalizasyon sisteminin en
yUksek hizmet seviyesinde galistirimasi, gorsel
mesaj sistemi ve radar cihazlar kullanarak trafi-
gin guvenliginin maksimum oranda olmasl he-
deflenmigtir.

SAGLIK

Diyarbakir Blytiksehir Belediyesi Saglik Isleri
Daire Baskanligi olarak 2013 yill temel politika ve
onceliklerimiz séyle siralanabilir;

> Halkin kaliteli ve glvenli gida maddelerine
erisimlerinin saglanmasi icin, ilge belediyelerinin
de katilimi ile saglanmis olan Gida Denetim Koor-
dinasyonu marifeti ile yUratulen denetim, egitim
ve farkindalik gelistirme ¢alismalarinin daha da et-
kinlestirerek yurutulmesi.

> Mevcut mezarlik alanlarinin koruma ve kont-
rol altina alinma ve ¢evre dlizenleme hizmetlerinin
devaminin saglanmasi

> Kentin gelecek projeksiyonu ile yeni mezarlik

alanlarinin olusturulmasi ve dizenlenmesi.

> Koruyucu halk saghgi alaninda etkin saglik
hizmetlerinin veriimesi (saglik taramalari, koruyucu
halk saghg egitimleri v.b)

> Kentte Toplum ve Hayvan saghgini korumak
hayvan refahini saglamak amaciyla sokak hay-
vanlarinin Hayvan Bakimevinde rehabilitasyonu
galismalarinin strdurtimesi

> llaglama galismalannin, vatandaglarin en az gé-
recegi ve dogal dengeyi bozmayacak dizeyde kirsal
mahalleler dahil kent genelindeki bitln vektdr Greme
kaynaklarinda yil boyunca surdUrtimesi ve bu kay-
naklarin kontrol altinda tutulmasi hedeflenmistir.

ITFAIYE VE AFET YONETIMI

itfaiye hizmetlerinde modernizasyon ve teknik
altyapinin iyilestirilmesi ¢alismalarini gunun sartla-
rina uygun hale getirilmistir. Kayapinar ve Merkez

Itfaiye hizmet binalan faaliyete girmistir. Tam do-
nanimli bir adet Itfaiye arazdzi ve tam donanimli
bir adet arama kurtarma éncu kilavuz araci alin-



mistir. Afetlerde kullaniimak Uzere igi donatiimis
tam tesekkdllt bir karavan alinmistir. Sismik din-
leme cihazi ile enkaz alti gériintileme kamerasi
birer adet alinarak afetlere daha hizli ve teknik do-
nanimli bir hale gelinmistir. Ayrica gonulll arama
kurtarma ekibi olusturulmustur.

Yangin riski bulunan bolgeler tespit edilmis ve
gereken 6nlemler alinmasi igin galismalara bas-
lanmistir. Halki ve kurumlarr afetlere hazir duruma
getirmek, afet 6ncesi, afet ani ve afet sonrasina
yonelik yapilmasi gerekenler hakkinda bilinci arti-
rici ve bilgi duzeyini artiracak egitim ve bilgilen-
dirme faaliyetlerine 6ncelik verilmistir. Afet aninda
yeterli dUzeyde hizli ve etkin midahale saglamak
amaclyla afet midahale arag ve ekipmanlari ile
personelin nitelik ve nicelik olarak yeterli diizeye
clkariimasi yénundeki galismalara énem verilmis-

tir. Itfai olaylara mimkin olan en hizli ve en etkili
sekilde mUdahale etmek amaciyla itfaiye perso-
neline gerekli egitimlerin rutin bir sekilde veriimesi
ve gerekli mtdahale planlarinin strekli olarak g6z-
den gegciriimesi ve iyilestiriimesi planlanmistir.

Diyarbakir kent merkezi ile gevre il ve ilgelerde
olabilecek yangin, sel baskini, deprem, arama
kurtarma, bogulma, sikismali trafik kazasi vb. itfai
olaylara aninda mudahale etmek, ilimizde faaliyet
gbsteren tUim igletmelerin yangin riskine karsi de-
netlemek ve ruhsat vermek, Kamu kurum ile Ozel
Kurum ve Kuruluslara yangin guvenligi konu-
sunda teorik ve pratik bilgiler vermek, tatbikatlar
dizenlemek ayrica bina ve isyerlerindeki baca te-
mizlik faaliyetlerini gergeklestirmek temel politika
ve dnceliklerimizdir.

> KULTUR VE TURIZM

Diyarbakir’in folklorik égelerinin ve yerel kiltUre
ait degerlerinin korunmasl ve yasatiimasi temel
politikamizdir. Bu minvalde Diyarbakir’in etkin bir
sekilde tanitiminin yapilmasi ile ulusal ve uluslar-
arasl fuarlarda gérundr kilnmasi igin faaliyetler du-
zenlenmis, turizm altyapisinin  iyilestirimesi ve
turizm potansiyelinin arttirimasi igin Turizm Tani-
tim Budrolarinin olusturulmasina, tanitim materyal-
lerinin ¢esitlendiriimesine dncelik verilmigtir.

Diyarbakir'da yasamis, yasayan ve yasayacak
herkesi kapsayan bir diyalog ortami olusturmak,
kenti kiltGrel bir cazibe merkezi olarak gelistir-
mek, kentin kulturtnd Dunya Kalttr Mirasi icinde
hak ettigi saygin duzeyde tanitmayi amaglayan Di-

yarbakir Kent Muizesi kurulumu calismalarina
2013 yiinda baslanmigtir.

Kentin sanat ve kultdr yasamini canlandirmak
icin ulusal ve uluslararasi sergiler dizenlenmis,
yerli sanatcilarin kendilerini tanitabilecekleri plat-
formlar olusturulmustur. Toplumun énemli bir bi-
leseni olan gocuklar igin Kirtge gocuk oyunlarina
agirlik verilmis, yine cocuk ve genglerin gizil yete-
neklerini gelistirecekleri senlik, yarisma ve akade-
mik egitimler veriimigtir. Okuma aliskanligi
kazandirirken ders calisma ortami da saglayan
kUtUphanemizin zenginlestiriimesi temel dncelikler
arasindadir.

> SOSYAL HiZMETLER

Kadin

2010-2014 Stratejik Plan’'nda belirlenen
amag¢ ve hedefler dogrultusunda kadinin
sosyal, kultUrel, psikolojik ve ekonomik ya-
samdaki konumunun guglendiriimesine ilis-
kin galismalar, cins bilincini gelistirmek igin
egitim faaliyetlerinin strdtrdlmesi planlanmis
ve gergeklesmistir. Ayrica dezavantajli geng
kadin ve ¢ocuklara yonelik kulturel, sosyal
galismalar ve aktiviteler yapilimistir.

> Spor

2013 yill Spor Sube Mudurligu olarak temel
politika ve 6nceliklerimiz; kentteki parklarin hal-
kin spor yapmasina olanak saglayacak sekilde
yeniden planlanmasi ve yapilandiriimasi, tesis-
lesme ve bununla beraber daha saglikli ortam-
larda halka spor ve sosyal hizmetler sunmak,
engelli vatandaslarin kullanimina uygun sekilde
tasarlanmis spor aletlerin parkalara kurulumunu
saglamak, kultdrel sporlarin arastinimasi ve yay-
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ginlastinimasi ile daha saglikli ve dinamik ne-
siller icin spor ve saglik egitimleri vermekti.

Yardim

2013 yili temel politika ve dnceliklerimiz;
kentin farkl mahallelerinde yasayip ekonomik
zorluk ceken aile veya Kisilere destek olmak
amaciyla ayni ve nakdi yardim yapmak. Ra-
mazan aylarinda sehrin belli yerlerinde iftar
cadirlart kurarak sicak yemek dagitimi yap-
mak. Diyarbakir ilinde ikamet eden ve evien-
mek icin Evlendirme Birimine basvuran
ciftlerin Resmi Nikah islemlerini yapmak.
Kentteki tUm sosyal ve kdltdrel alan, kurum
ve aktivistlerine, yerel ag, STO ve egitim mer-
kezlerine, yerel deneyim ve topluluklarla ilis-
kilenmek Uzere ziyaretler gerceklestirmek.
Ortak Yasam Alani ¢atisi altinda her kesimin
gonullt olarak kendini katabilecegdi bir ortam
yaratarak kent genelinde duyarlilik yaratmak.

Diyarbakir ili sinirlari icersinde ikamet
eden Yagl nufus ile ilgili calismalar yapmak
ve toplumda duyarlilik yaratmak.

Cocuk

2010-2014 Stratejik Plan’nda belirlenen
amagc ve hedefler dogrultusunda; 2013 yili
icin Cocuk Destek Merkezi blnyesinde 3-6
ve 7-15 yas araligindaki gocuklara ydnelik
dogrudan ve dolayli faaliyetler planlanmistir.
Bu minvalde; etkinlik eksenli calismalardan
ziyade surdurUlebilir faaliyetler uygulamak,
cocuklarin karsllastiklari sorunlara yonelik
tespit calismalarn yapmak, tespit ¢calismala-
rindan ¢ikan veriler 1sIginda onlar igin hayati
kolaylastiracak ve karsilasabilecekleri riskleri
asgari dizeye indirecek egitim faaliyetlerini
gergeklestirmek, okul egitimlerine katkida
bulunmak amaciyla ders destek programlari
uygulamak, sahip olduklar haklari 6greterek
6zguvenlerini  gelistirmek, sosyo-kultUrel
alandaki etkinliklere katilimlarini saglayarak
gelisim ve geleceklerine katkida bulunmak
hedeflenmistir. Bu minvalde Cocuk Sube
MUdurligumuaz kendi icinde birimlesmeye
gitmistir. Ders Destek Birimi, Okul Oncesi Ve

Kres Hizmetleri Birimi, Rodi Cocuk ve Gengclik
Merkezi birimi ve Aile Danismanligi Birimi olarak
4 birime ayrimistir.

> Mesleki Egitim

2010-2014 Stratejik plan calismalar kapsa-
minda Mesleki Egitim Sube Mudurligu olarak
temel politika ve dnceliklerimiz; atblye ve ders-
liklerde 16 yas ve Ustu Kisilere hayatlarini idame
edebilecek egitim, beceri kazandirmak hobi ge-
listirici faaliyetler, sanatsal-egitim Uretim prog-
ramlariyla gelisimlerine katkida bulunmak, genel
egitim ihtiyaglarina cevap verebilmek, mesleki
gelisimlerine katki saglamak, statik durumdaki
yeni yetenekleri kesfedip, aktif bir hale getirerek
kent kUltlrd ve metropolde yasama konusunda
bilinglendirmek, cagin gerektirdigi bilgi ve bece-
rilerle donanimli hale getirmek. Kentteki issizlik
ve yoksullukla miicadele etmek. Istihdama yo-
nelik alan arastirmalar yaparak hedef kitledeki
gruplara istihdam alaninda kolayliklar saglamak.
Kadinlar, gb6¢ magdurlari, engelliler, gencler ve
dezavantajli kesimler 6ncelikli hedef kitlemizdir.

Engelli

2010-2014 Stratejik Plan’'nda belirlenen
amag ve hedefler dogrultusunda temel politika-
lar ve dnceliklerimiz; toplumda engellilerin kabul
sUrecinin hizlandinimasi, Sosyal hayata katilim-
larini gerceklestirme, Mesleki, sosyal rehabili-
tasyon ve rekreasyonsal  calismalarin
gelistiriimesinin saglanmasi, Ayrimciligin énlen-
mesi, firsat esitliginin saglanmasi, Engellilerin ki-
sisel potansiyellerinin  agiga  ¢ikariimasi,
Bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin ge-
listirilmesi, Uretime katiimlarinin saglanmasi,
Karar mekanizmalarinda yer almalarinin saglan-
masl, Toplumsal duyarliigin olusturulmasi,
Kamu kuruluslan ve STO'lerle ortak calisma kul-
tarindn gelistiriimesi, engellilik konusunda ko-
ruyucu ve Oonleyici tedbirlerin  alinmasinin
saglanmasi, Ulasilabilirlik ve kentin erigilebilirligi-
nin saglanmasi, Veri tabani galismalar yaparak
OnUmuzdeki yillara yonelik engelli galismalari
icin sosyal politikalarin belirlenmesidir.
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2013 YILI GIDER TABLOSU

Butge ile Verilen Harcanan

PERSONEL GIDERI 49.876.762,78

SOSYAL GUV.KURYAP. OD. | 10.043.400,00 7.998.539,98
MAL VE HIZMET AUM GIDERI | 180.891.570,06 116.850.749,73
FAZ GIDERLERI | 2.000.000,00 1.256.902,36
CARITRANSFERLER | 10.647.100,00 8.324.998,40
SERMAYE GIDERLERI | 70.018.029,94 42.641.128,53
SERMAYE TRANSFERLERI | 50.000,00 40.000,00
BORGVERME | - -

YEDEK ODENEK

288.550.000,00 226.989.081,78

> 2013 GIDER

SERAMAYE I
SEAMAYE TRANSFERLER
GIDERLERI 0% PERSOMNEL GIDERI

22%

18%s

CARI
TRANSFERLER
L SOSYAL
Glv, KUR.
FAlZ GIDERLERI YAPILAN OD.
1%, 3%

MAL VE HIZMET
ALIM GIDERI
51%
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2013 YILI GELIR TABLOSU

VERGI GELIRLERI

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
ALINAN BAGISLAR VE YARDIMLAR
DIGER GELIRLER (ILLER BNK, MALIYE)
SERMAYE GELIRLERI

206.868.295,99

RED VE IADELER ()

> 2013 GELIR

VERGI GELIRLERI
SERMAYE GELIRLERI 1,42%
0,00% _ TESEBBOS VE
MOLKIYET GELIRLERI
11,44%

ALINAN BAGISLAR VE
YARDIMLAR
1.18%

DIGER GELIRLER
{ILLER BNK. MALIYE)
85,07%



2013 MALI YILI

Di__YARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI HARCAMA BIiRIMLERININ
BUTCE TOPLAMLARI VE HARCAMALARI
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> 2. Mali Denetim Sonugclan

Belediyemiz, Sayistay’in dis denetimine tabidir.
Bu denetim sirasinda Sayistay; kamu kaynaklari-
nin etkili, ekonomik ve verimli kullanilip kullanilma-
digini; Idarenin hesaplarini ve bunlara iligkin
belgeleri esas alarak, mali tablolarin gtvenirliligini
ve dogrulugunu; gelir, gider ve tasinir kayitlarina
iliskin mali islemlerin kanunlara ve diger hukuki
dizenlemelere uygunlugunu denetler.

2013 yilricerisinde de Sayistay Uzman Denetgileri
tarafindan 2012 Mali Yili denetimi yapilmistir. Ayrica,
5393 saylll Belediye Kanunun 25. maddesi geregi
Meclis Uyeleri arasindan olusturulan Denetim Komis-

yonu, 2013 mali yili igerisinde 2012 yili gelir ve gider-
leri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin de-
netimini yapmis ve denetim ile ilgili raporunu
hazirlamistir.

Ic Denetim Birimimiz tarafindan harcama birim-
lerimizin 2013 yilina ait sistem ve uygunluk denetim
ile ilgili taslak ve nihai raporlari hazirlandi. Bu rapor-
larin birer &rnekleri, Maliye Bakanligi'nin ic Denetim
Koordinasyon Kurulu’na, Baskanlik Makamina, Mali
Hizmetler Daire Bagkanligi'na ve ilgili harcama bi-
rimlerine verildi.
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B. PERFORMANS BILGILERI

>1.0ZEL KALEM MUDURLUGU

> PROTOKOL BIiRIiMi

> Diyarbakir Buyuksehir Belediye Baskanr'nin butiin galismalarinda, ilge
belediye baskanlari, demokratik kitle 6rgutleri, siyasi partiler, mahalle ve
koy muhtarliklar, kurumun kendi birimleri ve il genel meclis Gyelerinin ka-
tilimlar saglandi.

> YIl boyunca calismalar; Genel Sekreterlik, Vekillik, Daire Baskanliklari,
bagimsiz Mudurlikler, Basin ve Halkla lligkiler Birimleriyle iletisim icinde
surdurdldd.

> Baskan’in halkla bulusmalari; halk toplantilari, mahalle toplantilari ve kdy
etkinlikleri, bireysel gérusmeler kapsaminda strdurulerek sorunlar ilgili bi-
rimlere iletilip sonuclandirildi ve yazili/sifahi olarak ilgili kisilere bilgi verildi.

Akil Insanlar Heyeti
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Kultdir ve Turizm Bakani Omer Celik’in Ziyareti

Kuruma ulasan butin mektup ve maillere yanit verildi.

> Kentsel sorunlarin tespitinde ve ¢dézimunde sivil toplum kuruluslarinin
yani sira mulki idare amirleri ile gérusmeler yapildi ve gerekli koordinasyon
sagland..

> Bagkan’in, Meclis Uyeleriyle birlikte dugun, nisan, sinnet, nikah ve yas
gibi yerlere katiimi organize edildi. Planlanmis galismalar nedeniyle gidile-
meyen davetlere yazill mesaj, gigcek ve celenk ulastirldi.

> Isyeri agilislar, panel, seminer, fuar ve konferanslara katilim sagland.

> Baskanligi ziyarete gelen yerli ve yabanci konuklar, geleneksel misafir-
perverlik anlayisiyla agirlandi.

> Baskan’in personelle olan iletisimini saglamak amaciyla sabah saatle-
rinde kurum ici gérusmeler sureklilestirildi. Gelen tim gérusme talepleri
geciktiriimeden gergeklestirildi, birimler ziyaret edildi, moral yemeklerinde
bulusuldu.

> Baskanligin gunlik programlari, basin burosu araciligi ile yerel ve ulusal
basina ulastirildi. Basin elemanlarinca izlenen etkinlik ve gdriismelerde ge-
rekli kolayliklar saglandi.

> Ozel glinlerde Yetistirme Yurdu, Islahevi, Gocuk Esirgeme Kurumu gibi
kurumlar ziyaret edildi. Kurumlarin énceden tespit edilmis gereksinimleri
karsilandi.

> Kentsel gelisime katki sunmak amaciyla farkl kurumlarca duzenlenen
etkinlikler icin yemek ve resepsiyonlar organize edildi.

> Yeni yil ve bayramlarda Baskan'in iyi dilek ve temennilerini iceren me-
sajlarinin yerel TV ve gazetelerde yayimlanmasi saglandi. Kisi, kurum ve
kuruluslara tebrik ve kutlama kartlari génderildi.
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> ETKINLiK VE ORGANIZASYON BIiRiMi

> Spor Konferasi,

> Rojava yardim kampanyasi,

> |ICOMOS/ICOFORT toplantis,

> Mardinkap! Turizm Burosu Acilis Téreni,

> Barisa Dogru Bisiklet Turu etkinligi,

> Tuyap 4. Kitap Fuari calismalarina destek verilmesi,

> BUyUksehir Belediyespor Sampiyonluk ¢alismalari,

> DISKI Su Pompasi Acilis Téreni,

> Blytksehir Belediyesi Kayapinar Gurubu ltfaiye Hizmet Binasi Agilis Téreni,
> BlyUksehir Belediyesi Kadin Birimi BUlteni hazirliklari,

> Iskanevleri Sosyal Konutlar Kura Gekim Téreni,

> Aziziye Sosyal Konutlar Kura Gekim Toreni,

> Toplu Temel Atma Téreni,

> Geleneksel Biré Musabakalari,

> Qamislo Bulvar Aciligi Toreni,

gibi etkinlik organizasyonlarinin yani sira kimi kurum ve kuruluslarin orga-
nizasyonlarina da destek verildi. Ayrica Belediyeyi ziyaret eden heyet ve
konuklarin gerekli intiyaglar karsilandi, konuklara hediye edilmek Uzere
kenti tanitici materyaller temin edildi.

16 Kasim, Basbakan Recep Tayyip Erdogan’in Ziyareti



> DIS ILISKILER BIRIMI

> Diyarbakir BlyUksehir Belediye Bagskani Osman Baydemir, Dinya Sur-
yani-Arami Birlik Baskani Johny Messo ve beraberindeki Stryani-Aramiler
heyetini kabullinde, dinyanin dort bir yaninda bulunan Stryanilerden Di-
yarbakir Surlar’'nin UNESCO Dunya Miras Listesi’'ne alinmasi icin destek
sunmalarini istedi. (1 Subat 2013)

> Diyarbakir Buyuksehir Belediye Baskani Osman Baydemir, Avrupa Par-
lamentosu Milletvekili ayni zamanda Fransiz Yesiller Grubu Uyesi Hélene
Flautre, Avrupa Parlamentosu Yesiller Grubu’ndan Turkiye konularinda Da-
nisman Ali Yurttagul ve Hélene Flautre'nin asistani Gabriela Cortereal’i ma-
kaminda agirladi. Avrupa Parlamentosu biinyesinde Insan Haklar Alt
Komisyonu Baskani olan ve Avrupa Kamu Hizmetleri, Iitica Hakki, insan
Haklar ve Iklimsel Mdlteciler konularinda uzman olan Hélene Flautre,
Osman Baydemir ile karsilikl gorus aligverisinde bulundu. (2 Subat 2013)

> Diyarbakir BlyUksehir Belediye Bagkani Osman Baydemir, Aimanya BU-
yikelgisi Grothe'yi Baskanvekili Hafize Ipek ve Genel Sekreter Fahrettin
Cagdas ile birlikte karsilayarak harita Uzerinde eski ve yeni Diyarbakir’i an-
latti. Ayrica Diyarbakir’in yatinm avantajlarindan bahsederken Almanya Bu-
yUkelcisi bdlgedeki sureci yakindan takip ettigini ve bu normallesme
sUreciyle yasanacak ekonomik ve sosyal kalkinmanin da énemili olacagini
aktardi. (18 Subat 2013)

> Diyarbakir BliyUksehir Belediyesi Bagkan Vekili Hafize Ipek, Japonya Bi-
yikelciligi Bagkatibi Ko Obata ile Siyasi Isler Danismani Sedat Yelkenci'yi
agrrladi. Ipek, kentte ve bolgedeki sosyo-ekonomik durumu degerlendirir-
ken, son siyasal gelismelere iliskin gérus aligverisinde bulundu. (7 Mart
2013)

> BuyUksehir Belediyesi Genel Sekreteri Fahrettin Cagdas ile birlikte Dlnya
Bankasi Direktort Martin Raiser ve heyetini karsilayan Baydemir, Diyarba-
kir'in tarihi, sosyo-ekonomik yapisi, bélgeler arasi gelismiglik farki, sosyal
konut projesi, hafif rayli sistem projesi hakkinda genis bilgi verdi. Raiser
Surdurulebilir Sehirler Projesi konusunda Dinya Bankasi’'nin ylritttgu
proje hakkinda bilgi verdi. (28 Mart 2013)

> Avusturya Buyukelcisi Klaus Wolfer, Norveg BUyUkelgisi Janizs Bjorn Ka-
navin ve Belgika BUyUkelcisi Pol de Witte'yi BuyUksehir Belediye Bagkani
Osman Baydemir ile Yerel Gundem 21 Kent Konseyi Genel Sekreteri Metin
Kilavuz karsiladi. Newroz sonrasi gelismelere iliskin gdzlem yapan BUyUk-
elciler ziyarette kentteki ekonomik, sosyal ve siyasal gelismelere iliskin
gorus alisverisinde bulundular. Baydemir, baris strecinin ardindan eko-
nomik ve sosyal kalkinma bakimindan gelisebilmesi icin turizm ve yatinm
potansiyelinin acgiga cikarttinimasi gerektigini belirtti. (2 Nisan 2013)

> Orta Amerika Ulkesi olan Guatemala’da irk¢i politikalar, ulusal kimligin in-

sasl, toprak sorunu ve ayrmcilik gibi konularin uzmani ve San Carlos Uni-
versitesi’nden antropolog Gustova Palma ile barisma siyaseti, tarihsel
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Fransiz heyetin belediyemizi ziyaretinden (30 haziran)

gercekligi ortaya cikarma komisyonunun danismani ve Arizona Universitesi
Latin Amerika Arastirmalarn Merkezi’'nde gérevli Prof. Elizabeth Oglesby,
BuyUksehir Belediye Baskani Osman Baydemir’i ziyaret etti. Baydemir, ¢a-
tisma ve sorunlu bir bolge olan Guatemala’da ¢6zime dontk akademik
calisma yapan heyeti Diyarbakir’da agirlamaktan duydugu memnuniyeti
dile getirdi. Baydemir, gatismalarin ¢6zUmu konusunda dinya deneyimle-
rinin biri birine aktarimasinin dnemine dikkat cekti. (7 Nisan 2013)

> Danimarka Buyukelgisi Ruben Madsen, Bagkan Danigsmani Dr. llhan
Diken ve Meclis Baskanvekili Esref Gller ile birlikte Baskan Vekili Hafize
Ipek tarafindan karsilandi. Bagkan Vekili baris stirecinin dogru igletimesini
umut ettiklerini belirterek, stre¢ olumlu bir bicimde ilerlediginde kentteki
turizm ve yatinm avantajlarinin énemli bir asama kaydedecegini sdyledi.
(10 Nisan 2013)

> Adana Amerikan Konsolos Yardimcisi Joseph Babb, Blyuksehir Bele-
diyesi Baskan Vekili Hafize ipek’i ziyaret etti. ipek, dncelikle Boston’daki
patlamadan dolayr duydugu UzintlyU belirterek bassaghg dileginde bu-
lundu. lpek, Ortadogu’da yasanan siddete dikkat gekerek 21. Yiizyilda ko-
nusarak halledilemeyecek sorun olmadigini aktardi. |ki buguk yildan beri
bdlgede gdrev yaptigini ifade eden Babb artik bdlgede siddetin durmasi
gerektigini sdyledi. (16 Nisan 2013)



> [srail Mevassret Tsion Belediyesi ile Sur Belediyesi arasinda baglatilan
dostluk iligkileri kapsaminda Tsion Belediye Baskani Arie Shamam ve he-
yeti Diyarbakir BlyUksehir Belediye Baskani Osman Baydemir’e bir neza-
ket gdrismesinde bulundu. (30 Nisan 2013)

> Isvicre’nin Zurih Sanat Universitesi Yayl Sazlar Orkestrasi (ZHdk String)
heyeti 2013 turnesi kapsaminda geldigi Diyarbakir’da BlyUksehir Beledi-
yesi Bagkan Vekili Hafize lpek’e ziyarette bulundu. (8 Mayis 2013)

> Almanya’da kadinlara yonelik dayanisma ve yardimlasma faaliyeti gds-
teren ve Almanya’dan bolgeye kardeslik kdprist kurmak amaciyla gelen
11| Ezidi Kirt kadini, 11’i de Alman kadin olmak tizere 22 kisilik kadin he-
yeti Diyarbakir BliyUksehir Belediyesi Baskan Vekili Hafize lpek tarafindan
agirlandi. (11 Mayis 2013)

> Avrupa Birligi Delegasyonu Bagkan Yardimcisi Bela Szombati, Irlanda
Buyukelcisi Kenneth Thompson, Hirvatistan Blyukelcisi Drazen Hrastic ve
Avrupa Birligi Delegasyonu Sektor Yoneticisi Yesim Boyalar Diyarbakir Bu-
yiksehir Belediye Bagkan Vekili Hafize Ipek’i ziyaret etti. Ziyarette Blytik-
sehir Belediyesi Genel Sekreteri Fahrettin Cagdas, Genel Sekreter
Yardimcisi Sahin Elkaan ve DISKI Genel Midurt Yasar Sari da hazir bu-
lundu. Ipek, Diyarbakir Blytksehir Belediyesi olarak tiim olumsuz kosullara
ragmen TUrkiye’'nin son 70 yilina denk disebilecek nitelikte galismalar yap-
tiklarini ifade etti. Gérismede, BlyUksehir Belediyesinin projeleri hakkinda
bilgi aktarilarak sadece cevre ile ilgili konularda degil gerek ekonomik, ge-
rekse sosyal projelerde de beraber galisiimasi gerektigi vurgulandi. (18
Mayis 2013)

> Cesitli temaslarda bulunmak ve bélgede yasanan son gelismeler hak-
kinda bilgi almak Uzere Diyarbakir Buyuksehir Belediyesini de ziyaret eden

Brezilya ve Arjintin heyetlerinin belediyemizi ziyareti
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Japonya BUyUkelgiligi heyetini olusturan Japon Buyukelgiligi Baskatibi Kat-
suyori Kawazu, Japon Askeri Atasesi Taizo Fuijita, Japonya Uluslararasi Is-
birligi Ajansi Turkiye Ofisi Baskani Akio Saito, Japonya Uluslararasi Isbirligi
Ajansi Turkiye Ofisi Proje Danismani Miyuki Konnai, Blyutksehir Belediyesi
Baskan Danismani llhan Diken ve Blyuksehir Belediyesi Genel Sekreteri
Fahrettin Cagdas tarafindan agirlandi. (29 Mayis 2013)

> 23 Ulkeden 200 Uzerinde kadin delegenin katilim gdsterdigi 1.0Ortadogu
Kadin Konferansi igin Diyarbakir'a gelen kadin érgutt temsilcilerinden olu-
san 15 kisilik bir heyet Diyarbakir BlyUksehir Belediye Baskani Osman
Baydemir’e ziyarette bulundu. (4 Haziran 2013)

> Yunanistan Ankara BUyUkelgisi Kyriakos Loukakis ve beraberindeki heyet
Blyuksehir Belediye Bagkani Osman Baydemir, Baskanvekii Hafize Ipek
ve Genel Sekreter Fahrettin Cagdas tarafindan karsilandi. Baydemir ve BuU-
yUkelci Loukakis Diyarbakir ve Yunanistan arasinda ticari, sosyal ve kilttrel
olasi ortak calisma alanlarini ve yaratilacak firsatlarin degerlendiriimesi ko-
nusunda goris alisverisinde bulundu. (10 Haziran 2013)

> ABD Ankara Buyukelcisi Francis Ricciardone ile esi Marie Ricciardone
ve beraberindeki heyet, Diyarbakir Blyuksehir Belediye Bagskani Osman
Baydemir, Baskan Vekili Hafize Ipek, Genel Sekreter Fahrettin Cagdas,
Idari Isler Genel Sekreteri Sahin Elkaan, Mali Isler Genel Sekreter Yardimeis
ZUIfi Atlrile Meclis Uyesi Esref Guler tarafindan karsilandi ve bdlge hakkinda
gorus alisverisinde bulunuldu. (26 Haziran 2013)

> Diyarbakir Blylksehir Belediyesi Baskan Vekili Hafize Ipek, Avusturya
Ticaret MUstesar Konstantin Bekos ve Dis lliskiler Sorumlusu Ozkan De-
mir'i makaminda agirlad. Ipek ve Bekos arasinda gergeklesen goriismede,
Diyarbakir’in ticari potansiyeli, yatinm olanaklari ve Avusturya ile ticari ilis-
kilerin gelistirimesi ile ilgili konu basliklar ele alindi. (28 Haziran 2013)

> Fransa’nin Ankara Buytikelciligi Idari ve Kurumsal isbirligi Atasesi Sabine
Raczy-Bili ile Bilimsel ve Universitelerarasi Isbirligi Sorumlusu Jerome La-
goutte, Blyiksehir Belediye Bagkanvekili Hafize ipek’i ziyaret ederek “Aile
ici siddetle mUcadele” konusunda Diyarbakir’da bir sempozyum yapmak
istediklerini bildirdi. Baglar Belediyesi ve BuyuUksehir Belediyesi'nin kadin
siginma evlerinin bulundugunu, aile igi siddetti dnlemek igin toplu is s6z-
lesmelerine caydinct maddeler eklediklerini belirten ipek, aile ici siddeti &n-
lemek igin sempozyum dahil pek ¢ok calismaya destek verebileceklerini
soyledi. (10 Temmuz 2013)

> Diyarbakir Blylksehir Belediyesi Bagkanvekili Hafize Ipek, Diyarbakir'da
kultGrel degisim projeleri ve muzik festivali dizenlemek isteyen ve bu konu
ile ilgili fikir aligverisinde bulunmak Uzere Diyarbakir’a gelen Yerkir Avrupa



temsilcisi Armen Ghazarian, Marsilya Marsatac festival organizatérleri Beat-
rice Desgranges ve Dro Kilndjian’t makaminda agirladi. (24 Temmuz 2013)

> Belediyecilik konusunda yeni atlim yapmayi planlayan Afrin Belediye
Bagkani Ibrahim Abdurrahman ile belediye yetkilileri ve sivil toplum érgiitd
temsilcilerinden olusan heyet Diyarbakir'a gelerek belediyenin calismalarini
yerinde gozlemledikten ve ilgilendikleri birimlerin galisma yontemleri hak-
kinda bilgi aldiktan sonra BlyUksehir Belediye Baskani Osman Baydemir’i
ziyaret etti. (20 Agustos 2013)

> Bolgedeki ve kentteki gelismelere iliskin bilgi almak Uzere temaslarda bu-
lunan Ingiltere Blytikelgisi David Reddaway Bilylksehir Belediye Bagkani
Osman Baydemir'e makaminda nezaket ziyaretinde bulundu. Kentin ta-
rinsel, kltUrel, siyasal ve sosyal gelismelere iliskin gorts alisverisinde bu-
lunan Baydemir, kendilerini Diyarbakir’da agirlamaktan duydugu
memnuniyeti dile getirdi. Baydemir,Reddaway’e Diyarbakir’'in resmedildigi
bir ¢ini hediye ederken, Reddaway de Baydemir'e Buckingham Sara-
yI'ndan getirdigi bir porselen armagdan etti. (23 Agustos 2013)

> Avrupa Parlamentosu Turkiye Dostlart Grubu Bagkani Alojz Peter ile in-
giltere Liberal Demokrat Partisi Grubu TUrkiye Uzmani Avrupa Parlamen-
tosu milletvekili Andrew Duff, Tirkiye Isadamlari ve Sanayiciler
Konfederasyonu (TUSKON) AB Temsilciliginden Serdar Yesilyurt ve Mu-
hammed Yilmaz BlyUksehir Belediye Baskani Osman Baydemir’i ziyaret
etti. Avrupa Parlamentosu Turkiye Dostlari Grubu Baskani Alojz Peter; Tur-
kiye ziyaretlerindeki amacin son dénemdeki siyasi agilimlarin degerlendi-
rilmesi, bdlgedeki gesitli sivil toplum kurulusu temsilcileri ve siyasetcilerle
gorus alisverisinde bulunarak, Avrupa Parlamentosu’nda Turkiye ile ilgili
raporlara katki sunmak oldugunu sdyledi. (26 Eylul 2013)

> Bismil'e bagli Alibey KéyU'nde Avustralya BlyuUkelciligi'nin katkilaryla ya-

San Paolo heyetinin belediyemizi ziyareti
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pilan projenin sonuglarini degerlendiriimesi amaciyla Diyarbakir'da bulunan
Avustralya BuyUkelgisi Lon Biggs Osman Baydemir’'i makaminda ziyaret
etti. (22 Ekim 2013)

> 11 kisilik Hollanda Parlamentosu AB Isleri Komitesi Heyetini karsilayan
BulyUksehir Belediye Baskani Osman Baydemir, Kurt yurttaslarin
Turkiye'nin AB'ye Uyeligi konusunda ytzde 90 destek verdigini ancak son
4-5 yillik zaman dilimi icerisinde heyecan yitimi ve AB'ye yonelik elestirilerin
basladigini vurguladi. (23 Ekim 2013)

> Diyarbakir Blytksehir Belediye Baskani Osman Baydemir, Hannover
Belediyesi eski Baskani Herbert Schmalstieg ile yemekte bir araya gelerek
iki kent arasindaki iligkileri gorustu. (3 Kasim 2013)

> Gazeteci Diyalog Programi kapsaminda Ermenistan'dan gelen gazeteciler
Blyuksehir Belediye Baskani Osman Baydemirle gortstu. Turkiye ve Erme-
nistan'daki gazetecilerin arasindaki baglan kuvvetlendirmek amaciyla 2009
yilindan beri Hrant Dink Vakfrnin yarittagu Turkiye-Ermenistan Gazeteci Di-
yalog Programi kapsaminda Ermenistan‘dan gelen gazeteciler Baydemir'i
ziyaret etti. Proje Koordinatért Burcu Becermen iki Ulke arasinda gelecek-
teki yeni igbirlikleri yaratmayi ve haber alma aglarinin dogru yollardan kurul-
masina katkida bulunmayi amacladiklarini séyledi. Baydemir de Vakfin
yurGttagu faaliyetleri cok degerli buldugunu belirterek, Hirant Dink'in bu Ul-
kenin en aydinlik yUzlerinden biri oldugunu animsatti. (4 Kasim 2013)

> Surici'nde bulunan bir kilise ile kardes kilise iliskisini gérusmek amaciyla
Diyarbakir'da bulunan Hannover Eski Bld. Bsk. Herbert Schmalstieg,
Hannover Evangelist Kiliseler Baskani Hans-Martin Heinemann ve Kilise
Papazi Hanna Kreisel-Liebermann Sur Belediye Baskani Abdullah Demir-
bas’l ziyaret ettikten sonra BulyUtksehir Belediye Bagkani Osman Bayde-
mir’e bir nezaket gérismesinde bulundu. (6 Kasim 2013)

> BlyUksehir Belediyesi Baskan Vekili Hafize Ipek ve Halkla lliskiler So-
rumlusu Meclis Uyesi Derya Tamris tarafindan karsilanan Italya Blytkelciligi
Misyon Sefi Yardimcisi Andrea Cascone nezaket ziyaretinde bulunarak
TUrkiye'deki ve bdlgedeki ekonomik ve siyasi gelismelere iliskin bilgi alis-
verisinde bulundu. (11 Kasim 2013)

> Hindistan Savunma Atasesi Colonel Anil K. Pundir, Avustralya Blyukel-
cisi James R. Burns, Kanada Buyukelciligi Savunma Atasesi Albay Chir-
stopher Kilford ve Guney Afrika Blytkelciligi Savunma Atasesi Albay
Shawn Wright Bllytiksehir Belediyesi'ne geldi. Bagkan Vekili Hafize ipek'in
agrrladigr ataseler, bdlgede yasanan son siyasi gelismeler, demokratik-
lesme paketi ve Kurt sorununa iliskin gorus aligverisinde bulundular. (11
Kasim 2013)



> Diyarbakir BlyUksehir Belediye Baskani Osman Baydemir, Fransa BU-
yukelciligi tarafindan organize edilen “Kadina Yonelik Siddet” konulu se-
minerde kadinin sadece aile i¢i degil devlet siddetine de maruz kaldigini
belirterek, Paris’te ldurtlen Ug Kurt kadin diplomatin faillerinin bulunmasini
istedi. BUyukelci Laurent Bili ise konunun takipgisi olduklarini ve bu cinayeti
bir an dnce aydinlatmak istediklerini sdyledi. Bili, Fransa'da kadina yonelik
siddet konusunda 2005 yilindan bu yana blyUk planlamalar yaptiklarin,
kadinlara tibbi ve psikolojik destek sunduklarini sdyledi. Kadina yénelik sid-
detle micadelenin devlet tarafindan yapilmasinin altini gizerek, bu konudaki
mucadele asla minimalize edilmemeli ve en dnemli politika olarak kabul
edilmelidir dedi. (21 Kasim 2013)

> Fransa BuyUkelciligi'nin organize ettigi "Kadina Yonelik Siddet" konulu
seminer kapsaminda Diyarbakir'da bulunan Fransa Blyukelgisi Laurent
Bili Baydemir'e nezaket ziyaretinde bulundu. Ziyaretten duydugu memnu-
niyeti dile getiren Baydemir, Paris ve Diyarbakir arasindaki dostluk kdpru-
sUnun derinlesmesi temennisinde bulundu. (21 Kasim 2013)

> Diyarbakir Blytiksehir Belediyesi Bagkanvekili Hafize Ipek, ilce belediye-
leri kadin ¢alisanlar, meclis Uyeleri ve kentte faaliyet yUrlten 47 kadin ku-
rumu temsilcisinin bulundugu BuyUksehir Belediyesi Talaytepe Kent
Ormani'nda olusturulan kadin 6zgurligt ormanina kadin 6zgurlik mica-
delesinde emegi gecen, bu ugurda yasamini yitiren ve cezaevlerinde tu-
tuklu bulunan 248 kadinin ismi aslli olan fidan dikme etkinligine Fransa
Rennes Belediyesi Uluslararasi lliskilerden sorumlu Roselyne Lefrangois ve
Rennes Barosu Eski Baskani Marie-Yvonne Lozachmeur de katildi. Fransa
BUyUkelciligi'nin dizenledigi kadina yonelik siddet konulu seminer dolayi-
siyla Diyarbakir'da bulunan Rennes heyeti daha sonra Hafize ipek'i maka-
minda ziyaret etti. (23 Kasim 2013)

> Avrupa Konseyi Yerel Yonetimler Kongresi Baskani Anders Knape, Bas-
kan Yardimcisi Leen Verbeeck ve beraberinde gelen 7 kisilik heyet, Diyar-
bakir'a gelerek Leyla Gliven’i cezaevinde ziyarette bulundu. Kongrenin asil
dyeliginden dusurilmesine ragmen Leyla Given’in durumu ile yakindan il-
gilendiklerini dile getiren heyet, bolgede yasananlar ve Turkiye hakkinda
topladiklari bilgileri rapora aktardiklarini bildirdi. (7 Aralik 2013)

> Ulke ve bolgedeki giincel siyasi gelismeleri takip etmek amaciyla bir dizi
temasta bulunmak (zere Diyarbakir'a gelen Isveg Blyikelgisi Lars Wah-
lund Biiylksehir Belediyesi Baskan Vekili Hafize Ipek'e nezaket ziyaretinde
bulundu. (12 Aralik 2013)
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YAPILAN ZiYARETLER:

12.03.2013 - 16.03.2013: Erivan — Ermenistan

Merkezi Fransa’da bulunan Yerkir adll Ermeni Sivil Toplum Kurulusu ile Diyarbakir Blytksehir Bele-
diyesi Aram Tigran Kent Konservatuari arasinda baslatilan iliski kapsaminda kulttr ve etnik miras alan-
larinda isbirlik projeleri gergeklestirme karan alindi. Bu kapsamda Yerkir dernegine bagl Erivan’da bulunan
Van Project Muzik Grubu Eylil 2012°de Diyarbakir'a gelerek konser verdi. Kulttr ve etnik miras konula-
rinda arastirma yapmak ve Van Project Muzik Grubu ile ortak repertuar olusturma mevzusunu gérismek
Uzere 12 — 16 Mart tarihleri arasinda Ermenistan’in Erivan kentine ziyarette bulunuldu.

03.04.2013 - 06.04.2013: Erivan - Ermenistan

Van Project MUzik grubu ile Aram Tigran Konservatuarinin hem Erivan’da hem Diyarbakir’da be-
raber sahne alacaklar bir konserin gergeklestirimesi projesini hayata gecirebilmek icin Erivan’a gidi-
lerek Van Project muzik grubu ile 6n prova alinarak seslendirilecek sarkilar belirlendi.

10.04.2013 - 11.04.2013: Tahran - iran

Iran’in bagkenti Tahran’da 10-12 Nisan tarinlerinde UCLG-MEWA'nin Kongresi, Yonetim Kurulu
toplanti, Konsey ve Genel Kurulu yapildi. Tahran Belediyesi’nin ev sahipliginde gergeklestirilen top-
lantiya 15 Ulkeden belediyeler katildi. Toplantilar dizisinde UCLG-MEWA’nin ydnetim kurulu yeniden
sekillendirilerek Diyarbakir Buytksehir Belediye Baskani Osman Baydemir Kongre'de Uye belediyeler
tarafindan yeniden UCLG-MEWA'nin es bagkani segildi. Diger es bagkanliklara Izmir, Konya, Gazze
Belediyeler Birligi, Bagdat, Tahran belediye baskanlarn segildi.

14.04.2013 - 19.04.2013

Almanya’nin Hannover kenti, belediyesi ve sivil toplum kuruluslari ile gelistirilen iliskiler kapsaminda
deneyim ve bilgi paylasimiicin Diyarbakir BlyUksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Daire Baskanhgin-
dan olusan bir heyet Cocuk - Kres Projesinin ik adimlarini atmak amaciyla Hannover Belediyesini ve
kresleri ziyaret etti.

11.06.2013 - 14.06.2013: Briiksel - Belcika

TAIEX ya da diger adiyla Teknik Destek ve Bilgi Degisim Ofisi ile Avrupa Komisyonu Bdlgeler Ko-
mitesi ortaklasarak Briksel’de organize ettikleri konferansa katilim saglandi. Konferansin amaci Av-
rupa Birligine Uye Ulkelerde adem-i merkeziyetci yapilanmanin nasil isledigini ve sekillendigini
gostererek belediyeler arasinda igbirlikleri saglamak ve belediye hizmetlerinde verimlilige ulasmak.
03.08.2013 - 06.08.2013: Hirosima - Japonya

Uyesi oldugumuz Hirosima merkezli “Mayors for Peace” (Baris icin Belediye Baskanlar) kurulu-
sunun 8. Genel Konferansi'na ve Hirosima’da ntkleer bombanin atiimasiyla élenleri anma bulusma-
sina katiim saglandi.

29.08.2013 - 02.09.2013: Viyana - Avusturya
Avusturya’nin Viyana kenti ile Diyarbakir BlyUksehir Belediyesinin ortaklasa yUrattugu kultur de-
gisim projesi kapsaminda gergeklestirilen Viyana’da Amed’i tanitma gunleri programi igin Osman



Baydemir baskanligindaki ekip Viyana Belediyesinin davetlisi olarak Avusturya’ya gitti. Program kap-
saminda dengbéjler ve sanatci Rojda’nin sahne almasinin yani sira Amed/Diyarbakir fotograf sergisi
bir ay boyunca acik kald.

01.10.2013 - 04.10.2013: Rabat - Fas

1-4 Ekim 2013 tarihleri arasinda Fas’in Rabat kentinde gerceklestirilen 4. Birlesmis Kentler ve
Yerel Yonetimler (UCLG) Kongresi, 2. Diinya Yerel ve Bolgesel Liderler Zirvesi’ne, kentlerin ve bdl-
gelerin kiresel giindemini tanimlamak ve uluslararasi belediye hareketinin 100. Yilini kutlamak Uzere
bir araya gelen 300’den fazla yerel ve bdlgesel ydonetim temsilcisinin de katildigi toplantiya Diyarbakir
BUyUksehir Belediyesi de yer aldl.

28.11.2013 - 29.11.2013: Londra - ingiltere
Ingiltere’de gergeklestirilecek yerel segimler kampanyasi kapsaminda merkezi Londra’da bulunan
Isci Partisi'nin daveti Uzerine gesitli kurumlarla gériismek amaciyla Ingiltere’ye gidildi.

01.12.2013 - 09.12.2013: Brezilya ve Arjantin

Bdlge acisindan 6ne ¢ikan tarim, hayvancilik, tarimsal arastirma ve gelistirme, tarima dayall sanayi,
kentlesme, yoksullukla micadele ve turizm sektorleri ile ilgili bilgi ve tecrlbe paylasiminda bulunmak
amaclyla Karacadag Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu’'nu olusturan Vali Mustafa Cahit Kirag, BlyUk-
sehir Belediye Baskani Osman Baydemir ve beraberindeki heyet Brezilya ve Arjantin’de bir dizi ziya-
rette bulundu.

21.10.2013 - 25.10.2013: Hannover - Almanya

Hannover kenti ile Diyarbakir BlyUksehir Belediyesinin Park ve Bahgeler Daire Baskanliginin yu-
rutmUs oldugu deneyim paylasimi projesi kapsaminda Agaclandirma Okulunun isleyisini ve alan gezisi
gercgeklestirmek Uzere Hannover’e gidildi.

Belediye Baskanimiz Osman Baydemir’in Viyana ziyaretinden




IYET RAPORU

> 2.1C DENETIM BIRIMI

Denetim Faaliyetleri

Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunuyla 6n-
gorilen diizenlemeler ve i¢c Denetim Koordinasyon
Kurulunca hazirlanan “Kamu I¢ Denetim Plani ve
Programi Hazirlama Rehberi” ve 2011-2013 vyilla-
nna iliskin “Kamu Ig Denetim Strateji Belgesi” dog-
rultusunda, risk odakli 2011-2013 vyillarina yonelik
Belediye I¢c Denetim Plani hazirlanmistir. Belediye
ic denetcileri tarafindan musterek olarak tespit edi-
len Diyarbakir Biiytksehir Belediye Baskanlgr “Ic
Denetim Alanlan”, “kimulatif ydntemle” risk deger-
lemesine tabi tutulmus ve 2011-2013 yillar arasin-
daki Ug yillik déneme iliskin yaratilmesi planlanan
ic denetim faaliyetleri, “Diyarbakir BlyUksehir Bele-
diye Bagkanligi Ig Denetim Plani” gizelgesinde gds-
terilmistir.

Ic Denetim Koordinasyon Kurulunca hazirlanan
“Kamu Ig Denetim Plani ve Programi Hazirlama
Rehberi” ile 2011-2013 yillarina iligkin “Kamu i¢ De-
netim Strateji Belgesi” esas alinarak 2013 yili Ig De-
netim Programi hazirlanmistir. 2013 yili Ig Denetim
Programi ile Belediyenin is ve islem sUreclerine
dzellikle sistem ve uygunluk denetimi yoluyla deger
katmak ve gelistirmek hedeflenmistir.

Yapllan risk degerlendirmeleri sonucunda ve Ust
yoneticinin 6nerileri dogrultusunda 2013 yilinda be-
lirlenen alanlar denetim programina alinmis ve uy-
gulanmigtir.

2013 yili ic denetim faaliyeti gerceklesmelerine
(denetlenen birimler ve dizenlenen taslak / nihai
ve inceleme raporlan) iliskin bilgiler asagida yer al-
maktadir.

2013 Yili ic Denetim Faaliyeti Gerceklesmelerine iliskin Bilgiler

idare Denetlenen Birim
Diyarbakir Isletme Istirakler Daire Bsk.
Buytksehir isletme Istirakler Daire Bgk.
Belediyesi Bilgi islem Daire Bgk.

Destek Hizmetleri Daire Bgk.
Destek Hizmetleri Daire Bsk.
Cevre Koruma ve Kont.D. Bsk.

Hukuk Musavirligi

Denetim Konulari

Otobs Isletme Yonetimi stireci

Kaynak Gelistirme ve Istirakleri Yonetimi stireci
Yazilim, Programlama Yoénetimi ve Arsiv stireci
Koruma ve Guvenlik Yénetimi streci

Dogrudan Temin sUreci

Cevre Koruma Yonetimi slreci

Hukuk MUsavirligi islemleri streci



2013 yil denetim faaliyetleri sonucunda 11°i de-
netim, 2’si inceleme raporu olmak Uzere toplam 13
adet rapor tanzim edilmistir.

Bulgu ve Oneri Sayisi

Denetlenen
Siirec

Denetlenen

Birim

Yapilan Tespit ve Oneriler

lc denetgiler tarafindan yapilan denetimler sira-
sinda belirtilen sUreclerde toplam 70 adet bulgu
tespit edilmis ve 187 adet dneri gelistiriimistir. Tes-
pit edilen bulgu ve gelistirilen dnerilere iliskin bulgu
ve Oneri sayllari Tablo 4’da gosterilmigstir.

isletme istirakler D. Bsk. Otobls isletme Yonetimi
Isletme Istirakler D: Bgk.
Bilgi islem Daire Bsk.
Destek Hizmetleri D. Bsk.
Destek Hizmetleri D. Bsk.

Gevre Kor. Kont.D. Bsk.

Dogrudan Temin
Cevre Koruma Yonetimi

Hukuk Musavirligi Hukuk Musavirligi islemleri

Kayn. Gelist. Istirakleri Yonet.
Yazilm, Programlama Yoénet.

Koruma ve Guvenlik Yonetimi

Denetim
Tara
Sistem/Uygunluk 23 60
" 5 10
" 10 39
" 11 20
" 8 25
" 13 33

Hukuk Musavirligi (islemleri streci denetimi devam etmektedir.)

Uzlasilamayan Hususlar

Yapilan denetimler sonucu hazirlanan rapor-
larda yer verilen bulgularla ilgili denetlenen birimlerle
uzlasilarak uygulama takvimi olusturulmustur.

Danismanlik ve Diger Faaliyetler

Birimlerden gelen sifahi talepler Uzerine gerekli
danismanlik faaliyetleri verilmistir. Ayrica, Ortak

Danismanlik / inceleme Faaliyeti

Belediye

Saglik ve Guvenlik Birimi Hizmeti ile Belediye per-
sonelinin mesleki ve kisisel gelisimlerine yonelik hiz-
met ici egitimi ve Belediyenin ybnetici kadrosunda
gorevli personelin bagka birimlerde Is Guvenligi Uz-
mani veya baska bir ad altinda goérev alip, alama-
yacagl konularinda inceleme ve arastirma faaliyeti
gerceklestiriimis ve sonucu raporlanarak Ust yone-
ticiye sunulmustur.

Danismanlik veya inceleme Faaliyetinin icerigi

Diyarbakir

Bliyuksehir
o uygunlugu yoninden incelenmesi
Belediyesi

Ortak Saglik ve Glvenlik Birimi Hizmeti egitimi ile belediye personelinin mesleki
ve kisisel gelisimlerine iliskin hizmet igi egitim faaliyetinin mevzuat hUkUmlerine

Yonetici kadrosunda gorevli belediye personelinin baska birimlerde Is Giiven-
ligi Uzmani veya bagka bir ad altinda goérev alip, alamayacagdi kamu hukuku ve
etik ilkelere uygunlugu yéntinden incelenmesi




IR BOYUKSEHIR BELEDIYESI
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Diger Hususlar

2011-2013 dénemi I¢ Denetim Plani uyarinca
2013 yili igin hazirlanan I¢ Denetim Programi Ust
Yonetici tarafindan onaylanmig ve uygulanmigtir.

Degerlendirme

Ilc denetim faaliyetlerinin gergeklestiril-
mesi, Ustunluklerin gelistiriimesi ve zayiflikla-
rin bertaraf edilmesi hususlarinda azami
gayret ve bzen gosterilerek, i¢ denetim stan-
dartlari ve mevzuat cercevesinde, belediye-
mizin amag ve hedeflerine katki saglamaya
devam edilecektir.

idarenin Riskleri, Risk Yonetimi, Yonetim Ve

Kontrol Sistemleri

Tanimlanmis Riskler

Diyarbakir BuyUksehir Belediyesi blnyesinde bu-
tUnlesik risk ydnetimi ¢calismasi hentiz tamamlanma-
digindan Belediyenin tim sureclere iliskin riskleri yazili
sekilde tanimlanmamistir. BiiyUksehir Belediyesi I¢
Kontrol Sistemi Uyum Eylem Plani ile kurum risklerinin
belilenmesine iliskin galismalar strdtrtimektedir.

Buna ek olarak Ig Denetim Birimi tarafindan 2013
yili Ig Denetim Programi hazirlama ve 2011-2013 yili
Denetim Plani ¢alismalari da dikkate alinarak genel
bir risk degerlendirmesi yapilmistir.

Bu calismada;

> Denetim evreni tanimlanmig,

> Denetim alanlari belirlenmis,

> Her bir denetim alani ile ilgili temel riskler tanim-
lanmis,

> Riskler etki ve olasilik (riske aciklik) kriterleri dog-
rultusunda degerlendiriimis,

> Denetim alanlari etki ve olasilik kriterleri dogrul-
tusunda puanlanarak énceliklendirilmigtir.

Mevcut Kontrollerin Etkinligi Ve Yeterliligi

Mevcut kontrol mekanizmalari, Gteden beri uygu-
lanan ve risk analizlerine dayanmayan bir yapidadir.
Bu sekilde uygulanan kontrol dnlemlerinin yetersizligi

sonucu ortaya ¢ikan ve i¢c denetim raporlar ile tespit
edilen olasi risklerin bertaraf edilmesi konusunda alin-
mas! gereken kontrol dnlemleri, denetim ve danis-
manlik hizmeti sunulan birimlere dnerilmistir.

Verilen Goriis Ve Oneriler

2013 yiinda muhtelif konularda yénetim kadro-
sundaki goreviilere sunumlar yapilarak bilgilendirme
faaliyeti yartGtulmastur.

EGITIM FAALIYETLERI

5018 saylll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nunu kapsaminda Maliye Bakanligi tarafindan mer-
kezi uyumlastirma gorevi cercevesinde ¢
denetcilere yonelik olarak 05 Mayis-08 Haziran
2013 tarihleri arasinda beser gun sureyle bes grup
halinde Aksu / Antalya’da diizenlenen Kamu Ig De-
netcileri Egitimi Programi'na Belediye Ig Denetgileri
katiimiglardir.

Ayrica kurum personeli ve DISKI Genel Mud(ir-
lGgU personeline yonelik dizenlenen egitim ve reh-
berlik hizmeti seminerlerine katkida bulunulmustur.



> 3. TEFTIS KURULU BASKANLIGI

> SUNULAN HiZMETLER

> BUyUksehir Belediye Baskanligi Teftis Kurulu
Baskanligi Yonetmeliginde yer alan gérev alanlari
ile ilgili kurumlarin isleyisi konusunda ilgililere reh-
berlikte bulunmak.

> Belediye galismalari ile ilgili sorunlari belirlemek
ve ¢ozUmuUne yardimci olmak.

> Insan glicU, tesis, arag gereg ve zamanin eko-
nomik ve verimli kullaniimasini saglamak.

> Kurum personelinin gdrevini yaparken yetis-
melerini saglamak.

> Kurum amaglarinin gergeklesmesinde yone-
tici, memur ve diger personelin ¢alismalarini yon-
lendirmek.

> TKY anlayisinin gelismesi konusunda goérevli-
lere gerekli renberlikte bulunmak.

> Mesleki eskime riski taglyan personelin mes-
leki ybnden gelistiriimesi konusunda Ust yonetim ile
isbirligine gitmek ve bu personellerin yetismeleri igin
rehberlikte bulunmak.

> Gorevliler arasinda gudulemeyi saglamak,
morali artirmak, is doyumu saglamak, Uretim ve ve-
rimliligi en Ust duzeye cikartmak.

> Kurumlarin teftisinden sonra yénetici memur-
lar ve diger gorevlilerle toplantilar yaparak, yonetim
ile ilgili sorunlarin ¢ézimune yonelik olarak rehber-
likte bulunmak.

> Mesleki yayinlari ve meslekle ilgili gelismeler ile
mevzuat degisikliklerini izlemek, bagkanlik veri ta-
banina katkida bulunmak.

> Kurumsal sorunlar belirlemek, planlama, uy-
gulama ve birim basarisini degerlendirme yéninde
birlikteligin saglanmasina katkida bulunmak.

> Personeller arasinda isbirligini saglama, sevgi
ve sayglya dayall bir galisma ortami olusturma, go-
revlilerin calismalarini izieme ve objektif olarak de-
gerlendirme.

> Kurumlarin program ve duzenleyici kurallara
uygun calisip calismadiklarini denetlemek, deger-
lendirmek, duzeltici ve gelistirici dnlemler almak.

> Kurum c¢alismalarinin yasa, yonetmelik, yo-
nerge, genelge, program, emir ve yerel ydnetim ve-
rilerine dayanarak amaglarinin gerceklesmesini
saglamak.

> Fiziki kaynaklardan ve insan kaynaklarindan
daha etkin olarak yararlaniimasi igin gerekli tedbirleri
almak ve yonlendirmek.

> Kurum ici yonetim, yerel yonetimler ve diger
konulardaki problemlerin incelenmesi ve ¢dzim
Onerilerinin gelistirimesi.

> Verilen sorusturmalari suresi icerisinde yap-
mak, gecikmelere firsat vermemek, sorusturma ko-
nularini azaltici dnlemler almak.

> Sorusturmalarda tarafsizliga 6zen gdstermek.

> Kurumlardaki mevzuatlara aykir ya da galisma
ortamini olumsuz yonde etkileyen konularda gerekli
tedbirleri almak.

YAPILAN INCELEME ve SORUSTURMALAR
Memur prsnl hak.: 26.04.2013/7 sy. sor. dos.

Memur prsnl hak.: 25.11.2013/25 sy. sor. dos.
Memur prsnl hak.: 02.12.2013/26 sy. sor. dos.
Memur prsnl hak.: 12.12.2013/29 sy. sor. dos.

YAPILAN ARASTIRMA ve VERILEN
MUTALAALAR

Birimimize ait olan diger igler ile ilgili olarak toplam
131 adet yazisma yapilmistir. personelin hizmet ici
egitimi ile ilgili seminerlere katkida bulunulmustur.

DISKI Genel Midurliginin denetim galismalari
ile ilgili surekli istisarelerde bulunulmus ve bu ko-
nuda mevzuat galismalari ile katki sunulmustur.

Kurum i¢i Daire Baskanliklari, MudurlUkler ve
diger birimleri tereddlide dustren konularda mev-
zuat taramalari yapilmis olup, sifahi katkida bulu-
nulmustur.



OKSEHIR BELEDIYESI
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> 4.INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU

> 2.047 adet muhtelif konularda resmi yazisma
yapildi.

> 2.559 personele yillik, dogum, 6lum, evlilik, re-
fakat vb. izin dUzenlendi.

> 455 memurun kademe ve derece ilerlemesi
yapildi.

> 157 memurun emekli kesenegine esas derece
ilerlemesi yapild.

> 16 memurun hususi pasaport islemleri yapildi.

> 331 personelin kurum igi veya kurum disi go-
revlendirmeleri yapild..

> 193 yonetici personelin vekalet onaylari ya-
pildi.

> 50 meslek lisesi 6grencisinin Belediye bunye-
sinde Ucretli staj yapmalari sagland..

> 193 Universite 6grencisinin Belediye blunye-
sinde Ucretsiz staj yapmalar sagland..

> Unvan Degisikligi Sinawvi ile ilgili calismalar ya-

EGITiM iSLERI SUBE MUDURLUGU

pllarak sinavi kazanan 8 personelin atamasi yapild.

> Yonetim semasinin yeniden duzenlenmesi,
kadro iptal/ihdas islemleri, yurt disi goéreviendiril-
mesi, sdzlesmeli personel alimi gibi Meclis Baskan-
ligindan alinan kararlar dogrultusunda islem yapildi.

> Killk kiyafet uygulamasl, stajyer 6grenciler,
mesai saatlerine riayet gibi tim birimlere bilgi ma-
hiyetinde olan Genelgeler gonderilmistir.

> Isci ve Memur Disiplin Kurulunun verdigi disip-
lin cezalan uygulanmasi islemleri yapildi.

> 5393 sayill Kanunun 49. maddesi kapsaminda
gbrev yapan 169 sdzlesmeli personelin 6495 sayil
Kanun geregi memur kadrolarina atamalari, derece
kademelerinin hesaplanmasi, hizmet birlestiriimesi
ile tim bilgilerinin otomasyon ve HITAP programina
giris islemleri tamamlandi.

> 6360 saylll Kanun: 6360 sayill Kanunla ilgili 6n
hazirlik, egitim ve bilgilendirme sunumlari yapildi.

> Personel Kimlik Kartlarinin Hazirlanmasi: Bu-
yuksehir Belediyesi Personel Kimlik Karti, Zabita
Kimlik Karti, itfaiye Kimlik Karti, Hizmet Alimi Per-
sonel Kart ve Gonullt [tfaiyeci Kimlik Karti olmak
Uzere bes farkll kimlik kartinin tasarimi ve basim is-
leri tamamlamistir.

Birimlerden gelen kimlik bilgileri ve personel fo-
tograflari dogrultusunda, fotograflar elektronik or-
tama tasinmis ve arsivlenmigtir. Toplamda 981
personele (her personele ait 23 bilgi) ait kart basimi
igin gerekli olan bilgi sisteme girilmis, Insan Kaynak-
lari ve Egitim Daire Baskanliginca Mifare kart &zel-
ligine sahip personel kartlarinin basim iglemleri

tamamlanmistir. Bilgi Islem Daire Bagkanliginca ter-
minallerin ve sistemin kurulumundan sonra hizmet
alimi personel dahil tim personel bilgilerinin
“PDKS” sistemine aktariimasi ile 981 adet kartin
sisteme tanitimi yapilarak aktif hale getirilmistir. Ay-
rica bu sure icerisinde hizmet alimi personele ait
kimliklerinde yuklenici firmalar tarafindan basimi igin
gerekli islemler baslatiimis, tamamlanan kartlar sis-
teme aktariimigtir.



> BORDRO TAHAKKUK SUBE MUDURLUGU

> Her ay ilgili ddneme ait bildirgeler (memur, isci
ve sozlesmeli personelin) Sosyal Glvenlik Kuru-
muna e-bildirge sistemine génderilmistir.

> Her ay dUzenli olarak memur, is¢i ve s6zles-
meli personelin maaslari, mesaileri ve ikramiyeleri
dUzenlenmigtir.

> Emekliye hak kazanan isgi personelin kidem
tazminat bordrolari dUzenlenmistir.

> Iscilerin Toplu Is Stzlesmesi ile diizenlenen
mali ve sosyal haklari zamaninda ve eksiksiz olarak
ayliklarina yansitiimistir.

> Memur personelin derece ve kademeleri aylar
itibariyle ayliklarina yansitimis.

> 5510 sayill Kanunun gecici 12. maddesine is-
tinaden kurumumuzda memur statistnde galisan
personel ile bakmakla yukumlu oldugu Kisilere ait
saglik yardimlari, 15.01.2010 tarihinden itibaren
Sosyal Guvenlik Kurumunca karsilanacagindan
personelin durumlarindaki degisiklikler esnasinda
bu degisiklikler ayni gun icerisinde otomasyon sis-
teminde revize edilmektedir.

> 5510 sayill Kanunun 40. maddesine istinaden,
Itfaiye Daire Bagkanliginda yangin sondirme isle-

rinde fiilen calisan iscgi ve memur personelin 5 yila
kadar ve her yila 60 gunt asmamak kaydiyla fiili hiz-
met slresi zasmmindan faydalanmalari hususunda
ilgili birime konu iletiimis olup, aylik ve yillik olarak
ilgili birimden gelecek olan personel listesine gore
e-bildirge ve e-kesenek Uzerinden bu sUrelerin bil-
dirilme iglemleri uygulanmigtir.

> Isci ve sozlesmeli personelden raporlu olanla-
rnin SGK’nin web sayfasi Uzerinden rapor giris is-
lemleri bes is gunu igerisinde bildirilmistir.

> Turkiye Is Kurumu Gzerinden protokol dahi-
linde kurumumuzda gdreviendirilen Is Kurumu per-
sonelinin tim yazisma, maas dizenleme, giris ¢ikis
islemleri banka hesaplarinin olusturulmasi gibi is-
lemler yOrGtalmastar.

> Kayit Kontrol Yetkililerinin aidatlarinin kesilip
kefalet sandigina bildirilmesi ve bununla ilgili islemler
yUratdimastar.

> Kurumumuzda ¢alisan isgi ve memurun icra
kesintileri yapllarak ilgili dosya ve icra mudurlUkle-
rine génderilmistir.

> Isgi, memur, sézlesmeli alisanlarin ise girig ve
isten ¢ikis bildirgeleri dUzenlenmigtir.

> HiZMET ALIMI iISLEMLERI SUBE MUDURLUGU

> Her ayin ik haftasinda 18 yuklenici firmada ¢a-
lisan 1.427 hizmet alimi personelinin aylik hak edis
dosyasinin bir 6rnegi Daire Baskanliklarindan alina-
rak SGK prim bildirgeleri, tahakkuk figleri ve maas
bordrolari incelenir varsa eksiklikler tespit edilerek
yUklenici firma ve Daire Baskanligi ile paylasildi.

> Personelin ise alimi ve isten ¢ikariimasinda ilgili
bilesenlerle birlikte calisiimistir.

> Aylik maas bordrolari incelenmistir.

> Hizmet alimi personelin sorunlariyla ilgileniimis
ve sorunlar ¢oztlmeye calisiimigstir.

> Dogrudan is basvurusuna gelenler ile ilgilenil-
mis ve gerekli bilgilendirme yapilmigtir.

> Resmi is bagvurularina resmi yazi ile cevap ve-
rilmistir.

> Otomasyon kapsaminda 6zlik, rapor ve izin-
lerin duzenli takibi yapilmistir.

> Kidem tazminatt ile ilgili islemler yaratdlmustar.
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> 5. BASIN ve YAYIN MUDURLUGU

BILGILENDIRME VE DOKUMANTASYON FAALIYETLERI

Medya Takibi

Diyarbakir BlyUksehir Belediyesinin karar alma
sUreclerinde bulunan Baskan, Vekil, Genel Sekre-
ter, Daire Baskanliklari, Teftis Kurulu Baskanligi gibi
cesitli kademelerde gorev yapanlari; gagin geregi
olan bilgi ile donatmak, gunltk sosyal ve siyasal ge-
lismelerden haberdar etmek amaciyla Turkiye ve
Diyarbakir'da yayin yapan yayinlar takip edildi.

> Yazil Medya Takibi

5 yerel, 18 ulusal gazete gunluk olarak okunup
“Baskan”, “BuyUksehir Belediyesi”, “yerel ydnetim-
ler”, “Diyarbakir”, “Ttrkiye” “Ortadogu” ve “Dinya”
kategorilerinde sosyal, siyasal gelismelerle ilgili ha-
berlerden olusan giinlik “Basin Ozetleri” hazirland.
Basin Ozetleri tarayici ile tarandiktan sonra otomas-
yon sistemindeki Basin moduline eklendikten
sonra bilgisayar ortaminda takibi ve arsivi yapildi.

> Gorsel Medya Takibi

Bagskan, Diyarbakir ve Belediye ile ilgili televiz-
yon haberlerinin takibi yapilarak DVD formatinda
arsivlendi.

Fotograf ve Gorsel Arsiv

Baskan ve birimlerin ¢alismalarinin dtzenli ola-
rak fotograf ve kamera ¢ekimleri yapilarak arsiv-
lendi. Arsivdeki kayitlar ayrica dijital ortama alinarak
Etkinlik ve Organizasyon Mudurligindn kullanimina
aclldr.

Yayin Faaliyetleri

Haber Takibi

BuyUksehir Belediye Bagkani, Vekil, Genel Se-
kreter veya Daire Baskanliklarinin gesitli toplanti ve
etkinliklerdeki konusmalari, kurumun c¢esitli alanlar-
daki faaliyetleri, fotograf ve goruntUlerinin ¢ekimi

yapllarak haberlestirildi. Ulusal ve yerel basina ha-
berler servis edildi.

Toplam 470 haber yapilarak ulusal ve yerel
basin ile paylasildi.

internet Yayini

BUyUksehir Belediyesinin www.diyarbakir.bel.tr
adresinden yayin yapan web sayfasinin yeni ve etkili
bir formatta yayin yapabilmesi igin gerekli dneriler
ilgili birimle paylasild.

Biilten Yayini

Diyarbakir BlyUksehir Bulteni adiyla 12 sayfa-
dan olusan 12 sayi yayinlandi. Her bir sayfadan
20.000 olmak Uzere 100 adet bulten halkla iliskiler
personeli tarafindan hedef gruba ulastirid.

Danismanlik Faaliyetleri

BuyUksehir Belediye Basgkani veya ilgili diger
birimlerle gérismek isteyen gazetecilerin gorUs-
meleri organize edildi. Basin ve Yayin Mudurlugu
tarafindan; dini veya resmi bayram, yilbasi gibi
onemli gunlerle ilgili olarak Baskan adina mesaj-
larin hazirlanmasi ve/veya diger birimlerin ¢alis-
malari ile ilgili tanitim ve reklam fragmanlarini
olusturarak yerel ve ulusal medyada yayinlanmasi
saglandi. Talep edildiginde ¢esitli konularla ilgili
gorus ve Oneriler hazirlandi.



> 6. HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

SUNULAN HiZMETLER

> Belediyemizi kamuoyuna yerel bir yonetim birimi olarak; acik, gtvenilir,
saydam, hesap verme yukimluligu olan, verimli, etkili ve kaliteli hizmet
sunan bir kurum olarak tanitmak ve bu goérutslerin halk arasinda yayginlas-
masini ve koklesmesini saglamak; yapilan ve yapilacak olan ¢alisma ve
projelerin bilinirligini artirmak.

> Belediye ile halk arasinda surekli bir igbirligi, dayanisma ve karsilikli
glven tesis edecek ortamlar olusturmak veya sosyal etkinlikler diizenle-
mek. Bu etkinlikler sonucunda Belediyenin yapilacak kamuoyu arastirma-
larinda bilinirligini %70’e ¢ikarimasini saglamak.

> Kent dinamikleri ile iliskileri sUreklilestirmek, toplantilar dizenlemek
ve yapilan toplantilara istirak etmek.

> Muhtarlar ve Belediye ydnetimi ve hizmet birimleri bulusturularak kar-
silikli bilgi ve gorus aligverigini saglamak.

> Yurttas memnuniyeti acgisindan sonuglanmayan sikayet kalmayacak
sekilde, hizmet birimlerinde reorganizasyon saglanarak, program gorev
gruplarini olusturmak.

> Alo 153 Belediye ve e-mail (Halkla lliskiler Hizmet Masas|, Bagkan’a
mesaj vs.) yolu ile gelen her tUrll basvurunun inceleyip ilgili birimlere ilet-
mek.

> Mahalle toplantilarina, esnafa, taziye evlerine, kurumlara vb. ziyaretler
gerceklestirmek.

Bu hizmetler kapsaminda 2013 yilinda gerceklestirilen faaliyetler:
> lletisim Masasi Bagvuru Sayisi: 6.300
> Is Bagvurusu: 732
> Alo 153 basgvuru sayisi: 2.834
> Ayni ve Nakdi yardim Talepleri: 877
> Danisma Kayit: 65.193
> Esnaf Ziyaretleri: 3
> Alle Ziyaretleri: 339
> Mahalle Toplantisi: yok
> Muhtar Toplantisi: 7
> Toplam Toplanti /Ziyaret Sayisi: 20
> Halkla lligkiler Bagkan danismanliginin yaptigi gériisme sayisi: 300
> Ulagilan Toplam Kisi Sayisi: 81.796

Halkla iliskiler Miidiirliigii tarafindan yapilan diger calismalar:

> Inang gruplan, muhtarlar, engelliler, yerel ve ulusal basin mensuplarina
farkli zaman dilimlerinde yemek organizasyonu yapildi.

> Ramazan ayinda 4 ayr boélgede kurulan iftar gadirlar ziyaret edildi
(Baskan’in katilimiyla).




DIVARBAKIR BOYOKSEHIR BELEDIVESI

2013 FAALIYET RAPORU

> Park ziyaretleri gerceklestirilip halkla bulusma saglandi.

> Merkez mahalle muhtarlari yerinde ziyaret edilerek sorunlar rapor
edildi ve ilgili birimlere galisma yapilmasi icin bilgi verildi.

> Kurum ici iletisimi guglendirme ve sorunlari giderme amaciyla 8 sek-
térel ve fonksiyonel Daire Baskanligiyla toplantilar yapildi.

> Yurttastan gelen, 6zel ve Belediye ile ilgili olmayan bagvurular ilgili ku-
rumlara bilgilendirme yapilarak yonlendirildi.

> BUlten, aclilis ve temel atmalarla ilgili davetiyeler, faaliyet raporlari, bay-
ram kartlar ve kurumsal iletisimi saglayan dokdmanlarin dagitimi yapildi.

> 3 yil énce metruk durumda olup bosaltilan iskan Evlerinin yerine ya-
pllan yeni sosyal konutlar hak sahiplerine verildi.




> 7. HUKUK MUSAVIRLIGI

Adli Hizmetler

Belediyenin taraf oldugu her tGrll dava ve icra
takiplerinde adli ve idari mercilerde kurumu temsil
etmek, kurumun haklarini korumak Uzere yasal is-
lemleri yGritmek.

idari Hizmetler
Baskanlik makami ve Belediyenin diger birimleri

ACILAN

MAHKEMESI DOSYA

ASLIYE 1. HUKUK
ASLIYE 2. HUKUK
ASLIYE 3. HUKUK
ASLIYE 4. HUKUK
ASLIYE 5. HUKUK
ASLIYE 6. HUKUK
1.iS MAH.
2.iS MAH.
3.iS MAH.

SULH HUKUK
2. SULH HUKUK
1. IDARE MAH.

2. IDARE MAH.

3. IDARE MAH.
VERGI MAH.
ICRA HUKUK
KADASTRO MAH.
GOCUK MAH.
CEZA MAH.

SULH CEZA
2. SULH CEZA
3. SULH CEZA
4. SULH CEZA
5. SULH CEZA
6. SULH CEZA
7. SULH CEZA

KESINLESEN

tarafindan Baskanlik havalesi ile talep edilen konu-
larda hukuki gérus bildirmek.

Diger Hizmetler

Diyarbakir ilge belediyelerinden gelen meclis ka-
rarlarinin hukuka uygunlugu konusunda gérts bil-
dirmek. Encimen ve komisyon toplantilarina
katiimak.

DEVAM

ALEYHIMIZE EDENLER

LEHIMIzZE



OYOKSEHIR BELEDIYESI
RAPORU

2013 FAALIYET

> 8.YAZI ve KARARLAR DAIRESI BASKANLIGI

ENCUMEN GALISMALARI

> 08.01.2013 tarihinden 31.12.2013 tarihine
kadar 88 Enctimen toplantisi yapilmistir.

> 08.01.2013 tarihinden 31.12.2013 tarihine
kadar 730 adet Encimen kararlari kanunlara uygun
olarak karara baglanmistir.

> Kararlar yasal suresi icersinde ilgili mercilere
gdnderilmigtir.

MECLIS CALISMALARI

> 15.01.2013 tarihinden 13.12.2013 tarihine
kadar 590 evrak kanunlara uygun olarak karara bag-
lanmigtir.

> Alinan 590 adet karar, meclis karar defterine is-
lenmistir.

> Kararlar yasal suresi igerisinde ilgili mercilere
gdnderilmigtir.

> Imar ve butge ile ilgili alinan imar komisyon ra-
porlar komisyon defterlerine islenmistir.

YAZI ve ARSIV SUBE MUDURLUGU

> 01.01.2013 tarihinden 31.12.2013 tarihine kadar
5.951 giden resmi evrak dosyasina islenmistir.

> 01.01.2013 tarihinden 31.12.2013 tarihine kadar
14.327 gelen resmi evrak dosyasina iglenmigtir.

> 01.01.2013 tarihinden 21.12.2013 tarihine
kadar vatandaslardan gelen 6.924 adet dilekge kabul
edilmigtir.

>01.01.2013 tarihinde 31.12.2013 tarihine kadar
vatandaslardan gelen 4.542 adet dilekge cevaplan-
migtir.

> Gelen resmi evrak sayisi ile vatandas dilekgesi
toplami: 7.403

> Giden resmi evrak sayisi ile vatandas dilekgesi
toplami: 4.542

Kent Adina Biiyliksehir Belediye Meclisi Tara-
findan Alinan Onemli Kararlar

1- Ddnyanin en dnemli tarihi ve kilttrel sehirlerin-
den Diyarbakir Surlarinin korunmasi, restore edilmesi
icin kentteki sivil toplum kuruluslari ile isbirligi proto-

kolU i¢in Bagkanlik makamina yetki verilmistir.

2- Mardin Kapi Parki Sur Koruma ve Peyzaj Projesi
yapim isinde kullanimak Gzere lller Bankasindan
2.350.000,00 TL kredi kullaniimasina her turlU iglemi
yapmaya Belediye Baskani'nin yetkili kilinmasi karari
alinmistir.

3- Mulkiyeti, Maliye Hazinesi adina kayitl Diyarba-
kir ili Yenigehir ilgesi Huseynik Mahallesi’nde hazirla-
nan 1/1000 olgekli uygulama imar plan degisikligi
ilkogretim tesis alani olarak planlanmasi talebinin
uygun oldugu kararr alinmistir.

4- Daha temiz bir Diyarbakir igin site girislerine,
cadde ve sokaklara ¢op konteyniri bulundurma zo-
runlulugu getirilmesi i¢in karar alinmigtir.

5- Diyarbakir ili Baglar ilgcesi 7.068 numarall par-
selde kayith tasinmaza iliskin hazirlanan 1/5000 6lgekli
nazim imar plan degisikligi ile parsel, sosyal tesis ala-
nina ve yas evine donustirdlmesi talebine iliskin karar
alinmistir.

6- Belediye Sosyal Hizmetler Daire Bagkanligi bin-
yesinde sokakta atik madde toplayan gocuklar icin re-
habilitasyon ve egitim istasyonu olarak kullaniimak
Uzere bir yerin kiralanma karari alinmistir.

7- Mulkiyeti, BlyUksehir Belediyesine ait Baglar il-
cesi Alipinar Mahallesi 1.137 numarall parsele kayitli
198.039,68 m2 yuzolcumlt arsanin ilgili kanun geregi
Mezopotamya Vakfina egitim tesis alani olarak kulla-
nilmasi sarti ile 25 yiligina bedelsiz tahsis edilmesi igin
Baskanlik makamina yetki veriimesi karari alindi.

MECLIS SALONU

BlyuUksehir Belediyesine ait meclis salonunun BU-
yUksehir Belediyesi Kanunun onaylanmasindan sonra
yeni dénem icinde meclis Uyesi sayllarinda artis ola-
cagi g6z 6nunde bulundurularak mevcut salonun ih-
tiyaci karsilamayacagl tespit edilmistir. Yapilan
arastirmalar neticesinde Istanbul, Ankara, Izmir Bii-
yUksehir Belediyelerindeki gibi benzer meclis salonu
icin en az yUz kisilik, giinin teknolojik ve fiziki mekan
acisindan tim donanimlara sahip meclis salonu pro-
jesine baslanmistir.



ARSIV CALISMALARI

2000 yilindan beri klasik evrak deposu olarak kulla-
nilan arsiv biriminin Yazi Kararlar Daire Baskanligi tara-
findan ele alinip yeni bir sistem getirilerek her Daire
Baskanligina ait evrak dolabi sistemi getirilmigtir. Ev-
raklarnn yillar itibariyle dizenli depolanmasi saglanmistir.

Mevcut arsivde Bagbakanlik Genelgesine uygun do-
laplar yapilmistir. Gegmis ile bugin arasinda irtibat
kuran belgeler yeniden dizenlenmistir. Arsiv ¢alismalari
Bilgi Islem Daire Bagkanlig ile ortaklasa galisma yapi-
labilmesi ve arsiv bilgilerinin elektronik ortama tasinmasi
asamasina gegilmistir.



IYET RAPORU

> 9. DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

IDARI ISLER SUBE MUDURLUGU

BUyUksehir Belediyesi hizmetlerinin modern ba-
kimli bir binada yurtttimesi, hizmetin devami igin
hizmet araglarinin her an hizmete hazir vaziyette
bulundurulmasi, hizmet binasinin temizliginin yapil-
masi, birimlerin fotokopi ihtiyaclarinin karsilanmasi,
haberlesme hizmetlerinin strdurtlmesi; elektrik, su
ve dogal gaz ile ilgili is ve islemlerin yerine getirilmesi
ve bunlar ile ilgili faturalarnn édenmesi dibi is ve is-
lemleri yerine getirmektir. Bununla ilgili 2013 yilinda
yapilan faaliyetler asagida belirtiimistir;

> Ana hizmet binasinin gunluk olarak temizligi
yapilmig, yil boyunca temiz kalmasi saglanmis, bi-
rimlerden gelen talepler dogrultusunda tamir ve
bakim isleri yapilmistir. Resmi gun ve bayramlarda
talepler dogrultusunda muhtelif yerlerde platform
kurulmasi saglanmigtir.

> Belediyeye ait aylik harici telefon, ADSL, Metro
eternet ve TTVPN hatlarinin fatura takip ve tasnif is-
lemleri yapilip; Turk Telekom Muadurligtne 2013 yi-
inda yaklasik toplam 287.721,00 TL 6deme
yapilmistir.

> Belediyee ait aylk GSM, GPRS, Data Simcell
FCT (Sabit Cep Terminali) ve toplu mesaj génderim
hatti faturalarinin takip ve tasnif islemleri yapiimis,
2013 vl igerisinde ilgili kurumun hesabina toplam
156.429,01 TL 6deme yapiimistir.

> Belediye ana hizmet binasi ile dis birimlerine
ait aylik elektrik faturalarinin takip ve tasnif islemleri
yaplilip 2013 yilin icinde DEDAS hesabina toplam
2.439.770,20 TL 6deme yapilmistir.

> 2013 yilinda Belediye ana hizmet binasi ile
bagl dis birimlerinde tuketilen su sarfiyatlan bedeli
olarak DISKI Genel Mudurligi hesabina
1.824.244,53 TL 6deme yapiimistir.

> Belediye olarak 2013 vyl igerisinde dogalgaz
sarfiyat bedeli olarak ilgili kurumun hesabina toplam
45.782,50 TL 6deme yapilimistir.

> |dari Isler Sube Mudurligu olarak yil igerisinde
hizmet alimi yoluyla ¢alistirilan temizlik, glvenlik ve
sofér ile kiralanan araclarin aylik hak edisleri dtzenli
olarak hazirlanmistir.

> Belediye mulkiyetinde bulunan veya Beledi-
yece hizmet sunulmak Uzere kiralanan yerlere ait
bina veya garsi katilim giderleri aylik dtzenli olarak
yatirlmistir.

> Belediye ana hizmet binasi ile KUltlr ve Turizm
Sube MUdirugundn ic ve dis temizliginin diizenli bir se-
kilde yapiimasi igin 27 kisilik hizmet alim inalesi yapimig
ve halen temizlik hizmet alimi devam etmektedir.

FOTOKOPI SERVISI

> 2013 vyili igerisinde Belediyenin tim birimlerinin
fotokopi ve teksir edilecek kirtasiye intiyaclar karsila-
narak toplam 659.886 adet ¢cekim gerceklestirimistir.

TELSIiZ VE TELEFON TEKNISYENLIGI

> TUm haberlesmenin yapilimasi saglanmig, ari-
zalara zamaninda mudahale edilmis telefonlarin
nakli, otomatik ve sehirlerarasi goriismelere agma,
kapama, yeni telefon ve internet hatti alma vs. is-
lemler zamaninda yerine getirilmis ve yil boyunca
595 adet arizaya mudahale edilerek bu arizalar gi-
derilmigtir. Ayrica telsiz teknisyenligi tarafindan tim
anonslara zamaninda cevap verilip haberlesme
saglanmis, bozulan veya bozuk durumda atélyeye
teslim edilen el ve arag telsizlerinin bakim ve ona-
rimlar yapilmis, Belediye birimlerinin batarya, anten,
ADV, adaptdr vb. ihtiyaclar karsilanmis, Belediyeye
ait réle cihazinin yillik bakimi ve onarimi yapilmistir.

KAZAN DAIRESI

> 2013 yiliigerisinde hizmet binasinda kullanilan
jeneratérin gunluk kontrol ve bakimi yapilmis ve
sUrekli faal halde tutulmustur.

> Belediye ana hizmet binasi ve dis birimlerinde



yll boyunca toplam 562 adet klimanin arizasi gide-
rilmis veya ayarlari yapilmis, ayrica 6 adet klima
montaj ve d-montaji islemi yapilimigtir.

> 2013 yil boyunca Belediye ana hizmet bina-
sinda bulunan toplam 400 adet klimanin rutin ba-
kimi ve kontrolleri yapilmistir.

> Sosyal Hizmetler Daire Baskanligina ait toplam
400 adet klimanin yaz ve kis bakimlari yapiimistir.

> 2013 yil boyunca Belediye ana hizmet binasi
ile bagl dis birimlerinde meydana gelen toplam 307
adet sihhi tesisat arizasina mtdahale edilmis ve bu
arizalar giderilmistir.

ELEKTRIK TEKNISYENLIGI
> Belediye ana hizmet binasi ile dis birimlerin

SATIN ALMA SUBE MUDURLUGU

elektrik arizalarina zamaninda mudahale ediimis, bu
arizlann gideriimesinde gerekli olan her turlG elektrik
malzemeleri birim tarafindan saglanmis, birimlerin
her tarlU elektrik isleri yapilmig, gerektiginde DE-
DAS’la yazismalar yapiimasi saglanmis ve elektrik ile
ilgili her tarlG prosedur yerine getirilmeye calisimistir.

> 2013 yili igerisinde toplam 732 adet ariza gi-
derilmigtir.

GARAJ BiRIiMi

2013 yiinda kiralanan 24 adet arag, 29 adet hiz-
met alimi personeli (sofér) ve 1 adet kadrolu perso-
nel ile ttm birimlerin ara¢ ihtiyaglari koordineli bir
sekilde programli olarak karsilanmaya calisiimistir.

Satin Alma Sube MUudUrligu, Belediye tarafin-
dan satin alinacak mal, malzeme, hizmet alimi,
yapim ve onarim igleri vb. isler icin gerekli altyapiy
hazirlamak ve duzenli bir sekilde yapilimasini sagla-
mak amaciyla gerekli tim destek hizmetlerini ver-
mek amaciyla kurulmustur. Bununla ilgili 2013 vyili
icerisinde yapilan tum igler asagida belirtilmistir;

> Belediyenin degisik birimleri icin 2013 yilinda
154 adet mal talep islemi yapilmis ve toplam tutari

2.694.310,59 TL’dir.

> Belediyenin degisik birimleri icin 2013 yilinda
71 adet hizmet alim talebi isi yapiimis ve toplam tu-
tar 1.394.875,10 TL'dir.

> Belediyenin degisik birimleri icin 2013 yilinda
14 kalem yapim talebi isi yaptirimis ve toplam tutari
368.894,80 TL’dir.

> 2013 yili igerisinde dogrudan temin usullyle
yapllan mal, hizmet ve yapim islerinin toplam tutari
3.549.578,37 TL'dir.

> Dogrudan Temin Usulii ile Yapilan ihalelerin Grafiksel Dagilimi

HIZMET
1.394.875,10
$, 31%

MAL
2.694.310,59
$ 61%



IR BOYUKSEHIR BELEDIYESI

AALIYET RAPORU

IHALE BUROSU

> 2013 yiinda 21 adet mal almi isi igin ihale ya-
pllimis ve bunun toplam maliyeti 21.608.450,00
TL dir.

> 2013 yiinda 23 adet yapim isi i¢in ihale yapil-
mis bunun toplam maliyeti 79.176.443,18 TL'dir.

> 2013 yilinda 27 adet hizmet alimi isi i¢in ihale
yaplimis ve bunun toplam maliyeti 62.468.320,30
TL dir.

> 2013 yilinda birimimizce toplam adet ihale so-
nuca baglanmis ve toplam tutar 163.253.213,48
TL dir.

> Acik ihale Usulii ile Yapilan ihalelerin Grafiksel Dagilimi

MAL
21.608.450,00
$, 13%

HIZMET
62.468.320,30
$, 38%

TASINIR DESTEK ve STOK SUBE MUDURLUGU

Harcama birimlerince satin alinan malzemelerin,
Tasinir Mal Yonetmeligine uygun giris-gikis islemleri
esnasinda harcama birimlerindeki tasinir kayit ve
kontrol yetkililerine yardimci olmak, demirbas mal-
zeme hareketliligini takip etmek stok amagli alinan
malzemelerin merkez ambar araciligi ile korunmasi
ve dagitimasini saglamak ile Yonetmelige istinaden

duzenlenmesi gereken gerekli cetvellerin takvimsel
anlamda koordinasyonunu saglamak Tasinir Des-
tek ve Stok Sube MUdUrligunin goérev ve sorum-
lulugundadir. Ayrica kurum geneli birimlerin
kirtasiye ihtiyacini saptamak ve alim-dagitimi yapil-
mistir. Buna gdre 2013 yili igerisinde yapilan giris
ve ¢ikis islemleri detayl asagidadir.



(Girisler)

HESAP KODU HESAP ADI MIKTARI TUTARI
253-255 DAYANIKLI TASINIRLAR 464 337.442,93
150  TUKETIM MALZEMELERI 87362 506.295,88
843.738,81 GENEL TOPLAM
(Cikislar)
HESAP KODU HESAP ADI MIKTARI TUTARI
253-255 DAYANIKLI TASINIRLAR 395 160.352,79
150 TUKETIM MALZEMELERI 97766 494.608,77
654.961,56 GENEL TOPLAM

Not: Giris ve ¢ikis miktarlarinin farkli olmasi daha 6nceki yillardan stokta kalan malzemelerden
kaynaklanmaktadir.

KORUMA ve GUVENLIK SUBE MUDURLUGU

Blyuksehir Belediyesi muhtelif alanlarindan; Su-
merpark, Belediye ana hizmet binasi, Kultur ve Tu-
rizm Sube MuUdurliglt hizmet binasi, otobus
depolama alani, asfalt plenti ile Makine Ikmal Sube
MUdUrligu ve Surp Giragos Ermeni Kilisesi gibi yer-
lerin gUvenlik ve korunmasinda, calisanlarin ve zi-
yaretcilerin rahat ve glven iginde bulunmasi, huzur
ve stkunetin saglanmasi, 5188 sayill Kanunun uy-
gulanmasina yonelik usul ve esaslari belirleyen Y-
netmenlik hdklUmleri cercevesinde yuritulmesi,
demirbas esya ve sarf malzemelerinin bulundugu
depolarin korunmasi, parklarda bulunan malzeme-
lerin korunmasi, binalarin ve araglarin korunmasi,
kota niyetli kisilerin huzura, mala ve cana olabilecek
zararlarinin énlenmesi, yasalar gercevesinde hu-
kuki kurallarina gére kontrol ve glvenlik hizmetleri-
nin  yuardtdlmesi ve 24 saat esasi itibariyle
guvenliginin saglanmasindan sorumiudur.
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> 10. ZABITA DAIRESI BASKANLIGI

2013 FAALIYETLERI

> Zabita uygulamalarinda yararlanilacak kanunlar taranarak kanunlarin
kisa listesinin zabita personellerine dagitimi saglandi.

> Ofis Ekinciler Caddesi’nde kaldinm isgali yaparak gevreyi kirleten do-
nercilere yonelik yapilan uygulamalarda; kaldinmda doner isi yapan isyerleri
sahiplerinin, tezgahlarini isyerlerinin igine gekmeleri saglanmistir.

> Kaldinm isgali yaparak yaya akisini olumsuz yonde etkileyen ve go-
runtd kirliligine yol agan isyerlerine yonelik denetimler yapilarak, s6z konusu
isgali yapan isyerlerine midahale edilmis olup, cezai islem uygulanmistir.

> BUyuksehir Belediyesi isletme alanlari icerisinde bulunan ve 394 sayili
Hafta Tatili Kanununa goére pazar gunleri kapall olmasi gerekirken acik olan
isyerlerine yonelik yapilan uygulamalar sonucunda ilgili ruhsatr almadigi tes-
pit edilen isyerlerine cezai islem uygulanarak Hafta Tatili Ruhsati almalari
saglanmistir.

> Oto galericilerin sehrin disina ¢ikarimasina yonelik yapilan galismalarda
isyerleri nakilleri saglandi.

> Kentin cesitli yerlerine birakilan kacak bUfeler zabita ekipleri tarafindan
kaldinimistir.

> Kentin degisik yerlerinde bulunan kacak yapilarin yikimi ve tahliyesi
gerceklestirilmigtir.

> Kentin gesitli yerlerine konan ve géruntu kirliligi olusturan gécebe ga-
dirlarina mudahale edilerek kaldinimalar saglanmistir.




> Diyarbakir'in ana yol, meydan, cadde ve bulvarlarinda nizam ve inti-
zami bozan gevreyi kirleten, gelis-gecisi engelleyen, sagliga aykir yiyecek
satma girisiminde bulunan seyyar saticllar ve isyerlerinin kaldinm isgallerine
yonelik kent genelinde yil boyunca denetimler yapilmistir.

> Kent genelinde gorint kirliliginin yani sira yaya ve arag trafik akisini
olumsuz yonde etkileyerek, Belediyeden izin almadan konan ve sehrin es-
tetigini bozan bez afis, pano, kagrt afis ve kuleboardlar 5216 sayill Kanunun
7. maddesi ve Reklam llan ve Tanitm Yoénetmeligi uygun olmayan reklam
unsurlari ekipler tarafindan kaldiriimistir.

> Silvan, Elazi§ ve Urfa yolunda yil boyunca yapilan denetimlerde bran-
dasiz kum tasiyarak yolda kirlilige sebebiyet veren araglara déntk dene-
timler yapilmis ve cezai islemler uygulanmistir.

> Kaldinm isgali yaparak yaya akisini olumsuz ydnde etkileyen ve go6-
rantd Kirliligine yol acan isyerlerine gerekli yasal islemler yapilmistir.

> Kirmizi isikta duran araglarin camlarini silerek trafik akisini yavaslatan
cocuklara yonelik dnleyici calismalar rutin olarak strdurdlmektedir.

> Cesitli kamu kuruluslarindan ve Belediyenin birimlerinden Zabita Daire
Baskanligina ilan edilmek Uzere génderilen ilan yazilari, ilan tahtasina asil-
mak Uzere ilan edilmis olup, ilan tutanaklarinin birer ntshasi ilgili birim ve
kuruluslara gdénderilmigtir.

> Kent merkezinde faaliyet gosteren stiper marketlere ydnelik uygula-
malar neticesinde, kaldinm isgali ve gorintu kirliligi olusturan stper mar-
ketlere yonelik denetimler yapilmistir.

> Zabita Koordinasyon Kurulu toplantisinda alinan kararlar icin gerekli
calismalar yapilmistir.

> Izinsiz bir sekilde kentin gesitli yerlerinde fidan satigi yapanlara karsi
muUcadele yapiimis olup, olumsuzluklar ortadan kaldinimistir.
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> lige Otogari ve eski Hayvan Pazarinda kagak hayvan satisi yapanlara
mudahale edilmigtir.

> Ekmek firnnlarina yénelik denetimler yapilarak kaldirnmlara odun yigan
finn sahipleri uyariimistir.

> Kentin ana cadde, meydan ve camii dnlerinde vatandaslanimizi rahat-
siz eden dilencilere mtdahale edilerek toplanan paralara el konulmustur.
Dilencilerden elde edilen paralar Belediyeye gelir olarak kaydedilmistir

> Ramazan ve Kurban ayl boyunca gida Urtnleri ve patlayict maddeler
ile ilgili baglatilan uygulamalar ¢ergevesinde, zabita ekiplerince el konulan
bozuk ve son kullanim tarihi gegcmis gida UrUnleri ile patlayict maddeler, basin
6nunde imha edilmistir.

> Kurban Bayrami ve Ramazan Bayrami nedeniyle Yenikdy, Alipinar,
Sehitlik ve Mardinkapi mezarliklarinda gerekli glvenlik tedbirleri alinmistir.

> Ramazan ay! nedeniyle kurulan iftar cadirlarinda bir ay boyunca tim
ekipler gbreviendiriimis olup, herhangi bir olumsuzlugun yasanmasina
mahal verilmemigtir.

> Gida UrUnleri ve patlayict maddeler ile ilgili baslatilan uygulamalar ¢er-
cevesinde, ekipler isyerlerine uyar tebligati yapmistir.

> Belediye emir ve yasaklarina uymayanlar hakkinda durum tespit tu-
tanag tutulmustur. Tespit edilen olumsuzlugu gidermeyenlere yonelik ge-
rekli yasal islemler yapiimistir.

> Belediye yasak ve tembihlerine uymayan isyerlerine ve tUzel kisilere




i

hem Idari Yaptinm Karar Tutanagi hem de Zabit Varakasi diizenlenmistir.

> Sokakta kalan vatandaslar otele yerlestirilerek sokakta kalmalari en-
gellenmigtir.

> Sokak etkinlikleri, blyUk konserler, Newroz ve Belediyenin dizenlemis
oldugu her turlt etkinliklere gerekli givenlik &dnlemleri alinarak herhangi bir
olumsuzlugun yasanmasina izin veriimemistir. Ayrica bez afig, kirlangi¢ ve
bayraklarin ekipler tarafindan ana ve ara arterlerde gorulecek sekilde asil-
masl saglanmistir.

> Zabrta Trafik Kontrol Ekipleri’'nce; servis araglari, minibUsler ve toplu ta-
sima araclarina yonelik denetimler yapilmis, Belediye emir ve yasaklarina
uymayan guzergah harici ve ruhsatsiz ¢alisan araglarin ilgilileri hakkinda Be-
lediye Yasak ve Tembihlerine uymadiklari igin para cezasl uygulanmigstir.

> 5.500 adet resmi kayitll araca yonelik denetimler zabita trafik ekiple-
rince yapilmaktadir.

> D1 ve Y1 (llce ve Il Otogarlan) blnyesinde galisan 1.350 kdy minibu-
stnun denetimleri ekipler tarafindan rutin olarak yapilmaktadir.

> Belediye emir ve yasaklarina uymayan guzergah harici, ayakta yolcu
alan, gigirtkanlik yaparak gurultu kirliligi yapan ve ruhsatsiz calisan araglarin
ilgilileri hakkinda Idari Yaptinm ve Zabit Varakasi tanzim edilmistir.

> Zabita trafik kontrol ekipleri agir tonajli araclarin denetimlerini yapmis
Agir Tonajll Arag Gegis Izin Belgesi almayan araclara gegis izin belgesini
vermigtir.

> Trafik Sube Mudurligu binyesinde arag takip sistemi kurularak, toplu
tasimada Belediye ve 6zel halk otobuUslerinin zaman ve glzergahlar oto-
masyon sistemi Uzerinden denetlenmektedir.
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> 11. ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI

SUNULAN HiZMETLER

> Kurumsal degerleri olusturan vizyon ve misyonu belirlemek.

> Kurumsal hedefler olusturmak.

> Sehir merkezi ve talep olmasi halinde il sinirlari disinda cikabilecek
bUtln yanginlara mUdahale etmek.

> Jeolojik ve metrolojik kaynakli dogal afetlere bodlge ¢capinda uygun go-
rUlen sUre icerisinde mudahale etmek.

> lIsyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina karsi én-
lemler bakimindan denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngdrdugu izin
ve ruhsatlari vermek.

> Su altr arama ve kurtarma galismalarini yapmak.

> Il merkezinde bulunan bina bacalarinin temizligini yapmak ve de-
netlemek.

> Imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yanici madde depolama
yerlerini tespit etmek.



> Su baskinlarina mtdahale etmek.

> Kamu kurum ve kuruluslari ile okullarda yangin ve tabii afet konu-
sunda ilgililerin egitiimesinin saglamak.

> Dagcillik ve arama kurtarma faaliyetlerinde bulunmak.

> Itfaiyenin acil yardim hizmetlerini yiritmek.

FAALIYETLER SAYILAR
Yanginlara Mldahale Sayisi 2265
Arama Kurtarma Sayisi 581
Intihar Vakalarina Miidahale Sayisi 56
Sel ve Su Baskinlar Miidahale Sayisi 81
Bogulma Olaylarina Mlidahale Sayisi 14
Ruhsat Talepleri Sayisi 749
Kamu Kurumlan ve Ozel Sektér Egitim Sayisi 39
Kamu Kurumlan ve Ozel Sektér Denetim Sayisi 104
Hizmet I¢i Personel Egitim Sayis 9
Sikismal Trafik Kazalar Midahale Sayisi 124
Baca Temizligi Sayisi 416

RBAKIR
R BELEDIYE




B Yanginlara MUdahale Sayisi

B Arama Kurtarma Sayisl

intihar Vakalarina
MUdahale Sayisi

Sel ve Su Baskinlarina
MUdahale Sayisi

m Bogulma Olaylarina
Mldahale Sayisi




> 12. BILGI ISLEM DAIRESiI BASKANLIGI

YAZILIM ve PROGRAMLAMA SUBE MUDURLUGU -

ELEKTRONIK SISTEMLER SUBE MUDURLUGU

> Otomasyon sisteminde modullerin yasal zo-
runluluk ve ihtiyaclara gére guncellenmesi

e Otomasyon sisteminde ¢alisan kullanicilarin
yetki kontrolleri yapilarak, kurumdan ayrilan ve ko-
numu degisen personellerin otomasyon sisteminde
yetki kisitlandirmasi ve iptali yapildi.

e Otomasyon devir islemleri ve tasinir devri icin
gerekli olan sayim ve kontroller birimlere bildirilerek
islem icgin gerekli altyapi sagland.

e Tasinir devir islemleri ve dlzeltmeleri yapildi.

* Gelirler modult devir islemleri yapildi.

* Personel moduld yeni yil galismalari diizen-
lendi ve moduile eklemeler yapild.

* Muhasebe tasinir devir dncesi kontroller ger-
ceklestirildi.

* Gelirler muhasebe devir dncesi kontroller ya-
pildi.

e Alacaklar hesaplarinin kontrolleri yapildi.

e Devir kontrol islemleri ve duzenlemeler sag-
land.

¢ Ruhsat modulinde hafta sonu ruhsati icin ge-
rekli duzenlenme yapild.

e Ulasim modull raporlari dizenlendi ve ekle-
meler yapildi.

e Hal gelirleri ile ilgili moduldeki muhasebeles-
tirme eksikligi giderildi.

* Muhasebe mizan dizenleme ve KBS (Kamu
Bilgi Sistemi) sistemine aktarimi sagland..

e Gelir tahakkuklarinin muhasebelestiriimesi
sagland.

> Kurumsal web sitesinin gtincellenmesi dtzenli
olarak yapildi.

> ALO 110 ve 153 hatlarinin gtglendirme ¢alig-
malari ve bakimlari yapildi.

> Talep yonetimi ve satin alma modulu gelistirilip
tum birimlere kurulum ve yetkilendirmesi yapildi.

> |cra moduiltine yapilan eklemelerle defter ve
matbu evrak islemleri kaldirlarak ¢alismalarin ta-
mami programdan yapilacak hale getirildi.

> Toplanti Takip Sisteminin kapsami genigletile-
rek guncellendi.

> Evlendirme modulu icin TC kimlik no kodla-
masl yapllarak modulde faal hale getirildi ve module

eklemeler yapildi.

> Diyarkart toplu tasima sisteminin tam olarak
verimli bir sekilde kullanimasi igin ASIS firmasi ile
calismalarin takibi ve kontrolU yapildi.

> Kurum bunyesinde kullaniimakta olan bilisim
malzemelerinin ihalesi yapildi.

> Otomasyon Veritabani Performans guglen-
dirme galigmasi:

e Yeni bir Oracle Uygulama Sunucusu (Applica-
tion Server) kuruldu.

e Otomasyon kodlar derlenerek Uygulama Su-
nucusu (Application Server) makinesine aktarild.

* Test islemi yapildi.

e Veritabani SQL sorgulandirmalari kontrol
edildi.

> Kurumun dis ve i¢ birimlerinde bulunan bilgi
sistemleri donanimlarinin bakim ve onarimlarinin ya-
plimasi, yazilim problemlerinin ¢ézulmesi islemleri
gerceklestirildi ve sistemlerin arizalar zamaninda gi-
derildi.

> Kuruma alinacak olan bilgi sistemleri dona-
nimlarinin kurulmasi ve gerekli yazilimlarinin kurula-
rak faal hale getirilmesi saglandi.

> Belediyemize bagl Makina Ikmal Bakim ve
Onarim Sube Mudurltgu, Konservatuar Sube M-
durltigu, Otobus Depolama alani, Sosyal Hizmetler
Daire Baskanligi, blytk otogar ile Kadin Siginma-
evi'nde kapall devre kamera sistemi ile Sumer-
park'ta bekgi tur kontrol sistemi kurulumlart yapildi.

> Hizmet binasinin guvenlik sistemlerinin bakim
ve onarim igleri yapildi.

> Hukuk Musavirligi bunyesinde kullaniimakta
olan icra ve dava takip programlar guncelleme ve
yaziim bakimlarr yapildi.

> Fen Ileri Daire Bagkanliginda ve diger teknik
birimlerde kullanimakta olan OSKA HAKEDIS
programinin guncelleme ve yaziim bakimi yapildi.
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STRATEJi GELISTIRME SUBE MUDURLUGU

> 2012 yili idare faaliyet raporu hazirlandi ve ba-
simi yapilarak kitaplastiridi.

> Kurum yoneticilerinin katiimi ile 2015 - 2019
stratejik planina yonelik “Ortak Akil arama Konfe-
rans!” dizenlendi. Kurum ici bilgi ve tecrtbenin
esas alindigl ve bu baglamda kurumun Ust yone-
timi, hizmet birimlerinin yoneticileri ve Stratejik Plan-
lama Galisma Grubu Uyeleri olmak Uzere toplam 45
kisinin katiimiyla gerceklesen Arama Konferansi
“katiimcr” ve “cok-disiplinli” bir yaklasim esas ali-
narak planlandi. Sonug olarak; Arama Konferan-
slyla kurumsal deneyim, gegmis yillarda elde edilen
bilgi ve becerilere dayanilarak 2015-2019 Stratejik
Planlama calismalari icin dnemili veriler elde edildi.

> 2015 - 2019 Stratejik Plan én hazirlik ¢alis-
malarina baslandi. Planin kurumun timunde sahip-
lenilmesi ve daha sonrasinda iyi bir plan izleme ve
kontrol sisteminin gelistirilebilmesi igin, 16 kisiden
olusan Stratejik Plan Calisma Grubu (SPCG) olus-
turuldu. Bu ¢alisma grubu ile plan 6n hazirlik calis-
malari kapsaminda; birimlerin - mevcut durum
analizi, kent geneli sektdrel bazda veri analizi, 6360
sayill yasa ile hizmet alanlarimiza dair gelen yukim-
lUlUKler, ilgelere ait veri dosyalarini iceren raporlar
hazirlandi.

> Birimlerin 2013 yili is planlari ve programlar
hazirlandi. Batdn is planlan bir araya getirilerek ida-
renin 2013 yil is plani hazirlandi.

> Cesitli kurumlarla karsilastirma yapilarak, ku-
rumun 2012 gelir-gider analizi yapild.

> Onemli blytksehir ve il belediyeleri ile “ic
Kontrol Standartlan Uyum Eylem Planina” yonelik
benchmarking gértsmeleri yapild.

> Kurum igi Personel Memnuniyet Anketi galig-
masi yaplldi ve Ust yonetime sunuldu.

> Valilik tarafindan talep edilen raporlar hazir-
land.

> Bagkanliga kurum galigsmalarini ve projelerini
tanitici brifing raporlarn hazirlandi. Ayrica Baskan’in
katiim sagladigi bazi programlar igin raporlar ve su-

numlar ilgili birimler ile birlikte hazirlandi.

> Diyarbakir Valiligi koordinasyonundaki toplan-
tilarda kuruma ait yatrimlarin detaylar KIS raporu
(Ocak - Nisan - Ekim) belirli periyotlarla sunuldu.

> Diger kuruluslardan gelen arastirma ve anket
calismalarina katki saglandi.

> Cesitli sivil ve kamu kuruluslarinin anket, ma-
kale, kurumsal politika ve faaliyetlerine iliskin genel
bilgi talebi karsilandi.

> BUtce ve Performans Programi 6n hazirlik ¢a-
lismalar yapilarak birimlerle toplantilar diizenlendi.

> Performans programi hazirlandi ve basimi ya-
pilarak kitaplastirildi.



> 13. KULTUR ve TURIZM DAIRESI BASKANLIGI

KULTUR ve TURIiZM SUBE MUDURLUGU

BASIN YAYIN

Diyarbakir'in folklorik 6gelerinin ve yerel kiltlrine ait degerlerinin ko-
runmasi ve yasatiimasi amaciyla gerekli alan arastirmalar ve derleme ga-
lismalarinin ydrutbimesi ve kentin tanitimi igin yemek kaltdrt, mazik kaltdrd
ve Diyarbakir tarihi ile ilgili cesitli kitaplar hazirlanmis ve basimi saglanmistir.

> Arastirmasi tamamlanan “Amed” kitabi Turkge ve Klrtge dillerinde
toplam 2.000 adet basild.

> “Meyir” adll yemek kitabi Kurtce dilinde 1.000 adet basild!.

> 2. Tiyatro Yarismasi kitabi "Duyemin Pésbaziya Leyistika Sanoye
Kardi* 1.000 adet basild.

> Tennesse Williams'in Tramvaya Viyané adli kitabi Kirtge cevirisi ya-
pilarak 1.000 adet basildi.

TURIZM

Diyarbakir’a gelen yerli ve yabanci konuklara kentin ve bdlgenin dnemli
tarihi, turistik mekanlarini kapsayan tanitim turlari organize edildi. Bu tur-
larda kent ve bolge ile ilgili bilgiler aktarilip rehberlik hizmeti verildi. Turizm
burolarimizi ziyaret eden yerli ve yabanci konuklara Belediyenin degisik dlil-
lerde basmis oldugu tanitim materyalleri verildi. lIkdgretim ve lise 6grenci-
lerinde turizm bilincini gelistirme amagli tanitim gezileri dtizenlendi.

Diyarbakir'in etkin bir sekilde tanitimin yapiimasi icin ulusal ve uluslar-
arasl turizm fuarlarina katihm sagland..

> 24-27 Ocak 2013 tarihleri arasinda TUYAP’ta 18. kez diizenlenen
Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuart EMITT‘te Diyarbakir
standi acildi. Diyarbakir Buyuksehir Belediyesi, Diyarbakir Valiligi, Karaca-
dag Kalkinma Ajansi, Diyarbakir Ticaret Odasi, Ticaret Borsasi, Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi ve DITAV gibi gesitli sivil toplum 6rgdtlerinin katilarak
destek verdigi fuarda iki ayri stant kuruldu.

> Diyarbakir’in tarihi, turistik ve kultlrel yonlerinin tanitildigi standin yani
sira otel ve acenteler igin de ayri bir stant kuruldu. “2013 Diyarbakir Surlar
Yill Olsun” kampanyasi ¢ercevesinde imza toplandi. “Diyarbakir Surlari
UNESCO Yolunda” kampanyasi icin hazirlanan stant gérkemli bir sur sek-
linde yapildi.

> EMITT turizm fuan icin Diyarbakir'i gorsel agidan tanitan 207 metrekarelik
Ozel stant tasarimi yapildi. Eyvan grubunun muzik dinletisi verdigi stantta, Di-
yarbakir kadayrfi, cigkdfte ve Diyarbakir kahvaltisinin tanitimi yapildi.

> EMITT turizm fuarinda standa gelen yerli ve yabanci konuklara kent
tarihi ve kultara ile ilgili bilgi aktarildi. Standimizi ziyaret eden konuklara Di-
yarbakir Buyuksehir Belediyesinin farkli dillerde basmis oldugu cd, brosur,
kitap verildi.

> 14-19 Mayis tarihleri arasinda Diyarbakir'da diizenlenen TUYAP 4.
Diyarbakir Egitim ve Kitap Fuar'na katiim saglandi. TUYAP Egitim ve Kitap
Fuari'nda Diyarbakir’in gorsel acidan tanitimasi igin 6zel tasarmli stant
yaptirid.

> 4. TUYAP Egitim ve Kitap Fuari'nda standi ziyaret eden konuklara Di-
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yarbakir Blyuksehir Belediyesinin farkli dillerde basmis oldugu cd, brosur,
kitap verildi. Kent tarihi ve kaltdrayle ilgili bilgiler aktarild.

> 24, Eylul 2013 tarihinde Antalya’da Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi(TOBB)'nin destegiyle EXPO Center’da 4. Yoresel ve Geleneksel
Uriinler Fuan'na katiim saglandi. Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi ve Ti-
caret Borsasi is birliginde Karacadag Kalkinma Ajansinin destegiyle Yoresel
ve Geleneksel Uriinler Fuarinda Diyarbakir Bllyliksehir Belediyesi de ziya-
retcilere dagitilan tanitim materyalleriyle yerini aldi. Standimizi ziyaret eden
konuklara Diyarbakir BlyUksehir Belediyesinin farkli dillerde basmis oldugu
cd, brosur, kitap verildi, ziyaretcilere icli kofte, dolma, peynir ve kadayif tat-
lisi ikram edildi.

> 04-07 Aralik 2013 tarihleri arasinda Turkiye Seyahat Acenteleri Birligi,
IZFAS ve Hannover Fairs Turkiye is birligiyle diizenlenen "Travel Turkey
lzmir Turizm Fuan ve Konferansi"na Diyarbakir standi ile katilim saglandi.
Fuarin acilisi dolayisiyla KultUrpark Fuar Alani'nda téren dizenlendi. Gelen
misafirlere yoresel lezzetlerin tattinldigi stantta Diyarbakir halk oyunlar eki-
binin sergilemis oldugu halk oyunlari katiimcilarin yogun ilgisini ¢ekti. Standi
ziyaret eden konuklara Diyarbakir Blyuksehir Belediyesinin farkli dillerde
basmis oldugu cd, brosur, kitap verildi.




“1939 SURLARA YOLCULUK PROJESI”

2011 Turizm Altyapisi Mali Destek Programi kapsaminda “1939 Surlara
Yolculuk Projesi” faaliyetleri ile ilgili galismalar yapildi ve proje 2013 Nisan
ayinda tamamlandi. Proje ile;

> 12.04.2013 tarihinde Diyarbakir BlyUksehir Belediyesinin yurittigu
ve Karacadag Kalkinma Ajansinin destek verdigi “1939 Surlara Yolculuk
Projesi” kapsaminda Mardinkapr’da turizm burosu acildi. Ayni mekanda
tas ustasi Fesih Gundogar’in Surici maketi de ziyaretcilere acildi.

> Nisan ayinda Dagkapi Turizm Danisma Burosu, Dagkapi Meyda-
ni‘nda yenilenerek acildi. Turistler icin gezi amagcl iki adet gezi otobUsu
alind.

> Proje kapsaminda alinan 6 adet kiosk; Surp Giragos Ermeni Kilisesi,
Keldani Kilisesi, Meryem Ana Suryani Kadim Kilisesi, Diyarbakir Sehirler-
arasi OtobUs Terminali (DISTI) ve Diyarbakir Biiytiksehir Sehir Tiyatrosu'na
(DOBST) yerlestirildi.

> GUncel Surigi Turistik haritasi proje kapsaminda hazirlandi ve harita
kiosk yaziimina yUklendi.

> Diyarbakir Rehberinin Mobil Uygulamasi: Diyarbakir Turizm Rehberi'ni
mobil tabanli uygulamalara uyumlu hale getirebilmek ve herkesin akill te-
lefonlarla rehbere ulasmasini saglamak amaciyla turizm rehberinin mobil
uygulamasi gelistirildi. Proje tanitimi igin olusturulacak mobil uygulama ile
bilgiye kolay ulagim saglanmistir. DIYARBAKIR adresinden mobil uygulama
kullanilabilmektedir.

> Diyarbakir Tanitim Filmi: Profesyonel metin yazari, seslendirme sa-




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

natcilart ve yapima uygun 6zgin melodilerin kullanildigi belgeselde kentin
tarihi, turistik, kultarel yonlerinin yani sira Surici bdlgesinde yer alan baslica
tasinmaz kultur varliklarina ait bilgilerin yer aldigi tanitim compakt disci dort
dilde hazirlanarak 1.000 adet basimistir.

> 21 Mart’ta Diyarbakir’da diizenlenen Newroz Bayrami’na Avrupa'dan
gelen konuklar i¢in kent tanitim gezileri diizenlendi. DUzenlenen kent tani-
tim gezisinde rehberlik hizmeti verildi. Heyet; Baglar ve Sur Belediye Bas-
kanligi'ni ziyaret etti.

> 31 Mayis 2013 tarihinde dizenlenen Ortadogu Kadin Konferansina
katilan 200 kisiye kent gezisi dlzenlendi.
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TURIZM BUROLARI

> Dagkapi semtinde, Surici Dengbéj Evi'nde yer alan turizm burolarini
ziyaret eden yerli ve yabanci konuklara kent tarihi ve kulttrd ile ilgili bilgi
aktarild.

> Turizm bUrolanmini ziyaret eden yerli ve yabanci konuklara Belediye-
nin degisik dillerde basmis oldugu tanitim materyalleri verildi.

> 2013 yilligerisinde 27 adet tanitim turu dizenlendi.

> 2013 yilinda camiler, kiliseler, Dengbéjlik gelenegi, surlar, hanlar ve
koskler hakkinda katlamali olarak hazirlanan brostrler 90.000 adet olarak
tekrar basildi.

> Turizm bUrolarimizi ziyaret eden yerli ve yabanci konuklara konaklama
ve seyahat icin yardim edlildi.

> Dengbéj gelenedi ile ilgili bilgi ve detay almak isteyen konuk ve ku-
rumlara bilgi ve materyal destegi saglandi.

> Dengbéj Evi, yil boyunca yaklasik 40.000 kisi tarafindan ziyaret edildi.

> Mardinkap! Turizm BUrosu, yiIl boyunca 42.114 kisi tarafindan zi-
yaret edildi.

> Dagkapi Turizm Burosu, yil boyunca 13.355 kisi tarafindan ziyaret edildi.

> Dengbéj Evi Turizm Burosu, yil boyunca Dengbéj Evi avlusunda 54

Dengbéj Divani etkinligi dizenledi.




DIYARBAKIR BOYOKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

> 26.10. 2013 tarihinde Geleneksel Bire Festivali'ne Dengbéj Divani ola-
rak katiim saglandi.

> Newroz Bayrami dncesinde iki ayr 6zel Dengbéj Divani dizenlendi.

> 6 Kasimda Stmerpark Mala Dilbérén Mezin (Koca Cinarlar Yasl Evi)
acllisinda Dengbéj Dinletisi dizenlendi.

> Her hafta bir dengbéj Urfa’da yayin yapan bir radyoda programa katildl.

> 18.11.2013 tarihinde Diyarbakir Bliytiksehir Tiyatrosu (DBST)’nun, Is-
panyol sair ve oyun yazari Federico Garcia Lorca’nin Daweta Xwini (Kanli
DUgun) oyunuyla katildigi Ankara Tiyatro Festivali'ne bir dengbéj de katild.

> 30.08.2013 tarihinde Diyarbakir BlyUksehir Belediyesinden bir heyet;
fotograf sergisi, konser ve dengbéjlerle bir kiltUr programi icin Viyana Be-
lediyesinin davetlisi olarak Avusturya'ya gitti.

> Dengbéjler Mehemede Neyasi ve Semsedine Vartoyi sergi salonunda
Kurtce 'klam'larini soyledi.

> Amed/Diyarbakir sergisi acildi. Bir ay boyunca acik kalan sergide, bir
hafta boyunca 'klam'larini sdylediler. Serginin agilisinda Diyarbakir'i tanitan
film gd&sterildi. Konuklara Diyarbakir'in kadayifi ikram edildi ve tanitici kul-

tarel yayinlar dagrtildi.




AMED SANAT GALERISi ve
BUYUKSEHIR BELEDIYESI SERGIi SALONU

> 05-18 Ocak 2013 tarihleri arasinda BuyUksehir Belediyesi Amed
Sanat Galerisinde, Kuzey Kurdistan’da yasayan 25 sanatcinin katilimiyla
resim, fotograf, heykel ve grafik calismalarinin yer aldigi karma sergi du-
zenlendi. Bu sergi kapsaminda 1.000 adet katalog basilarak sanatseverlere
dagritildi. Bu sergiyi yaklasik 2.000 kisi ziyaret etti.

> 20 Ocak-05 Subat 2013 tarihleri arasinda, Koza Visual tarafindan ha-
zirlanan "Ates ve DUgun" videolari, 90'larin sonunda Ankara‘'nin bir kiy
semti olan TUrkdzu'ne yerlesip sehrin merkezinde atik kagitlar toplayarak
gecimlerini saglama ve kendi kimliklerini koruma mucadelesi veren insan-
larin gdrsel kaydidir. Proje kapsaminda 1.000 adet brosur ve katalog sa-
natseverlere dagitildi. Bu sergiyi yaklasik 1.500 kisi ziyaret etti.

> 08-24 Subat 2013 tarihleri arasinda Amed Sanat Galerisi tarafindan
desteklenen fotograf sanatgisi M. Mahsum Suer’in “Wéneyén Béhnkurdi”
isimli sergisi agildi. Sergi kapsaminda ¢esitli tanitim materyalleri sanatse-
verlere dagitildi. Sergiyi yaklasik 750 kisi ziyaret etti.

> 01-05 Mart 2013 tarihleri arasinda Diyarbakir BlyUksehir Belediyesi
Engelliler Sube Mudurltigu ve Diyarbakir Barosu’nun ortaklasa hazirladig
sergi, Amed Sanat Galerisinde acildi. Sergiyi yaklasik 750 kisi ziyaret etti.

> 09-24 Mart 2013 tarihleri arasinda, Diyarbakir'da yasayan sanatci
Gdkhan Asla’in “Mezopotamya’da Kirt Kadinlan” isimli resim sergisi Amed
Sanat Galerisinin destegiyle acildi. Sergi kapsaminda cesitli tanitim mater-
yalleri dagrtildi. Sergiyi yaklasik 1.750 kisi ziyaret etti.

> 09-14 Mart 2013 tarihleri arasinda Diyarbakir Saglik Emekgileri Sen-
dikasi tarafindan hazirlanan resim sergisi acildi. Sergiyi yaklasik 500 Kisi zi-
yaret etti.




> 20-28 Mart 2013 tarihleri arasinda fotograf sanatcisi Niko Gaudi’nin
fotograf sergisi agildi. Sergiyi yaklasik 500 kisi ziyaret etti.

> 30 Mart-7 Nisan 2013 tarihleri arasinda Diyarbakir BlyUksehir Bele-
diyesinin destegiyle Diyarbakir Amator Fotografcilar Kullibu tarafindan or-
ganize edilen sergi, seminer ve atdlye calismalar dizenlendi. Sergi
kapsaminda cesitli tanitim materyalleri sanatseverlere dagitildi. Sergi ve et-
kinlik stresince yaklasik 3.000 kisi etkinliklerde yer aldi.

> 31 Mart-05 Nisan 2013 tarihleri arasinda sergi salonunda Vedat Ay-
din’in hayat hikayesini anlatan fotograflarin sergisi yapildi. Sergiyi yaklasik
1.000 Kisi ziyaret etti.

> 15-30 Nisan 2013 tarihleri arasinda Veysi Altay’in Batl Rojava'daki
savasin belgelerini kapsayan “Rojava’da Yasam” isimli video sergisi izleyi-
cilerle bulustu. Sergiyi yaklasik 1.000 kisi ziyaret etti.

> 26 Nisan-04 Mayis 2013 tarihleri arasinda Diyarbakir BuyUksehir Be-
lediyesinin dizenledigi tiyatro afigleri sergisi yapildi. Sergiyi yaklasik 2.000
kisi ziyaret etti.

> 24 Nisan-04 Mayis 2013 tarihleri arasinda Amed Sanat Galerisinin
destekleriyle hazirlanan ve Diyarbakir’'da yasayan sanatci Samet Aydin’in
“Transplantation” isimli glincel sanat sergisi yapildi. Sergi kapsaminda ¢e-
sitli materyaller dagitildi. Sergiyi yaklasik 1.500 kisi ziyaret etti.

> 07-22 Mayis 2013 tarihleri arasinda Amed Sanat Galerisi destekle-
riyle, Ingiltere’de yasayan Duhok’lu sanatgl Walid Siti’nin “Derbasbun/
Gecis/Crosing” isimli serginin aciligl yapildi. Sergi kapsaminda gesitli ma-
teryaller ve 1.000 adet katalog sanatseverlere dagitildi. Sergiyi yaklasik
2.000 kisi ziyaret etti.

> 27-31 Mayis 2013 tarihleri arasinda Dicle Kiz Meslek ve Teknik Lisesi'nin
duzenledigi grafik sergisi yapildi. Sergiyi yaklasik 1.000 kisi ziyaret etti.

> 01-25 Haziran 2013 tarihleri arasinda Amed Sanat Galerisinin des-
tekleriyle Istanbul’da yasayan sanatcisi Gultekin Tetik’in “Amed” isimli ser-
gisi yaplldi. Sergi kapsaminda c¢esitli materyallerin dagitimi yapildi. Sergiyi
yaklasik 2.000 Kisi ziyaret etti.

> 01-25 Haziran 2013 tarihleri arasinda Diyarbakir BlyUksehir Beledi-
yesi Aram Tigran Kent Konservatuarinin diizenledigi resim sergisinin agilisi
yapildi. Sergiyi yaklasik 1.500 Kisi ziyaret etti.

> 01 Eyldl 30 Kasim 2013 tarihleri arasinda Diyarbakir BlyUksehir Be-
lediyesi ve Avusturya’nin Viyana Belediyesinin destekleriyle Viyana'da bu-
lunan Welt Museum’da Gultekin Tetik’in “Amed” isimli fotograf sergisi,
dengbéj dinletileri, yerel kiyafetler ile Diyarbakir'da Uretilen bakirlarin su-
numu ve sanatc¢i Rojda'nin konseri esliginde yapildi. Sergi, Avusturya ba-
sininda ¢ok etkili bir sekilde yer aldi. Sergi kapsaminda c¢esitli tanitim
materyalleri sanatseverlere dagitildi. Sergiyi yaklasik 4.000 kisi ziyaret etti.

> 13-25 Eyltl 2013 tarihleri arasinda Mimarlar Odasi'nin dtzenledigi fo-
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tograf sergisi Amed Sanat Galerisinde sergilendi. Sergiyi yaklasik 750 kisi
ziyaret etti.

> 05-25 Ekim 2013 tarihleri arasinda Amed Sanat Galerisinin destegiyle
fotograf sanatcisi Ali Saltan’in “Nehrin Oteki Yakas!” isimli fotograf sergisi
aclldi. Sergi kapsaminda gesitli materyaller ve kataloglar sanatseverlere
dagrtildi. Sergiyi yaklasik 2.000 kisi ziyaret etti.

> 16 Kasim-16 Aralik 2013 tarihleri arasinda Amed Sanat Galerisi des-
tegiyle Diyarbakir'da yasayan ve Ureten sanatci Mehmet Kapgak'in “Ret-
rospektif” isimli resim sergisi yapildi. Sergiyi yaklasik 2.000 kisi ziyaret etti.

2013 yilinda sergi salonlarini ziyaret eden Kisi sayisi toplam 25.000
kisidir.

TiYATRO SUBE MUDURLUGU
Sehir tiyatrosunda 2013 yilinda

> “Palyagoya Winda” (Kayip Palyaco)

> “Piré 0 Luye” (Nene lle Tilki) adli 2 gocuk oyunu Kiirtge’nin Zazaki leh-
cesinde sahneled..

> “Xwezgini” adl yetiskin oyunu sahnelendi. Senlige 4.500 kisi katild!.

> Diyarbakir BliyUksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu (DBST) Kurtge oyun
yazarligini gelistirmek amaciyla baslattig Kurtge Oyun Yazma Yarismasinin
UcUnclstint diizenledi. Odiil alan eserler kitap olarak basildi.
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> 12 lisenin katiimiyla “9. Liseler Arasi Tiyatro Senligi

> Ankara ve izmir Tiyatro Festivallerine " Xulamé& Du Xwedi oyunuyla
katihm sagland..

> 2013 yilinda gegcmis sezon yetiskin oyunlari olan William Shakespea-
re’in “Hamlet”, Carlo Goldoni'nin eserinden Klrtgeye gevrilen “Xulamé Du
Xwedl”, Federico Garcia Lorca’nin Daweta Xwini (Kanl Dagun) ve “Yasar
Ne Yasar Ne Yasamaz” adl oyunlar sahnelendi.

> Diyarbakir BlyUksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu. Egitim Destek Evi
dgrencilerine karne hediyesi olarak “Paplga Min a Xwesik” tiyatro oyunu

duzenlendi.

sahnelendi.

Oyunlarin Gosteri ve Seyirci Sayisi

OYUN ADI GOSTERI SAYISI SEYIRCI SAYISI

1 Hamlet 17 5.950
2 Daweta Xwinf 8 1.400
3 Xulamé Du Xwedi 23 3.190
4 Pap(cén Min En Xwesik 6 1.200
5 Palyagoya Winda 7 1.210
6 Pire G Luye 6 940
7 Xwezgint 2 700
8 Yasar Ne Heye Ne Ji Tuneye 4 680

TOPLAM 73 i 15.270

2013 yilinda yapilan turneler:

> Xulamé Du Xwedi oyunu ile Dihok, Hewlér, Zaxo turnesi yapildi.
(seyirci sayisi: 700)

> Xulamé Du Xwedi oyunu ile Merdin, Elih, Semsdr, Iskender(in, Wé-

ransar, Wan, Sért, izmir, Riha, Nisébin turnesi yapildi. (seyirci sayisi: 5.050)

> Pap(icén Min En Xwesik oyunu ile Nisébin turnesi yapildi.
(seyirci sayisi: 250)

> Daweta Xwini oyunu ile Weransar, Merdin, Ankara turnesi yapildi.
(seyirci sayisi: 1.400)

> Yasar Ne Heye Ne Ji Tuneye oyunu ile Mérdin turnesi yapildi.
(seyirci sayisl: 550)
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SANAT ATOLYELERI

> Sinema dalinda senaryo Uzerine sekiz giin boyunca teorik egitim verildi.

> Resim dalinda seramik Uzerine otuz gunltk pratik egitim verildi.

> Tiyatro dalinda makyaj lzerine sekiz gin boyunca pratik egitimler
verildi.

> KUrt tiyatro tarihi Uzerine iki guin teorik egitim verildi.

> MUzik dalinda makam Uzerine iki gun teorik egitim verildi.

> Kurt mizik tarihi Gzerine iki gtin teorik egitim verildi.

> ZUrih Orkestrasl Uyeleri tarafindan yayl galgilar Gzerine U¢ gunlik pra-
tik egitim verildi.

> Konservatuarda 2013-2014 egitim-6gretim yili bolim sinavlar ger-
ceklestirilmistir. Bu sinavlar sonucunda;

° MUzik yetiskin boélimutne 17 kisi secilmigtir.

* MUzik gocuk bélimine 30 kisi segilmistir.

e Sinema bdlumune 21 kisi segilmigtir.

e Tiyatro bolimUne 10 Kisi secilmigtir.

* Resim bolimune 8 Kisi secilmistir.

2. Aram Tigran Konservatuvari Sanat Giinleri
13-16 Haziran 2013

> Diyarbakir BlyUksehir Belediyesi blnyesinde Kirtge egitim veren
Aram Tigran Kent Konservatuari 6grencileri sarkilarini Kurmanci, Sorant,
ZazaKi ve Ermenice seslendirdiler. 2. Aram Tigran Konservatuari Sanat
Gunleri etkinlikleri kapsaminda Aram Tigran Konservatuart muzik béltimu
dgrencileri Miré Billré olarak taninan sanatci Egidé Cimo esliginde amfi ti-
yatroda bir konser dizenledi. Yine sanat gunleri kapsaminda Cegerxwin
Kultir Merkezinde Pine LEAF Boys Grubu Konseri dlizenlendi.
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> Resim bolumu 6grencileri resim sergisi agtilar. Konservatuarin resim
bolimua dgrencilerinin yaglboya, karakalem ve seramik galismalarindan
olusan karma sergiye ¢cok sayida kisi katild.

> Tiyatro balumu 6grencileri “Cewlika Ajalan” adll oyunu sergilediler.

> Sinema bolimUu dgrencileri 4 kisa film ve 6 da belgesel film olmak
Uzere 10 projeyle sanat gunleri etkinliklerinde yer aldilar.

> Konservatuarin ¢gocuk muzik bélimindeki 40 égrenci ve mahalleler-
den calismalara katilan 55 ¢ocukla Dogal Ritm Orkestrasi konseri verildi.

> Olcay Bayir, Nizar Rohana sanat gtnlerinin agilis programi vesilesiyle
“Projeya Bulbul” adli calismalarini sundular. Programin konser bdlumunde
“Bulbul Projesi” ile Olcay Bayir ve Filistinli Nizar Rohana sahne aldi. Proje
kapsaminda sanatgilar, Kirtge, Arapga, Turkge, Rumca, Ermenice eserleri
yeni bir tarzda yorumladi.

> BuyUksehir Belediyesi Aram Tigran Kent Konservatuarinin konugu
olan Isvigre'nin Zirih Sanat Universitesi Yayl Sazlar Orkestrasi (ZHdk
String) 2013 Diyarbakir turnesi kapsaminda konser verdi. Ik konserini 5
Mayis gunt Buyuksehir Belediyesi sehir tiyatrosu salonunda davetiyeli ola-
rak verdi. Orkestra 6 Mayis guinu Diyarbakir Surp Giragos Kilisesi’'nde, 7
Mayis giinii Dicle Universitesi Kongre Merkezinde son konserini Fiskaya
Kent Terasi’nda verdi.




KUTUPHANE SUBE MUDURLUGU

Diyarbakir Mehmed Uzun Kent Kitlphanesi 19 Subat 2009 tarihinde
genis bir kitlenin katiimiyla bilim, kulttr, sanat ve bilgi dinyasina katki saglama
amaclyla acildi. Mehmed Uzun Kent KitUuphanesi, kitUphanecilik alanindaki
yetersizligi gidermek ve farkindalik yaratmak amaciyla kurulmus, gelismeyi ve
blydmeyi kendine dncelikli amag edinmis bir bilgi ve belge merkezidir.

Diyarbakir BlyUksehir Belediyesine bagl Mehmed Uzun Kent Kutlpha-
nesi'ne; Diyarbakir Sanat Merkezi tarafindan 6.500 adet kitap ve 1.000 adet
sUreli yayin, Vedat Turkali tarafindan 3.800 kitap ve 550 sureli yayin bagis-
lanmistir. Kaya Mustakhan ise ¢cok degerli arsiv niteligindeki 3.500 adet kitap
ve 800 adet sUreli yayindan olusan kitapligini bagislamistir. Mehmed Uzun
ailesi de aralarinda nadide baz ¢alismalarin da bulundugu 3.000 civarinda
kitabl bagislamistir.

> Kitap arsivinin tamami tasnif ediimis, dtzenlenmis, ayr ayn etiketlenmis
guvenlik amaciyla barkodlanmis ve 18.526 kitap ile 1.020 sureli yayin oto-
masyon sistemine kaydedilmistir. 2013 yill sonu itibari ile kitUphanede bulu-
nan kitap sayisi 18.526'dr.

> 2013 yilsonu itibariyle 2.858 kayith Uyemiz bulunmaktadir.

> Kayith Uyeler kUtlphaneden arsiv taramasi ve oturmanin yani sira gev-
rimici olarak da kitap rezervasyonu yapabilmekte, 6ding ve iade islemlerini
gerceklestirebilmektedirler. Bu minvalde kitUphane Uyeleri yil iginde 10.484
islem yapmis; kitap 6dung almis ve kitabr okuduktan sonra iade etmistir.

> KitUphane Kitap Otomasyon Sistemi ile personel; kitap kayit, demirbas
duzenleme, kitap ddung-iade islemleri ve yeni Uye kaydi gibi islemleri yapa-
bilmekte ve ayrica Uyeler de kitap rezervasyonu ve sure uzatmi islemlerini ya-
pabilmektedir. Bu minvalde 2013 yili igerisinde KitUphane Kitap Otomasyon
Sistemi Uzerinden toplam 14.284 veri girisi yapilmistir.

> Mehmed Uzun Kent Kittphanesi Uyeler disinda nezih ve uygun bir or-
tamda ders calismak isteyen dgrencilerce de tercih edimektedir. Glnde or-
talama 300 kisi ders ¢alismak, kitap okumak, streli yayinlar takip etmek veya
arastirma yapmak amaciyla kitdphaneyi kullanmaktadir.

> Mehmed Uzun Kent Kitlphanesi ayda yaklasik 4.500 civarinda kisiye
hizmet sunmaktadir.

> 2013 yili itibariyle kutdphaneyi yaklasik 50.000 kisi ziyaret etmigtir.

> Mehmed Uzun Kent Kutlphanesi yilin farkli zamanlarinda aralarinda
kres, anaokulu, ilkdgretim okulu ve kolejlerin de bulundugu okullarn égren-
cileri ve idarecilerince ziyaret edilmistir. Ogrenci ve okul idarecileri Mehmed
Uzun Kent Kitdphanesi hakkinda bilgilendirilmis, birgok égrencinin belki de
ilk kez kUtUphane ortamiyla tanismasi saglanmistir.

MUZE MUDURLUGU

Diyarbakir Buytksehir Belediyesi Kulttr Daire Baskanligi bunyesinde Ce-
milpasa Konagi'nda olusturulan Diyarbakir Kent MUzesi'nin temel hedefi; ken-
tin hafizasini, kltdrel varigini olusturan malzemeleri; toplama, onarma,
koruma, teshir ve tanzime sunarak sosyal uzlasi mekanini olusturmaktir.
MUze; yapacag etkinlik, sergi ve kuracag! iliski aglanyla yurtici ve disinda ken-
tin g6zU, kulagi, dili olmak amaciyla kentin tantimini yapmak, Diyarbakir’la
ilgili her tarlt bilimsel calismanin yapilabildigi bir merkez olmak icin calismalarini
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iki yilr agkin bir sredir strdtrmektedir.

Diyarbakir Kent Muzesi 2013 vyili igerisinde ekibi, kiratorleri, gonullt da-
nismanlari ve Cemilpasa Konagi'nin restorasyon grubuyla muzeyi agllisa ha-
zirlama galismasini strdirmektedir.

MUzenin hazirlanan 20 oda/bdlima;
e Kentin yUzleri,
e KutUphane (Hafiza Merkezi),
* SUrekli sergi salonu,
e Kentin gelisimi,
* Olaylar ve insanlar,
e Kentin 3D panoramasi,
* Tanim, hayvancilik,
* Uretim ve ticaret,
* Cemilpasa ailesi,
e Dil ve yazil kUltdr,
* Gorsel ve isitsel kulttr (Diyarbakir'in s6zIG kltdr ve mizigi),
* Gorsel ve isitsel kulttr (Diyarbakir'in folkloru),
* Gorsel sinemalar
(Diyarbakir'da sinema ve diger sanat kayit gésterim odasi),
e Egitim



e Kent yasami,

* Mahrem yasam,

* Mutfak ve yemek kUltGrd,

e Toplumsal yasam,

* “Inanclar’ baghg altinda tema kurgusu yapildi. Bu baslik ve altyapilari
cercevesinde Kent MUzesi calisanlarinin yaptiklar sozIU kaltdr ve sézIU tarih
calismalari ile kentin hafizasi ile galismalarda:

> 128 kisiyle ylz yUze yapilan gbrismelerle kayit altina alindi.

> Diyarbakir icinde ve disinda elinde; koleksiyon malzemesi, bilgi, belge,
yazil baski, fotograf, audio ve video kayitlar gibi materyaller olan 318 kisi ve
kurumla gérismeler yapild, ellerinde bulunan malzemeler hibe, emanet ve
gecici olmak Uzere; 309 adet video kayd, 178 sanat¢i ve dengbéjin eserleri,
2.267 adet fotograf (dijital ve orijinal), 357 adet etnografik koleksiyon malze-
mesi, 273 adet belge, Axtepe Medresesi'nin 258 elyazmasi kitabin dijital ta-
ramalarinin kullanim hakki, 133 adet kitap, 47 adet gazete ve 207 adet dergi
muzenin envanter arsivine alinmistir.

> Diyarbakir'da yapilan Uretim ve ticaret (zanaat)in taniklanyla ilgili 14 do-
kdimanter filmin ¢ekimi Aram Tigran Kent Konservatuar Sinema Birimi tara-
findan gergeklestirdi. SOzIU kultdr ve s6zIU tarih derlemelerinden olusan 78
adet tema kurgusunun ses kaydinin montaji yapild.

> MUzede kullaniimak tGzere Meryem Ana Kilisesi Vakfi, Mor Petyum (Kel-
dani) Kilisesi Vakfi, Surp Giragos Ermeni Kilisesi Vakfi ile yUrGtilen ortak ¢ca-
lismalarda, bu vakiflarin ellerindeki bilgi, belge, kitap ve koleksiyon
malzemelerinin mizeye kazandirimasi igin gértismeler yapild.

> Ermeni Vakfi'yla Surp Giragos Ermeni Kilisesi'nde Kent MUzesine bagli
Ermeni Mizesinin olusturuimasi igin protokol imzalandi.

> Meryem Ana Kilisesi'nde Mor Yakup boluminun Kent Mizesine bagli
Suryani MUzesi olmasi igin ¢alismalar devam etmektedir.

> Salat Medresesi'ne ait 200'e yakin baski ve el yazmasi eserin muzeye
kazandirimasi ¢alismasi surdtrtldu.

> Dilan Sinemasin sahibi Nejat Dilan tarafindan sinemanin gosterim ma-
kinesi dahil sinemaya ait birgok malzeme hibe edildi.

> Cemilpasa ailesine ait ¢cok sayida koleksiyon, dijital bilgi, belge, video ve
ses kayitlari ile binden fazla fotograf hibe edildi.

> Ahmet Dogru’nun dengbéj ve somut olmayan kdlttrel miras Uzerine
yapmis oldugu 740 GB dijital arsiv muizeye kazandiriidi.

> Alan Ydnetimi Biriminin haziradigi “Somut Olmayan KUltdrel Miras” dos-
yasinin ¢alismasina katiim saglandi.

> Kaltdr I Mudarlaginin, UNESCO’ya hazirladigr “Diyarbakir’'in Somut
Olmayan Kultdrel Miras” dosyasini hazirlama galismasina katiim sagland..

> Diyarbakir'in kditlrel ve sosyal yasamina katki sunan kisilere muzenin
sunumu yapllarak bilgilendirme yapildi, mize mekani gezdirildi.
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VETERENIR ISLERI ve HALK SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

HAYVAN BAKIMEVi

> Hayvan bakimevinin rutin temizligi yapiimakta ve disaridan getirilen
yemek ile bakimevinde bulunulan 600 civarinda képegin bakim ve beslen-
meleri yapiimaktadir.

> 2013 yiinda toplamda 1.231 sahipsiz hayvan bakim evine getirilerek,
bakim, beslenme ve tedavileri yapiimig, kayit ve kontrol altina alinmigstir.
Trafik kazasi gegirmis, hasta ve/veya sokakta iskence géren bakim ve te-
daviye muhtag 482 hayvanin tedavileri yapiimistir.

> Sokakta bulunan ve bakim evine getirilen yarali hayvanlarin tedavileri
yapiimistir. Ayrica bakimevine getirilen 1.231 hayvanin genel muayenesi
ve i¢c-dis parazitleri taramalari yapild.

> 2013 yilinda hayvan bakimevinde toplamda 378 hayvan kisirlastiril-
migtir.

> 2013 yilinda toplam 306 hayvan sahiplendiriimis, bakim, beslenme
ve periyodik kontrolleri igin yurttaslar bilgilendirilmistir.

> 4 Ekim Dunya Hayvan Haklar Koruma Gunu etkinlikleri gergevesinde
bircok ilkdgretim okulunda hayvan sevgisi, hayvan refahi ve hayvan haklari
ile ilgili bilgilendirme ve bilinglendirme galismalari yapilip bakim evleri ziyareti
saglanmig ve hayvan sevgisi asilanmistir.

> Mobil kisirlastirma ve hasta hayvan nakil araci satin alinarak, i¢ dizayni
tamamlanip yilin ilk ayinda tum eksiklikler tamamlanarak faaliyete sokul-
mustur.

> Trafik kazalarina kedilerin de maruz kalmasi nedeniyle ve gelen yogun
istek Uzerine kedi evi insaatl tamamlanip faaliyete girmistir.




ILACLAMA BIRIMI

> Kiglak Miicadele

15 Ocak-15 Mart ve 15 Kasim - 15 Aralik tarihleri arasinda, kapall alan-
larda (bodrumlar, kazan daireleri, ahirlar, rogarlar vb. yerlerde ) rezidiiel
(kalict) uygulamalarda kislak bakimi yapilmistir.

> iIkbahar Kontrol Miicadelesi (Larva Miicadelesi)

15 Mart-15 Mayis tarihleri arasinda ilkbahar periyodu cergevesinde
genel kaynak taramasi ve guncellemesi yapilarak 1.155 adet kaynak kayit
altina alinarak larvalarla mtcadele edilmistir.

> Yabani Ot Miicadelesi

15 Nisan-15 Mayis tarihleri arasinda kent icerisinde, mezarlik alanla-
rinda, bos arsalarda ve kent igerisindeki tarla sinirlarinda yabanci ot temiz-

ligi yapild.

> Afit Miicadelesi (Bitki Afitleri)

15 Nisan-15 Kasim tarihleri arasinda, tUm park ve bahceler, yesil alan-
lar, orta refljler, resmi kurumlarin bahgeleri vb. tUm yesil alanlarda bitki
afitlerine karsi gerekli calismalar yapildi.

> Akreple Miicadele

Mayis, Temmuz ve Eylll ayi olmak Uzere U¢ ayr periyotta 615 Ureme
ve saklanma yerlerinde (tarihi yapilar, harabeler, kdmur ve odunluklar ile
moloz ddkme yerlerinde akreplere karsi mucadele edildi.

> Keneyle Miicadele

Mayis, Temmuz ve Eylll ayi olmak Uzere Ug ayr periyotta kentteki tim
yesil alanlar (park ve mesire alanlarinda), ahirlarda ve gevresinde keneyle
mucadele edildi.
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> Yaz Kontrol Calismasi

1 Mayis-15 Kasim tarihleri arasinda sivrisinek, tatarcik, karasinek ergin
ve larvalarina karsi genel micadele yapilmistir. Ayrica 15 Mayis tarihinden
itibaren Kasim ayi sonuna kadar giinbatimi ile birlikte gece Uleve galismasi
yUrGtalmastar.
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GIDA KONTROL BIRIMI

Gida Denetim Koordinasyonu

Gida Denetim ve Koordinasyon Birimi, kentin gida ile ilgili sorunlarinin daha
saglikli bir sekilde ¢dzime kavusturulmasi, gida denetimlerinin daha etkin ve
verimli bir sekilde yurttilebilmesi icin Saglik Isleri Daire Bagkanlg biinyesinde
olusturuldu. Bu yapiya bagli bir Gst kurul ve bir gida denetim ekibi mevcuttur.
Ust kurul; Bagkan Vekili baskanliginda, ilce belediyelerinin bagkan yardimailan
ve meclis Uyelerinin katiimiyla dénem toplantilar gerceklestirmekte ve bu top-
lantilarda kentin gida ile ilgili gindemi belirlenip tartisimaktadir. Ele alinan so-
runlann ¢ozumu igin kararlar alinmakta ve koordinasyona bagl gida denetim
ekiplerince bu kararlar hayata gegiriimektedir.

Genel Gida Denetimleri

Halkin saglikli ve glivenli gida maddelerine erisebilmelerini kolaylastirmak
icin kentteki tim gida Uretim, toplu tiketim, satis, depo, tasima vb. alanlari
hijyenik, teknik ve fiziki kriterler gercevesinde denetlenmektedir. Bu kap-
samda vyl igerisinde toplam 6.165 isyeri denetlenmistir.

> Firin Denetimleri

Kentteki birgok yapinin, insaat ve yapi kullanma ruhsati ile ilgili sorunlar
nedeniyle bu alanlarda faaliyette bulunan birgok firinin runsat alamama du-
rumu ortaya ¢ikmakta ve bu sorunlar nedeniyle bu alanlarin denetimleri ak-
samaktadir. Gida Koordinasyonu olarak, bu alanlarda yasanan sikintilarin
vatandasa olumsuz yansimamasi gerektigi siarindan yola ¢ikarak firnlar
icin hijyenik, teknik ve fiziki sartlarin iyilestirimesi amacli denetimler gergek-
lestirilmistir. Bu kapsamda 332 firin denetlenmis ve denetimler neticesinde
bu alanlarda hatiri sayilir iyilestirmeler kaydedilmistir.
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> Market Denetimleri

Halkin gida, temizlik vb. ihtiyaglarinin blyUk dlgtide karsiladiklari yerler
olmasi itibar ile bu alanlann hijyen durumu ve hizmet kalitesi dnemli olmak-
tadir. Gida Koordinasyon ekiplerince bu alanlara yonelik baglatilan calis-
malarda, basta riskli gida gruplarinin (kirmizi et ve Grdnleri, tavuk, sut ve
diger sarkUteri UrUnlerinin) stoklandigi ve satisa sunuldugu alanlar olmak
Uzere, diger buttin alanlarda hijyenik, teknik ve fiziki amacl denetimler ger-
ceklestiriimistir. 601 marketin denetlendigi bu calismalarda, denetimlerin

haricinde market galisanlarina hijyen konusunda bilgilendirme yapilmistir.

> Kasap Denetimleri

Kentte satisa sunulan kirmiz etlerin dnemli bir kisminin kagak kesilen
hayvan etlerinden saglandigi bilinen bir gercektir. Bu konu ile ilgili sorun
analizinin dogru yapilip, dogru ¢dzimlerin hayata gecirilmesi icin konu ile
ilgili verilerin glincellenmesi ihtiyaci hasil olmustur. Gida Koordinasyonu ola-
rak kent sathinda, saha galismalarina baslanmis, bir yandan mevcut et
satis yerlerinin hijyenik, teknik ve fiziki kosullar iyilestiriimeye calisiimis, diger
yandan sorunla ilgili veri toplama faaliyeti yurtttimuastur. 182 is yerinin de-
netlendigi bu ¢alismalarda, kagak kesimle ilgili, daha sonra yapilacak ga-
lismalara kaynaklik edecek hatir sayilir bilgiler elde edilmigtir.

> Beyaz Bayrak Projesi

Saglik Isleri Daire Bagkanligi binyesinde 2002 yilindan itibaren gida ile
ilgili calisan is yerlerinde hizmet kalitesini yUkselten, hijyenik, fiziki ve teknik
kosullarin iyilestirilmesini saglayan alternatif bir gida denetim sistemidir. Lo-
kanta, pastane, tatlici, kadayifci vb. yemek fabrikalari igin gelistirilen bu ga-
lismada is yerleri, hijyenik, teknik ve hizmet kalitesi ile ilgili kriterlerin oldugu
formlar marifeti ile denetlenmekte, denetimler neticesinde her bir is yerinin
bir standart puani ortaya gikmakta ve bu puanlara goére is yerlerine 1, 2 ve
3 yildizl bayraklar veriimektedir. Is yerlerinin goriinlr bir alanina asilan bu
bayraklar sayesinde is yerleri, kosullarinin iyilestiriimesi ile ilgili bir rekabet
igerisine girmekte ve sartlarini iyilestirmektedirler. TUketiciler de bayrak asili
yerleri tercih ederek saglikll ve guvenli gida tUketmis olmakta ve bu sekilde
halk sagliginin korunmasina katki sunmus olmaktadir.

Bu kapsamda 1.303 is yeri degerlendirilmis ve bu alandaki caligmalar
devam etmektedir.



2013 YILINDA DENETLENEN YERLER

Lokanta 554

Pastane-Tatlici 370

Market 601

Yemek Fabrikasi 52

Firn 332

Kahvalti Yeri 104
Déner-Tantuni-Dariimculer 202
Buzlu Uriinler Satis Yeri[Dondurma v.b) 10
Seker Paketleme igyerleri 8
Baharatgilar 43

Yumurta Paketleyen igyerleri 1
Soguk Hava Deposu 10

Et ve Et Urtinleri 182

St Urdinleri 35

Kiraathaneler 406

Kafeteryalar ve Gay Ocaklan 294
Kuruyemisgiler 72

Bufeler 126
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MEZARLIKLAR SUBE MUDURLUGU

1) 188 Alo Mezarlk Hatti:

Merkezi Yenikdy Mezarligi'nda bulunan Alo 188 Mezarlik Hattini arayan
toplam 10.460 yurttas ile birebir diyalog kurularak sehir ici-sehir disi cenaze
tasima ve sehir icinde defin hizmetlerine yardimci olunmustur.

2) Defin Hizmetleri:

2013 yiinda Yenikdy Mezarligi'nda 1.704, Sehitlik Mezarliginda 132,
Mardinkapi Mezarligi'nda 263, Alipinar Mezarligi'nda 59, Cifte Havuzlar'da
71, ve diger mezarliklarda 47 olmak Uzere toplam 2.276 cenaze defni ig-
lemi gerceklestirilmistir.

> Y1l boyunca Yenikdy Mezarligi'nda erkek ve kadin gassallar tarafindan
1.330 mevta ylkanmistir.

> 5 adet cenaze aracl ile 24 saat esasl tasima hizmeti gergevesinde
sehir digl 1.556 sehir ici 1.145 olmak Uzere toplam 2.135 cenaze tasin-
migtir.

> Yenikdy Mezarligi'ndaki 2. kisimda yapimi biten 10.000m?lik alanin
parke ve bordUrt dosendi.

> 10 donUmlUk yeni mezarlik alaninin etrafina duvar ¢ekildi.

> Mezarliklarimiza 100 kamyon toprak dolgu malzemesi gerekli yerlere
dokuldp duzeltildi.

> Yenikdy, Mardinkapi, Sehitlik ve Alipinar Mezarlklarinda agac¢ bu-
dama, canak agma, sulama, yabanci ot kurutma ve yesillendirme c¢alis-
malarina araliksiz devam edilmis, 500 adet agacin canak agma ve sulamasi
yapllip, 50 adet gam agaci dikilmistir.




RUHSAT DENETIM SUBE MUDURLUGU

5216 sayill BuyUksehir Belediyeleri Kanunu, 5393 sayill Belediyeler Ka-
nunu ve 5179 sayill Gida Uretimi ve Denetimi Kanunu gergevesinde hizmet
alanimiza giren is yerlerine yapilan ruhsatlandirma igin calismalarda ve tlketici
haklarini korumak icin umuma agik is yerlerinin etiket, gramaj ve fiyat tarifeleri
acisindan denetimi yapilmistir. Yapilan bu denetimler asagidaki gibidir:

> 1. sinif gayri sihhi mtesseseler, akaryakit ve PG istasyonlarinin haf-
tada bir gin denetimleri yapilmistir. MUcavir alan igerisinde 15 adet 1. sinif
GSM, 94 akaryakit ve 81 LPG istasyonunun yapilan rutin denetimlerinde;
bu isletmelerin ruhsat, cevre saha durumu, sosyal tesisler, yangin énlem-
leri, ik yardim durumu, hafta tatil ruhsati ve TSE belgeleri gibi belgelerin
denetimleri yapilmistir. Bu konularda eksikligi olan istasyonlar uyarimis,
sonraki denetimlerde takibe alinmistir. Yil icerisinde bir 1.sinif GSM, 10
akaryakit istasyonu ve 9 LPG istasyonu ruhsatlandiriimistir.

> GSM inceleme kurulu haftada bir giin ruhsat almak igin dosyasini ta-
mamlayan is yerlerinin denetimini yapmistir. Durumu uygun olan is yerleri
ruhsatlandinimistir. Eksik belgesi olan ve fiziksel sartlar uygun olmayan is
yerlerine gerekli bilgilendirme yapiimig, eksikliklerini gidermeleri icin sure
verilmistir. Bu konuyla ilgili calismalar rutin olarak devam etmektedir.

> Merkeze bagli ilce belediyelerince ruhsatlandirmak amaciyla BUyUk-
sehir Belediyesine ydnlendirilen is yerlerinin hijyenik, fiziki ve teknik sartla-
riniN uygunlugu acgisindan yapilan denetimlerde insan ve toplum sagligina
olumsuz etkileri bertarafa ydnelik veya asgariye indirmek amaciyla dene-
timler yapilarak belirtilen kriterleri tasiyan is yerlerine Cevre Saglik Raporu
dizenlenmektedir. Kriterlere uygun olmayan is yerleri asgari sartlar olus-
turmalari igin bilgilendirme ve bilinglendirme calismalari yapilarak uygun
hale getirilmektedir. Yapilan ¢alismalarda 515 is yeri denetlenip, uygunlugu
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tespit edildikten sonra bu is yerine Cevre Saglik Raporu verilmis olup,
156.150,00 TL gelir elde edilmistir.

> Belediyenin mulkiyeti ve denetiminde olan is yerlerinin; kiraya verilen
mulkler, bufeler, otogar, ilge minibUs terminali, sebze ve meyve hali, top-
tancilar sitesi, yeralti carsilari, oto parklar v.b. isyerlerinin rutin denetimleri
yapilarak ruhsatlandirma galismalari yapilimaktadir. Ruhsat denetim ekibi
tarafindan 2.500 civarinda isyeri denetlenmistir. Bunlardan 343 ruhsatsiz
isyeri tespit edilmistir. Ruhsat almak igin bagvuruda bulunup, gereKili fiziki,
teknik ve resmi evraklarini tamamlayan 147 isyeri ruhsatlandinimistir. Ruh-
satlandirilan isyerlerinde 199.491,00 TL gelir elde edilmistir.

> TUketici haklarini korumak icin umuma acik isyerlerinin etiket, gramaj,
hijyen ve fiyat tarifeleri agisindan denetim ekibi tarafindan 1.500 civarinda
isyeri denetlenmis kurallara uymayan igyerleri uyarilarak, ceza islemlerinden
cok esnafl bilgilendirme ve egitme calismalar yapilmistir. Ruhsat Denetim
Sube MUdurlugu tarafindan Ramazan ayinda, bayramlarda ve yilbasinda is-
yerlerini denetlemek igin &zel ekipler olusturulmustur. Ayrica Esnaf Ve Sa-
natkarlar Odalar Birligi'nin almis oldugu rayicler incelenmis gerektiginde ilgili
makama itirazda bulunulmustur. Sanayi Ve Ticaret Il MUdarligi bunyesinde
bulunan TUketici Hakem Heyetinde mudurlik nezdinde Belediye temsil edil-
mis ve alinan kararlara istirak edilmistir. Ruhsat Denetim Sube Mudurligu
2013 senesi igerisinde toplam 355.641,00 TL gelir elde etmistir.




SAGLIK iSLERi SUBE MUDURLUGU

ANA GOCUK SAGLIGI MERKEZI
01.01.2013 ile 31.12.2013 tarihleri arasi Ana Cocuk Sagligi Merkezi'ne
basvuran kisi/hasta sayisinin birimlere gére dagiimi sdyledir;

BiRIM SAYI

Poliklinik 6.943

Dig poliklinigine 140
Acil-enjeksiyon-pansuman 6.253
Laboratuvar 2.600
Agi-Bagisiklama 326
Saglam gocuk 323

Aile Planlamasi 3.496
Réntgen 651

Emzirme danigmaniig 369
Beslenme danismaniigi 573
Ambulans Hasta Nakil 265
Eczane 2.245

Toplam 24.184

kisi/hasta

> Kirkkoyun koyl Karacadag llkdégretim Okulu'nda égrencilere yonelik
hijyen egitimi verildi ve 550 adet bit sampuani dagitild.

> Cinar Belediyesi Nujin Kadin Merkezi'nde 200 kadina ydnelik hijyen
ve kadinin yasam evreleri konulu egitim semineri verildi. Egitim sonrasi ka-
tiimcilarin ttmune hijyen paketleri dagitild.

> Benusen mahallesi camasir evinde kadinlara yonelik idrar yolu enfek-
siyonlari konulu egitim semineri verildi ve hijyen paketleri dagitildi.

> GABB bunyesindeki belediye saglik merkezleri ile saglik merkezi so-
runlaryla ilgili toplanti gergeklestirildi.

> Semsiler mahallesi camasir evinde kadinlara yénelik saglik semineri
verildi ve katiimci kadinlara hijyen paketleri dagitildi.

> Baglar Belediyesi Kadin Semt Pazari’nda calisacak olan kadinlara,
yonelik olarak hijyen ve kadin saglgr egitimi verildi.

> Yenisehir Belediyesine bagll 5 tane mahalle evinde yaklasik 500 ka-
dina hijyen ve Ureme sagligi konulu egitim semineri verildi.

> SUmerpark'ta 200 okul dncesi cocuga cizgi film ve gorsel slaytlar es-
liginde dis saghgr egitimi verildi. Egitim sonrasi tUm ¢ocuklara dis firgasi ve
macunu dagitild.

> SUmerpark'ta 100 ergen ¢ocuga (kadin-erkek) yonelik géruntdlt
slaytlar esliginde Adoélesan egitimi verildi.

> Benusen, Hasrrli, Yenikdy, Aziziye mahallesi camasir evlerinde bulu-
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nan okul dncesi toplam 250 gocuga gorintll slaytlar esliginde dis saglig
egitimi verildikten sonra dis sagligi taramasl yapildi, daha sonra tim ¢o-
cuklara dis firgasl ve macunu dagitild.

> BuyuUksehir Belediyesi cocuk kresinde 55 gocuga dis sagligr egitim
ve taramasi yaplldi.

> SUmerpark'ta ergenlik donemindeki genclere madde bagmliigr egi-
timleri verildi.

> Baglar Belediyesinde ¢alisan isgiler is ve is¢i saghgi guvenligi kapsa-
minda saglik taramasindan gegirildi. Taramada iscilerin kan, idrar, gaita
tahlilleri, akciger filmleri gekilerek tansiyon takibinden yapildi. Yapilan tet-
kikler sonucu raporlastirildi ve gerekli kisilere hepatit asisi yapildi.

> Belediye saglik merkezi, Tabipler Odasi ve Bebelac firmasi ile ortaklasi-
larak yaklasik 200 kadina yonelik anne sutl ve beslenme konulu egitim se-
mineri verildi. Tiyatro gosterisi ve Tabipler Odasi'na bagll doktorlarin
konusmalarindan sonra yapllan hediye ¢ekilisi sonrasi 5 kisiye bebek arabasi
ve bebek aksesuarlar hediye edildi ve tUm katilimcilara hijyen paketi dagrtild.

> Yenisehir Belediyesi Yolalti ve Cumhuriyet mahalle evlerine kadin sag-
lig1 egitimi verildi.

> Go6¢ Vakfi'nin dezavantajll kadinlara yonelik galismalarinda 100 kadina
kadin sagligi ve genclerde ergenlik donemi ile ilgili gdrsel slaytlar esliginde
egitim semineri dUzelendi.

> EylUl ayinda Bismil Belediyesi Nujin Kadin Merkezi'nde yaklasik 100
kadina yonelik hijyen ve kadin saghgr konulu seminer dizenlendi.

> 07-11 Ekim arasi Baglar Belediyesine bagli 8 kdye saglik taramasi ve
egitimi verildi. Kdylerdeki saglik taramalarinda kadinlara ydnelik olarak hij-
yen ve kadin saghgr konulu egitimlerin yani sira kadin merkezlerindeki ar-
kadaslar tarafindan da toplumsal cinsiyet semineri dizenlenmistir. Ayrica
kadinlara aile planlamasi destegi de veriimistir. Erkeklere yonelik kisisel hij-
yen, suyun klorlanmasi, gevre saglg, cinsel yolla bulasan hastaliklar ve
hepatit ile ilgili konularda bilgilendirme yapildi. Cocuklarda kan grubu, bu-
yume ve gelisme geriligi tespiti yapilip gelisme geriligi olanlarda vitamin
destegi verilmistir. Ayrica dis hekimi tarafindan dis saghgi egitimi verilmis
olup butln gocuklara dis firgasi ve dis macunu, Kurtge masal kitaplari gor-
sel egitim setleri dagitiimistir.

> 21-25 Ekim arasi Kayapinar Belediyesine bagll 7 kdye yonelik saglik
taramasi ve egitimi verildi.

> BlyUksehir Belediyesi Aziziye mahalle evinde yaklasik 50 kadina yo-
nelik hijyen egitimi verildi. Cocuklar igin bit sampuani dagrtildi.




> 7 Kasim tarihinde Kayapinar Belediyesine bagl Huzurevleri Egitim
Destek Evi'nde 50 dgrenciye hijyen ve dis sagligr egitimi verildi, egitim son-
rasi dis macunu ve dis firgasi dagtild.

> Huzurevleri EQitim Destek Evi'nde farkli yas grubundaki 80 égrenciye
madde bagimliigr ve korunma yollari konulu egitim verildi.

> 14 Kasimda Ali Erel Egitim Destek Evi'nde yaklasik 35 égrenciye
madde bagimliigr egitimi verildi.

> Kayapinar Belediyesi Egitim Destek Evi'nde verilen egitim sonrasinda
yaklasik 130 gocuga dis fircasi ve dis macunu verildi.

> Verilen madde bagimliigi egitimleri gorsel slaytlar ve saglik merkezi
tarafindan hazirlanan afis ve brosuUrler esliginde yapilimistir.

> 15 Kasim tarihinde Hasirll Mahallesi camasir evinde kalan 25 ¢ocuga
yonelik Hijyen egitimi verildikten sonra 30 adet bit sampuani dagitiimistir.

> 25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle MUcadele Ginunde Cinar Beledi-
yesi Kadin Merkezi'nde yaklasik 150 kadina yonelik 'Siddetin Kadin Sag-
ligina Etkileri* konulu seminer verildi.

> Aralik ayinda Yenisehir llkogretim Okulu'nda 2. siniftaki 50 6gren-
ciye yonelik gorsel slaytlar esliginde "Vicudumuzu Taniyalim' konulu egi-

tim verildi.
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> 15. SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HiZMETLER VE YARDIM iSLERIi SUBE MUDURLUGU

> 2013 yillicerisinde yardim almak igin basvuran kisi sayisi: 1.408

> 791 aileye 450.000.00 TL nakdi yardim dagrtilmistir.

> Yardim igin basvuran 1.352 hanenin sosyal incelemesi yapiimistir.

> Evlendirme memurlugumuzca 1.112 ciftin nikahlar kiyilmigtir.

> Yardima muhtag¢ 530 aileye gida yardimi yapilmistir. Teslim edilen gi-
danin tutanaklar kisilerin sahsi dosyalarina yerlestirilmistir.

> 4 iftar gadirinin toplamina 1.700 6gun yemek dagitilarak toplamda
51.000 6gun yemek dagrtilmistir.

> Yagl Birimi ve bu birimin faaliyetlerinin yUrttulegi Mala Dilbérén Mezin
(Koca Ginarlar Evi) mekani olusturuldu.

GONULLU VE ILETISIM BIRIMI

Gondllt ve lletisim Biriminin sundugu hizmetler;

e Kentteki tim sosyal ve kultUrel alan kurum ve aktivistlering, yerel ag,
STO ve egitim merkezlerine; yerel deneyim ve topluluklarla iliskilenmek
Uzere ziyaretler gerceklestirmek.

* Ortak yasam alani gatisi altinda her kesimin gdnuillli olarak kendini ka-
tabilecegi bir ortam yaratarak kent genelinde duyarlilik olusturmak. o

* Onemli toplumsal olay ve gelismelere iliskin basili, sesli, gérsel mal- DH|EQEE Gﬁhfl"fl U| [
zeme Uretmek ve etkinlik arsivi olusturmak. e,



* SUmerpark galismalarini anlatan materyalleri (brosur, poster, ilan, vb.)
kentin her noktasina ulastirarak halki bilgilendirmeyi amaclamaktadir.

YASLI BiRiMi /MALA DILBEREN MEZIN

KultGrel degerleri sonraki kusaklara aktarirken yarinlara sekil veren ve
boylelikle gegmisle gelecek arasinda kdpru olusturan yaslilar, toplumun
yapl taglarindandir. Yasamin en &zel ve en hassas ddnemine tekabul eden
yasliigin; azalan fiziksel glice ve degisen bedene uyum saglamak, yakin-
larin kaybl duygusuyla bas etmek, eksilen iletisimle beraber yalnizlasmak
gibi birtakim sorunlari vardir.

Diyarbakir BlyUksehir Belediyesi, kent merkez nufusunun yaklasik
yUzde yirmi besini olusturan yasl bireylerimizin bu zorlu sirecine destek
olmak ve onlara hak ettikleri degeri teslim etmek amaciyla Sosyal Hizmetler
Daire Basgkanligi bunyesinde Yagli Birimi’ni olusturmustur. Toplumun ya-
sayan bellekleri olan yaglilarin, ani ve tanikliklarinin yardimiyla kapsamli bir
sOzIU tarih arsivi olusturarak yazili tarihe izdustmlerini de gerceklestirecek
olan birim; 55 yas ve Ustl kadin-erkek tum fertlerimizin toplumla butin-
lesmelerini saglamayi, bilgi ve birikimlerini etkinlikler yoluyla paylasarak on-
lar yasamda aktif hale getirmeyi, cocuk-yasli ve geng-yasli bulusmalariyla
kusaklar arasi iletisimsizlik sorununu ortadan kaldirirken dayanismay! sag-
lamay ve insan onuruna yakisir bir bigimde yasamlarini surddrmelerine
katki sunmayi hedeflemektedir.

KADIN VE AILE SUBE MUDURLUGU

SUNULAN HIiZMETLER

¢ Psikolojik destek ve danismanlik hizmeti vermek.

* Bireysel gbrisme ve danismanlik hizmeti vermek.

e Aile goérismeleri yapmak.

* Yodnlendirme hizmetleri (hukuki, psikolojik, sosyal, saglik vb.) vermek.

e Sosyal kulturel faaliyetler dizenlemek.

* Ise yerlestirmede yardimci olmak.

* Meslek edindirme merkezi blnyesinde verilen kurslara katilmalarini
saglamak.

* Ev ziyaretleri yapmak.

e Veri tabani olusturmak.

e Kadin siginagina yapilan bagvurular kabul etmek.

e Kadinlarin siginak ve siginak sonrasl izleme ve takiplerini yapmak.

* Kadina yonelik siddet, kadin haklari, yasal haklar, gocuk ihmal ve is-
tismari vb. konularda farkindalik yaratacak grup galismalari dGzenlemek.

e Bilimsel arastirmalar yapmak.

* Bdlgede yasanan kadin ve ¢ocuk cinayetleri, tecavlz, gocuk istismari,
ensest, taciz vb. duruma maruz kalmis kadin ve gocuklarin dava surecle-
rinin takibini yapmak.

2013 yili faaliyetleri:
> Erken Yasta Yapilan Evlilikler Arastirmasi sonucunda “Erken Yagsta
Evlilikler Calistay1” dizenlenmistir.
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> Erken Yasta Yapilan Evlilik Arastirmasi'nda elde edilen bulgularin, ka-
dinlarla yapilan odak grup gorismesi ve bireysel gdérismelerden elde edilen
dykulerin ve erken yasta evlilik konusunda kaynak olabilecek kuramsal bil-
gilerin de yer aldigi kitap hazirigr devam etmektedir.

> “Siginaklardan Ozgir Yasam Alanlarina” sloganiyla siginaklarla ilgili
yeni model 6nerisinin tartisildigl on ¢alistay duzenlendi.

> DIKASUM (Diyarbakir Kadin Sorunlarini Arastirma ve Uygulama Mer-
kezi), BlyUksehir Belediyesi'ne baglanan kdylerde Kadin Meclisi kurmak
ve koylerin sosyal dokusuna uygun faaliyetler ylritmek amaciyla kdy ¢a-
lismalarini baglatmistir. Bu amagla Hani ilgesi, Hani’ye bagl Belen ve Anil
koyleri ile merkeze bagl olan Kirkkoyun kdylerine gesitli ziyaretler gercek-
lestiriimistir. Yapilan ¢calismalarin Belen Kéyd’nde yogunlastirilarak yGrital-
mesi kararlastiriarak, galismanin daha sonra tim kdylerde yayginlastinimasi
amagclanmaktadir.

> 25 Kasim Kadina Yénelik Siddetle MUcadele GUnu dolayisiyla Sanat
Sokagi'nda siddeti gérunur kimak amaciyla siddet agaci ile katledilen ka-
dinlar anild.

> SUmer Park Ortak Yasam Alani'nda bir¢cok kadin ve cocugun katildigi
“Cocuk ihmali ve istismari nedir?”, “lyi dokunma - k&t dokunma nedir?”,
“Cocuklar istismardan nasil koruyacagiz? ” baslikli forum dtzenlendi.



Bireysel Danismanlik - Bireysel Goriisme

Psikolojik destek 3
Hukuki destek 56
ls bagvuru talebi 51
Ise yerlegtirilen 20
Y&nlendirme (saglik) 120
Yardm saglanan 363
Resmi nikah 4
Yénlendirme 229
Egitim 421
Ev ziyaretleri 3006
Sosyal kltlrel etkinlikler 618
Cocuklar igin etkinlik 1653
Camagirlar yikanan aile sayisi 25616
Tandirdan yararlanan aile sayisi 1956

KADIN SIGINAGI

2008 yilinda 12 kisilik kapasitesi ile kurulan kadin konukevinde basvu-
rusu uygun bulunan kadinlar varsa gocuklari ile birlikte gecici sure ile kal-
malarini sagliyoruz. 2013 yilinda 43 kadin ve 32 ¢ocugunun, Kadin
Siginagina kabull yapiimistir. Bagvurucunun ihtiyaci temelinde cesitli ku-
rumlara (Emniyet, Savcilik, Diyarbakir Barosu Adli Yardim Burosu, Yesil
Kart Burosu, Nufus Muduarlagu, SYDV v.b.) yonlendirme yapllarak ilgili is-
lemlerin takibi yapiimistir.

BEYAZ KELEBEKLER CAMASIR EVLERI

DIKASUM binyesinde; kadinlarin yasamlarini kolaylastirmak, onlari ev
disina gikarmak, kendi aralarinda iletisim kurmalarina zemin hazirlamak
amaciyla dzellikle yogun go¢ alan 4 mahallede ¢amasir evleri kurulmustur.
2008 ve 2004 yiinda Hasirl, Ben u Sen, Aziziye ve 2010 yilinda ise Yenikdy
mahallelerinde agtigimiz Beyaz Kelebekler Camasir Evleri, su an DIKA-
SUM’un subeleri olarak hizmet sunmaya devam etmektedir. Subelerde
yUrUtulen faaliyet basliklar sunlardir:

> Okuma-yazma kursu (Kirtge-Turkge)

> Ydnlendirme hizmeti

> Anne ¢ocuk egitimi

> Akran egitimi

> KIHEP egitimi

> Ureme saglgi egitimi

> Cocuklar icin arbane, baglama kursu

> Cocuk oyun odasl

> Yaraticl drama galismasi

> Bilgisayar kursu

> (Gezi, sinema, tiyatro vb. sosyal faaliyetler

> Ev ziyaretleri
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COCUK VE KRES HIZMETLERI SUBE MUDURLUGU

Kurulus amaci Diyarbakir BlyUksehir Belediyesi il sinirlart igerisindeki O-
18 yas arasindaki tim ¢ocuklarin ugradigi veya ugrayacagdi her tirll sosyal,
psikolojik, ekonomik, kultlrel tahribati 6nlemek amacl; gocuk haklar te-
meline dayanan ve ¢ocuk merkezli bir anlayis ile koruyucu, 6nleyici ve ge-
listirici sosyal hizmet politikalari hazirlayip ve uygulamaktir.

2013 yilinda &ézellikle sosyal tehlikelerle karsl karsiya kalan ve sokakta
calisan (calistinlan) cocuklar icin Rodi Gocuk ve Genglik Merkezi'nin kurul-
maslyla sokak sosyal hizmet modeli olusturmaya calisan Cocuk ve Kres
Hizmetleri Sube Mudurlugu; Cocuk Destek Merkezi, Okul Oncesi Egitim
Birimi, Aile Ve Cocuk Danismanligi Birimi, Rodi Cocuk Ve Genclik Merkezi
olarak dort ayri birim bigiminde yapilandirimistir.

SUNULAN HiZMETLER

* Egitime destek amagcl calismalar.

e Sosyal ve kulturel aktiviteler (arbane kursu,baglama kursu,gocuk
korosu),

o Sportif faaliyetler (spor birimi ile ortaklasilarak),

* Yaz kamp,

» Okul 6ncesi egitim (Cocuk destek merkezi oyun odasi, mesleki kurs-
lara gelen kursiyerlerin gcocuklarina kurs saatleri boyunca hizmet vermek-



tedir. 15.10.2012 tarihinde kurum kresi olarak acilan Baxgeyé Zarokan /
Kres Ve GundUz Bakimevi anadilde egitim ile (Kirtge) personel gocuklarina
hizmet vermektedir. Hasirl, Benusen, Aziziye ve Yenikdy mahallelerinde
kurulmus olan gamasirevleri bunyesinde faaliyet yurtten gocuk oyun oda-
larinda da okul dncesi egitim verilmektedir.)

* 20 Kasim Gocuk Haklari Haftasi etkinlikleri,

* Cocuk Isciligi GUnt 12 haziran etkinlikleri, cocuk isciligi ile miicadele
etkinlikleri,

e Cocuk haklar konusunda halki, ¢cocuklari kamuoyunu bilgilendirme
ve ¢ocuk haklarr atdlyesi,

e Akran egitimi (iletisim becerileri gelistirme, beden dili egitimi, toplumsal
cinsiyet egitimi),

* Danismanlik ve yonlendirme hizmetleri,

* Bilgisayar atolyesi (cocuklar icin temel bilgisayar egitimi, bilgisayarda
animasyon, guvenli internet kulanimi ,proje ve performans 6devleri yapimi),

e Sinema gdsterimi,

e KltUphane ve okuma odasi,

e Sanat atdlyesi (resim, heykel, seramik),

e Sokakta calistirlan, madde kullanan ve suca itilen cocuklara yonelik
rehabilitasyon hizmetleri,

e Kurtce dil kursu,

* Matematik ve akil oyunlarr atolyesi (Cocuklarin matematik fobisini ye-
nebilmeleri ve matematigi sevmeleri igin yani cocuklardaki matematik algi-
sini olumlu yéne evirebilmek adina alisilagelmis klasik matematik 6gretme
yontemlerine yeni bir bakis agisi olusturacak zeka gelistiren akil oyunlari ve
ders destek materyalleri ile matematik atdlyesi kurulmustur.)

* Gezi ve rehberlik atolyesi,

* Fen atolyesidir.
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FAALIVETLER 015 oo
Ders destek programi 706 668
Dogal ritim atolyesi
46 45
Drama atoélyesi : 94 S
Beden dili
Akran egitimi 119 223
Santranc atoélyesi 40 32
Fotogracilik atélyesi 40
Yaz déonemi Drama atélyesi 48
Oyun Odalan 280 264
Bilgi benim isim atoélyesi
111 50
Bilgisayar atolyesi 15 35
CDM Oyun odasi 64 56
Van ili cocuk oyun cadiri : 285
Sinema Gosterimi 876 951
Cevre atolyesi &3 45
Duvar gazetesi atélyesi 24
Edebiyat atolye: 15
Diyarland gezisi 32
Kadin saghgi ve ergen egitimi 10
Cocuk senligi : 680 741
Diinya Cocuk isciligi ile miicadele giinii 25 45
500
Tiyatro Grubu 13

Erbane-koro- poi atélyesi 35




ENGELLILER SUBE MUDURLUGU

2013 yili aktivite katiimci sayilari

> |saret dili egitim kursundan 256 kisi yararlandi.

> Taki tasanm kursundan (karma engelli) 23 kisi yararlandi.

> Deri islemeciligi kursundan 56 kisi yararlandi.

> |.kademe okuma-yazma kursundan (isitme engelliler) 21 kisi yararlandi.

> |l. kademe okuma-yazma kursundan (isitme engelliler) 11 kisi yararlandi.

> Bagimsiz hareket egitiminden 11 Kkisi yararland..

> MUzik egitiminden 66 kisi yararlandi.

> Isitme engelliler I.ve Il. kademe okuma yazma kurslarindan 32 Kisi
yararlandi.

> Gorme engellilerle bagimsiz hareket egitiminden 11 kisi yararlandi.

> Engelli araglariyla 6.499 servis yapild..

> Kente dair aidiyet duygusunu gelistirmek i¢in engelli cocuklarla gigek
ekimi yapildi.

> Barnis Ormani'nda ‘Bir Agagla Kendini Yasat' temasiyla aga¢ dikme
etkinligi yapild.

> Saha galismalari: toplam 285 engelli ziyaret edildi. (Yenisehir, Baglar,
Sur ilgeleri)

> Esnaf bilinglendirme calismalar yapildi.

> Ortak calisma kiiltiriinG gelistirmek icin kamu kurumlari ve STO'ler
ziyaret edildi.

> Yeni anayasal stregte TBMM’de engellilere dair sunum yapildi.

> Uluslararasi Mayin Konferansi'na katil gésterilip mayin standinda
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mayin magdurlari resim sergisi gerceklestirildi.

> Atolye galismalarindan ¢ikan Urlnlerin sergisi diizenlendi.

> 3 Aralik DUnya Engelliler GUnunde Ucretsiz sinema gdsterisi ile Tigris
Oda Orkestrasi 6zel konseri duzenlendi.

> Dengé Bé&dengan (Sessizlerin Sesi Konseri) muzik atélyesinde egitim
alan kursiyerler ve konuk sanatcilarla gerceklestirildi.

> Down Sendromu Semineri diizenlendi.

> Egitim galismalari yapild.

> lletisim ve beden dili, stresle bas etme, moral motivasyon, meme kan-

seri ve kendi kendine meme muayenesi baslikli egitimler dizenlendi.
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SPOR SUBE MUDURLUGU

- T

Masa tenisi 10 9
Basketbol 137 100
Fitness 9563 508
Futbol 430

Voleybol 45 142
Santrang 76 50
Step aerobik 58
Teakwondo 140 119
Otizm 14

Halk oyunlan 78 71
Tenis kort 84 100
Sabah sporlan 85
Bisiklet 13 40
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Ayrica 2013 yilinda;

> Spor Yaz Okulu'nda futbol, basketbol, voleybol, tackwondo, halk
oyunlari, satrang, kort tenisi, masa tenisi branslarinda toplam 1397 cocuga
egitim verildi.

> 4. Spor Konferansi diizenlendi.

> 2. Okullar Arasi Futbol Turnuvasi yapildi.

> Benusen, Hasirll Ve Aziziye mahallelerinde futbol turnuvasi dizenlendi.

> Sabah sporlarn (Park Orman ve Kosu Yolu parklarinda) dizenlendi.

> 3. Biré Turnuvasi yapildi.

> 3. Kort Tenisi Turnuvasi dizenlendi.

> Sporcularla (150 kisi) piknik yapildi.

> Sporculara oyun kurallari semineri verildi.

> lletisim egitimi verildi.

> Kadin sporculara yonelik Toplumsal Cinsiyet Esitligi egitimi verildi.

> 11 sinema ve tiyatro (cocuklara yonelik) etkinligi dizenlendi.

> Rehabilitasyon merkezindeki ¢cocuklara yonelik spor egitimi verildi.

> Engelli Spor Turnuvalan (masa tenisi-dart-satrang-domino) dizenlendi.

> 4., Gocuk Spor Senligi yapildi.

> SUmerpark Ortak Yasam Alani'nda satrang turnuvasi yapildi.

> Amator spor kullplerine malzeme yardimi yapild.



MESLEKI EGITiM SUBE MUDURLUGU

Mesleki Egitim Sube Mudurligu, Diyarbakir’da kirdan kente go¢ eden-
lerin kente ekonomik uyumunu kolaylastirmak ve bireyleri mesleki egitim
yoluyla vasifli hale getirmeyi amagclamaktadir.

Hedef grup

* 16 yas ve UstU, yoksul ve/veya yoksun

* Gocle gelen aileler

* Issiz ve mesleksiz gengler

e Kadinlar

e Sokakta calisan gocuklar (16 yas Uzeri)

EGITIM ALANLARI

> Klrtge I. kademe

> Kurtce Il. kademe

> Bilgisayar Isletmenligi

> Bilgisayarll Muhasebe

> Autocad ¢izim programlari
> Tekstil (kadin terziligi)

> Cilt bakimi

> Kuaforlik

> Yiyecek icecek hizmetleri
> Baglama

> Gitar

> Ingilizce egitimi 1. Kademe
> Ingilizce egitimi 2. Kademe
> Elektrik ark boru kaynakgilig
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> Dogalgaz atesqiligi

> Kalorifer atesciligi

> Taki tasarm

> El sanatlar

> Evde ¢ocuk bakiciligi
> Seramik egitimi

> Web tasarimi

> Resim kursu (lise ve Universiteye hazirlik)
> Koro ses egitimi

> Heykel egitimi

> Alle egitimi

> Cini egitimi

> Kurdele nakigl




Sira
No

10

11

12

13

14

15

16

17

Verilen Kurs
Sayisi

Kursun Adi

Kirtce kursu
Bilgisayar isletmenligi
Bilgisayarli muhasebe
Elk.ark boru kaynakciligi

ce 1 ve 2. Kademeler
Kuaférlik cilt bakimi
Ascilik / asci cirakhgi
Tekstil
Evde cocuk bakiciligi
Autocad
Aile egitimi
El nakisi
Kalorifer atesciligi
Web tasarim

Reklam tasarim

Baglama / koro

TOPLAM

Kursiyer Sayisi

Toplam
Kursiyer Sayisi




Diyarbalor Biyiiksehir Belediyes
fraan Hapnaklar e Efilim Daire Bagkchnlifi

> 16. KADIN BiRIiMi

> Kadin Akademisi ortakligiyla organize edilen iki ginlik Toplumsal Cin-
siyet Esitligi egitimlerine 300 kadin galisan katilim saglad.

> Personeller arasi sosyal iliskileri gliclendirmek icin baglatilan erbane
atdlyesinden 42 kadin galisan katilim saglad.

> Fotograf atdlyesine 13 kadin galisan katilim saglad.

> Dort ay devam eden Liderlik Egitimine 47 kadin calisan aktif katiim
saglandi.

> Avrupa’dan gelen genclik gurubuyla Benusen ¢amasir evinde “Zo-
runlu Go¢” konulu sdylesi gergeklestirildi.

> Liderlik atolyesine katilan kadinlarin ortak karariyla hayata gecen kal-
dinm isgallerini protesto amagli proje basariyla gerceklestirildi.

> “DusUnsel yasama farkli bir perspektifle bakabilmek bazen gergekligin
ta kendisidir.” siaryla baslatilan Edebiyat Atolyesi aktif bir katilimla devam
ediyor.

> 8 Mart sabah erken saatlerde DISKI, Stimerpark ve ana hizmet bina-
sinda gorev yapan kadin galisanlar muzik dinletileri esliginde karanfillerle
karsilandl.

> 8 Mart Dinya Kadinlar GUnu etkinlikleri kapsaminda gergeklestirilen
s6lene tim kadin galisanlar katiim sagladi.




> 8 Mart sdleninde dyku yarismasinda dereceye giren U¢ kadin calisana
odulleri verildi.

> Solende tlim kadin galisanlara kitap hediye edildi.

> Spor Sube Mudurligu tarafindan organize edilen voleybol turnuvasina
gUclu bir takimla katiim sagland.

> Nisan ayinda fidanlikta organize edilen piknige 60 kadin galisanimiz
katiim saglad!.

> 11 Mayis Anneler GUnu munasebetiyle kadin calisanlarla Mardin ve
Beyazsu'ya gezi dlzenlendi.

> Her yil geleneksel olarak yapilan TUYAP Kitap Fuar’na gurupca ka-
tiim saglandi.

> 11.09.2013 tarihinde yapilan 4. Olagan Kurul Toplant’’sinda bir buguk
yillk calismalarin sunumu yapilirken, éndmuzdeki surecte yapilacak calis-
malara iliskin ¢ikarilacak stratejik planlamaile ilgili tartismalar yaratalda, ar-
dindan cogunlugun saglandidi toplantida ¢calismalarda aktif yer alabilecek
5 kisilik yeni koordinasyon segildi.

> Kadin Akademisi 6nculugunde gerceklestirilen on glnltk Kadin Tarihi
konulu egitimlere 42 kadin ¢alisan katiim sagladi.

> Birim bunyesinde olusturulan egitim komisyonunun 2.500 personele
yonelik yapilacak iki gunlik Toplumsal Cinsiyet Esitligi konulu egitim prog-
rami kadin akademisi ile ortaklastirildi, yapilan tartismalardan sonra egitim
galismasinin daha saglikl yurtttlebilmesi icin secimden sonraya ertelen-
mesine karar verildi.

> Kurum iginde yasadiklar farkli sorunlarla ilgili basvuran 32 kadin cali-
sanla yapilan bireysel gorismelerden sonra ¢ozUm onerileri gelistirildi.
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> Esleri kurumda personel olarak gdrev yapan 14 kadin, yasadiklari aile
ici problemleriyle ilgili basvuruda bulundu, gerceklestirilen detayll 6n go-
rusmelerden sonra, esleriyle gérismeler gergeklestirildi, koordinasyon Uye-
leriyle yapllan degerlendirmeden sonra uygun ¢dzum Onerileri gelistirildi.

> Rojava icin baslatilan yardim kampanyalarina, 62 koli temizlik malze-
mesi, 110 koli kiyafet ve 300 battaniyeyle destek sunuldu.

> Esleri tarafindan siddete ugrayan 11 kadinla ilk gérismeler gercek-
lestirildikten sonra, ilgili kurumlarla ortak degerlendirmeler gercevesinde
¢ozUmler gerceklestirildi.

> 15.09.2013 tarihinde Kulttr ve Turizm Sube Mudurligunde, calisan
9 kadinin katiimiyla tiyatro atélyesi baglatildi.

> 28-29.09.2013 tarihlerinde Roboski’de iki gunlik Botan ve Serhad ge-
zisi organize edildi. 41 kadin ¢alisanin katlimiyla Sirnak’ta gergeklestirilen ilk
kadin bulusmasindan sonra, Roboski’de muzik dinletisi esliginde soylesi ger-
ceklestirildi, sabah saatlerinde mezarlikta hayatini kaylbedenlerin ruhuna oku-
nan mevlitten sonra 34 kisi adina hazirlanan ani defteri annelere teslim edildi.

> Belediye c¢alisanlarinin destegi ile baslatilan kitap kampanyasi ile top-
lanan 1.000 adet kitap Roboski’de aglilisi yapilan 34 Can KutUphanesi'ne
bagisland..

> Roboski katliaminin yildonimU sebebiyle Belediye erbane gurubu es-
liginde gekilen Klip, yasamini yitirenlerin annelerine ithaf edilerek katliama
dikkat cekildi.

> Dicle Universitesi Klinik Psikolog Ozlem TOLAN’In moderatérligiinde
DISKI kadin ¢alisanlarinin katilimiyla Psikolojide Catisma Cézme adl atdlye
gerceklestirildi.

> DISKI kadin ¢alisanlarinin katiimi ve Avukat Reyhan YALCINDAG'In
sunumuyla Aile ici Siddet tartigildi.

> Sirnak Uludere ilgesinden gelen U¢ kadin 6grenciye Kibris’ta kalabi-
lecek yer temin edildi.

> Mezopatamya Ekoloji Dernegi’nin dnculigunde Dicle Nehri Gzerinde
bulunan Hevsel Bahgelerine yapiimasi planlanan HES’e karsi yurtytse
Kadin Birimi olarak "Kimligimden, Bedenimden, Tarihimden, Yasamimdan
Uzak Dur” pankartiyla katiim saglandi.

> 25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Micadele Gunu etkinlikleri kapsa-
minda, kadin 6zgirlik micadelesine emegi gecen kadinlara adanan Ozgir

Yasam Ormani buyUk bir kitlenin katilimiyla acilisi yapilarak 250 fidan dikildi.



> 17. KAYNAK GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI

KAYNAK GELISTIRME ve iSTIRAKLER SUBE MUDURLUGU

BuyUksehir Belediyesinin istiraki oldugu iki adet sirket bulunmaktadir.
Bu sirketlerden bir tanesi Diyar Gaz sirketi hisse oranimiz yasalar geregi
%10 dur, bir diger sirket ise Bil - Yap sirketi hisse oranimiz %20 dir.

OTOGAR SUBE MUDURLUGU

il Otogari: 2006 yilinda tamamilanan ve Belediye istiraki iken bir proto-
kol karsiliginda Diyar A.S’ye 10 yiligina kiraya verilen il otogarinda bir per-
sonel ile denetim gorevi yapiimaktadir. Cigirtkanlik kaldinm isgali, hatali
arag parklar zabita ekipleriyle koordineli ¢alisarak engellenmis ve uyma-
yanlara idari para cezasl uygulanmistir. Yillk ortalama il otogarina otobus
ve yarim otobuUs olmak Uzere 61.801 adet arag giris ve gikisl yapiimistir.
Maddi guict olmayip Belediyeye basvuran vatandaslarin Ucretsiz seyahat
etmeleri saglanmistir.

ilce Otogari: Diyarbakir'a 100 km. altinda uzaklikta olan tiim gevre il-
lere ve ilgelerimize gelis ve gidislerin saglandidi ilce otogarinda 12 personel
gorev yapmaktadir. lice otogarinin giris ve cikislari icin 2010 yilinda kurulan
ve istenilen verimin alinamadigi OGS sisteminden vazgegilerek kagit bilet-
lerle giris ve ¢ikiglar saglanmis, tahsilat islemleri kagit biletlerle saglanmistir. : e
lice otogarini kullanan vatandaslarin giivenli, konforlu, cagdas, sosyal, idari ' 7 __ '"';"'" =
ve diger intiyaclarin giderilmesi icin gerekli tum tedbirler alinmistir. 2013 yili : e :
itibari ile ilge otogarina 1534.442 kisi ve 109.603 adet ara¢ giris ve ¢ikis ll’ ﬂ . h‘%
yapmistir. lice otogarini kullanan araclardan 2013 yil Aralik ayi itibariyle — (E ey it Er gy sSl '
362.510,00 TL giris ve ¢ikis Ucreti alinmistir.

CANLI HAYVAN BORSASI VE MEZBAHANELER SUBE MUDURLUGU

2013 yil icinde Canli Hayvan Borsasina giren tUm hayvanlarn saglik
kontrolleri yapiimis ve insan saghgini tehdit edecek 6zellikte olan tim hay-
vanlara Tarim Il MUdUrligu ve zabita ekiplerimizce miidahale edilerek teh-
ditler ortadan kaldinimistir. Y1l boyunca insan ve hayvan sagligina tehdit
olusturan hastaliklarla mtcadele edilerek hastaligin Ureme mevsimine gdre
uygun zamanlarda ilaglamalar yapilmistir. Tarnm Il MUdUrliga ile ortaklasa
kurulan dezenfeksiyon kabininin % 100 kapasite ile galismasi saglanmistir.
Kurban Bayraminda ilgili birimlerle koordineli ¢alisilarak kurban kesim yerleri
belirlenmis, olusturulmus ve kesimlerim belirlenen yerlerde yapiimasi sag-
lanmistir. Kagak hayvan kesimleri zabita ekipleriyle koordineli calisarak en-
gellenmistir. Borsa alani icinde bulunan elektronik kantar 14.300 adet
tartim yaparak 98.495,00 TL gelir elde edilmistir. GUnlUk olarak ortaya
cikan hayvan gubresi temizlik ekipleri tarafindan bertaraf edilerek Cevre
Koruma ve Kontrol Daire Baskanliginin belirledigi alanlara birakilmistir. 2013
ylinda borsaya giris yapan 426.284 adet blyUk ve kicukbas hayvan igin
isgaliye bedeli tahsil ediimistir. Aralik ayi itibariyle gelir 540.465,00 TL ol-
mustur. 2013 yil toplam geliri tahmini 638.960,00 TL'dir.
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OTOPARKLAR SUBE MUDURLUGU

Otoparklar Sube MUdurlugd’ntin bir tanesi kapall olmak Uzere alti adet
otoparki bulunmaktadir. Genel itibariyle caddelerdeki uygunsuz arag trafi-
gini etkileyecek sekilde yapilan parklarin 6ntne gegmek amaciyla kurulmus
olan otoparklari 2013 yilinda ortalama 231.408 adet arag¢ kullanmigtir. Yol
boyu acik olan otoparklari, gunlik kullanimlarn disinda aylik aboneler de
kullanabilmektedirler. Otoparklarda bulunan engelli ara¢ park yerleri hak
sahiplerinin disinda hi¢ kimseye kullandirimamaktadir. Yil iginde ortalama
3.500 engelli araci otoparklardan faydalanmaktadir. 2886 sayili Ihale Ka-
nununa goére 320 araclk kapall otoparkin 5 yillik kiralama ihalesi yillik
145.200 TL bedelle kiraya verilmistir. Yenisehir ilcesinde 4 adet yol boyu
acik otoparklarin 5 yillik kiralama ihalesi yillik 67.200 TL bedelle kiraya ve-
rilmistir. 2013 yilinda otoparklari kullanan araglardan 809.928,50 TL gelir
elde edilmistir.

EMLAK SUBE MUDURLUGU

Emlak Sube Mudurligt, 2013 yil Ocak ayi itibari ile 77 kiraci varken
Aralik ayi kiraci sayisi 186’ya cikartiimis ve butun kiracilarin gincel yer ve
sorun tespiti yapilmistir. Yil icerisinde bir adet gayrimenkul satisi ve 42 adet
kiralama ihalesi yapilmistir. Kurum adina 9 adet tasinmazin tescili yapiimis-
tir. Yil itibari ile Emlak Sube MUdurligu kira ve isgaliye gelirlerinden toplam
4.500.000,00 TL gelir elde etmistir.




> 18.IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI

IMAR VE SEHIRCILIK SUBE MUDURLUGU

il
BELITI 3
KOMUTLAR

Yenikoy, eski hali Yenikoy, yeni hali

> BlyUksehir Belediyesi sinirlar igerisinde yapilan 283 adet binaya ait
597 adet zemin, etut amagl agilan temel sondajlar yerinde kontrol ediimis
olup bunlara ait 124 adet kuyunun teslim tutanagr dizenlenmistir.

> 182 adet tadilat dosyas| degerlendiriimistir.

> 143 adet hukuk yazisina cevap verilmistir.

YAPI KONTROL SUBE MUDURLUGU

> Kentin genelinde her giin ayr ayr bdlgelerde kacak yapilasmayi 6n-
leme kontrolleri yapiimistir.

> Imarli alanlarda ruhsatl ingsaatlarin ruhsat proje ve eklerine uygun olup
olmadigr kontrol edilmigtir.

> Kurum ve sahislarla ilgili 93 adet yazisma yapilimistir.

> Alipasa-Lalebey ve Cevatpasa mahallelerindeki evlerin bosaltiimasi
devam etmektedir.

> Bosaltlan 295 adet evin yikimi gergeklestiriimis ve hafriyati kaldirimistir.

KUDEB SUBE MUDURLUGU

> Cemil Pasa Konagi Kent Muzesi Teshir-Tanzim Projesinin 2. etabi da
tamamlanarak uygulanmak Uzere Kultur ve Turizm Daire Bagkanligina iletildi.

> Cemil Pasa Konagi Sokak Sagliklastirma Projesi isi (Ana, Kdylu, Ye-
silbas, Bilici Sokaklari) ihale edilerek yapimina baglandi.

> Diyarbakair ili, Sur ilgesi, Dabanoglu mahallesi, 165 ada 7 parselde bu-
lunan tescilli tasinmazin basit onarim isi ihale edilerek onarimi tamamlandi.

> Cemil Pasa Konagd'nin restorasyon calismalari kapsaminda dtzenli
olarak gerceklestirilen kontroller sonrasinda uygulamalar tamamlanarak
Kent MUzesi teshir-tanzimine hazir hale getiriimistir.
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> Cesitli kurum ve kurulusa ait tescilli tasinmaz kultur varliklarinin resto-
rasyon calismalarina teknik destek verildi.

> lIkdgretim ve lise dgrencilerine yonelik Surigi gezileri kapsaminda; top-
lam 6 farkli ilkdgretim okulundan 240 ve 5 farkli liseden 200 6grenci olmak
Uzere toplam 440 6grenciye Surici’nin tarihi ve kultGrel alanlari tanitildi.

> Diyarbakir Kultlr Varliklarini Koruma Bolge Kurulu'nun aylik toplanti-
larina dUzenli olarak katihm saglandi.

> KUDEB Yo6netmeligi kapsaminda 14 farkli yapiya iliskin basit onarim

dn izin belgesi dizenlenerek bu yapilarin KUDEB uzmanlarinin denetiminde

onarimlarinin yapiimasi saglandi.

> Valilik blnyesinde yapilan cazibe merkezleri projesi kapsaminda ya-
pllan toplanti ve ¢alismalara katiim saglanarak teknik destek verildi.

> UNESCO Dunya Mirasi adaylik calismalari kapsaminda Alan Yonetimi
Birimi’ne gerek teknik gerekse yapilacak hizmet alim isleri konusunda lo-
jistik destek verilerek birimin is yukU paylasildi.




ALAN YONETIMI BiRIMI

> Turkiye’de ilk defa yapilacak olan UNESCO’ nun (Birlesmis Milletler
Egitim, Bilim ve Kultdr Teskilati) alt komisyonu olan ICOMOS (Ilcomos Ulus-
lararasi Anitlar Ve Sitler Konseyi) blunyesindeki ICOFORT (Kaleler ve Askeri
Miras komitesi) toplantisi icin hazirlik calismalart yapildi.

> Diyarbakir COMOS/IKOFORT bulusmasi igin Valilik ve ilgili diger kurum
ve kuruluglarla diizenli olarak organizasyona iliskin toplantilar yapildi.

> 11-14 Nisan 2013 tarihleri arasinda, 15 farkll tlkeden katilan 35 uz-
manin yani sira Turkiye’den de uzmanlarin katiimiyla Diyarbakir
ICOMOS/IKOFORT bulusmasi gergeklestirildi.

> Bu bulusma sonrasinda Hevsel Bahgelerinin de dinya mirasi adaylik
alani olarak belirlendi. Bu baglamda alan yénetim sinirlar revize edilerek
KultGr ve Turizm Bakanliginin onayi alindi.

> Hazirlanacak adaylik dosyasina katki sunmak amaciyla Karacadag
Kalkinma ajansinin DFD programi kapsaminda “Diyarbakir Surigi Sosyo-
Ekonomik Analizi Projesi” yapildi. Bu proje bunyesinde odak grup toplan-
tilari ve alanda anket ¢alismalari yapildiktan sonra rapor olarak duzenlendi
ve baslldl.

> UNESCO Dunya Mirasi adaylik dosyasi, Alan Yonetim Birimi tarafin-
dan hazirlandi ve Alan Ydnetim Plani yapilmasi kapsaminda yerli ve yabanci
uzmanlarin da katki sunacagi danismanlik hizmet alimlar yapild.

> Eyltl 2013'de UNESCO Dunya Mirasi Adaylik Dosyasi taslak olarak
Kdltdr ve Turizm Bakanhigr Gzerinden UNESCO Dinya Miras Merkezi’'ne
gdnderildi.

> Diyarbakir Kalesi Ve Hevsel Bahgeleri Kultirel Peyzaj UNESCO nihai
adaylk dosyasl tamamlanarak, Ocak 2014’te UNESCO Dunya Miras Mer-
kezine iletimek Uzere KUltUr ve Turizm Bakanligina ulastiridi.
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KENTSEL TASARIM VE DONUSUM SUBE MUDURLUGU

> Kentsel donusim kapsaminda rezerv konut alani olusturmak ama-
clyla Yukarikilictas (67 ve 90 nolu parseller kent ormani civari) ve Kiglkkadi
bdlgelerinde alan taramasi ve calismalar yapildi.

> Tarnmkody Projesi icin Bagivar bdlgesinde alan galismasi ve alana yo-
nelik taslak plan ettt galismasi yapildi.

> Rezerv konut alanlari ile ilgili Cevre ve Sehircilik Bakanligr'nin ilgili daire
baskanlari ve birimleri ile toplantilar gerceklestirildi.

> Aziziye mahallesi yerinde dontsum projesi kapsaminda 2.etap uygu-
lama projesi icin sahada 6n fizibilite yapi sayisi tespiti ve analiz calismalar
yapild.

> Sur etekleri uygulama projesi ile Hz Stleyman Cami ve yakin gevresi
ile Arkeopark ¢evre diizenleme fikir dizenlemeleri calismalari ve toplantilari
gerceklestirildi.

> Kent Estetik Kurulu Yénetmeligi ¢ikarildi ve bununla ilgili kurum ve bi-
rimlerle toplantilar dizenlendi.




COGRAFI BILGILER SUBE MUDURLUGU

FAALIYET ADI SAYISI
Kent Bilgi - adres dogruluk tespitleri - vatandasa verilen adres tespiti sayisi 3.585
Kent Bilgi - NVi giincellemeleri - giincelleme yapilan sokak sayisl 267
Kent Bilgi - adres dogruluk tespitleri - kurum digi yanit verilen adres tespiti sayisi 109
Kent Bilgi - adres dogruluk tespitleri - yapi ruhsati i¢in verilen adres tespiti sayisi 123
Kent Bilgi - NVi giincellemeleri - giincelleme yapilan cadde sayisi 56

HARITA ve KAMULASTIRMA SUBE MUDURLUGU

Kentsel dontisim kapsaminda anlasma yapilan hak sahibi sayisi 37
Kentsel dontistim kapsaminda tespit edilen yapi sayisi 100
Yol, park vb. ¢alismalarda yapilan aplikasyon sayisi 54
Sayisallastirilan harita sayisi 22
imar Plani geregi yapilan kamulagtirma sayisi 23
Kurum ici ve disardan talebi yapilan halihazir plankote sayisi ve kontrollUkleri 96
imar Plani geregi yapilan, ifraz, tevhid, yol terk, yoldan ihdas sayisi 19
18. Madde uygulamalari kontroll ve onay sayisi 27
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> 19. FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI

1. ITFAIYE HiZMET BiNASI

Kesif bedeli 0 1.852.581,09 TL
S6zlesme tarihi : 23.05.2013

Ise baglama tarihi : 28.05.2013

Isin bitig tarihi :24.10.2013

Isin stresi : 150 giin

Diyarbakir merkez Yenisehir ilcesi Yenisehir Mahallesi 719 ada 75 nu-
marall parselde bulunan Bilylksehir Belediyesine ait 2.700 m? lik alanda
z+2 Kkatl 460 m? taban alanl toplam1.040 m? insaat alanina sahip itfaiye
hizmet binasi;

> 6 araclik itfaiye garajl,

> 26 m? fitness salonu,

> 45 m? egitim odasi,

>15m?2 18 yatakll, 5 yatak odasi ve

> Idari bélumlerden olugsmustur.

2. SEHRIN MUHTELIF CADDELERINDE KALDIRIM YAPIM iSi

Sdzlesme Tarihi :20.05.2013
Sdzlesme Bedeli :814.339.00 TL
Yaklasik Maliyeti :1.358.275.74 TL
Isin Baslama Tarihi :24.05.2013

Isin Bitig Tarihi :24.09.2013

Bu kapsamda gergeklestirilen yapim igleri;
> Toplu Konut baski beton yapim isi,
> Toplu Konut-Silvan yolu,

> Sehitlik Caddesi,

> Sehitlik karo kaldinm yapim isi,

> Sehitlik DSI Makina ikmal Caddesi,
> [stasyon Viyad(igi bazalt yapim isi,
> Makina lkmal 6n kilitli tag yapim isi,
> Galeria 6nu,

> Galeria 6nu bazalt yapim isi,

> lige otogari bordir ¢alismalaridir.

3. SPOR KOMPLEKSI YAPIM iSi

Sdzlesme Bedeli :2.599.000 TL Spor Kompleksi



Isyeri Teslim Tarihi :06.05.2013

Ise Baglama Tarihi :06.05.2013
Isin Stresi :150 glin
Is bitim Tarihi :02.10.2013

4. FERITKOSK-ELAZIG CAD.BAGLANTI YOLUNDA
DUVAR iNSAATI iSLERI

Inale Bedeli :3.081.000,00 TL
Sozlesme Tarihi  :11.06.2013

Yer Teslim Tarihi ~ :12.06.2013

Isin Bitim Tarihi :24/10/ 2014

Bu kapsamda gergeklestirilen duvar insaatlari; 7.Kolordu duvari, Kur-
toglu Lojmanlar duvari, Feritkdsk Yolu, Levent Lojmanlari duvarlandir.

5. MAHABAD BULVARI KALDIRIM DUZENLEME YAPIM iSi

Inale Bedeli :4.090.000,00 TL
Sozlesme Tarihi :31/08/2012
Isin Bitim Tarihi :28/11/2013

6. SEMT SPOR TESISLERI VE HiZMET BiNASI BAKIM ONARIM

Inale tarihi :25.03.2013
Kesif bedeli :365.000 TL
Sdzlesme tarihi :30.05.2013
Ise baglama tarihi  :04.06.2013
Isin stiresi :120 giin

Bu kapsamda bakim ve onarimi yapilan yerler;
> Hayvan Borsasl rampalari,

> Hayvan Borsasl kesim alani,

> Hayvan Borsasi tel ¢it yapimi,

> Hayvan Borsasli otopark,

> Zabita hizmet binasi,

> Makine lkmal gtivenlik kullibesi,

> Hasirl we, Hasirli basket sahasi,

> Ben-u Sen (banyo-wc) dir.

7. BELEDIYE SOSYAL TESIS BINALARI YALITIM VE
ONARIM YAPIM iSi

Ihale bedeli :3568.000 TL
Sdzlesme tarihi :18.09.2013
Ise baglama tarini  :23.09.2013
Isin stresi :90 gUin
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8. DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI KULTUR
KONGRE MERKEZI YAPIM iSi

Sdzlesme Bedeli :36.050.000,00 TL
ise Baglama Tarihi :23.08.2013

Isin Stresi :1.000 gilin

Is bitim Tarihi :18.05.2016

9. HIZMET TESSISLERI DOGALGAZ DONUSUM igi

Ihale Bedeli :181.750,00 TL Kultir Kongre Merkezi
S6zlesme Tarihi :06.08.2013

Isin Baglama Tarihi :12.08.2013

Isin Stresi : 60 gln

Bu kapsamda yapilan isler;

> Makine lkmal dogalgaz,

> Aram Tigran Konservatuari dogalgaz yapimi,
> SUmerpark dogal gaz tesisati,

> DIKASUM dogalgaz kombi cihazi takimasidir.

YOL CALISMALARI
ihale yoluyla yapilan isler-1 R

Stumerpark dogalgaz déndstimd

KAYAPINAR GELISME BOLGESINDEKI 30 MT’LIK VE

ISIN ADI 50 MT’LiK YOLLARIN TOPRAK iSLERI YAPIM iSi
Sozlesme Bedeli 3.577.625,38 TL

Ise Baglama Tarihi 06 /04 /2013

Isin Stresi 610

Is Bitim Tarihi 06/01/2015

m_“::.-:w}:- _

Selehaddin Bulvari Nazim Hikmet Bulvar Mezopotamya Bulvari



Bu kapsamda toprak igleri yapilan yollar;

> Selehaddin Eyubi Bulvar 75 m Ust,

> Nazim Hikmet Bulvari 75 m Ust,

> Musa Anter Caddesi 75 m UstU,

> Sipan Caddesi 75 m Ust(,

> Mezopotamya Bulvari dolgu calismasi,

> Mezopotamya Bulvar yarma galismalandir.

ihale yoluyla yapilan isler-2

|$|N ADI DiCLEKENT-UQKUYU BAGLANTI YOLU 2. KISIM
Soézlesme Bedeli 1.285.246,26 TL

isyeri Teslim Tarihi 04 /03/2013

ise Baglama Tarihi 01/04/2013

isin Stiresi+Ek Stire 75+80

is Bitim Tarihi 14 /06 /2013

Stire Uzatim Dahil is Bit. Tarihi 02 /09 /2013

Diclekent U¢ Kuyu Bag yolu 2. kisim Yol PMT

> Zayif zeminlerin bakimi yapildi.
> Diclekent sol seritte PMT galismas| tamamlandi.

ihale yoluyla yapilan isler-3

Sozlesme Bedeli 8,262,078.96 TL
Toplam Sézlesme Bedeli 9.796.980,14 TL
S6zlesme Tarihi 18/ 04 /2011
ise Baglama Tarihi 22 /04 /2011
isin Stiresi+Ek Stire 500+210

Is Bitim Tarihi 30/12/2012
Ek Sure Dahil Bitim Tarihi 31/05/2013
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Bagcilar- Mardin Yolu- Bagivar Képrist baglanti yolu

ihale yoluyla yapilan isler-4

iSIN ADI

Sdzlesme Bedeli

Toplam Sézlesme Bedeli
Sdzlesme Tarihi

Ise Baslama Tarihi

Isin Stiresi+Ek Stire

Is Bitim Tarihi

Ek Sure Dahil Bitim Tarihi

ihale yoluyla yapilan isler-5

iSIN ADI

Sozlesme Bedeli
S6zlesme Tarihi

ise Baglama Tarihi
isin Stiresi+Ek Stire

Is bitim Tarihi

BAGCILAR-MARDIN YOLU-
BAGIVAR KOPRUSU BAGLANTI YOLU (2. KISIM)

3.9562.612,564 TL

9.796.980,14 TL

10/04 /2013

12/04 /2013

120+60

12/08/2013

09/10/2013

BAGCILAR-MARDIN YOLU-
BAGIVAR BAGLANTI YOLU OZDEMIR KOPRUSU

11,300,000.00

08/06/2012

13/06 /2012

400

08/08 /2013



Ozdemir Képrtisti

ihale yoluyla yapilan isler-6

> Baglar bolgesinde toplam 16.806 ton asfalt kullanild.

> Yenisehir Bolgesinde toplam 5.110 ton asfalt kullanildi.

> Firat Bulvarinda toplam 1.410 ton asfalt bakim onarim igin kullanildi.

> Selahattin Eyyubi Bulvar'nda toplam 2.804 ton asfalt bakim onarim
icin kullanild.

> Selahattin Eyyubi Bulvar finiserli bakim onarnm galismalarinda toplam
5.651 ton asfalt kullanildi.

> Diclekent Bulvari'nda toplam 544 ton asfalt bakim onarm igin kullanild.

> Huzurevleri 2. caddede toplam 3.571 ton asfalt kullanild.

> |tfaiye binasi iginde ve yolunda toplam 1.072 ton asfalt kullanildi.

> Kayapinar'da toplam 1.802 ton asfalt kullanildi.

> BuyUksehir Belediyesi baskanlik girisine toplam 450 ton asfalt kullanildl.

> Hintlibaba ve Aliemiri sokaklarinda toplam 4.706 ton asfalt kullanildi.

> Kurtismail sokaklarinda toplam 1.534 ton asfalt kullanildi.

> Sunrise dnunde toplam 1.198 ton asfalt kullanild.

> 500 Evler Reha Caddesi'nde toplam 725 ton asfalt kullanildi.

> Talaytepe yolunda toplam 1.158 ton asfalt kullanildi.

> Diclekent Arastirma Hastanesi yolu 1 numarall kavsakta toplam 1.451
ton asfalt kullanild.

> 3. Sanayi Sitesi 6nlinde toplam 1.033 ton asfalt kullanildi.

> Yenisehir bolgesi sosyal tesisler yolunda toplam 437 ton asfalt kullanildl.

> Orman fidanlik finiserli yol yapim islerinde toplam 21.260 ton asfalt
kullanildl.

> Orman fidanlik girisinde toplam 252 ton asfalt kullanildi.

Asfalt ve yol calismalari
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Asfalt Oncesi

ihale yoluyla yapilan isler-7

2013 Koy Yolu Galismalari

> Tanoglu-Kozan-Sati-Hizirilyas grup yolu, yolun uzunlugu: 15 km.

> GUvendere kdy yolu, yolun uzunlugu: 2,7 km.

> Kabasakal-Golpinar-Haciosman grup yolu, yolun uzunlugu: 11 km.

> Kiligkaya — Kabahidir grup yolu, yolun uzunlugu: 6 km.

> Gakirbagi-Kortepe-Cicekliyurt-Develi-Kabahidir, yolun uzunlugu:
13,5 km.

> Ozdemir kdy ici, yolun uzunlugu: 350 mt .

> Cankatran kdy yolu, yolun uzunlugu: 3,7 km.

> Silbe kanal yolu, yolun uzunlugu: 1,2 km.

> Gencan-Sunguler grup yolu, yolun uzunlugu: 5,8 km.



> 20. CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

CEVRE KONTROL ve DENETIM SUBE MUDURLUGU

TEMEL FONKSIYONLAR

e Hafriyat atiklari sistemi

* Cevresel kirlilikler ile ilgili denetimler (yesil alan tahribati, ilan/afis asma,
temizlik, tibbi atik-kati atik, hava-su-toprak vb. kirlilikler)

* Cevre izin ve lisans surecleri

e Kentin gevre problemlerinin degerlendiriimesi calismalar

* Proje gelistirme ve uygulama calismalar

e Egitim, bilinglendirme ve kampanya ¢alismalar

* Yenilenebilir enerji kaynaklari ile ilgili calismalar

2013 yili denetim calismalar:

> Yapilan denetim sayisi: 6.090

> Cevre temizligi denetim sayisi: 4.341

> Diger cevre Kirlilikleri denetim sayisi: 1.749

> Ceza kesilen denetim sayisi: 119

> Uygulanan ceza miktarr: 82.780 TL

> Kontroll yapilan hafriyat atigi miktari: 1.850.000 m®

> Depolama sahasina gelen hafriyat atigi miktar: 258.262 m®

> Saglik kurum/kuruluslarina yonelik periyodik tibbi atik denetimleri: 880
denetim

> Ambalaj atiklarinin toplanmasina yonelik denetimler: 54 denetim

> AVM-market- alisveris yerlerinde yapilan periyodik gevre denetimleri:
155 denetim

> Gelir-ilan-tabela denetimlerinde, 131 adet kacak tespit edildi.

> Diyarbakir BlyUksehir Belediyesi’ne ait konkasor ve asfalt plent tesis-
lerinin gevre izin ve lisanlarinin alinmasi ile periyodik ¢cevre denetimleri yapildi.

HAFRIYAT DEPOLAMA SAHALARI

2012 yil haziran ayinda agllan saha, Silvan yolu 3. km Maden Ofisi Sir-
keti tarafindan isletiimektedir. (960.000 m® kapasiteli) 2013 yili sonu itibari
ile 258.262 m® hafriyat bertaraf ediimistir.

2013 il igerisinde kasim ayinda ihalesi yapilan mulkiyeti Diyarbakir Bu-
yUksehir Belediyesi'ne ait olan saha Elazi§ yolu Dokuzgeltik mevkiinde bu-
lunmaktadir. (380.000 m® kapasiteli)

CEVRE KAMPANYASI

> 2013 yill “Cevre Kampanyas!” kapsaminda Gazi Caddesi, Melik
Ahmet Caddesi, Ekinciler Caddesi, Gevran Caddesi, Lise Caddesi, Dicle-
kent Bulvari, Diyar Galeria basta olmak Uzere 5.591 defa esnaflara gevresel
bilgilendirme yapildi. Harfiyat sahasi
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> 5000 konuta gevresel bilgilendirme yapilarak hediye paketleri dagrtild.

> 5 Haziran Dunya Cevre GUnU nedeni ile Cevre Sempozyumu du-
zenlendi.

Cevre Kampanyas! tanitimi kapsaminda kullanilan materyaller; 110 adet
bill-board, 40 adet raket, 20 adet otobuUs giydirme, 10 adet Ustgecit uy-
gulamasidir.

Cevre Kampanyas! promosyonu kapsaminda kullanilan malzemeler;
5.000 adet magnet, 5.000 adet sivi sabun, 1.000 adet porselen kupa, 30
adet blyUk balon, 5.000 adet kurulama bezi, 5.000 adet yelpaze.

CEVRE KORUMA SUBE MUDURLUGU

> Kentte 60 ana arter, ilge ve kdy otogarlarinin gevre temizlik galismalari

yapiliyor.
> GUnludk toplam 3.788.397 m* alan elle temizleniyor.
> GUNIUk toplam 82 m® atik toplaniyor.

Temizlik Arac Sayisi

Firmaya | Belediyeye |
AitAra¢ | AitArag = Toplam

Araclar

5 (7+1 m3) 5

--------------- 2 2
----- 6 5 11
1 1

----- 1 1

22 6 28



Cift vardiya calisma esaslar:
Sabah vardiyasl = 06:00-14:30 saatleri arasi
Aksam vardiyasi = 14:30-22:30 saatleri arasi

KATI ATIKLAR SUBE MUDURLUGU

TEMEL FONKSIYONLAR

e Kati atik sahasinin igletilmesi

e Katl atik aktarma istasyonun igletiimesi

* Kati ve tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi ve bertarafi
o Katl Atik Entegre Tesisi Projesi galismalar

Aktarma istasyonu Arac Sayisi

Firmaya
Ait Arac

Semi Trey

> Tibbi atiklar; Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin 05.11.2010 tarihli
2010/17 nolu Genelge’si geregi 2011 yili aralik ayina kadar sterilizasyon
tesisi kurulmasi veya en yakin sterilizasyon tesisi ile anlasiimasi istenmigtir.
Aksi taktirde 2872 sayill Cevre Kanununa goére islem yapilacagi belirtiimistir.
Bu nedenle en yakin sterilizasyon tesisine sahip 2 il olan Malatya ve Gazi-
antep’te bulunan sterilizasyon tesisleri ile gértstlmus olup, Malatya ilinde
bulunan kentyol sterilizasyon tesisi ile antlasilmistir.

>01.01.2013 - 31.12.2013 tarihleri arasinda toplanan, tasinan ve ber-
taraf edilen atk miktari: 1.440 tondur.

> 2013 yil tibbi atik geliri: 930.302 TL

EVSEL KATI ATIK AKTARMA iISTASYONU

Tesis, Mart 2005 yilindan beri Diyarbakir merkez Baglar, Kayapinar, Ye-
nisehir ve Sur Belediyelerinin sokak ve caddelerinde 3-15 m3 kapasiteli
distk hacimli araglarla toplanan evsel nitelikli kati atik, 60 m3 yUksek ha-
cimli araglara aktariimaktadir. Tesis, Mardin yolu 5.km’de yer almaktadir.

> 2013 yiliicinde gunluk 700-750 ton

> Yl boyunca 273.000 ton evsel nitelikli kati atik standartlara uygun ola-
rak eski Urfa Yolu 37.km’deki katl atik depolama sahasina nakledilmistir.

> Bu hizmet 10 adet 60 m3 tirla yUritdlmektedir.
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KATI ATIK DEPOLAMA SAHASI

> Evsel katl atik depolama sahasinda 2013 yilinda 287.600 ton atigin
depolanmasi gerceklestiriimistir.

> Atiklarin dis ortamdan izole edilmesi, dis gevreye olan etkilerinin az-
altilmasi amaciyla yil igerisinde farkli zamanlarda atiklarin ylzeyi ctruf mal-
zeme ile oOrtilmektedir. Orti  tabakasi 40-150 cm kalinigin
olusturulmaktadir. Bu amagcla 7.200 kamyon 144.000 ton curuf malzeme
kullanildi. Saha alaninda olusan atiksularin yapilan galismayla belli bir
alanda toplanmasi saglanarak ylzeysel sulara ulasmasi 6nlendi.

> Kati Atik Entegre Tesisi projesi calismalar kapsaminda; proje detay /
dizaynlari ile ihale dokiimanlarn hazirlandi, IPA basvurusu yapildi ve proje
on ilani askiya ¢iktl. 2014 yilinda proje ihalesinin sonuglanmasi, sézlesme-
lerin yapiimasi, sterilizasyon tesisi insaatinin baslanmasi 6ngértlmektedir.



> 21. PARK BAHGE ve YESIL ALANLAR DAIRESI BASKANLIGI

SUNULAN HiZMETLER

e Kent genelinde yesil alan miktarini arttirmak.

* Mevcut yesil alanlarin bakim, onarim vb. islerini yaritmek.

* Yeni yesil alan olusturulmasina yonelik projeler olusturmak.

* Peyzaj dizenleme calismalarinin yapilmasini saglamak.

¢ Park ve bahgelerdeki sUs bitkilerinin hastallk ve zararlara karsi ilaglama
calismalarinin saglikli bir sekilde yapilimasini saglamak.

¢ Park ve bahgelerdeki temizlik galismalarinin dtzenli bir sekilde surdu-
rUlmesini saglamak.

e Kurumca ihale edilen yesil alanlarin denetiminin yapiimasini saglamak.

* Ormanlik alanlarin projelerini yapip alan olusturmak.

e Kent mobilyalarinin ve yesil alan altyapisinin iyilestiriimesini saglamak.

* Kent genelinde yapilan sulamalarin timunu, kademeli olarak otomatik
sulama sistemine gecirilmesi yoninde calisma yapmak.

* Proje gelistirmek ve uygulama calismalar ylritmek.

¢ Bitkisel tasarim ve uygulama galismalar yapmak.

* Yapi bakim ve tamirat caligmalari yapmak.

* Yesil alanlar igin ihtiya¢ duyulan malzemelerin saglanmasi, fidanlikta
ve serada bulunan bitkilerin bakiminin (budama, gtibreleme, ¢capalama vb.)
ve sulamasinin belirli araliklarla yapilmasini saglamak.

* Yesil alanlar igin ihtiya¢ duyulan tohum, sogan ve gigek materyalleri
temin etmek.

. FURINOEN| GIWTL FARE ALARLARI

. BUHMG ] GUWEL RSATLANIINILATAR ALAM] B8y
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PARKLAR SUBE MUDURLUGU

2013 yili faaliyetleri;

> TUm parklarin toplam 385.000 m? lik alaninda 235.000 m?2 lik yesil
alan ve 150.000 m?2 lik sert zeminin her gun temizligi yapildi.

> Agac dikimi; 6.102 adet yaprakli ve igneli agag dikimi yapildi. 16.865
adet call dikimi yapildi.

> Mevsimlik gigek dikimi; 617.327 adet yazlk ve kiglk mevsimlik gigek
dikimi yapildi.

> Gim ekimi; 18.780 m2 lik alanda ¢im ekimi yapildi.

> Gim bicme; parklarda toplam 4.743.470 m?2 lik yesil alanda ¢im bi-
cimi yapildi.

> Budama; kent genelinde toplam 9.328 adet agag¢ 20.775 adet cali
budamasi yapildi.

> Canak agma; 15.000 adet agag ve cali canagi acildi ve temizlendi.

> Agac sdkimu; 239 adet agag agag sdkme ve dikme makinasi ile yer
degisimi yapildi.

YABANCI OT, ZiRAi MUCADELE VE GUBRELEME
Agaclarda; 500 It organik toprak dizenleyici, 200 It bitki gelisim dizen-
leyici, yaprak bitlerine karsi 40 It insektisit, kirmizi érimceklere karsi 15 It in-




sektisit, 34,2 It mantar ilaci ve 400 kg kontrolll ¢oztnen gubre uyguland.

Cim alanlarinda; 1.665 kg Amonyum nitrat, 1.715 kg amonyum stlfat
sulama tankerleriyle gim alanlarina verildi. Sehrin muhtelif yerlerindeki gim
alanlarina 600 kg gubre (Ure) ve 3.850 kg DAP gubresi verildi.

Yabanci ot ile miicadele; mevsimlik ciceklerde, gullerde, ¢cim alanla-
rnda, agaclarin ganak aciminda, gapa ve tesviyenin yapildigi alanlarda 351
traktdr ve 70 kamyon hafriyat (yabanci ot ve hafriyat) alindl.

> MEZOPOTAMYA KENT ORMANI

Isin adi: Kent Ormani Yapim Isi

Sozlesme tarihi: 27. 05. 2013

Isin stresi: 24 ay

Sozlesme bedeli: 7.250.000,00 TL

Nakdi gerceklesme orani: 1.420.251,21 TL

> ANZELE SU PARKI

isin adi: Anzele 1. Etap Cevre Dizenlemesi ve Yapim isi.
Sdzlesme tarihi: 06. 05. 2013

Isin stresi : 6 ay

Sdzlesme bedeli : 419.250,00 TL

Nakdi gerceklesme orani; 419.250,00 TL

> MARDINKAPI VEDAT AYDIN PARKI

Isin adi: Mardinkapi Parki Sur Koruma ve Peyzaj Proje Isi
S6zlesme tarihi: 01. 07. 2013

Isin stiresi: 12 ay

Sdzlesme bedeli: 2.172.470,00 TL

Nakdi gerceklesme orani: 1.040.563,22 TL
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KENT MOBILYALARI VE ESTETiGi SUBE MUDURLUGU

Mardinkapi parki sur koruma ve peyzaj projesini hazirlamasi ve kaltar
kurulundan onayinin alinmasi sagland..

Sur bandi aydinlatmasi projesi igerisinde olan, Kent Terasi-Dagkapi ara-
sinda bulunan mevcut 50 adet kaideler islevsiz durumda oldugu igin yer-
lerine yenisi yapilarak daha korunakli ve gUvenli hale getirildi. Yapilan 50
adet kaide ile led projektérler kaide icinde muhafaza edilerek yerlerine
montaji yapiimistir.

Gazi caddesi dekoratif cadde sUsleme ve kartal motifli desenlerle sUs-
leme projesi ; Elazi§ Caddesi ( BlyUksehir Belediyesi dnu, Askerlik Subesi
Kavsagl), Diclekent Bulvari, Semse Allak parki yola bakan cephe adaclari,
Dicle Bulvari’na agaclarin yerden aydinlatimasi igin led projektérler monte
edildi. Gevran Caddesinde bulunan yiksek boylu ¢inar agaclari igin ise
gbvdeden aydinlatma teknigi kullanildi. Bunun icin betondan projektor kai-
deleri olusturularak projektérlerin toprak alana montaji sagland..

FIDANLIKLAR SUBE MUDURLUGU

Fidanlhk Toplam Alani 27.000 m?

Repikaj alani 8.000 m’
Sera 360 m’
Uretim tavalari(sera) 17 ad. (120 m?)
Fidanliktaki toplam stok tavalari 113 ad. (3.000 m2)
Fidanliktaki Uretim tavalari (tUpld ve toprakl) 36 ad. (1000 m2)
Fidanliktaki bitki stok tavalari 77 ad. (2000 m2)
Fidanliktaki ambalajli(saksi-teneke) bitki stok alani 2.600 m®
Yeni repikaj toplam alani 2.500 m®
Ambarlar 4 adet
Atdlye 1 adet

Hangar 1 adet



> Cevre bilincini gelistirme ve yesili sevdirme amaci ile fidanlk alanina
okul gezileri dizenlendi.

> Dicle Universitesi peyzaj balimii égrencilerine uygulamali egitim verildi.

> Tavalara mavi servi, sttun servi, iran ¢cami, mazi, oya agaci tohum
ekimi yapildi.

> 16. 000 adet (iran cami, mavi servi, kara servi, maz) fidanlar posete
alind.

> 926 adet (iran cami, mavi servi, defne, sttun servi) tenekeye alindi.

> Repikaj alanina alinan ¢inar, disbudak ve tesbih agaclarnin tag yapilari
olusturuldu.

> GUI gelikleri arasinda yabanci ot micadelesi ve hastalik zararlilara
karsi periyodik ilaglama yapildi.

> 12.300 adet (taflan, ates dikeni berberiz, mahonya, kusdili, gul, zak-
kum, ligistrum, leylak, amerikan sarmasigi) ¢ali sasirtildi.

> Bolgeye dayanikli yeni yazlik mevsimlik gigek Uretimi icin deneme
kuruldu.

> 460.000 adet kadife, petunya, zinnia, ipek gicegi ve pervane yazlik-
mevsimlik gicek tohumu tavalara atildi.

> 140.000 adet kislik (menekse) mevsimlik cicek Uretildi.

> Yazlik mevsimlik giceklerden 390.000 fide posetlere alindi.
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> 22, ULASIM DAIRESI BASKANLIGI

OTOBUS ISLETME SUBE MUDURLUGU

> Diyarbakir BliyUksehir Belediyesi Isletme Istirakler Dairesi Bagkanlig
blnyesinde faaliyetlerini strdiren Otobis Isletme Sube MUudurligi
16.01.2013 tarihi itibari ile Belediye Meclisinin kararina istinaden Ulasim
Daire Bagkanligina baglanmis ve faaliyetlerini Ulagim Daire Bagkanhidr bin-
yesinde yurUtmeye devam etmistir. Birimin Daire Baskanligina baglanma-
sindan sonra ulasim ana planina gére otobUs isletme hat planlamasi igin
Onerilen kisa vadeli ¢cdzUmler cercevesinde arag filosu icin 21 yeni glzer-
gah planlanmis ve araglar bu hatlarda ¢alismaya baslamistir. Araglarda kul-
lanilan elektronik Gcret toplama sistemi daha da gelistirilerek yeni bir
yapllanmaya gidilmis ve araclarin timune yolcu bilgilendirme panelleri ta-
kilarak testlere baslanmis, GSM destegi ile ilgili yasal prosedurler tamam-
landiktan sonra 2014 yilinin 3. ayi itibari ile tam kapasiteli olarak devreye
alinacaktir. Ayrica yine araglarda bulunan kapall devre kameralar 3G &zel-
likli kameralar ile degistirilmis gerekli testler yapilip bitiriimis yine GSM des-
tegi ile birlikte yolcu bilgilendirme ekranlar ile ayni anda devreye alinmasi
planlanmistir.



> Kontdr ve kart satis islemleri icin kentte yolcu yogunlugunun Ust se-
viyede oldugu bolgelerde bankamatik tipi (KIOSK) kontér ve kart satisi ya-
pabilen cihazlar yerlestiriimis kart ve kontor erisimi icin dnemli bir adim
atilmistir.

> Ulasim ana plani ve ulagim standartlar ¢ergevesinde kentin yeni yer-
lesim alanlari igin yeni guizergah planlamalar yapilarak A8 ve KR1 hatti
olusturulmus ve diger hatlarda lokal degisiklikler yapilarak 500 Evler Afet
Evier Mevkii ile 88 Evler ve Gawuriye mahallelerine hat uzatilimistir. Dénem-
sel olarak planlamasi yapilan hatlar igin gtincellenen saat gizelgeleri es za-
manl olarak Belediye internet sitesinde de guncellenmis ve toplu
tasimadan faydalanan vatandaslara surekli giincel bilgi verilmistir.

> 2013 yillicin hazirlanan is plani takvimine uygun hareket edilerek mali
yila ait gider butcesinde % 97’lik bir oran elde edilmigtir.

> 2013 yiinda Diyarkart Uretim merkezinde 10.680 adet indirimli, 1.437
adet Ucretsiz ve 5.000 adet tam kart Uretimi yapiimistir. Yine 2013 yilinin
ikinci yarisindan itibaren nakit parall binislerin éntine gecgilmesi icin tek kul-
lanimlik kart Uretimleri yapilarak satisa sunulmustur. Ayrica 2013 yilinda
araclara toplam 10.141.512 kayith binis yapiimistir. 2013 yilinda Otobs Is-
letme Sube MUdUrligindn vermis oldugu hizmetler icin 246 personel ile
calisiimistir. Yil boyunca calisan araglar ile Diyarkart satis, reklam gelirleri ve
yolcu tagima gelirleri ile toplamda 10.594.098,59 TL gelir elde edilmigtir.

TEKNIK HIZMETLER SUBE MUDURLUGU

Teknik Hizmetler Sube Mudarligu tarafindan 2013 yili icerisinde;
> 182 km yol ¢izgi calismasi yapildl,
> 285 adet hiz kesici boyanmasi yapildi,
> 454 adet yaya gecidi boyanmasi yapildl,
> 11 adet kavsakta sinyalizasyon galismasi yenileme calismalari yapildi,
> 40 adet kavsagin sinyalizasyon rutin bakim ve onarimlari yapildi,
> 1 adet kavsakta akill kavsak sistemine gegildi,
> 29.750 kg sarl — beyaz bordUr boyas! yapildi,
> 16 kapall mekanin i¢ ve dis cephe boya badana isleri yapildi,
> 2334 adet trafik levhasi Uretilip kent geneli montajlar yapildi,
> 607 adet delinatdr (haclyatmaz) montaji yapildi,
> 2 adet katl otopark insaatina basland..
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TOPLU ULASIM SUBE MUDURLUGU

Kent genelinde galismakta olan ticari plakalarin saat, glizergah ve ca-
lisma dUzenleri, durak ve cep yerlerinin belirlenmesi, araglarin karoser ve
i¢ kisimlarina yapilan reklam uygulama izinlerinin verilmesi, araglarin yonet-
meliklerde belirlenen kosullara uygun olup olmadiginin denetlenmesi ve
tum ticari plakall araclarin devir ve tescil islemleri yapiimaktadir.

> Kent genelinde hizmet yiirliten ticari plakalara 365 adet Reklam Izin
Belgesi diizenlenmistir.

> Ticari plakall araclara 273 adet Calisma Ruhsat Belgesi dizenlenmistir.

> 296 adet ticari plaka devir islemi gergeklestiriimistir.

> Servis araclarina 141 adet Giizergah izin Belgesi diizenlenmistir.

RAYLI SISTEM SUBE MUDURLUGU

Kent ici rayll sistem icin 6ngorilen giizergah, Dagkapr Meydani’ndan
baslayarak, Kayapinar ilgesindeki Egitim ve Arastirma Hastanesi éniine
kadar uzanmakta olup Dagkapi-Hastane Hatti olarak adlandirimaktadir.
Toplam uzunlugu 14,3 km olan sistemin, 13,5 km si gift hat olarak plan-
lanmis, ana hattin 0,8 km si depo baglanti hatti olarak tasarlanmistir. Dag-
kapl-Hastane hatti Uzerinde 18 istasyon noktas| 6ngérulmustr.

Proje ve onay gergevesinde Kent Igi Rayl Sistem Hattinin insasinda kul-
lanmak Gzere; 01.03.2013 tarihinde lller Bankasi Anonim Sirketi’nden
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250.000.000,00 TL kredi veriimesi igin talepte bulunmus fakat herhangi
bir donus gerceklesmemistir. Rayll sistem hatti uygulama kesin projeleri
ve fizibilite etUt raporlart Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligr'na
bagl Alt Yapi Yatinmlar Genel Mudurligu tarafindan 27.08.2013 tarihinde
onaylanmistir. Asagidaki projeler hazirlanmistir;

> 15 Km Rayl Sistem Hatti, Depo Sahasi ve Elektro Mekanik sleri Pro-
jeleri hazirlandi,

> Bisiklet yollari hat projeleri hazirlandi,

> 30 Km Otobus Yolu Guzergahi ve Uygulama Projeleri,

> Trafik SirkUlasyon Projeleri,

> Otobus Hatti GUzergah Projeleri,

> Yayalastirma Projeleri,

>~ Kent Igi Trafik lyilestirme Planlar ve Projeleri.

UKOME (ULASIM KOORDINASYON MERKEZi SUBE MUDURLUGU)

2013 yilinda toplam 12 oturum acildi ve bu oturumlarda 81 giindem
maddesi tartisiip UKOME Kurulu tarafindan karara baglandi (81 gindem
maddesinin bir kismi alt komisyona havale edilerek yerinde yapilan incele-
meler sonucu karara baglanmistir). Kentin Ulasim ile ilgili birgok sikintisi
UKOME Kurulu tarafindan tartisilip ¢6zUme kavusturulmustur. 2013 yilinda
verilen bazi dnemli kararlar sunlardir:

> Kent genelinde kentin intiyacina gére taksi durak ve cep yerlerinin be-
lirenmesi,

> Karayollart 9. Bélge Mudurlugu tarafindan; Sanliurfa, Elazig ve Silvan
yolunda yapilan koprult kavsak ve yol genisletme galismalarindan dolayi
toplu tasima ve 6zel araglarn kullanacagi alternatif yol ve guzergéhlarin
belirlenmesi,

> Hastane, okul, kres v.b. yerlere yaya guvenligi acisindan yaya buton-
larinin, hiz kesicilerin (kasislerin) ve yaya Ust gegitlerinin yapilimasi,

> Yedieminli otoparklarin ve kent genelindeki otopark Ucret tarifelerinin
belirlenmesi,

> Kent genelinde toplu tasimacilik yapan tim araglara guvenlik amaciyla
kamera takiimasi,

> Ana arterlerdeki kavsaklara ve yollara EDS (Elektronik Denetleme Sis-
temi) kurulmasi,

> Kent genelindeki ticari taksi, 6grenci ve personel servisleri Ucret tari-
felerinin belirlenmesi,

> Diyarbakir Kent Igi Ulasim Ana Planinin uygulanmasi,

> Lise, Buyukalp ve Rizvanaga caddelerinde cift yonld yol boyu ginduz
kullanimli Geretli otopark uygulamasi,

> Bazl ana arterlerdeki hiz sininnin 60/km/s’ten 70/km/s’e ¢ikariimasi,

> Arag ¢ekici Ucret tarifesinin belirlenmesi,

> Qamiglo Bulvar’'nin agiimasi ile Karacadag Caddesi’'ni kullanan agir
tonajli ve sehirlerarasi ¢alisan araglarin Qamiglo Bulvari’ni kullanmasi,

> Kent genelinde bulunan trafik isiklarina engelli vatandaglarimizin gu-
venligi amaciyla sesli uyari sisteminin takilmasi,

> Yeni Bati Terminali’nin aciimasiyla Sanlurfa ve Elazi§ yolunu kullanan
firma ve araglarin bu terminali kullanabilmesi amaciyla gizergahlarin belir-
lenmesi v.b. 6nemli konularda kararlar alinmigtir.
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2013 FAALIVET RAPORU

=

C. PERFORMANS SONUCLARI TABLOLARI

> KURUMSALLASMA

; Mali disiplini saglayarak ve dzgelirleri arttirarak kurumu
STRATEJIK AMAG -1 finansal agidan guglendirmek

STRATEJIK HEDEF -1.1

Harcamalari kontrol altina almak ve tasarruf tedbirleri gelistirmek

. . i 2013 2013 Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI
{ Hedef Gergeklesen  Orani
Dogrudan temin giderlerindeki azalma orani 20% 0 0%
Sartname ve sézlesme hazirlama egitimini alan personel sayisi 40 38 95%
5% 0 0%

Mal ve Hizmet Alimlarinin giderlerinin bir énceki yila gére azalmasi



Mali disiplini saglayarak ve dzgelirleri arttirarak kurumu
finansal acidan guclendirmek

STRATEJIK AMAC -1

2013 yilinda 6zgelirleri arttirici 6nlemler alinarak ézgelirleri her yil bir 6nceki yila
gore %5-10 oraninda arttirmak

Ozgelirleri arttirmak

2013

Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

--------------- Ozgelirlerde artma

-------------- Ozgelirlerin toplam gelire orani 20% 1 oo
---------- Gelir getirici kalemlerin envanter calismalarinin tamamlanma orani 185 100% 100%
-------------- Tespit edilen mukellef sayisi 200 2925 109%
-------------- Sicil numarasi verilen mtikellef sayisi 20y 20000 17
------ Kayit altina alinan mukellef oranindaki artis 10% R 600%
""""""" Borc durumu belirlenen miikelleflerin toplam mtikelleflere orani 80% o
""""""" Borg bildirimi yapilan mukelleflerin toplam milkelleflere oran 407 100% 250%
""""""" Gayrimenkul envanteri galismasinin tamamlanma orani 100 100% 100%

Mali disiplini saglayarak ve dzgelirleri arttirarak kurumu

STRATEJIK AMACG -1 finansal agidan guclendirmek

2010 yilindan itibaren gelir-gider dengesini saglamaya dontik onlemler alinarak
kurumda mali disiplinin saglanmasi ve butce gerceklesme oraninin her yil en az
%5 oraninda arttinimasi

PERFORMANS HEDEFI -1.3.1 BYERC[:ollyREl|EME

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Bltce gergeklesme orani

Ayrintill finansman programina iliskin hazirlanan raporlar 4 4 100%

Ayrintill harcama programina iliskin hazirlanan raporlar 4 4 100%



DIVARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIVESI
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Demokratik halkgl belediyecilik projesini gerceklestirme

kapsaminda guven olusturmak, isbirligi yapmak, etkili ve etkin
iletisimi saglamak, ¢alisanlarin ve halkin kuruma karsi aidiyet
duygusu kazanmasl ve kurumsal hizmetleri sahiplenmesini saglamak

STRATEJIK AMAG -2

Tanitim, bilgilendirme ve farkindalik galismalari yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI -
Gerceklesen

1 Meclis toplantilarina katilan sivil/kamu/6zel kurulus sayisi 60 e 7%
2 ----- Internette yayinlanan giindem ve meclis karar sayisi 380 °%0 169%
3 ----- Alinan enclmen karari sayisi 2000 790 o
4 ----- Hazirlanan ve dagitilan yazil materyal (kitap, kitapgik, brosur, biilten, el ilani vb.) s. 2100
5 ----- Kitle iletisiminde etki arastirmasi ¢alismasinin tamamlanma orani
6 ----- Kurumsal bilgi envanteri galismasinin tamamlanma oran
7 ------ Cevaplanan bilgi edinme bagvurusu sayisinin gelen bilgi edinme basvuru sayisi
3 ----- Aylik olarak ziyaret edilen esnaf sayisi e 8 4%
9 ----- Duzenlenen aile ziyareti sayisi 10 339 3390%
1 o ----- Ziyaret edilen kamu kurulusu sayisi 1Y 20 200%
1 1 ------ Ziyaret edilen STK sayisi 20 0 o
1 2 ----- Mahalle toplantilari sayisi 12 ° o
1 3 ----- Butln muhtarlarin katilimiyla dizenlenen toplanti sayisi 8 ! 88%
14 ----- Butdn muhtarlara yapilan toplam ziyaret sayisi 800 200 o
-------------- Kent dinamiklerinin bir araya getirildigi toplanti sayisi 50 0 0%
16 ----- Mahalle toplantilarina katilan vatandas sayisi 8000 0 o%
1 7 ------ Mahalle toplantilarina katilan yénetici sayisi 20 0 0%
1 8 ----- Kurum personelinden hizmetlere iliskin gelen geri bildirim sayisi
1 9 ----- Halka yonelik diizenlenen tanitici gezi sayisi 5 & 40%
20 ----- Taniticl gezilere katilan kisi sayisi (ortalama) ot ° 10%
21 ------ Etkinlik dizenlenecek giin ve hafta sayisi e 16 160%
22 ----- Onemli gun ve haftalar icin tamamlanan program sayisi 4




Demokratik halkgl belediyecilik projesini gergeklestirme

kapsaminda guven olusturmak, isbirligi yapmak, etkili ve etkin
iletisimi saglamak, calisanlarin ve halkin kuruma karsi aidiyet
duygusu kazanmasi ve kurumsal hizmetleri sahiplenmesini saglamak

STRATEJIK AMAC -2

Belediyeye erisim yollarinin hem fiziksel hem elektronik ortamda gesitlendirimesi
ve ¢ogaltimasi

Kurumun fiziksel ve elektronik erisilebilirligini arttirmak

2013

PERFORMANS GOSTERGELERI

Engellilerin kullanimina uygun basilan tanitici dokiiman turt

Engellilerin kullanimina uygun basilan tanitici dokiiman sayisi

Isaret dili bilen toplam personel sayisi £
-------------- Halkla lliskiler Birimi'nde isaret dili bilen kisi sayisi ! 0 o
----------- Halkla iligkiler agisindan incelenen kent yénetimi sayisi ! o
-------------- Halkla iligkiler agisindan deneyim paylasimi yapilan belediye sayisi (sayi) ~ S 5%
-------------- Halkla iliskiler agisindan yurtdisinda ziyaret edilen kent sayisi (sayi) ! 0 0%
-------------- Halkla iliskiler agisindan yurticinde ziyaret edilen kent sayisi 4 ! 2o%

Web sayfasinin engelli kullanimina uygun hale getirme galismalarinin

tamamlanma orani (%)

Alo 153 Belediye hattindaki ment sayisi 7 7 100%
Alo 153 Belediye hattinda mevcut dil segenekleri 2 3 150%
Alo 153 Belediye hattini yil iginde arayan kisi sayisi 9000 2,834 0%

Medya arsivi calismasinin tamamlanma orani

Kurumda buglne degin hazirlanan tanitim amagcl bittn basili, gérsel ve

elektronik materyal envanteri ¢calismasinin tamamlanma orani

Halkla iligkiler faaliyetleri kapsaminda toplam ulasilan kisi sayisi (sayi) 150000 81.769 55%




KIR BOYOKSEHIR BELEDIY

2013 FAALIVET RAPORU

Demokratik halkgl belediyecilik projesini gerceklestirme

kapsaminda guven olusturmak, isbirligi yapmak, etkili ve etkin
iletisimi saglamak, c¢alisanlarin ve halkin kuruma kars aidiyet
duygusu kazanmasl ve kurumsal hizmetleri sahiplenmesini saglamak

STRATEJIK AMAG -2

Hizmet sektdrleri bazinda paydaslar ve halkin katilimini arttirmak

Halkin kent yonetimine katilimini arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

--------------- Yapilan memnuniyet anketi sayisi

-------------- Memnuniyet anketine katilan hane sayisi 2000 2190 19%
-------------- Memnuniyet anketinin kapsadig lice sayisi 4 ! 0%
-------------- Anket ekibinde bulunan kisi sayisi 0 o 19%
---------- Kent Konseyi'nde kurumun yaptigi tanitici sunum sayisi 2 0 0%
""""""" Kurum otomasyon sisteminin halkla iligkiler modiiliine erisen muhtarlik sayisi

------------- Kurumun projeleriyle ilgili yapilan bilgilendirme toplantisi sayisi (sayi)

""""""" Kadin sorunlar le ilgili kuruluslarla yapilan gériisme sayisi ° ’ o

STRATEJIK AMAGC -3

STRATEJIK HEDEF -3.2

isbirliklerinin gelistirimesi

gUclendirilmesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kentin uluslararasi alanda tanitimini saglayacak materyal gesidi sayisi

Tanitim, bilgilendirme ve farkindalik galismalari yapmak

Kurumun ulusal alanda tanitimi ve bagl bulundugu birliklerdeki roltnin

Uluslararasi alanda kurumun ve kentin tanitim faaliyetlerinin yGrttdlmesi ve

Takip edilen fon kurulusu sayisi 2 0 0%
Uluslararasi fonlara yapilan basvuru sayisi 2 0 0%
Yurtdisindaki belediyelerle gelistirilen isbirligi sayisi 4 2 50%




Yurtdisindaki kardes belediye sayisi

Yurtdisinda yapilan deneyim ve egitim gezisi sayisi

Yurtdisinda yapilan deneyim ve egitim gezisine katilan teknik personel sayisi

STRATEJIK AMAG -4 Orguitsel yapinin iyilestiriimesi ve gliclendiriimesi

2018 yil sonuna kadar kurumda “kalite ydnetim sistemi” icin gerekli altyapinin
olusturulmasi, karar-destek sureclerinin iyilestirimesi ve “kagitsiz ofis”
uygulamasina gegilmesi

Kurumda "kalite yonetim sistemi" ve "kagitsiz ofis" altyapisini olusturmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Hizmet streclerinin elektronik ortama aktarim orani

internet Uizerinden yapilan beyanname orani

Incelenen ve revize edilen yonetmelik sayisi 10

Kamerall izleme sistemi ¢alismalarinin tamamlanma orani (%)

I Kontrol Standartlarinda yer alan eylemlerin tamamlanma orani (%) 100% 20% 20%

2013 yil sonuna kadar kurumda “kalite yonetim sistemi” icin gerekli altyapinin
STRATEJIK AMAGC -4 olusturulmasi, karar-destek slreglerinin iyilestiriimesi ve “kagitsiz ofis”
uygulamasina gecilmesi

2013 yil sonuna kadar kurumda “kalite yonetim sistemi” icin gerekli altyapinin
olusturulmasl, karar-destek sureglerinin iyilestirimesi ve “kagitsiz ofis”
uygulamasina gegilmesi

Kurumsal faaliyetlerin hizli, etkin ve kaliteli bir sekilde yurittimesini saglamak
amaclyla birimlerin ve genel kurumsal faaliyetlerin gerektirdigi her tirlt yazilimi
temin etmek, gelistirmek ve birimlere bu alanda teknik destek sunmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Otomasyon sisteminin birimlerin kendi alanlarindaki is ve islemlerini kapsama orani

Otomasyon sisteminde bulunan modul sayisi 32 35 109%
Otomasyon sistemine dizenli veri girisi yapan mudurlik / daire sayisi 22 22 100%
Otomasyon sisteminde tanimli kullanici sayisi 359 436 121%

Otomasyon sistemini aktif olarak kullanan tanimli kullanici sayisi (sayi) 212 250 118%
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Otomasyon sisteminden kaynakli olusan toplam sikayet sayisi (sayl) 1700

Otomasyon kullanimdan kaynakli olusan toplam sikayet sayisi (sayi) 3400

Otomasyon sisteminden ve kullanimdan kaynakli sikayetlerin ¢ozilme orani 85% 96% 113%

Otomasyon sistemine ihtiyag geregdi eklenen iglev/rapor sayisi 18 22 122%

Otomasyon sistemine ihtiyag geregi ek olarak gelistirilen modul sayisi 3 2 67%

Birimlere yazilim alaninda yapilan teknik uzmanlik destegi sayisi (sayi)

Kurum web sitesinin gtinltik ortalama goérintilenme sayisi 6 36 600%

Gelistirilen ve rutin olarak gtincellenen web sitesi sayisi 6 6 100%

2013 yil sonuna kadar kurumda “kalite yonetim sistemi” icin gerekli altyapinin
olusturulmasi, karar-destek sureclerinin iyilestiriimesi ve “kagitsiz ofis”
uygulamasina gegilmesi

Kurumun bilgi teknolojileri alanindaki her tirll arac ve ekipman ihtiyacini karsila-
mak, bakim ve onarimlarini saglamak ve birimlere teknik destek sunmak

2013 2013 Basan

PERFORMANS GOSTERGELERI

Hedef  Gerceklesen Orani

Kisi basina dlsen bilgisayar sayisi (say) 0,65 0,75 115%
Teknolojik cihazlann anzasindan kaynakli olarak yerinde yapilan midahale s. (sayi) 2150
Teknolojik cihazlarn anzasindan kaynakli olarak Teknik Servis'te yapilan mudahale s. (sayi): 1150

Mal veya hizmet temini olmadan giderilen cihaz arizasi orani (%)

Ag sisteminden kaynakli yapilan toplam bakim/onarm sayisi (sayi) 150 0%

Mal veya hizmet temini olmadan giderilen ag sistemi arizasi orani (%) 0,98 0%




STRATEJIK AMAGC -4 Orgitsel yapinin iyilestirimesi ve giiglendirimesi

. 2010 yilindan itibaren personelin her yil en az 50 saat farkindalik yaratma
STRATEJIK HEDEF -4.2 (toplumsal cinsiyet, demokratik katilimellik, cevre, kentlilik vb.) ve hizmet igi egitim
almasini saglamak

st e o] [Ee S R R Calisanlanin hizmet igi egitimlerle yeteneklerini ve is yapma becerilerini arttirmak

2013

PERFORMANS GOSTERGELERI

--------------- Hizmet igi egitim intiyaci galismasinin tamamlanma orani (%)

Hazirlanan hizmet ici egitim sayisi (sayi) 16 16 100%
------------- Hizmet ici egitime katian toplam caligan sayisi (say) 1900 10 1%
-------------- Egitim memnuniyet orani (%) 100% o
-------------- Dil egitimleri sayisi (say!) § ° .
-------------- Teknik egitimlerin orani (%) 70% ° o
-------------- Yonetsel egitimlerin orani (%) 85% 100% 280%

STRATEJIK AMAC -4 Orgitsel yapinin iyilestirimesi ve giiglendirimesi

Personel memnuniyetini ve motivasyonunu arttirmak amaciyla is kosullarini
iyilestirmek

Calisanlarin is kosullarini iyilestirmek ve insan kaynaklar uygulamalarini ylriitmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

Norm kadroya dayall olarak gérev bildirimleri yapilan calisan sayisi (sayi) ! 0 %
""""""" Bireysel performans 6igtim ve degerlendirme sistemi calismalarinin tamamlanma orani (%); 0,25 ° o
------ Odiil ve ceza sisteminin uygulamaya konulmasi (%) ! 199 19000%
-------------- Calisanlara memnuniyet anketi sayisi ! 1 100
---------- Personelin 6zel giinlerine iliskin uyari sisteminin isler hale getiriime orani (%) ! 100 10000%
""""""" Galisanlara yénelik diizenlenen sosyal ve killtiirel etkinliklere katilan kisi sayisi (say) 700 o o
""""""" Calisan memnuniyet anketiyle ulasilan kisi sayisi (sayi) 800 380 o
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is gtivenligi ile ilgili verilen egitim sayisi (sayi) 5 0 0%
Etik Kurul kapsaminda yapilacak bilgilendirme sayisi (sayi) 4 0 0%
Sozlesmeli personel orani (%) 17% 0% 1%
isGi orani (%) 50% 44% 88%
Memur orani (%) 32% 55% 173%
Calisanlardan 6n lisans ve lisans mezunu olanlarin orani (%) 46% 50% 108%
Kadin calisan orani (%) 20% 21% 104%
Engelli calisan orani (%) 2% 0% 5%
Riskli is alanlarindaki galisanlarin yillik rutin testlerinin yapilma orani (%) 100%

STRATEJIK AMAC -4 Orgutsel yapinin iyilestirimesi ve giiclendiriimesi

Hizmet binalarini dénusttrmek, glvenli ve erisilebilir hale getirmek

. . 2013 2013 Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI
Hedef Gerceklesen Orani
1 Gunlik rutin temizligi yapilan hizmet binalar toplam kapali alani (mz) 18000 18000 100%
2 ----- GuUnlUk rutin temizligi yapilan hizmet binalari toplam agik alani (mz) 10787 lorsr 100%
3 ----- Hizmet binalarinin ginlik rutin temizligi yapan personel sayisi o o 100%
3 ----- Elektrik arizalar mudahale ve onarim sayisi (sayl) e
4 ----- Telefon arizalar miidahale ve onarim sayis! (say1) 595
4 ----- Toplam glivenlik noktasi sayisi (say1) 10 i s
5 ----- Bina igindeki toplam guivenlik personel sayisi (sayi) e 8 104%
6 ----- Kurumsal galismalarda ulasim hizmeti ihtiyacini karsilamak amacli binek otomobil s. (sayi) 24 24 100%
5 ----- Acil durumlara iliskin yapilan egitim sayisi (sayl) 0
7 ----- Veri kayiplarina iliskin acil durum planinin olusturulma orani (%) 100




: Planli kentsel gelisme amaciyla mevcut planlarin butinltkit bir sekilde
STRATEJIK AMAG -1 uygulanmasini saglamak ve arazi kullanis kararlarina uygun bir kent

gelisimi saglamak

Nazim imar Plan’nin st Slgekli planlar ve uygulama imar planlari ile bitinligin
ve tutarliigini saglamak

Bdlgesel ve kentsel gelisim planlarinda bitlnlik ve tutarliigi saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Uygulama Imar Planlan'na iliskin yillik yapilan gériisme sayisi

Uygulama Imar Planlar'na iliskin gériismelere katilan ilgili STK temsilcisi sayis 50 42 84%

Sehir planlamasinda paydaslarla gelistirilen isbirligi sayisi

: Planli kentsel gelisme amaciyla mevcut planlarin battnldkll bir sekilde
STRATEJIK AMAG -1 uygulanmasini saglamak ve arazi kullanis kararlarina uygun bir kent
gelisimi saglamak

Kentteki nUfus yogunlugunu azaltmak ve kentsel hizmet sunumunda kaliteyi
arttirmak icin 2014 yilina kadar her yil en az 1 meslek grubunun isyerlerini kent
disina tasimak ve gevresinde yeni yerlesim alanlarinin planlanmasini saglamak

Meslek gruplarinda kimelesmeyi saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

KUmelesmesi tamamlanan meslek grubu sayisi

Kimelesmesi planlanan meslek gruplar ile ilgili hazirlanan proje sayisi

Kentteki mevcut ve yeni yapilacak yapilara gevresi ile birlikte gorsel

e bitinliik kazandirmak

2010 yil sonuna kadar kente gorsel buttinllik kazandirmak amaciyla Kent Estetik
Kurulu'nun olusturulmasi

Kent Estetik Kurulu'nu olusturmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kent Estetik Kurulu'nu olusturma galismalarinin tamamlanma orani
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Kentteki mevcut ve yeni yapilacak yapilara gevresi ile birlikte gorsel
bUtinlik kazandirmak

STRATEJIK AMAG -2

Kentsel sit alani icerisinde bulunan fiziki buttin yapilarin durumu tespit edilerek
sagliklastirma-iyilestirme ¢alismalarinin yapilmasi

Kentsel sit iginde sagliklastirma ve lyilestirme ¢alismalari yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kentsel sit igcindeki cadde rehabilitasyon sayisi

Kentsel sit icindeki sokak rehabilitasyon sayisi 1 1 100%

Restore edilen tescilli yapi sayisi 1 1 100%

Restorasyonuna teknik veya mali destek verilen tescilli yapr sayisi 1 32 3200%

Duzenlenen onarim 6n izin belgesi sayisi

Uygunluk belgesi verilen yapi sayisi

STRATEJIK AMAG -3 Tarihi, kdltdrel ve dogal varliklarnn korunmasi ve strdirulebilirligi

Tarihi eser niteligi taslyan yapilarin korunup yasatimasi

KUltdr varliklarini yasatarak korumak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Cemil Pasa Konagi'nin restorasyon ¢alismalarinin tamamlanma orani

IIkégretim ve lise dgrencilerine verilen kiiltir varliklanni koruma egitimi sayisi 8 11 138%

llkégretim ve lise égrencilerine verilen kiltir varliklarni koruma egitimlerine katilan kigi s. 300 440 147%

Alan yonetimi olusturma galismalarinin tamamlanma orani 70% 100% 143%




Uzaktan algilama sistemlerinin planli kentsel gelismede ve belediye
hizmetlerinde kullanimasi

STRATEJIK AMAG -4

2014 yilina kadar sayisal haritalarin olusturulup gtincellenerek tek bir veritabaninda
entegrasyonunun saglanmasi (Kent Bilgi Sisteminin olusturulmasi)

Kent Bilgi Sistemi'ni olusturmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Sayisallastirilan harita sayisi

Numarataj glincellemesi yapilan cadde sayisi 100 14 14%

Numarataj gtincellemesi yapilan sokak sayisi 350 267 76%

Vatandasa verilen adres tespiti sayis!

Diger kamu kuruluslarinin talepleri Uzerine verilen adres tespiti sayisi

Sagliksiz ve kacak kentlesen gecekondu alanlarina yonelik kentsel dénistim

e projelerini gerceklestirilmesi ve sosyal konut Uretiminin saglanmasi

Kentte yaklasik 10.000 civarindaki gecekondu yapisinin 2014 yilina kadar
%10’unun doénlsUmUuntin saglanarak sosyal konut Uretilmesi

Kagak yapilar dénustirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kagak yapilarin donusttrdlmesi kapsaminda igbirligi/protokol yapilan kurulus sa.

Yikimi yapilan yapi sayisl

Hz. Stleyman Camii gevresindeki yikim ve hafriyat islemlerinin 100% 100% 100%

tamamlanma orani (anlasma yapilan yapilar)

Alipasa ve Lalebey mahallelerinde yikimi veya bosaltiimasi tamamlanan 100% 100% 100%

yapilarin orani (anlasma yapilan yapilar)

Yenikdy mahallesinde ylkimi tamamlanan sagliksiz ve kagak yapilarin sayisi

Yenikdy mahallesinde insa edilecek sosyal konut sayisi

Yenikdy mahallesinde insa edilen sosyal konutlarin tamamlanma orani 100% 100% 100%

Aziziye mahallesinde yikimi tamamlanan sagliksiz ve kacak yapilarin orani 100%




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

: Eko-kent kulttrtindn ve bilincinin gelistirimesi amaciyla su ve enerji tasarrufu
STRATEJIK AMAC -6 saglayan ve alternatif enerji kaynaklaryla uyumlu konut Uretimi saglamak ve

imar yonetmeligini revize etmek

Kentte yeni Uretilen yapilarin tamaminda 2012 yilina kadar su ve enerji korunum
ilkelerinin uygulanmasini saglamak

STRATEJIK HEDEF -6.1

PERFORMANS HEDEFi -6.1.1 Keptte eperjll su ve dider kaynaklarin korunmasi ilkesi temelinde
gelismeyi saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

imar Yénetmeligi revizyon galismalarinin tamamlanma orani 100% 0% 0%

> CEVRE

Ekolojik kent modeli yaratmak amaciyla butin kent halkinda

STRATEJIK AMAG -1 farkindalk yaratma

Basta o6grenciler olmak Uzere tUm vatandaglara yonelik ekolojik kampanyalarin ve
egitim ¢alismalarinin yapiimasi

Ekolojik kampanyalar ve egitim galismalari yapmak

N : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

5 Haziran DUnya Gevre GUnU'nde etkinlik yapilan okul sayisi

Ceuvre kirliligi ve duyarliligi hakkinda yapilan haber sayisi 8 30 375%

Cevre kirliligi ve duyarliigr hakkinda dagitilan brosur, bilgilendirme amagli el ilanlar s. 4000 38520 963%

Ceuvre kirliligi ve duyarliigr hakkinda yapilan etkinlik sayisi 24 30 125%

Tibbi atik egitimi verilen kurum personeli sayisi 10 10 100%

Sertifika verilen bahgivan sayisi 0

Gunes Evi faaliyetleri kapsaminda egitim verilen 6grenci sayisi 1000

Gunes Evi'ni ziyaret eden kurum sayisi 100

Kurum personeline dontik verilen ekoloji egitimi sayisi (say1) 3




Yasanabilir ve strdtrUlebilir saglikli bir Diyarbakir icin gevresel
kalitenin arttinimasi

STRATEJIK AMAG -2

Bliyuksehir Belediyesi’nin sorumlulugundaki ana arterlerde 2014 yili sonuna kadar
goruntd kirliliginin ortadan kaldirimasi

Kentin ana arterlerinde goértntu kirliligi ile micadele etmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

Denetim sonucu dizenlemesi yapilan cadde/sokak sayisi

Goruntu kirliligi kapsaminda yapilan cephe dizenleme sayisi (sayi)

MUdahale edilen seyyar satici ve igportaci sayis (sayi)

Kaldinm isgali kapsaminda mudahale edilen isyeri sayisi (sayi) 1200

Kaldirlan reklam unsuru (tabela, afis, pano vb.) sayisi (sayi)

Midahale edilen dilenci sayisi(say1) 1500

Yasanabilir ve strdurtlebilir saglikli bir Diyarbakir igin ¢cevresel
kalitenin arttinimasi

STRATEJIK AMAG -2

Hava kalitesinin korunmasi ve yukseltimesi

S s E S e Hava kalitesini iyilestirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

Dogalgaza gegen bina sayisi (sayi)

Yakit kontroll yapilan binalarin sayisi (say1) 300

Kontroll yapilan yakitlarin miktari (sayi, ton) 1000

Yasanabilir ve strdUrUlebilir saglikli bir Diyarbakir icin cevresel

kalitenin arttinlmasi

Hafriyat toprad, insaat/yikinti ve asfalt atiklarinin toplanmasi, tagsinmasi,
geri dénlsimu ve bertarafinin saglanmasi

Hafriyat topragi, insaat/yikinti ve asfalt atiklarini toplamak, tasimak,
geri dénUsimu ve bertarafini saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Hafriyat atigi stok kapasitesi (sayi, ma) 2.000.000 1.850.000 93%

Hafriyat alani sayisi (sayi) 1 2 200%




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

Yasanabilir ve strdurUlebilir saglikli bir Diyarbakir icin cevresel
kalitenin arttinlmasi

STRATEJIK AMAG -2

Bliyuksehir Belediyesi sorumlulugundaki ana arterlerde temizlik galismalarinin
standartlarini yUkseltmek amaciyla temizlik altyapisinin 2013 yilina kadar
modernizasyonunun saglanmasi ve temizlik ve kati atik bertaraf hizmetlerinin
Diyarbakir Cevre Hizmetleri Birligi’ne gecise hazir hale getirilmesi

Ana arterlerde temizlik galismalarini stirdiirmek, iyilestirmek ve DICEB biinyesinde
merkezi temizlik hizmetine gegis strecini hazirlama

¥ ) Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

GUnldk temizlenen cadde, sokak ve meydan sayisi (say)

Gunluk bertaraf edilen ortalama atik miktari (sayi, ton) 750 800 107%

Toplam ¢op kutusu sayisi (sayi) 3700 1300 35%

Yol stiplrge araci sayisi (sayl) 10 13 130%

Temizlik iscisi sayisi (sayi) 301 308 102%

Yasanabilir ve strdurdlebilir saglikl bir Diyarbakir icin ¢evresel
i kalitenin arttinimasi

STRATEJIK AMAG -2

Tibbi atik bertaraf sisteminin 2010 yill sonuna kadar modernizasyonunun

STRATEJIKHEDER:-2.7 saglanmasi ve 2014 yilina kadar tibbi atiklarin evsel atiklara donusturtimesi

SIS s e[ E S e s Tibbi atiklann toplanmasi, tasinmasi ve bertarafin saglamak

Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

GUnluk toplanan ortalama tibbi atik miktari (sayi, ton)

Tibbi atik Ureten kurulus sayisi (sayi) 230 232 101%

Tibbi atik toplama araci sayisi (sayl) 3 3 100%

Tibbi atik yénetiminden sorumlu galisan sayisi (sayi) 10 10 100%

Tibbi atik Greten kuruluslarin yilik denetlenme sayilari (sayi) 1.000 1392 139%




STRATEJIK AMAC -2

kalitenin arttinlmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kati atik yonetim sisteminin 2013 yilinda hayata gegirilmesi

Entegre Kati Atik Yonetim Sistemi'ni kurmak ve hayata gegirmek

Yasanabilir ve strdUrulebilir saglikli bir Diyarbakir icin ¢evresel

STRATEJIKAMAG -2 kalitenin arttinimasi

amaciyla ¢alismalar ylritmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kurum hizmet binalarnin eneriji ihtiyacinin yenilenebilir enerjiden karsilanma orani (%)

Yasanabilir ve strdtrulebilir saglikli bir Diyarbakir i¢in gevresel

Enerji verimliligini arttirmak ve yenilenebilir eneriji kaynaklarindan faydalanabilmek

Enerji verimliligini arttirmak ve yenilenebilir enerji kullanimini yayginlastirmak

Gunlik toplanan ortalama evsel atik miktari (sayi, ton) 750 800 107%
Gunluk bertaraf edilen ortalama atik miktari (sayi, ton) 790 800 101%
Kamu kurum hizmet binalarinda bulundurulan geri déntstim kutulari sayisi (sayi) 1.000 11.000 1100%

Eneriji verimliligi ve tasarrufu kapsaminda gortstlen kurulus sayisi (sayi) 5
Enerji verimliligi ve tasarrufu kapsaminda isbirligi gelistirilen kurulus sayisi (sayi) 2
Enerji verimliligi ve tasarrufu kapsaminda verilen egitim sayisi (sayi) 150
Eneriji verimliligi ve tasarrufu kapsaminda verilen egitimlere katilan kisi sayisi (sayi) 10.000




DIYARBAKIR BUYUKSEEIR BELEDIYESI

2013 FAALIVET RAPORU

> PARK BAHGE

Kisi basi aktif yesil alanin arttinimasi, fonksiyonel kullaniminin saglanmasi,

STRATENKAMACES yesil alanlarin gelistirimesi ve korunmasini saglamak

Kisi basina dusen aktif ve pasif yesil alan miktarini arttirmak

. . 2013 2013 Basan
PERFORMANS GOSTERGELERI
Hedef Gerceklesen  Orani
Kisi basina disen yesil alan miktan (m”)
Buytiksehir belediyesi sorumlulugundaki toplam aktif yesil alan sayisi (sayi) 2 2 100%
777777777777777 Kentteki toplam aktif yesil alan biyikligi (m?) 1.000.000 Laleshey 118%
”””””””” Yeni donati (oyun gruplar, spor aletleri, bank vb.) eklenen yesil alan sayisi (sayi) 6 ° 100%
777777777777777 Donatilari (oyun gruplar, spor aletleri, bank vb.) yenilenen yesil alan sayisi (sayi) © 8 100%
777777777777777 Kentteki toplam pasif yesil alan biyikiigi (m’) 200.000 2o LU
777777777777777 Yillik tretilen agag fidesi sayisi (say) SB00 0%
777777777777777 Yillik Uretilen bitki/cigek sayis (sayi) °0.000 o
777777777777777 Yilik yapilan agag budama sayisi (adet) 9.000 9.928 104%
777777777777777 Yillk yapilan gali budama sayisi (adet) — 20.775 104%
777777777777777 Yillik yapilan ¢im bigme miktari (m2) ity 4.743.000 119%
777777777777777 Yillk yapilan Agag ve call ganak agma sayisi miktar (adet) 25.000 20048 1007
777777777777777 Yilik yapilan gicek ekimi sayisi (sayi) 550.000 e 112%
777777777777777 Yillk yapilan ilaglama sayisi (sayi) ° ° o
7777777777777 Yillk yapilan gibreleme sayisi (say) ! ! 1o
Yilik Dikilen agag sayisi (sayi) 6.000 6102 1027
777777777777777 Diger kuruluslara verilen bitki sayisi 5000 98000 1%
”””””””” RefUij ve kaldinm peyzaj diizenlemeleri yapilan cadde sayisi ° ° 1007




Kisi basi aktif yesil alanin arttinimasi, fonksiyonel kullaniminin saglanmasi,
yesil alanlarin gelistirimesi ve korunmasini saglamak

STRATEJIK AMAG -3

Tarihi kilttrel yapilarin gevresinin peyzaj dizenlemeleri ile insanlarin rahatlikla
ziyaret edebilecekleri mekanlar haline getirimesi

Tarihi kilttrel yapilarin gevresinde peyzaj dtizenlemeleri yapmak

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Tarihi kilttrel yapilarin ¢evresinde diizenlenen peyzaj alani biytkligu (m2) 23.000 23.000 100%

Kisi basi aktif yesil alanin arttinimasi, fonksiyonel kullaniminin saglanmasi,

STRATENKAMACES yesil alanlarin gelistirimesi ve korunmasini saglamak

Halkimizin dogayla i¢ ice sportif, eglence ve dinlenme gibi bir¢ok ihtiyaclarinin bir
arada karsilanmasi ve minyatur tarihi mekanlar olusturulmasi amaciyla yesil alanlar
tesis edilmesi

Yeni aktif yesil alanlar olusturmak

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Yeni olusturulan yesil alan sayisi (sayi)

Yeni olusturulan yesil alan blyudkligu (mz)



DIVARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIVESI

2013 FAALIVET RAPORU

> ULASIM

Toplu ulasim sisteminin kentlilerin ihtiyaclari, Imar Master Plani ve Ulagim

STRATEIKAMACET Master Plani ile teknolojik gelismeler dogrultusunda dizenlenmesi

Diyarkart kullanimini arttirmak ve yayginlastirmak

2013 2013

PERFORMANS GOSTERGELERI
Hedef  Gerceklesen

Diyarkart kullanan kisi sayisi 335.468 320.365 95%
777777777777777 GUnltk Diyarkart kullanim sayisi (ortalama) VG0 s1.o78 28%
777777777777777 Yilik toplam kayitli binis sayisi ooty 9.727.280 22%
777777777777777 indirimli Diyarkart sahibi kisi sayisi roeeeed 118.339 118%
777777777777777 Ucretsiz Diyarkart sahibi kisi sayisi 000 21882 287%
777777777777777 Diyarkart kullanimindaki artig orani Vi 10% 1%
777777777777777 Toplu tasimadan yararlanan yolcu sayisindaki artis 1750 10% o1%
777777777777777 Toplu ulasim gelirlerinin artis orani 1% 10% o1%
777777777777777 Toplu ulasim gelirlerinin 6zgelirlerdeki oran Gl

Toplu ulasim sisteminin kentlilerin ihtiyaglar, imar Master Plani ve Ulasim

e Master Plani ile teknolojik gelismeler dogrultusunda diizenlenmesi

STRATEJIK HEDEF -1.2

Toplu tasima seyahat suresini kisaltmak

. . 2013 2013 Basan
PERFORMANS GOSTERGELERI

Hedef  Gerceklesen Orani

Toplu ulasimda havuz sistemine dahil olan arag sayisi (sayr)

Akilll durak sayisi (say1) 0 0



STRATEJIK AMAC -1

STRATEJIK HEDEF -1.3

STRATEJIK AMAC -2

%90’a ¢ikariimasi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Sofdrlere verilen egitim sayisi

Toplu ulasim memnuniyet oranini arttirmak

Mevcut durumda %80 olan toplu ulasimdan memnuniyet oraninin

Toplu ulasim sisteminin kentlilerin ihtiyaglar, imar Master Plani ve Ulasim
Master Plani ile teknolojik gelismeler dogrultusunda dizenlenmesi

Basari

Sertifikall sofor sayisi 1000 0 0
Olusturulan kapali durak sayisi (kirsal durak sayisi) 15 0 0
Kapall duraklarin toplam durak sayisina orani 35% 0 0

PERFORMANS GOSTERGELERI

Sinyalize edilen kavsak sayisi

Kent ici trafik yogunlugunu azaltmak

imar Master Plani ve Ulasim Master Planini gdzeten ¢agdas
ulasim ¢ézdmleri gelistirmek

2014 yilina kadar kent igi trafik yogunlugunun azaltiimasi

Tamamlanan viyadUk sayisi 1 1 100%
Tamamlanan otopark sayisi 1

BitimlU sicak asfalt kaplanan alan (dekar) 400 450 113%
Toplam kapali otopark sayisi 2 1 50%
Kapall otoparklarin toplam kapasitesi sayisi 320

Kapali otoparklara abone kisi sayisi 170

Kapali otoparklarda gunlUk ortalama park sayisi 180

Toplam acik otopark sayisi 5

Acik otoparklarin toplam kapasitesi sayisi 276

Acik otoparklarda guinlik ortalama park sayisi (giris-cikis) 500

Sehirlerarasi otogarda gtinlik giris-Gikis yapan yolcu sayisi 3.835

Sehirlerarasi otogarda yillik toplam giris-¢ikis yapan yolcu sayisi 1.400.000




DIYARBAKIR BUYUKSEEIR BELEDIYESI

2013 FAALIVET RAPORU

lice otogarinin giinliik yolcu tagima kapasitesi 6.000

lige otogarinin giinliik yolcu tasima kapasitesi 2.190.000

Toplam yapilan asfalt yol uzunlugu (km) 68 &7 > 107%
Toplam yapilan sathi kaplama yol uzunlugu (km) 70 75 107%
Yollari tamamlanan kdy sayisi 30 30 100%
Yollari tamamlanan kdylerin orani fen

Kent ici trafikte arac sayisi

Kent ici trafikte kullanilan 6zel arag sayisi

Kent ici trafikte kullanilan toplu ulasim araci sayisi 2.702 2714 100%

Imar Master Plani ve Ulasim Master Planini gézeten gagdas ulasim

UL LS o e cozUmleri geligtirmek

Daha konforlu bir kent ici ulasim altyapisinin olusturulmasi

2013 2013

PERFORMANS GOSTERGELERI

Hedef  Gerceklesen

Trafik kazalarindaki azalma orani 2% 2% 100%
777777777777777 Gines enerjili yatay ve diigey isaretleme kurulan cadde sayisi e ! 7%
777777777777777 Geometrik dizayni ve sinyalizasyonu degistirilen kavsak sayisi 8 8 100%
777777777777777 Tek yén uygulamasina gegilen cadde sayisl ! 0 0%
777777777777777 Rehabilitasyonu yapilan cadde sayisi ! 0 0%




Imar Master Plani ve Ulagim Master Plani ile kent bilesenlerinin goris ve

STRATEJIKAMAC -3 Onerileri dogrultusunda strdirulebilir ulasim politikalar tretmek ve uygulamak

Mevzuata iliskin galismalarin 2014 yilina kadar tamamlanmasi

Kent ici trafik ile ilgili gerekli mevzuat dizenlemelerini yapmak

. . Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Ruhsatlandirma ve yetkilendirme gelirlerindeki artis orani
-------------- Diizenlenen yonetmelik sayisi ! § %
-------------- Hazirlanan yonetmelik sayisi 0 °
-------------- Tahditli plaka tlrl sayisi ‘ ) o
-------------- Tahditli plakaya sahip arag sayisi 2618 2621 100%

imar Master Plani ve Ulasim Master Plani ile kent bilesenlerinin goriis ve

STRATENKAMACES Bnerileri dogrultusunda stirdtirtilebilir ulasim politikalar tiretmek ve uygulamak

Kent icinde gtvenli ve konforlu bir ulasim i¢in gerekli kararlarin alinmasi

Guvenli ve konforlu ulagim igin UKOME blnyesinde kararlar almak

PERFORMANS GOSTERGELERI

UKOME toplanti sayisi

UKOME tarafindan kent ici trafigi diizenlemeye yonelik alinan karar sayisi 12 81 675%



> SAGLIK

STRATEJIK AMAC -1

AXIR BUYURSEHIR BELEDIYESI

FAALIVET RAPORU

Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan sagligini ve haklarini korumak,

Kent icindeki sahipsiz kdpekleri kontrol altina almak, bakimlarini yaptirmak ve
vatandas tarafindan sahiplenmelerini saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

2013

Gerceklesen

Basari

Orani

Bakimevine getirilen képek sayisi (sayi) 1.000 1.231 123%
Kisirlastirilan kopek sayisi (sayi) 800 860 108%
Dogal ortamina birakilan kdpek sayisi (sayr) 500 600 120%
Sahiplendirilen hayvan sayisi 400 306 77%

Alinan sikayet sayisi (sayl)

Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan sagligini ve haklarini korumak,

sagligini korumak

———

STRATEJIK HEDEF -1.3

hayvanlardan insanlara gecen hastaliklar ile mticadele etmek ve toplum

Hayvan haklarini korumak amaciyla egitim ve bilgilendirme galismalari yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

2013

Hedef

2013

Gergeklesen

Basari

Orani

Hayvan satis yerlerinde galisan kisilere donuk verilen egitim sayisi (sayi) 1 1 100%
Hayvan satis yerlerinde galisanlara déntik verilen egitimlere katilan kisi sayisi (sayi) 8 10 125%
Hayvan haklari konusunda hazirlanan yazili ve gérsel materyaller sayisi (sayi) 5000 5000 100%
Hayvan haklar ve Hayvan Barinagi hakkinda hazirlanip medyaya sunulan haber s. (sayi) 4 7 175%
Hayvan haklari konusunda hazirlanan bilboard vb. materyaller sayisi (sayi) 2 8 150%




. Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan sagligini ve haklarini korumak,
STRATEJIK AMAG -1 hayvanlardan insanlara gegen hastaliklar ile micadele etmek ve toplum

sagligini korumak

Toplum ve cevre sagligi Uzerinde fizyolojik, fiziksel ve ruhsal rahatsizlik yaratan,
hastalik etmeni bulastiran vektorlerle micadele ederek kentte sitma, sark cibani,
scorpionizm (akrep-yllan sokmasi), KKKA (Kinm Kongo Kanamali Atesi Hastaligi)
vb. hastaliklarda 2006 yilindan bu yana ulasilan “%0 vaka” basarisininin
surdurtimesi

Vektdr micadelesini strdirmek

Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

llaglama yapilan bolge sayis (sayi)

Vektorlere iliskin alinan sikayet sayisi (sayl) 800 800 100%

Akrep, yilan, fare vb. haserelere iliskin alinan sikayet sayisi (sayi) 100 100 100%

Vektér mucadelesine iliskin verilen egitim sayisi (sayi) 5 4 80%

Vektor mucadelesine iliskin verilen egitimlere katilan kisi sayisi (sayi) 200 358 179%

Vektér micadelesine iliskin verilen egitimlere katilan kurulus sayisi (say) 10 8 80%

Sivrisinek Ureme kaynagi sayisi 7000 8300 119%

Karasinek Ureme kaynagi sayis! 7000 5520 79%

Akrep Ureme kaynagi sayisi 800 869 109%

Tatarcik ve afit Ureme kaynagi sayisi 500 533 107%

Halk saglgi konusunda hazirlanan ve yazili-gérsel medyada yayimlanan haber s. (sayi) 10 6 60%

Halkin gUvenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastirimasi,
tUketicilerin konuyla ilgili farkindaliklarini gelistirerek gida ile ilgili saglikh tercihler
yapmalarinin saglanmasi ve gevre sagligini korumak igin kurumun sorumluluk
alanindaki isletmelere ruhsat verilmesi ve denetim yapilimasi

STRATEJIK AMAC -2

2010 yilinda gida denetim koordinasyon sisteminin olusturuimasi ve 2011 yilina
kadar kentteki gida ile ilgili butln isyerlerinin sistem veritabanina alinarak
denetimlerin koordinasyon sistemi dahilinde yUrutilmesi

Gida denetimini ilge belediyeleri ile koordinasyon icerisinde ylritmek ve
isyeri denetimlerini kayit altina almak

2013

Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Gida denetimi kapsamindaki isyeri sayisi (sayi)

Gida denetimi sikligi (say1/yil) 3 3 100%

Gida denetim ekibindeki kisi sayisi (sayi) 12 8 67%




BOYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

Halkin gtivenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastinimasi,
tUketicilerin konuyla ilgili farkindaliklanni gelistirerek gida ile ilgili saglikli tercihler
yapmalarinin saglanmasi ve ¢evre sagligini korumak icin kurumun sorumluluk
alanindaki isletmelere ruhsat veriimesi ve denetim yapilmasi

STRATEJIK AMAGC -2

Gida sagligi konusunda egitim ve bilgilendirme yapmak

) : 2013 2013 Basan
PERFORMANS GOSTERGELERI
Hedef Gerceklesen  Orani
1 Gida ile ilgili isletmelerde calisanlara yonelik verilen egitim sayisi (sayi) 2 2 180
2 ----- Gida ile ilgili isletmelerde calisanlara yonelik verilen egitimlere katilan kisi s. (sayi) 150 300 200%
3 ----- Onemli glin ve haftalar igin hazirlanan bilgilendirme amagl yazill materyal s. (sayi) 6.000 6000 Lo
4 - Onemli giin ve haftalar igin hazirlanan bilgilendirme gérsel materyal sayisi (sayi) 5 & 60%
5 ----- Beyaz Bayrak Projesi hakkinda bilgilendirme amaclh hazirlanan yazil materyal s. (sayi) 5.000 5000 100%
6 ----- Bulyuksehir ve ilge belediyesi zabita personeline verilen gida denetimi egitimi s. (sayi) 2 3 150%
7 ----- Gida denetimi egitimlerine katilan kisi sayisi (sayi) 100 190 100
8 ----- Beyaz Bayrak Projesi kapsaminda kurum personeline verilen egitim sayisi (sayi) L 4 400%
9 ----- Beyaz Bayrak Projesi kapsaminda verilen egitimlere katilan kurum personeli sayisi 150 2Ly 183%
10 ----- Gida saglign konusunda yazill ve gérsel medyada yayinlanmak tizere haziranan haber s. 5 5 g
11 ------ Beyaz Bayrak Projesiyle ilgili yazili ve gérsel medyada yayinlanmak lizere 4 © 10870
hazirlanan haber sayisi




Halkin glvenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastirimasi,
tUketicilerin konuyla ilgili farkindaliklarini gelistirerek gida ile ilgili saglikli tercinler
yapmalarinin saglanmasi ve gevre saghgini korumak i¢in kurumun sorumluluk
alanindaki isletmelere ruhsat verilmesi ve denetim yapilmasi

STRATEJIK AMAG -2

Gida Ureten isyerleri arasinda rekabet olusturmaya dayall alternatif bir denetim
sistemi olusturmak amaciyla 2014 yilina kadar gida Uretim yerlerinin % 90’ Inin
Beyaz Bayrak almasini saglamak

Gida Ureten isyerlerini Beyaz Bayrak Projesi'ne dahil etmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

Beyaz Bayrak Projesi kapsamindaki isyeri sayisi (sayi)

Beyaz Bayrak kapsamindaki gida Uretim streci yillik denetim sikligi (sayi) 3 3 100%

Halkin gtivenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastinimasi,
tUketicilerin konuyla ilgili farkindaliklanni gelistirerek gida ile ilgili saglikli tercinler
yapmalarinin saglanmasi ve gevre sagligini korumak icin kurumun sorumluluk
alanindaki isletmelere ruhsat veriimesi ve denetim yapilmasi

STRATEJIK AMAG -2

Kent Sagligini korumak igin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelerin 2014 yilina
kadar %90’Indan fazlasina ruhsatlarinin verilmesi, ruhsat ve iktisat denetimlerinin
yapilmasi ve gevre saglik raporunun diizenlenmesi

Ruhsatlandirma islemlerini yuritmek ve ruhsat denetimlerini yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Verilen isyeri ruhsati sayisi (sayi)

Ruhsat islemleri tamamlanan kurum sorumlulugundaki isyerlerinin sayisi (say) 50 147 294%

Kurumun sorumlulugundaki isyerlerinin yilik denetim sayisi (sayi) 5 5 100%

Akaryakit ve LPG istasyonlarinin yillik denetim sayisi (sayl) 320 364 114%




DIYARBAKIR BUYUKSEEIR BELEDIYESI

2013 FAALIVET RAPORU

Mezarliklarimizi, kent halkinin farkli inang ve geleneklerine uygun, diizenli,
huzur veren mekanlar haline getirerek defin hizmetlerinin sorunsuz ve
beklentilere cevap verecek sekilde sorumluluk bilinciyle yartttimesini
saglamak

STRATEJIK AMAC -3

2014 yilina kadar mezarlik hizmetlerinden duyulan yurttas memnuniyetinin
%90’ In Uzerine gikarimasi

Mezarlik hizmetlerinin kalitesini arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Mezarlik hizmetlerini tanitim amagli hazirlanan yazili materyal sayisi (sayi)

Alo 188 hattini glnlUk arayan kisi sayisi (sayl)

Yeni mezarliklarda mezarlik bilgi sistemine kayith mezarlarin orani (%) 100% 100% 100%

Haftalik olarak verilen ortalama defin hizmeti sayisi (sayl) 40 45 113%

Mezarliklarimizi, kent halkinin farkli inang ve geleneklerine uygun, diizenli,
huzur veren mekanlar haline getirerek defin hizmetlerinin sorunsuz ve
beklentilere cevap verecek sekilde sorumluluk bilinciyle yartttlmesini
saglamak

STRATEJIK AMAG -3

Kent icindeki mevcut mezarlik alanlarinin %50’sinin ve yeni baglanan mahalleler-
deki mezarlik alanlarinin %25’inin 2014 yill sonuna kadar ¢evre diizenlemelerinin
tamamlanmasi, bakim ve onarimlarinin yapiimasi ve koruma-kontrol altina alinmasi

Mezarliklarin ¢cevre dizenlemesini yapmak ve bakim-onarmini saglamak

. : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Rutin bakimi yapilan mezarlik alani blyUkligt (m2) 1.000.000 1.000.000 100%

Cevre dlzenlemesi yapilan mezarlik sayisi (sayl) 5 ) 100%

Cenaze araci sayisl (sayl) 7 ® 71%



Kent halkinin saglik hizmetlerine erisimini saglamak igin gagdas koruyucu
saglik hizmeti sunmak

STRATEJIK AMAC -4

Saglik Merkezi ve gezici saglik araglarindan her yil 50,000 civarinda sosyal
glUvencesi olan veya olmayan yurttaslarin faydalanmasinin saglanmasi

Bltun vatandaslarin birinci basamak saglik hizmetlerinden faydalanmasini
saglamak

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Ana cocuk sagligi hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi (sayi)

Poliklinik hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi (say) 10.000 6.943 69%
-------------- Guinlik acil miidahale kapasitesi (sayi) %0 2 oo
-------------- GUnluk dis muayene kapasitesi (sayi) 10 ° o0
""""""" Bebekler, kadinlar ve risk grubundaki kurum galisanlara yapilan asi sayisi 500 920 0%
-------------- ilici ve digi sunulan ambulans hizmeti sayisi (sayl) 200 265 1997
-------------- Sosyal etkinliklere ambulans tahsis etme kapasitesi (sayi) 100 120 120%
-------------- Yapilan saglik taramasi sayis (say) % " o
-------------- Saglik taramasi yapilan kisi sayisi (sayi) 10.000 10000 100%

Saglik taramasi yapilan mahalle sayisi (sayi) %0 o0 100%
""""""" Laboratuar hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi (sayi) 4.000 2600 oo%
-------------- Réntgen gekimi yapilan kisi sayisi (say1) ELY 6o a1

Saglik egitiminden faydalanan kisi sayisi (sayi) 5.000 3496 70%




YARBAKIR BOYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

> ITFAIYE VE AFET YONETIMI

Diyarbakir Buytksehir Belediyesinin sorumluluk alaninda, itfai olaylara kars!
halkin can ve mal glvenligini saglamak amaciyla itfaiye hizmetlerinin etkin bir
sekilde yUrUttlmesi ve kent merkezinde yangin guivenlik standartlarinin
yUkseltiimesini saglamak

STRATEJIK AMAC -1

Kentte meydana gelebilecek itfai olaylara (yangin, sikismal trafik kazalari, intihar
girisimleri, sel, arama-kurtarma vb.) karsl halkin can ve mal glivenligini saglamak
amacilyla itfaiye hizmetlerini yeterli ekipman ve nitelikli personelle zamaninda
yurttmek

itfai olaylara karsi halkin can ve mal giivenligini saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Midahale edilen toplam yangin sayisi

Mudahale edilen diger itfai olay sayisi

Gergeklesen afet durumlarina miidahale orani 100% 0 0%
-------------- Baca temizligi yapilan bina sayisi 190 41 2
-------------- Itfaiye personeline verilen egitim sayisi ° ° 100
-------------- Egitime katiim saglayan personel sayisi 110 1o 100%

Diyarbakir Blyuksehir Belediyesinin sorumluluk alaninda, itfai olaylara karsi
halkin can ve mal glvenligini saglamak amaciyla itfaiye hizmetlerinin etkin bir
sekilde yUruttimesi ve kent merkezinde yangin guvenlik standartlarinin
yUkseltimesini saglamak

ButUn yeni yapllarda ve ruhsat islemlerinde yangin denetimlerini gerceklestirmek
ve 2014 yilina kadar butiin kamu binalar ve isyerlerinin yangin gtvenlik
denetimlerini yapmak

Kamu binalari ve igyerlerinde yangin denetimlerini gergeklestirmek

5 : Basar
PERFORMANS GOSTERGELERI

Denetlenen kamu binasi sayisi

Denetlenen isyeri sayisi 650 719 111%

Kurum hizmet binalarinda gergeklestirilen yangin denetimi sayisi 15 15 100%




Halki itfai olaylara ve afetlere hazir hale getirmek ve afet konusunda toplumsal
bilgi ve biling dizeyini artirmak

STRATEJIK AMAG -2

2014 yilina kadar kentteki butln vatandaslarin en az %50’sini kapsayacak gorsel
ve yazil bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerinde bulunmak

itfai olaylara karsi halka déntik bilgilendirme ve farkindalik faaliyetleri ytriitmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kurum calisanlarina déntik dogal afet ve yangina ilk midahale egitimleri sayisi

Kurum calisanlarina doniik dogal afet ve yangina ilk midahale egitimlerine 80 120 150%

katilan kisi sayisi

Kurumda yapilan dogal afet ve yangin tatbikati sayisi 4 4 100%

Dogal afet ve yangina ilk midahale ile ilgili olarak hazirlanan bilgilendirici basili 1500 3200 213%

materyal sayisl

IIkégretim ve lise 6grencilerine doniik verilen yangin énleme ve ilk 20 39 195%

mudahale egitimi sayisi

IIkégretim ve lise dgrencilerine doniik verilen yangin énleme ve ilk midahale egdi- 20 20 100%

timlerine katilan okul sayisi

iIkogretim ve lise dgrencilerine doniik verilen yangin énleme ve ilk midahale 12.000 7000 58%

egitimlerine katilan 6grenci sayisi

Gocuk yaz kampi kapsaminda ilkdgretim dgrencilerine yonelik yangin énleme ve 6 9 150%
Vi pr kap J J Y, yang

ilk mtdahale egitim sayisi

Cocuk yaz kampr kapsaminda ilkdgretim dgrencilerine yonelik yangin énleme ve 540 970 180%

ilk mUdahale egitimlerine katilan 6grenci sayisi

itfaiye Haftasi kapsaminda yapilan etkinlik sayisi 5 5 100%
"""""""" Itfaiye Haftasi kapsaminda hazirlanan ve dagitilan yazili ve gérsel materyal sayisi 5000 5200 o
-------------- Diger kamu kuruluslarina verilen yangin énleme ve ilk miidahale egitimi sayisi 19 15 100%
------------ Diger kamu kuruluslarina verilen yangin énleme ve ilk miidahale 800 80 100%

egitimlerine katilan kisi sayisi

Orta ve buyUk 6lgekli isyerlerine verilen yangin énleme ve ilk midahale 20 20 100%
egitimi sayisl
Orta ve buyUk 6lcekli isyerlerine verilen yangin énleme ve ilk midahale 300 300 100%

egitimlerine katilan kisi sayisi




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

Halki itfai olaylara ve afetlere hazir hale getirmek ve afet konusunda toplumsal
bilgi ve biling duzeyini artirmak

STRATEJIK AMAG -3

2010 yilindan itibaren itfaiye génullti aginin olusturulmasi

itfaiye gondillt agini olusturmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Gonullt itfaiyeci sayisi

Gonlld itfaiyecilere verilen egitim sayisi 5 i 0 0%



> KULTUR VE TURIZM

STRATEJIK AMAC -1 Cok dilli yapisiyla kentin tiyatro alanindaki gelisimine katkida bulunmak

Tiyatro alaninda kent icinde ve disinda gerceklestirilen butin faaliyetler sonucunda
yilda en az 35.000 izleyiciye ulagiimasi

Tiyatro faaliyetlerini kent iginde ve disinda strdurerek halkin tiyatroya
olan ilgisini arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

--------------- Sahnelenen yetiskin oyunu sayisi

-------------- Yetiskin oyunlarinin temsil sayisi 60 % 1o
-------------- Sahnelenen gocuk oyunu sayisi § ° o
-------------- Cocuk oyunlarinin temsil sayisi 80 ° °0%
-------------- Yil icinde ulagilan seyirci sayisi 25.000 24970 1%
-------------- Katilim saglanan uluslararasi tiyatro festivali sayisi ! 1 100%
-------------- Katiim saglanan ulusal festival sayisi ° ° oo
-------------- Yapilan turne sayisi 20 ° o
-------------- Turne kapsaminda gezilen il/ilge/kdy sayisi 20 ® o0%
------------ Bolge turnesinde ulasilan seyirci sayisi 5000 7960 199%
"""""""" lice turnelerinde ulasilan seyirci sayisi 5000 0 2%
"""""""" Destek saglanan tiyatro sayisi ¢ ° %

Cok dilli yapisiyla kentin tiyatro alanindaki gelisimine katkida bulunmak

Her yil tiyatro alaninda Uretimi tesvik etmek ve ilgiyi arttirmak amaciyla
calismalar yapiimasi

Kentte ve bolgede tiyatroyu tesvik etmek ve ilgiyi arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Liselerarasi tiyatro senligine katilim saglayan orta 6gretim (lise) okulu sayisi

Liselerarasi tiyatro senligi ile ulagilan seyirci sayisi 5.000 4200 84%

Duzenlenen tiyatro konulu sempozyum, panel, konferansi vb. sayisi 2 0 0%



Kentimizin turizm alaninda sahip oldugu klttrel varliklar ulusal ve uluslar
arasi Olcekte tanitarak Diyarbakir’i bolgede bir turizm merkezi haline getirmek

STRATEJIK AMAG -2

2014 yilina kadar Diyarbakir’da bir uluslararasi turizm fuari diizenlenmesi
konusunda girisimlerde bulunulmasi, fuarin gerceklestiriimesi konusunda aktif rol
alinmasi ve 2014 yilina kadar dizenlenen ulusal ve uluslararasi fuarlara katilim
saglanmasi

Turizm fuan dizenlemek ve dizenlenen fuarlara katilim saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Katiim saglanan fuar sayisi

Gorusulen fuar organizatorleri sayisi 20 20 100%

Fuar organizatérleriyle gelistirilen isbirligi sayisi 15 5 33%

Katiim saglanan fuarlarda dagitimi yapilan tanitim materyal sayisi 4000 5000 125%

Kentte turizm fuan konusunda isbirligi amaciyla iletisime gegilen kurulus sayisi. 9 16 107%

(Tur operatorleri)

Kentimizin turizm alaninda sahip oldugu kalturel varliklar ulusal ve uluslar

SUALUBLLS A aras! Olcekte tanitarak Diyarbakir'i bolgede bir turizm merkezi haline getirmek

Her yil en az 13.000 yerli-yabanci turiste ve kent halkina rehberlik hizmeti sunmak
ve bu alanda ihtiyag duyulan materyallere ulasimini saglamak

Yerli ve yabanci turistlere rehberlik etmek ve turizmm materyalleri hazirlamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kent ici tanitim gezisi hizmeti verilen yabanci ziyaretci/davetli sayisi

Dengbéj Evi ve turizm blrosu ziyaret eden kisi sayisi 12.000 45.149 376%

Dagkapi ve Mardinkapi turizm burolarini ziyaret eden kisi sayisi 7.500 49.702 663%

Yerli ve yabanci turistlere yonelik yapilan turizm anket sayisi 2 0 0%

Bu turizm anketlerine katilim saglayan toplam yerli ve yabanci turist sayisi 150 0 0%

Kentin tanitimi amaciyla hazirlanan basili materyal sayisi 100.000 92.550 93%

Kentin tanitimi amaciyla hazirlanan tanitim materyal gesidi 5 7 140%




Kentimizin turizm alaninda sahip oldugu kdltUrel varliklar ulusal ve uluslar

STRATEJIKAMAG -2 arasl Olgekte tanitarak Diyarbakir’i bolgede bir turizm merkezi haline getirmek

Her yil en az 13.000 yerli-yabanci turiste ve kent halkina rehberlik hizmeti sunmak
ve bu alanda ihtiyag duyulan materyallere ulasimini saglamak

Kentte kiltir mekanlarini arttirmak ve vatandaslarin kullanimina sunmak

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kultdr ve Kongre Merkezi'nin tamamlanma orani

Kentimizin turizm alaninda sahip oldugu kaltUrel varliklar ulusal ve uluslar

STRATEJIK AMAG -2 arasl Olgekte tanitarak Diyarbakir’i bolgede bir turizm merkezi haline getirmek

Her yil kentte turizm bilincini gelistirmeye yonelik gezi, seminer ve panel vb.

STRATEJIK HEDEF -2.3 aktivitelerin dizenlenmesi

Kentte turizm bilincini gelistirmek

" . 2013
PERFORMANS GOSTERGELERI

Kurum c¢alisanlarina déntik diizenlenen kent ici turistik gezi sayisi
-------------- Kurum calisanlarina déntik diizenlenen kent igi turistik gezilere katilan calisan s. 20 0 0%
""""""" lIk ve orta gretim 6grencilerine déniik diizenlenen kent ici turistik gezi sayisi 15 14 o
-------------- Ik ve orta égretim dgrencilerine déniik diizenlenen kent igi turistik gezilere katilan kisi s. 1000 40 84%
""""""" Diger kamu kuruluslarina doniik diizenlenen kent igi turistik gezi sayisi ° ° 190%
-------------- Diger kamu kuruluslarina déniik diizenlenen kent igi turistik gezilere katilan kisi s. 20 800 190%
""""""" Esnafa turizm bilinci kazandirmak amaciyla verilen egitim sayisi 2 0 o
-------------- Esnafa turizm bilinci kazandirmak amaciyla verilen egitimlere katilan kisi sayisi o 0 0%
----- Ulusal basina yonelik diizenlenen gezilere katilan kisi sayisi 30 0 0%




Kentte kultUr ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama
potansiyelini arttirmak

STRATEJIK AMAG -3

Kentte sanat uygulama potansiyelini gelistirmek amaciyla 2011 yilinda kurulmasi
planlanan konservatuar bunyesinde egitim ve uygulama galismalarinin ydritiimesi

Kent konservatuarini kurarak kentteki sanat potansiyelini gelistirmek, egitim ve
uygulama caligmalarini yGritmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

--------------- Konservatuara kayith 6grenci sayisi o
-------------- Konservatuarda egitim veren egitmen sayisl 84 > 1%
-------------- Konservatuar zimmetindeki enstriiman sayisi g ! 176%
-------------- Acllan bollim sayisi ° ° 120

Verilen ders tUrti sayis 32 | #SAYI/0!
-------------- Sinema festivali kapsaminda gésterilen film sayisi 10 0 o

Konservatuar kapsaminda yapilan festival sayis ! ! 100%
-------------- Konservatuar kapsaminda yapilan etkinlik sayisi 8 ° 100%

STRATEJIK AMAG -3 Kentte IKUIT[U.r ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama
potansiyelini arttirmak

Ulusal ve uluslararasi nitelikte sanatsal calismalara ev sahipligi yapacak bdlgenin
en blyulk sanat galerisini islevsel hale getirerek mevcut sanat galerisi ve sergi
salonu ile kentimizin uluslar arasi sanatla tanismasinin saglanmasi ve Uretilen
sanatsal ¢alismalarin toplumla paylasiimasi

Kentte Uretilen sanat calismalarini sergilemek ve kentte sanat sergilerinin
dlzenlenmesini saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Acllan yerel sergi sayisi

Acllan ulusal sergi sayisi 6 4 67%

Agllan uluslar arasi sergi sayisi 4 4 100%

Yil iginde sergileri ziyaret eden kisi sayisi 10.000 15000 150%




STRATEJIK AMAG -3

potansiyelini arttirmak

Kentte kultUr ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama

Sanat alaninda diizenlenen seminer, panel veya soylesi sayisi 8 8 100%
Sanat alaninda dizenlenen etkinliklere (seminer, panel veya sdylesi) katilan kisi s. 250 500 200%
Gorsel sanat alaninda arsivlenen sanat eseri sayisi 25 515 220%

PERFORMANS GOSTERGELERI

Muzik festivali kapsaminda verilen konser sayisi

Kentin muzik kaltGrind korumak, gelistirmek ve strdtrmek

Kentteki mizik kulttrint korumak, gelistirmek ve strdirmek ve muzige ilgiyi
olusturmak ve arttirmak amaciyla etkinlikler ve egitimler dlizenlenmesi

STRATEJIKAMAC -3 potansiyelini arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kayit edilip kitlphane otomasyonuna girilen kitap sayisi

Cagdas kituphanecilik hizmetleri ylritmek ve halka sunmak

Kentte kultlr ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama

Mezopotamya halklarinin dil, kilttr ve edebi mirasini yansitan her tirlt yayini
kapsayan gagdas bir kitUphanecilik hizmeti yarittimesi

Muzik festivaline katilan grup veya sanatci sayisi 40 0 0%
MUizik festivali kapsaminda yapilan panel, sdylesi vb. sayisi 3 0 0%
Dengbéj Divaninda olusturulacak divan sayisi 24 48 200%
Dengbéj Divaninda yapilacak etkinliklere katilacak sanatgi sayisi 29 34 117%

Abone olunan streli yayin sayisi 25 10 40%
Kuttiphane otomasyonuna girilen sureli yayin sayisi 12 91 425%
Uye sayisl 3.000 384 13%
Odiing ve iade islemi sayisi 15.500 7482 48%
Calisma yeri kapasitesi 125 130 104%
Kutuphaneyi yillik ziyaret eden kisi sayisi 52.000 36.900 71%
Kituphane tanitimi amaciyla ev sahipligi yapilan okul ziyareti sayisi 25 25 100%
Ozel aragtirma yapan kisilere kaynak ve yer temini kapsaminda yapilan yénlendirme s. 10 1l 150%



DIVARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIVESI

2013 FAALIVET RAPORU

Kultlrel degerleri ortaya cikarmak, yasatmak, ulusal ve uluslar arasi

STRATEJIK AMAC -4 platformda paylasmak

Somut ve somut olmayan kdltlrel mirasa iliskin arastirmalar yapmak ve bu
calismalari kitaplastirilarak yayinlamak

2013 2013

PERFORMANS GOSTERGELERI
Hedef  Gergeklesen

1 Bilgileri kayit altina alinan yoresel yemek sayisi 20 470 2350%

77777 2 " Kataloglanan yoresel giysi sayisi 10 0 0%

3 77777 Bilgileri kayit altina alinan dengbéj sayisi 30 34 113%

4 77777 Bilgileri kayit altina alinan kilam/stran sayisi 40 50 125%

5 77777 Somut olmayan Kdlturel mirasin kayit altina alinmasi (Cocuk oyunlari, Masallar, 50 50 100%
Maniler, Ninniler, Spor Oyunlari vb. )

Stmerpark'in bir “ORTAK YASAM ALANI” olarak yapilandirilarak, yerel
STRATEJIK AMAC -1 topluluklarin dayanismaci gelisimi igin her trll 6grenme, distinme ve Uretim

eyleminin gergeklesebilecegdi bir koordinasyon catisi haline gelmesi

2010 yilinin ikinci yarisindan itibaren Stmerpark Meclisi’nin kuruimasi ve
islevlendirilmesi

Evlenmeye karar veren ciftlerin beyanlarini kabul etmek, aile clizdanini dizenlemek
ve bu islemle ilgili olarak gerekli kurum/kuruluslarla resmi yazismalar yapmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Gerceklestirilen evlilik islemleri sayisi



. Stmerpark'in bir “ORTAK YASAM ALANI” olarak yapilandirilarak, yerel
STRATEJIK AMAGC -1 topluluklarin dayanismaci gelisimi igin her tirli 6grenme, distinme ve Uretim

eyleminin gergeklesebilecegdi bir koordinasyon c¢atisi haline gelmesi

Kentte sosyal hizmet faaliyetleri ylirlten ve paydas olarak belirlenen butin kamu,
6zel ve sivil kuruluslardan en az %50’siyle 2010 yill sonuna kadar aktif isbirlikleri
gelistirmek ve 2014 yilina kadar bu paydaslarin tamamini bu stirece dahil etmek

Sosyal hizmet sunumunda kamu, 6zel ve sivil kuruluslarla aktif isbirlikleri
gelistirmek

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

isbirligi gelistirilen veya protokol imzalanan kamu, sivil veya 6zel kurulug sayis

Ortak gelistirilen proje sayisi 7 0 0%
Ortak gelistirilen projelerden faydalanan kisi sayisi 475 0 0%
KAGIDEM projesi kapsaminda istihdam edilen kadin sayisi 0

. Stmerpark'in bir “ORTAK YASAM ALANI” olarak yapilandirilarak, yerel
STRATEJIK AMAGC -1 topluluklarin dayanismaci gelisimi igin her tirli 6grenme, distinme ve Uretim
eyleminin gergeklesebilecegdi bir koordinasyon catisi haline gelmesi

Kentte sosyal hizmet faaliyetleri yUriten ve paydas olarak belirlenen buttin kamu,
6zel ve sivil kuruluslardan en az %50’siyle 2010 yill sonuna kadar aktif isbirlikleri
gelistirmek ve 2014 yilina kadar bu paydaslarin tamamini bu stirece dahil etmek

Kurumumuzun ve diger 6zel, sivil ve kamu kuruluslarinin dizenleyecegdi etkinlikler
kapsaminda salon tahsisi ve diger organizasyonlar ydrttmek

- : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Talep Uzerine kamu, sivil ve 6zel kuruluslarin etkinlikleri icin yapilan salon tahsisi s.:

Talep Uzerine kamu, sivil ve 6zel kuruluslarin etkinliklerine katilan kisi sayisi 90.000 0 0%




DIYARBAKIR BUYUKSEEIR BELEDIYESI

2013 FAALIVET RAPORU

. Sumerpark'in bir “ORTAK YASAM ALANI” olarak yapllandirilarak, yerel
STRATEJIK AMAG -1 topluluklarin dayanismaci gelisimi igin her turlt 6grenme, diisinme ve Uretim

eyleminin gerceklesebilecedi bir koordinasyon ¢atisi haline gelmesi

Kentte sosyal hizmet faaliyetleri yUriten ve paydas olarak belirlenen bitin kamu,
Ozel ve sivil kuruluslardan en az %50’siyle 2010 yill sonuna kadar aktif isbirlikleri
gelistirmek ve 2014 yilina kadar bu paydaslarin tamamini bu stirece dahil etmek

Belediye imkanlari dahilinde her turlt ayni ve nakdi yardmda bulunulmasini
saglamak

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Gida yardimi yapilan kisi/hane sayisi 1900 530 28%

Nakdi yardim yapilan kisi’hane sayisi 720 791 110%

Toplam yapilan nakdi yardim tutari 450.000 450.000 100%

Ramazan ayinda gunlik dagitilan yemek sayisi 2000 1650 83%

Ramazan ayinda dagitilan toplam yemek sayisi 60000 47.850 80%

. Sumerpark'in bir “ORTAK YASAM ALANI” olarak yapllandirilarak, yerel
STRATEJIK AMAGC -1 topluluklarin dayanismaci gelisimi icin her tirlt 6grenme, distinme ve Uretim
eyleminin gergeklesebilecegdi bir koordinasyon ¢atisi haline gelmesi

2014 yilina kadar kentte sosyal hizmetlerden yararlanan bitin kesimlere ait
bilgilerin ortak bir veritabaninda bir araya getirilmesi

Sunulan sosyal hizmetler ile faydalanicilara ait bilgilerin Kullanici Takip Sistemi'nde
(KTS) merkezilestiriimesi

. : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Engelli Destek Merkezi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi

Cocuk Destek Merkezi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi 5500 1865 34%

Spor Merkezi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi 2477

Gonullt Koordinasyon Merkezi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi 170 43 25%

Sosyal Hiz. Ve Yardim sl. Miidirligi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi 1137




Si u Ronahi Sanat Atdlyesi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi

KTS'yi kullanan personel sayisi 30 0%

KTS'yi takip eden yonetici sayisi 10 0%

KTS'de bilgisi yer alan toplam faydalanici sayisi

Toplam gonullt sayisi

Calisma programlarina katilan gondlli sayisi

Basta kadin, engelli ve gengler olmak Uzere tum dezavantajll gruplarin
Oz-yeterlilik ve yonetim kapasitelerini arttirmak, ilgi ve becerilerini gelistirmek,
yasam kosullarini iyilestirmek ve gecim stratejilerine destek olmak amaciyla
gesitli mesleki egitim programlan gelistirmek

STRATEJIK AMAC -2

2014 yilina kadar her yil ortalama 1200 kisiye sertifikall mesleki egitim vermek

Mesleki egitim programlarn gelistirerek vatandaglarin sertifikall meslek sahibi kisiler
olmalarini saglamak

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Mesleki egitim kapsaminda olusturulan meslek dali sayisi

Mesleki egitim programi sayisi 40 0 o
-------------- Mesleki egitim programlari kapsaminda meslek edinip sertifika alan égrenci sayisi 1400 1225 88%
-------------- Egitime katilan 6grencilerden istihdam edilenlerin orani 18 0 0%
""""""" Gizel sanatlar bélumlerine hazirlik igin lise ve tniversite égrencilerine verilen egitim s. 8 ! 5%
""""""" Gizel sanatlar bslimlerine hazrrlik iin lise ve tniversite égrencilerine verilen 0 “ o

egitimlere katilan 6grenci sayisi

Sanat Lisesi'ni kazanan 6grencilerin orani 80 7 9%
Universite yetenek sinavini kazanan égrencilerin orani 75 7 9%
-------------- Mesleki egitim kapsaminda aktif olan atdlye sayisi 6 10 167%
-------------- Mesleki egitim kapsaminda yeni acilacak olan atolye sayisi 2 2 100%
-------------- Sanat atélyelerinde Uretilen Grin sayisi 750 0 0%
Okur-yazarlik egitimi sayisi 7 0 0%

Okur-yazarlik egitimine katilan kisi sayisi 90 0 0%




YARBAKIR BOYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

Basta kadin, engelli ve gencler olmak Uzere tUm dezavantajl gruplarin
Oz-yeterlilik ve yonetim kapasitelerini arttirmak, ilgi ve becerilerini gelistirmek,
yasam kosullarini iyilestirmek ve gegim stratejilerine destek olmak amaciyla
cesitli mesleki egitim programlar gelistirmek

STRATEJIK AMAG -2

Mesleki egitim alan kisilerin tamamini istihdam alanlarina yénlendirmek

Mesleki egitim alan Kisilerin istihdam edilmelerini saglamak

- : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Kentteki istihdam alanlari ilgili bilgilendirme yapilan kisi sayisi

DTSO ve Is-Kur'a yénlendirilen kursiyer sayisi 600 0 0%

Ozel istihdam alanlarina dogrudan yénlendirilen kursiyer sayisi 150 0 0%

: Kadina yonelik biling yUkseltme, kadin dayanismasi, toplumsal cinsiyet,
STRATEJIK AMAG -3 cins bilinci ve demokratik degerleri arttirarak ayrmci ve siddet iceren
yaklasimlari azaltmak

: 2014 yilina kadar basta kadinlar olmak Uzere kentte yasayan buttin vatandaslari
STRATEJIK HEDEF -3.1 biling yaratma ve bilgilendirme agina dogrudan veya kitle iletisim araclar
vasitasiyla dahil etmek

Kadina ydnelik ayrimci ve her tiirden siddeti iceren yaklasimlara karsilik olarak

ARSI L S SR St B toplumsal bilinci ve farkindalig arttirmak

- : 2013 Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Kadina yonelik siddetle ilgili bilgilendirici kisa film galismasi sayisi

Kadina yonelik siddetle ilgili dlizenlenen panel, calistay, seminer vb. sayisi 8 0 0%

Kadin haklari, toplumsal cinsiyet, siddet vb. konularda sosyal hizmet alaninda 7 3 43%
galisan personele verilen egitim sayisi




: Kadina yénelik biling yUkseltme, kadin dayanismasi, toplumsal cinsiyet,
STRATEJIK AMAC -3 cins bilinci ve demokratik degerleri arttirarak ayrmci ve siddet iceren

yaklasimlan azaltmak

Siddete ugrayan kadinlarin éncelikli ihtiyaglarinin (gtivenlik, barinma, psikolojik,
ekonomik ve hukuki destek vs.) karsilanmasinda hizmet kapasitesinin arttirlmasi

Siddete ugrayan kadinlarin givenlik, barinma, sosyal ve hukuki destek gibi
ihtiyaglarini karsilamak ve bu alanda kurumsal kapasiteyi arttirmak

. : Basar
PERFORMANS GOSTERGELERI

Konukevinde aylik olarak verilen egitim sayisi

Kadinlar igin aylik olarak dizenlenen sosyal ve kdilturel etkinlik sayisi 4 0%

GUnlUk olarak yapilan birebir gértisme / terapi sayisi 100 230 230%

Kadinlar igin diger kurum/kuruluslara yapilan basvuru ve danismanlik sayisi 100 229 229%

. Kadina yonelik biling yikseltme, kadin dayanismasi, toplumsal cinsiyet,
STRATEJIK AMAC -3 cins bilinci ve demokratik degerleri arttirarak ayrmci ve siddet iceren
yaklasimlar azaltmak

Kadinin ekonomik bagimsizigini kazanmasi amaciyla ekonomik hayata katilimini
tesvik etmek, desteklemek ve sosyal bagimsizligini kazanmak amaciyla kadin
orgutlenmelerini saglamak

Kadinin ekonomik ve sosyal 6zgurligunu desteklemek, tesvik etmek ve
orgutlenmelerini saglamak

2013 Basan

PERFORMANS GOSTERGELERI

Camasirevlerinde camasirhane kismindan faydalanan kisi sayisi

Camasirevlerinde egitim faaliyetlerinden faydalanan kisi sayisi 150 150 100%

Camasirevlerinde sosyal, kulturel, sportif faaliyetlerinden faydalanan kisi sayisi 150 150 100%

Tandirevi'nde gunlik ekmek pisiren kadin sayisi 10 10 100%

Dayanisma aginda sorumluluk almak ve diger kadinlara énctilik yapmak isteyenlerin s. 20 ® 25%




DIVARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIVESI

2013 FAALIVET RAPORU

Toplumda engellilerin kabul strecini hizlandirmak, ayrmciligin énlenmesi,
engellilerin kisisel potansiyellerini agiga ¢cikarma ve bagimsiz hareket edebilme
kabiliyetlerinin gelismesini, kentte Uretime katiimlarinin saglanmasini,
engelliligin énlenmesi ve kentin erisilebilirigini saglamak

STRATEJIK AMAC -4

Kentte yasayan engellilerin 9%50’sinin 2012 yill sonuna kadar tespit edilip ve
kayit altina alinmasi ve bu verilere dayall 2013 yili sonuna kadar bir eylem
planinin hazirlanmasi

Engellilerin tespit ve kayit galismalarini tamamlamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kayit altina alinan engelli sayisi

Engelli taramasi tamamlanan mahalle sayisi 10 16 160%

Engelli tespit ve kayit calismasinin tamamlanma orani 30% 30% 100%

Toplumda engellilerin kabul strecini hizlandirmak, ayrmciligin énlenmesi,
engellilerin kisisel potansiyellerini agiga ¢gikarma ve bagimsiz hareket edebilme
kabiliyetlerinin gelismesini, kentte Uretime katilimlarinin saglanmasini,
engelliligin énlenmesi ve kentin erisilebilirigini saglamak

STRATEJIK AMAC -4

: Kentin mimari yapisinda erisebilirligi saglamaya yonelik kentteki buttin aktorleri
STRATEJIK HEDEF -4.2 ve kamuoyunun 2013 yill sonuna kadar gerekli diizenlemeleri tamamlamak
Uzere harekete gecirimesi

Engellilerin kentteki erisebilirliklerini kisitlayan her tirlu fiziki engeli tespit etmek
ve bunlari ortadan kaldirmak icin gerekli girisimleri kamuoyu ve paydaslarla
birlikte yaritmek

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

incelenen manhalle sayis
-------------- incelenen cadde sayisi e * 1007
incelenen sokak sayisi 670 500 75%
-------------- incelenen kamu hizmeti veren kurum sayisi 40 % oo
""""""""" Cadde ve sokaklarda tespit edilen eksiklik ve fiziki engellerin sayisi 1100 500 000%
-------------- Kamu hizmetlerin tamaminda tespit edilen eksiklik ve fiziki engellerin sayisi 2 12 100%
Fiziki engellerin ortadan kaldinldigi cadde ve sokak sayisi 20 o0 150%
-------------- Fiziki engellerin ortadan kaldinldigi kamu kurulusu sayisi 20 o0 500%



Toplumda engellilerin kabul slrecini hizlandirmak, ayrmciligin énlenmesi,
engellilerin kisisel potansiyellerini agiga gikarma ve bagimsiz hareket
edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte Uretime katilimlarinin
saglanmasini, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirigini saglamak

STRATEJIK AMAG -4

Kentte engellilere dontik ayrimciligin énlenmesi ve engellilerin toplumda ve ailede
kabul strecini hizlandirimasi amaciyla 2014 yili sonuna kadar toplumun buiyUk bir
kesiminin bilgilendirme ve bilinglendirme agina dahil edilmesi

Toplumda engellilere déntik aynmciligin énlenmesi amaciyla egitim ve
bilgilendirme faaliyetleri ylritmek

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Engelli aynmciligini ortadan kaldirma amaciyla verilen egitim sayisi

Engelli aynmciligini ortadan kaldirma amaciyla hazirlanan yazili materyal sayisi 5 5 100%

Engelli ayrimciligini ortadan kaldirma amaciyla hazirlanan gérsel materyal sayisi 8 10 125%

Engellilerin sorunlarini bilinir kimak, toplumun genelini engelli sorunlar hakkinda 20 23 115%
bilgilendirmek, ayrnmciligi énlemek amaciyla hazirlanip yazil ve gorsel medyada
yayimlanan haber/program sayisi

Toplumda engellilerin kabul strecini hizlandirmak, ayrmciligin énlenmesi,
engellilerin kisisel potansiyellerini agiga ¢lkarma ve bagimsiz hareket
edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte Uretime katilimlarinin
saglanmasini, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak

STRATEJIK AMAG -4

Merkezden dogrudan faydalanan veya basvuru ile taleplerini ileten engellilerin
kullandiklart arag ve gerecleri konusunda ortaya gikan acil ihtiyaclarn temininin
saglanmasi

Engelli arag ve gerecleri konusunda ortaya ¢ikan acil ihtiyaclarin temin
edilmesine yardimci olmak

. : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Temini saglanan engelli arag ve geregleri (tekerlekli sandalye, isitme cihazi vb.) s.

Engellilerin ulasimina yonelik verilen tagima hizmeti sayisi 10.000 7126 71%

Servis hizmeti verilen engelli sayisi 150 155 103%




DIVARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIVESI

2013 FAALIVET RAPORU

Toplumda engellilerin kabul strecini hizlandirmak, ayrmciligin énlenmesi,
engellilerin kisisel potansiyellerini agiga gikarma ve bagimsiz hareket
edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte Uretime katilimlarinin
saglanmasini, engelliligin énlenmesi ve kentin erisilebilirigini saglamak

STRATEJIK AMAC -4

Engel grubuna gore kisisel becerilerini gelistirmeye yonelik 2014 yill sonuna kadar
her yil en az 100 kisinin atélye calismalarindan yararlandirimasi

Engellilerin kisisel becerilerini arttirmak ve her engel grubuna dénuk atdlye
calismalar ylritmek

. : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Engellilerin becerilerini gelistirici atolye tird sayisi

Engellilerin becerilerini gelistirici atdlye sayis 10 4 40%

Engellilerin becerilerini gelistirici atolyelere katilan kisi sayisi 50 113 226%

Engellilere dontk verilen mesleki egitim sayisi 10 50 500%

Engellilere donuk verilen mesleki egitimlere katilan kisi sayisi 350 250 71%

Mesleki egitim alan engellilerden istihdam edilenlerin sayisi 5 4 80%

Toplumda engellilerin kabul strecini hizlandirmak, ayrmciligin énlenmesi,
engellilerin kisisel potansiyellerini agiga ¢lkarma ve bagimsiz hareket
edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte Uretime katilimlarinin
saglanmasini, engelliligin énlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak

STRATEJIK AMAG -4

2010 yilindan itibaren her yil gdrme ve isitme engelli en az 100 kisiye toplumda
iletisimi ve ulasimlarini saglamaya yonelik 6zel egitimler verilmesi

Gorme ve isitme engellilere 6zel egitimler vermek

- : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Isitme engellilere déniik verilen 6zel egitim sayisi

Gorme engellilere donuk verilen &zel egitim sayisi 2 2 100%

Isitme engellilere déniik verilen 6zel egitimlere katilan kisi sayisi 30 32 107%

Gorme engellilere donuk verilen 6zel egitimlere katilan kisi sayisi 15 11 73%




Toplumda engellilerin kabul stirecini hiziandirmak, ayrnmciligin énlenmesi,
engellilerin kisisel potansiyellerini agiga ¢lkarma ve bagimsiz hareket
edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte Uretime katilimlarinin
saglanmasini, engelliligin énlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak

STRATEJIK AMAC -4

2010 yilindan itibaren her yil en az 150 engelliye ve 75 engelli ailesine ddntk
psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti veriimesi

Engellilere ve ailelerine donuk psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti vermek

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Psikolojik danismanlik hizmeti verilen engelli sayisi

Rehberlik hizmeti verilen engelli sayisi 1000 1028 103%

Psikolojik danismanlik hizmeti verilen aile sayisi

Rehberlik hizmeti verilen aile sayisi 500 828 166%

. Cocuklarin sosyal ve kulttrel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat
STRATEJIK AMAC -5 esitliginden yararlanmalarini saglamak, cocuk haklarn konusunda toplumsal
bilinci arttirmak, koruyucu ve dnleyici calismalar yapmak

Kentte ¢cocuk haklari konusunda toplumsal bilincinin yayginlastirimasi amaciyla
2014 yil sonuna kadar toplumun blyUk bir kesiminin bilgilendirme ve
bilinglendirme agina dahil edilmesi

Cocuk haklari konusunda toplumsal biling olusturulmasi amaciyla egitim ve
bilgilendirme galismalari yapmak

2013

- : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Cocuk haklar konusunda verilen egitim sayisi

Cocuk haklar konusunda verilen egitimlere katilan kisi sayisi 1.300 0 0%
Cocuk haklari konusunda basilan gorsel ve yazili materyal sayisi 10.000 0 0%
Cocuklara donuk faaliyetler ve bilinglendirme kapsaminda hazirlanip yazili-goérsel 50 0 0%

medyada yayimlanan haber sayisi




DIYARBAKIR BUYUKSEEIR BELEDIYESI

2013 FAALIVET RAPORU

. Gocuklarin sosyal ve kulttrel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat
STRATEJIK AMAC -5 esitliginden yararlanmalarini saglamak, cocuk haklar konusunda toplumsal

bilinci arttirmak, koruyucu ve 6nleyici calismalar yapmak

2010 yilindan itibaren Sumerpark, Camasirevleri, Egitim Destek Evleri ve
iIkogretim-Ortadgretim okullarinda her il risk altindaki en az 5000 gocuga ve en
az 1000 aileye egitim ve bilinglendirme calismalarinin yapiimasi

Risk altindaki gocuklara ve ailelerine yonelik egitim ve bilinglendirme calismalari
yapmak

2013 Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Risk altindaki gcocuklarla ilgili yapilan egitim sayisi

Risk altindaki cocuklarla ilgili yapilan egitimlere katilan yetiskin sayisi 500 0 0%

Risk altindaki gocuklarla ilgili yapilan egitimlere katilan gocuk sayisi 2000 0 0%

Risk altindaki cocuklarla ilgili hazirlanan yazili materyal cesidi sayisi 20 0 0%

Risk altindaki cocuklarla ilgili hazirlanan gérsel materyal gesidi sayisi 100 0 0%

Cocuklara yonelik kentlilik bilinci, saglik ve gocuk haklari egitimleri sayisi 30 0 0%

Cocuklara yonelik kentlilik bilinci, saglik ve cocuk haklari egitimlerine katilan 2000 0 0%
Gocuk sayisi

: Gocuklarin sosyal ve kulttrel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat
STRATEJIK AMAC -5 esitliginden yararlanmalarini saglamak, cocuk haklar konusunda toplumsal
bilinci arttirmak, koruyucu ve 6nleyici calismalar yapmak

Agirlikli olarak 4-6 ve 7-15 yas arasi gocuklara CDM (Cocuk Destek Merkezi)
bunyesinde ders destek programlarinin uygulanmasi

Cocuklara yonelik okul 6ncesi egitim ve ders destek programlarini uygulamak

o : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

4-6 yas arasl gocuklara verilen egitim sayisi

4-6 yas arasi cocuklara verilen egitimlere katilan gocuk sayisi 300 335 112%

Kreste egitim géren 6gdrenci sayisl 58 55 95%

Ders destek programi kapsaminda verilen egitim sayisi 15

Ders destek programi kapsaminda verilen egitimlere katilan gocuk sayisi 320



: Cocuklarin sosyal ve kulttrel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat
STRATEJIK AMAC -5 esitliginden yararlanmalarini saglamak, cocuk haklarn konusunda toplumsal

bilinci arttirmak, koruyucu ve dnleyici calismalar yapmak

Agirlikl olarak 4-6 ve 7-15 yas arasi en az 1500 gocuga yonelik olara her yil gesitli
sosyal ve kulttrel aktivitelerin gergeklestirimesi

4-6 ve 7-15 yas arasi cocuklara yonelik sosyal ve kultlrel etkinlikler
gerceklestirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

""""""""" 4-6 yas arasi gocuklara doniik dtizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkiniik sayisi

"""""""" 7-15 yas arasi gocuklara déniik diizenlenen sosyal ve kiiltirel etkinlik sayisi S0 ! 2%
""""""" 4-6 yas arasi gocuklara dntik diizenlenen sosyal ve kiilttirel etkinliklere katilan cocuk s. Lot 9% 2e8%
----------- 7-15 yas arasl cocuklara dontik dizenlenen sosyal ve killtiirel etkinlilere katilan cocuk s. 00 920 1
-------------- Cocuk Senligi kapsaminda dtizenlenen atélye sayisi 20 1 o
""""""" Cocuk Senligi kapsamindaki etkinliklerden faydalanan gocuk sayisi 1000 190 1o
"""""""" Cocuk Yaz Kampr kapsaminda diizenlenen atolye sayisi 20 10 2%
-------------- Gocuk Yaz Kampi kapsamindaki etkinliklerden faydalanan gocuk sayisi 900 el 101%
-------------- Kres kapsaminda diizenlenen atélye sayisi 20 ‘ 2%
----------- Kres kapsaminda diizenlenen atélyelere katilan cocuk sayisi 20 % 2ro
-------------- Duzenlenen toplam atélye sayisl !

------------ Atdlyelere katilan toplam gocuk sayisi 190

-------------- Atolye calismalari kapsamindaki gruplarin sayisi

Cocuklarin sosyal ve kuilttirel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat
esitliginden yararlanmalarini saglamak, cocuk haklar konusunda toplumsal
bilinci arttirmak, koruyucu ve 6nleyici ¢calismalar yapmak

2010 yiindan itibaren her yil en az 150 gocugda ve 50 aileye donik psikolojik
danismanlik ve rehberlik hizmeti

Cocuklara ve ailelere dontk psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri vermek

- . 2013
PERFORMANS GOSTERGELERI

Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti verilen cocuk sayisi

Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti verilen aile sayisi 75 0 0%

Rehberlik hizmeti verilen cocuk sayisi 225 0 0%

Rehberlik hizmeti verilen aile sayisi 125 0 0%




DIVARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIVESI

2013 FAALIVET RAPORU

Kentte yasayan butln vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin
spor olanagl sunmak

STRATEJIK AMAC -6

Kentte spor alaninda toplumsal bilincin ve uygulamanin yayginlastirimasi amaciyla
2014 yil sonuna kadar toplumun blytk bir kesiminin bilgilendirme, bilinglendirme
ve tanitm agina dahil edilmesi

Kentte spor alaninda toplumsal bilinci arttirici ve yayginlastirici egitim, tanitim ve

PERFORMANS HEDEFI -6.1.1 bilgilendirme faaliyetleri gergeklestirmek

2013

Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

--------------- Spor alaninda dtizenlenen seminer/panel says

-------------- Seminer/panele katilan kisi sayisi 1400 1990 1o

-------------- Seminer/panele katilan kurulus sayisi &2 65 118%

-------------- Spor Merkezi'nden faydalanan gocuk sayisi 2000 2092 190%
Spor Merkezi'nden faydalanan yetiskin sayisi 1500 1380 92%

-------------- Spor ile ilgili hazirlanan ve basilan yazill materyal sayisi 500 1000 200%

""""""" Spor le ilgili hazirlanip yazil-gérsel medyada yayinlanan haber/program sayisi 8 o %

Kentte yasayan butln vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin
spor olanagl sunmak

Mezopotamya tarihinde yer alan sportif oyunlarin arastinimasi, kitaplastirnimasi ve
yeniden canlandirimasi

Tarihi ve geleneksel sportif oyunlar arastirmak, kayit altina almak ve yeniden
canlandirmak

2013

Basari

PERFORMANS GOSTERGELERI

Yapilan arastirma sayisi

Tespit edilen tarinhi ve geleneksel sportif oyun sayisi 70 1 1%

Tarihi ve geleneksel oyunlarla ilgili dizenlenen atdlye calismasi sayisi 2 2 100%

Tarihi ve geleneksel oyunlarla ilgili diizenlenen atélye galismalarina katilan kisi s. 150 150 100%

Tarihi ve geleneksel oyunlarla ilgili dizenlenen spor programi sayisi 2 1 50%

Tarihi ve geleneksel oyunlarla ilgili dizenlenen spor programlarina katilan kisi s. 250 300 120%

Tarihi ve geleneksel oyunlarla ile ilgili hazirlanip yazili-gorsel medyada yayinlanan 4
haber/program sayisi

Tarihi ve geleneksel oyunlarla ile ilgili hazirlanan ve basilan yazili materyal sayisi 1 1 100%




Kentte yasayan butln vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi icin
spor olanagl sunmak

STRATEJIK AMAG -6

Spor Merkezinin arag-mekan (kentte kisi basina diisen spor alani miktarinin
arttinlmasi amaciyla) kapasitesinin arttirimasi

Spor Merkezi'nin hizmet kapasitesini arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kurum bunyesindeki toplam spor alani

Mahallelerde olusturulan spor alani (semt sahasi) sayisi 3 3 100%

Kentte yasayan butin vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin

STRATEJIK AMAC -6 spor olanag sunmak

Duzenli spor kurslarin agiimasi ve egitim-uygulama programlarinin yurittiimesi
kapsaminda en az 2400 vatandasin dizenli spor yapmasini saglamak ve her yil
en az 150 gocugu 4 ayri spor bransinda (satrang, futbol, halk oyunlari ve
tekvando) lisans alabilecek diizeyde yetistirmek

STRATEJIK HEDEF -6.5

Vatandaslarin diizenli spor egitimleri almasini ve sporun profesyonel anlamda
yayginlasmasini saglamak

- . 2013
PERFORMANS GOSTERGELERI

--------------- Kadinlara yénelik dlizenlenen spor aktivite sayisi
-------------- Kadinlara yénelik diizenlenen spor aktivitelerine katilan kisi sayisi 2a0y 2600 104%
Erkeklere yonelik diizenlenen spor aktivite sayisi E 1 s67%
""""""" Erkeklere yonelik diizenlenen spor aktivitelerine katilan kisi sayisi 1000 2990 200%
-------------- Cocuklara ydnelik diizenlenen spor aktivite sayisi 6 2 200%
-------------- Gocuklara yénelik diizenlenen spor aktivitelerine katilan kisi sayisi erne 9400 170%
-------------- Engellilere yonelik diizenlenen spor aktivite sayisi ° ! 1o%
-------------- Engellilere yonelik diizenlenen spor aktivitelerine katilan kisi sayisi 250 800 120%
""""""" Kentin bilytk park alanlarinda yazin diizenlenen sabah sporuna katilan kisi sayisi 1000 180 1%




DIYARBAKIR BUYUKSEEIR BELEDIYESI

2013 FAALIVET RAPORU

Kentte yasayan butln vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin
spor olanagl sunmak

STRATEJIK AMAC -6

Cocuklardan olusan farkli spor gruplarina yonelik diizenli sosyal etkinliklerin
gerceklestiriimesi

Cocuklardan olusan spor gruplarina dontik sosyal ve kultlrel etkinlikler
dulzenlemek

o : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

Spor gruplariyla diizenlenen sinema gosterimi sayisi

Spor gruplariyla diizenlenen sinema gosterimlerine katilan cocuk sayisi 750 1800 240%

Spor gruplariyla dizenlenen piknik/gezi sayisi 5 0%

Spor gruplariyla diizenlenen piknik/gezilere katilan kisi sayisi 400 0%

Spor gruplariyla diizenlenen panel, seminer vb. sayisi 4 6 150%

Spor gruplariyla diizenlenen panel, seminerlere vb. katilan kisi sayisi 350 800 229%

Spor gruplariyla diizenlenen mizik etkinligi sayisi 3 1 33%

Spor gruplariyla diizenlenen mizik etkinliklerine katilan kisi sayisi 150 200 133%

Kentte yasayan butln vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin
spor olanagl sunmak

Spor merkezinden faydalanan herkesin kayit altina alinarak bilgilerinin KTS’ye
aktariimasi

Kullanicilarin kayit altina alinarak bilgilerini KTS'"YE aktarmak

o : Basari
PERFORMANS GOSTERGELERI

KTS'de kaydi bulunan toplam sporcu (cocuk) sayisi

KTS'de kaydi bulunan toplam sporcu (kadin) sayisi 1000 1333 133%

KTS'de kaydi bulunan toplam sporcu (engelli) sayisi 100 12 12%

KTS'de kaydi bulunan toplam sporcu (erkek) sayisi 600 1216 203%







DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2014 FAALIYET RAPORU

D. iC KONTROL GUVENCE BEYANLARI

> IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigimi ve i¢ kontrol

sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir — 04 Nisan, 2014)

Osmary BAYDEMIR
Biiyiiksehif Belediye
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

[ {arcama vetkilisi olarak vetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, goérev ve yetki alamim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli gilivenceyi sagladifimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigimi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim. (Diyarbakir - 18 Mart, 2014)

c M
[zzettin ZKOB\KMAZ
Mali Hizmetler Dairesi Bagkani




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yéneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede. faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuat ile diger mevzuata uygun olarak
yviirtitilldiigiinii. kamu kaynaklarmm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasim
temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini. izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi igin diigtince ve Gnerilerimin zamaminda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2013 yil Faaliyet Raporunun "III/A- Mali Bilgiler" bsliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Diyarbakir — 18 Mart. 2014)

(L \\
[zzetti ZK(%?.K_MAZ

Mali Hizmetler Dairesi Bagkani
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ckonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini. gorev ve yetki alanim
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. benden énceki
harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller. i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Divarbakir — 18 Mart. 2014)

rdi ALT
Halkla {liskiler Miidiirii




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, goérev ve yetki alamim
ger¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde stire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. benden énceki
harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlan ile
Savistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigin beyan ederim. (Diyarbakir — 18 Mart, 2014)

Murat GOKDAG
Ozel Kalem Miidiirii



> iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak vetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki alamim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir - 18 Mart, 2014)

Muharrem CEBE
Kiiltiir ve™urizm Dairesi Bagskam

214




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

>  I¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve vetki alamim
gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda #ilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir — 18 Mart, 2014)

-

ustafa CELI
[nsan Kaynaklari itim Dairesi Bagkam



> IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu bevan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gérev ve yetki alamm
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir — 18 Mart, 2014)

Nedim YASLI
Saglhk Isleri Dairesi Baskani
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DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

> iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarn etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini. gorev ve yetki alanim
cergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir - 18 Mart, 2014)

Hikmet ALTU
Ulasim Dairesi Bagkant
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gorev ve yetki alanim
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden dnceki
harcama yetkilisi/vetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢c kontroller, i¢ denetgi raporlar ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigin beyan ederim. (Diyarbakir — 18 Mart, 2014)

Basin Yaymn Bb.AMiid. V.




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini. gérev ve yetki alamm
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siireq
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. (Diyarbakir — 18 Mart, 2014)

4@1—/\ \
Baran/[PEKYUZ

Zabita Dairesi Baskan



> iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini. gérev ve yetki alamm
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. benden 6nceki
harcama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum bilgiler. i¢ kontroller. i¢ denetci raporlar ile
Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir — 18 Mart, 2014)

-  —

—

Sahin ELKAAN
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkan

220




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

> iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gérev ve yetki alamm
¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir — 18 Mart, 2014)

BilgiIslem Dairesi Bagkani
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir — 26 Mart, 2014)




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim bevan ederim. (Divarbakir - 18 Mart, 2014) -

Z

Khder ICEN
Kaynak Gelistirme Dairesi Bagkam
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. (Diyarbakir - 18 Mart, 2014)

‘ " Murdt ALOKMEN
Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkam




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

>  iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini. gérev ve yetki alamm
qergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir — 18 Mart, 2014)

Biilent UCAN
Fén Isleri Dairesi Baskam
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigini. gérev ve yetki alamm
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifini bevan ederim. (Diyvarbakir — 18 Mart, 2014)

Sebahattin AKDOGA
Yazi ve Kararlar Dairesi Bagkam




DIYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2013 FAALIYET RAPORU

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki alamm
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda veterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontrol{iniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Diyarbakir — 19 Mart. 2014)

Se&nra LI
Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkan
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini. gérev ve yetki alamim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda veterli glivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siire¢
kontroltiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. (Diyarbakir - 19 Mart. 2014)

i 1 BILICI
[tfaiye Dairesi Bagkam




