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Diyarbakir binlerce yil boyunca yasamin kesintisiz devam ettigi, bu siire¢c boyunca farkh dinleri,
kiltiirleri ve uygarhklarr badgrinda yasatan ve bunlari surlarindaki taslara kadar yansitan
Ortadogu’nun ve diinyanin en kadim kentlerinden biridir. Diinya mirasi bu kenti bir taraftan
degerlerini koruyarak gelecege tasimak, bir taraftan yasam kalitesini yiikselterek diinya kentleri
arasinda 6rnek gésterilebilecek bir hale getirmek icin tasidigimiz sorumlulugun farkinda ve
bilincindeyiz.

Binlerce yil boyunca bélgenin ¢ekim merkezi olmasinin yaninda, bélgede son 30 yildir devam eden
catismali ortam nedeniyle kirsal kesimden kent merkezine ¢ok yogun bir gé¢ dalgasi yasanmistir. Bu
durum kentsel altyapi projelerinden, gelir adaletsizligine, issizlige ve sosyal sorunlara kadar bir dizi
6nemli sorunlari ortaya ¢ikarmistir. Bu kadar genis bir alana yayilmis sorunlari ancak planli ve
sistematik bir yaklasim ile ¢6zmek miimkinddir.

Sirdiirtilebilir bir yasamin temini icin kentimizin gelismesini, demografik yapisini, konut yapisini,
ulasim aglarini ve altyapisini birlikte ele alarak bir biitiin olarak planladik. Bu planlari hayata
gecirmek lizere kentin tiim bilesenleri ile 2010-2014 Stratejik Plani’ni hazirladik. Stratejik planimizda
belirledigimiz hedeflerin, hangi faaliyetlerle ve hangi yatirimlarla hayat bulacagini belirledik.
Performans programimizdaki “performans géstergeleri” ile hedeflerimize ne kadar ulastigimizi
objektif, olciilebilir, degerlendirilebilir bir formata kavusturmus oluyoruz. Béylelikle sundugumuz
hizmetlerin her yilin sonunda faaliyet raporlari ile somut verilerle izlenmesi ve dederlendirilmesi
saglanmis olacaktir.

Stratejik planimiz ile éniimiizdeki siirecte kentimize yénelik taahhiitlerimiz kamuoyuna sunulurken,
performans programimiz ile bu taahhiitlerimizin yillik olarak diizenlenmesi saglanmis olacaktir.
Béylece, seffaflik anlayisimizin geregi olarak her yilin sonundaki faaliyet raporlari ile basarimizi tiim
halkimiz ile paylasmis olacadiz. Bu anlamda, 2011 yili performans programinin tim Diyarbakir
halkina hayirli olmasini ve atalarimizdan devraldigimiz bu kadim kenti, degerlerini koruyarak
gelistirip yasamaktan gurur duyacaklari bir kent olarak gelecek kusaklara aktarmanin temel
felsefemiz oldugunu bir kez daha vurgulayarak tiim halkimiza esenlikler diliyorum.

Saygilarimla...
Av. Osman BAYDEMIR

Diyarbakir Blyiksehir Belediyesi
Baskani
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GENEL BILGILER

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5216 Sayil1 Kanuna Gore Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Buyuk§eh|r Belediyesi’'nin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

Vi.

Vii.

viii.

ilce ve ilk kademe belediyelerinin gérislerini alarak biyiiksehir belediyesinin stratejik
planini, yillik hedeflerini, yatirm programlarini ve bunlara uygun olarak bitgesini
hazirlamak.

Cevre dizeni planina uygun olmak kaydiyla, blyliksehir belediye ve micavir alan sinirlari
icinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 6lcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak
ve onaylayarak uygulamak; bliylksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu planlarda vyapilacak degisiklikleri,
parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yirirlige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilce ve ilk kademe
belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya
yaptirmak.

Kanunlarla blyuksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje,
yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6lgekteki imar planlarini, parselasyon planlarini
ve her turli imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775
sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

Buyuksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine biyliksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve
denetlemek.

Belediye Kanununun 68 ve 72 nci maddelerindeki borglanma ve iktisadi girisimlere dair
yetkileri kullanmak.

Blyuksehir ulagim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu
tasima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu
Uzerinde isletilen her tiirlG servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet licret ve
tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi bitln isleri yuritmek.

Bliylksehir belediyesinin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimini saglamak, kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu
yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin yiktmlilikler koymak; ilan ve reklam asilacak
yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve
numaralari ile bunlar Gzerindeki binalara numara verilmesi islerini gerceklestirmek.
Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

Surdirdlebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su
havzalarinin korunmasini saglamak; agaglandirma yapmak; hafriyat topragi, moloz, kum
ve cakil depolama alanlarini, odun ve kdmir satis ve depolama sahalarini belirlemek,
bunlarin tasinmasinda c¢evre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; buylksehir
kati atik yonetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve
aktarma istasyonuna kadar tasinmasi hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
bu amagla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara
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Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

XViii.

XiX.

XX.

XXi.

XXii.
XXiii.

iliskin hizmetleri yuritmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek
veya islettirmek; deniz araglarinin atiklarini toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla
ilgili gerekli dizenlemeleri yapmak.

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayristhhi muiesseseleri ruhsatlandirmak ve
denetlemek, yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak Uzere laboratuarlar
kurmak ve isletmek.

Bliylksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine
getirmek.

Yolcu ve yilik terminalleri, kapali ve acgik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek.

Bliylksehir’'in bitunligine hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat
bahceleri, hayvan barinaklari, kitiphane, mize, spor, dinlence, eglence ve benzeri
yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde amator spor
kullplerine malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor
miisabakalari dizenlemek, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustiin basari gosteren
veya derece alan sporculara belediye meclis karariyla 6dil vermek.

Gerektiginde saglik, egitim ve kiiltir hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum
ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tirli bakimini, onarimini
yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak.

Kaltlr ve tabiat varlklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini yapmak,
korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

Bliylksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiriitmek ve bu amagla gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek, biylksehir sinirlari icindeki kara ve
denizde taksi ve servis araglari dahil toplu tasima araglarina ruhsat vermek.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiritmek, bunun igin gerekli baraj ve diger tesisleri
kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma
sonunda Uretilen sulari pazarlamak.

Mezarlk alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile
ilgili hizmetleri yliritmek.

Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek,
imar planinda gosterilen yerlerde vyapilacak olan 6zel hal ve mezbahalar
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger
hazirliklar biylksehir dlgceginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gereg
ve malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini ylriitmek; patlayici ve
yanici madde Uretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri,
fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi
alinacak 6nlemler yoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve
ruhsatlari vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saghk Uniteleri ile yetiskinler, yashlar, engelliler,
kadinlar, gencler ve ¢ocuklara yonelik her tirli sosyal ve kiiltlirel hizmetleri yuritmek,
gelistirmek ve bu amacgla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari
acmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yuritirken Universiteler, ylksek okullar,
meslek liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum orgitleri ile isbirligi yapmak.

Merkezi isitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

Afet riski taslyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalari insandan
tahliye etmek ve yikmak
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2. Hizmet Sektorleri Kapsaminda Yasal Diizenlemeler

n
I

KURUMSAL YAPININ GUCLENDIRILMESi

KANUN NO.  KANUN / KHK / TUZUK / YONETMELIK / TEBLIG

5216 BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU

5393 BELEDIYE KANUNU
il Ozel idaresi Ve Belediye Hizmetlerine Goniillii Katilim Yénetmeligi
Kent Konseyi Yonetmeligi

5747 BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI ICERISINDE ILCE KURULMASI VE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5355 MAHALLI iDARE BIRLIKLERI KANUNU

5449 KALKINMA AJANSLARININ KURULUSU, KOORDINASYONU VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN

5018 KAMU MALI YONETIMi VE KONTROL KANUNU

1475 iS KANUNU

506 SOSYAL SIGORTALAR KANUNU

5510 SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU

3516 OLCULER VE AYAR KANUNU

2464 BELEDIYE GELIRLERI KANUNU

5779 iL OZEL IDARELERINE VE BELEDIYELERE GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN PAY
VERILMESi HAKKINDA KANUN

1319 EMLAK VERGISI KANUNU

2886 DEVLET iHALE KANUNU

4734 KAMU iHALE KANUNU

4735 KAMU iHALE SOZLESMELERI KANUNU

657 DEVLET MEMURLARI KANUNU

BAGLI OLUNAN BiRLiK TUZUKLERi VE DUZENLEMELERI

GUNEYDOGU ANADOLU BELEDIYELER BiRLIiGi

TURKIYE BELEDIYELER BIRLIGI

HEVSEL BAHCELERi SULAMA BIRLIGi

TARIHI KENTLER BIRLIGI

DUNYA BIRLESIK KENTLER VE YEREL YONETIMLER TESKILATI

DUNYA SURLU KENTLER BIRLIiGi

GUNEYDOGU ANADOLU KULTUREL MIRAS VE TURIZM KALKINMA BIRLiGi
DIYARBAKIR CEVRE HiZMETLERI BiRLiGi

iMAR VE SEHIRCILIK

KANUN NO. KANUN / KHK / TUZUK / YONETMELIK / TEBLIG

3194 iIMAR KANUNU

1164 ARSA URETiIMIi VE DEGERLENDIRILMESI HAKKINDA KANUN

775 GECEKONDU KANUNU

2981 IMAR VE GECEKONDU MEVZUATINA AYKIRI YAPILARA UYGULANACAK BAZI

ISLEMLER VE 6785 SAYILI iIMAR KANUNUNUN BiR MADDESININ DEGISTIiRILMESi
HAKKINDA KANUN
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2942 KAMULASTIRMA KANUNU

634 KAT MULKIYET KANUNU

2946 KAMU KONUTLARI KANUNU

7269 UMUMI HAYATA MUESSIR AFETLER DOLAYISIYLE ALINACAK TEDBIRLERLE YAPILACAK

YARDIMLARA DAIR KANUN
Alt Yapilar igin Afet Yonetmeligi
Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Yonetmelik

2872 CEVRE KANUNU
Cevre Duzeni Planlarina Dair Yonetmelik
2863 KOLTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU
5366 YIPRANAN TARiHi VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK KORUNMASI
VE YASATILARAK KULLANILMASI HAKKINDA KANUN
2644 TAPU KANUNU
2985 TOPLU KONUT KANUNU
5403 TOPRAK KORUMA VE ARAZiI KULLANIMI KANUNU
4708 YAPI DENETIMi HAKKINDA KANUN
180 BAYINDIRLIK VE iSKAN BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

HUKMUNDE KARARNAME
Belediyeler imar Uygulamalari Yardim Yénetmeligi
Yapi Malzemeleri Yonetmeligi
Binalarda Isi Yalitimi Yonetmeligi
5490 NUFUS HiZMETLERI KANUNU
Adres Kayit Sistemi Yonetmeligi
Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik

3402 KADASTRO KANUNU
155 HARITA VE PLANLARA AIT iSARETLERIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN

5627 ENERJI VERIMLILIGI KANUNU

5346 YENILENEBILIR ENERJI KAYNAKLARININ ELEKTRIK ENERJiSI URETIMi AMACLI

KULLANIMINA iLiSKIN KANUN
CEVRE

KANUN NO. KANUN / KHK / TUZUK / YONETMELIK / TEBLIG
2872 CEVRE KANUNU
Cevresel Gurdltiniin Degerlendirilmesi Ve Yonetimi Yonetmeligi
Hafriyat Toprag), insaat Ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi
Tibbi Atiklarin Kontroll Yonetmeligi
Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi
Kati Atiklarin Kontroll Yonetmeligi
Tehlikeli Atiklarin Kontroll Yonetmeligi
Hava Kalitesi Degerlendirme Ve Yonetimi Yonetmeligi
Sulak Alanlarin Korunmasi Yonetmeligi
Su Kirliligi Kontroll Yonetmeligi
Toprak Kirliliginin Kontrolli Yonetmeligi

4856 CEVRE VE ORMAN BAKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
Cevre Ve Orman Bakanligi Mahalli Cevre Kurullari Calisma Usul Ve Esaslari
Yonetmeligi

6831 ORMAN KANUNU
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3621 KIYI KANUNU
1593 UMUMI HIFZISSIHHA KANUNU
isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik
2863 KOLTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU
3572 ISYERi ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN HUKMUNDE
KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULUNE DAIR KANUN
5326 KABAHATLER KANUNU

ULASIM

KANUN NO. KANUN / KHK / TUZUK / YONETMELIK / TEBLIG

3348 ULASTIRMA BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
Okul Servis Araglari Hizmet Yonetmeligi
Kamu Kurum ve Kuruluslari Personel Servis Hizmet Yonetmeligi

2918 KARAYOLLARI TRAFIK KANUNU
Karayollari Trafik Yonetmeligi
Karayollari Trafik Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Tagsinmasi Hakkinda Yonetmelik
Karayolu Trafik Garanti Sigortasi Hesabi Yonetmeligi
Karayollari Kenarinda Yapilacak Ve Acilacak Tesisler Hakkinda Yonetmelik
Cocuk Trafik Egitim Parklari Yonetmeligi
Ticari Araclarda Reklam Bulundurulmasi Hakkinda Yonetmelik
Trafik isaretleri Hakkinda Yonetmelik
Trafik Para Cezalarinin Tahsilinde Ve Takibinde Uygulanacak Esas Ve Usuller
ile Kullanilacak Belgeler Hakkinda Yénetmelik

3194 IMAR KANUNU
Otopark Yonetmeligi
4925 KARAYOLU TASIMA KANUNU

Karayolu Tasima Yonetmeligi
Karayolu Tasimacilik Faaliyetleri Mesleki Yeterlilik Egitimi Yonetmeligi

5216 BUYUKSEHIR BELEDIYE KANUNU
Blyliksehir Belediyeleri Koordinasyon Merkezleri Yonetmeligi
1593 ERISME KONTROLLU KARAYOLLARI KANUNU
237 TASIT KANUNU
5684 SIGORTACILIK KANUNU

Karayollari Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasinda Tarife
Uygulama Esaslari Hakkinda Yonetmelik

ULASIM ALANINDA KURUMSAL DUZENLEMELER

Diyarbakir Biyiiksehir Belediyesi Ulasim Dairesi Baskanligi Teskilat, Gérev ve isleyisi Hakkinda

Yonetmelik
Diyarbakir Buyulksehir Belediyesi Ticari Taksiler ve Taksi Duraklari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik
Diyarbakir Biyliksehir Belediyesi Ticari Aracglarda Reklam Bulundurulmasi Esaslari Hakkinda
Yonetmelik

Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Ozel Servis Araclari Yonetmeligi
Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Ozel Halk Otobiisleri Yonetmeligi
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Diyarbakir Biylksehir Belediyesi Otopark Yonetmeligi
Diyarbakir Biylksehir Belediyesi Minibls Calisma Yonetmeligi

SAGLIK

KANUN NO. KANUN / KHK / TUZUK / YONETMELIK / TEBLIG

3359 SAGLIK HIZMETLERI TEMEL KANUNU
Kamu Kurum Ve Kuruluslarina Ait Saglk isletmelerinin Yénetimi ile Calisma
Usul Ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
Ayakta Teshis Ve Tedavi Yapilan Ozel Saglik Kuruluslari Hakkinda Yonetmelik
Ana Cocuk Saghgi Ve Aile Planlamasi Merkezleri Yonetmeligi
Saglk Tesislerinin, Kiralama Karsiligi Yaptirilmasi ile Tesislerdeki Tibbi Hizmet
Alanlari Disindaki Hizmet Ve Alanlarin isletilmesi Karsiliginda Yenilenmesine
Dair Yonetmelik
Diyaliz Merkezleri Hakkinda Yonetmelik

224 SAGLIK HiZMETLERININ SOSYALLESTIRILMESI HAKKINDA KANUN
1593 UMUMI HIFZISSIHHA KANUNU
2872 CEVRE KANUNU
181 SAGLIK BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME
Halk Saghgi Alaninda Haserelere Karsi ilaglama Usul Ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik
1219 TABABET VE SUABATI SAN’ATLARININ TARZI iCRASINA DAIR KANUN
1380 SU URUNLERi KANUNU
1608 UMURU BELEDIYEYE MUTEALLIK AHKAMI CEZAIYE HAKKINDA 16 NiSAN 1340 TARiH
VE 486 NUMARALI KANUNUN BAZI MADDELERINi MUADDIL KANUN
3285 HAYVAN SAGLIGI VE ZABITASI KANUNU
Kulugkahane Ve Damizlik Kanatl isletmeleri Yénetmeligi
3572 ISYERi ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN HUKMUNDE
KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULUNE DAIR KANUN
3998 MEZARLIKLARIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN
4077 TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN
2827 NUFUS PLANLAMASI HAKKINDA KANUN

Nifus Planlamasi Hizmetlerini Ylritme Yonetmeligi
507 Sayili Nifus Planlamasi Hizmetlerini YiirGtecek Personelin Egitimi, Gorev,
Yetki Ve Sorumluluklari Hakkinda Yénetmelik

5179 GIDALARIN URETiMi, TUKETiMi VE DENETLENMESINE DAIR KANUN HUKMUNDE

KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

Gida Gulvenligi Ve Kalitesinin Denetimi Ve Kontroliine Dair Yonetmelik
Kirmizi Et Ve Et Uriinleri Uretim Tesislerinin Calisma Ve Denetleme Usul Ve
Esaslarina Dair Yonetmelik
Kanath Hayvan Eti Ve Et Uriinleri Uretim Tesislerinin Calisma Ve Denetleme
Usul Ve Esaslarina Dair Yonetmelik

5199 HAYVANLARI KORUMA KANUNU
5326 KABAHATLER KANUNU
6343 VETERINER HEKIMLIGI MESLEGININ iCRASINA, TURK VETERINER HEKIMLERI BIRLIGI

iLE ODALARININ TESEKKUL TARZINA VE GORECEGI ISLERE DAIR KANUN

iTFAIYE VE AFET YONETIMI
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KANUN NO.
7126

5393

4123

4452

7269

KULTUR VE TURIZM
KANUN NO.
2863
5366
5225

2634
4848

5846
37

SOSYAL HiZMETLER

KANUN NO.
2828

3308

KANUN / KHK / TUZUK / YONETMELIK / TEBLIG
SiVIL SAVUNMA KANUNU
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik
BELEDIYE KANUNU
Belediye itfaiye Yonetmeligi
il Ozel idaresi Ve Belediye Hizmetlerine Géniillii Katilim Yénetmeligi
TABIi AFET NEDENIYLE MEYDANA GELEN HASAR VE TAHRIBATA iLISKIN HIZMETLERIN
YURUTULMESINE DAIR KANUN
DOGAL AFETLERE KARSI ALINACAK ONLEMLER VE DOGAL AFETLER NEDENIYLE
DOGAN ZARARLARIN GIDERILMESI iCIN YAPILACAK DUZENLEMELERHAKKINDA YETKI
KANUNU
UMUMI HAYATA MUESSIR AFETLER DOLAYISIYLE ALINACAK TEDBIRLERLE YAPILACAK
YARDIMLARA DAIR KANUN
Afetlere iligkin Acil Yardim Teskilati Ve Planlama Esaslarina Dair Yonetmelik
Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Yonetmelik

KANUN / KHK / TUZUK / YONETMELIK / TEBLIG
KOLTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU
YIPRANAN TARiHi VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK KORUNMASI
VE YASATILARAK KULLANILMASI HAKKINDA KANUN
KOLTUR YATIRIMLARI VE GIRISIMLERINI TESVIK KANUNU
TURIZMi TESViIK KANUNU
KOLTUR VE TURIZM BAKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERiI HAKKINDA KANUN
Halk Kiittiphaneleri Gorev Ve Calisma Yonetmeligi
Halk Ve Cocuk Kitliphaneleri Yonetmeligi
Kutiphanelerde Egitici Ve Kiiltlirel Faaliyetler Yonetmeligi
FiKiR VE SANAT ESERLERI KANUNU
BELEDIYE OPERA VE TIYATROLARI SANATKAR, MUTEHASSIS, HIiZMETLI VE
STAJYERLERINE VERILECEK UCRETLER HAKKINDA KANUN

KANUN / KHK / TUZUK / YONETMELIK / TEBLIG

SOSYAL HiZMETLER VE COCUK ESIRGEME KURUMU KANUNU
Ozel Hukuk Tiizel Kisileri ile Kamu Kurum Ve Kuruluslarinca Agilan Kadin
Konukevleri Yonetmeligi
Kamu Kurum Ve Kuruluslari Blinyesinde Acilacak Huzurevlerinin Kurulus Ve
isleyis Esaslari Hakkinda Yonetmelik

MESLEKi EGITIM KANUNU
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Biiyliksehir Belediye Meclisi
5216 sayil Kanun’un 12. maddesi uyarinca;

“Bliyliksehir belediye meclisi, biiyiiksehir belediyesinin karar organidir ve
ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gére secilen liyelerden olusur.
Bliyliksehir belediye baskani biiyiiksehir belediye meclisinin baskani olup,
biiyiiksehir icindeki diger belediyelerin baskanlari, biiyiiksehir belediye
meclisinin dodal lyesidir.

Bliytiksehir ilge ve ilk kademe belediye meclisleri ile bunlarin ¢alisma usul ve
esaslarina iliskin diger hususlarda Belediye Kanunu hiikiimleri uygulanir.”

Biiyliksehir Belediye Enciimeni
5216 sayil Kanun’un 16. maddesi uyarinca;

“Bliyliksehir belediye enclimeni, belediye baskaninin baskanliginda,
belediye meclisinin her yilin ilk olagan toplantisinda kendi liyeleri arasindan
bir yil icin gizli oyla sececedi bes liye ile biri genel sekreter, biri malf
hizmetler birim amiri olmak lizere belediye baskaninin her yil birim amirleri
arasindan segecedi bes liyeden olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, enciimen toplantilarina
genel sekreter baskanlik eder.

Biiyiiksehir belediye enciimeninin baskani ve secilmis lyelerine, (12.000)
gosterge rakaminin Devlet memur ayliklari igcin belirlenen katsayi ile
carpimi sonucu bulunacak miktarda aylk briit édenek verilir. Enciimenin
memur lyelerine bu miktarin yarisi édenir.”

Biiyiiksehir Belediye Bagkani
5216 sayil Kanun’un 17. maddesi uyarinca;

“Bliyliksehir belediye baskani, biiyiiksehir belediye idaresinin basi ve tiizel
kisiliginin  temsilcisidir. Biiyliksehir belediye baskani, ilgili kanunda
glsterilen esas ve usullere gére biiyiiksehir belediyesi sinirlari icindeki
se¢menler tarafindan dogrudan segilir.

Biiyiiksehir belediye baskan vekili, Belediye Kanunundaki usullere gére
belirlenir. Ancak, biiyiiksehir kapsamindaki ilce ve ilk kademe belediye
baskanlari biiyiiksehir belediye baskan vekili olamaz.

Biiyiiksehir ve biiyiiksehir kapsamindaki ilge ve ilk kademe belediye
baskanlari gérevlerinin devami siiresince siyasi partilerin ydnetim ve
denetim organlarinda gérev alamaz;, profesyonel spor kuliiplerinin
baskanligini yapamaz ve yénetiminde bulunamaz.”

FiZIKSEL KAYNAKLAR

Hizmet Binalari

Kapali Alan Aclik Alan
Bina Adi Yer / Mahalle (m2) (m2)
Ana Hizmet Binasi Yenisehir 15.904 1.000
Sumerpark Kampusu Sehitlik 80.000 10.000
Kent Konseyi Sehitlik 250
STGM ve Kent Gondllileri Sehitlik 250
Kiatlphane Sehitlik 650
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Nikah Salonu Sehitlik 600
Sanat Galerisi Sehitlik 600
Resepsiyon Salonu Sehitlik 540
Anfi Tiyatro Sehitlik 750
Gunes Evi Sehitlik 90
Camasirevi Sehitlik (Benusen) 250
Camasirevi Aziziye 250
Camasirevi Hasirh 250
Camasirevi Yenikoy 250
Itfaiye Merkez Sube iskenderpasa
Itfaiye Bagcilar
Saglik Merkezi Sehitlik
Zabita Amirligi Yenisehir
Zabita Amirligi Bagcilar
Cocuk Yaz Kampi Gezin/Elazig (Hazar Golu)
Sehir Tiyatrosu Yenisehir
Dengbej Evi Ziya Gokalp
Turizm Burosu Camii Nebi
Mezarhk Madurlagu Yenikoy
Sehirlerarasi Terminal Baris
lice Otogari Sehitlik
Kirsal Terminal
Otopark Kooperatifler
Diyarkart Ana Satis Blrosu Kooperatifler
Konukevi Kooperatifler
Asfalt Plent Santiyesi
Konkasor
Makine Ikmal Kampusu
Kati Atik Aktarma Istasyonu
Kati Atik Sahasi
Fidanliklar
Araclar ve is Makineleri
Sira No Tagitin Cinsi Sayi
Tl-a Binek otomobil 2
T1-b Binek otomobil 2
T2 Binek otomobil 7
T3 Station-Wagon 2
T4 Arazi binek (En az 4, en ¢ok 8 kisilik)
T5 MinibUs (Surtcu dahil en fazla 15 kisilik) 5
T6 Kapti-kacti (Arazi)
T Pick-up (Kamyonet, sofér dahil 3 veya 6 kisilik) 5
T8 Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri icin sofér dahil 3 veya 6 kisilik)
T9 Is Makineleri (Paletli ve Lastikli Dahil) 17
T10 Midibus (Surici dahil en fazla 26 kisilik) 1
T11 Otobus (Suricl dahil en az 27 kisilik) 70
T12 Kamyon sasi-kabin tam yiklu agirligi en az 3.501 Kg. 13
T13 Kamyon sasi-kabin tam yUklu agirhidi en az 12.000 Kg. 16
T14 Kamyon sasi-kabin tam yUklu agirligi en az 17.000 Kg. 01
T15 Ambulans (Tibbi donanimli) 1
T16 Ambulans (Kapali Cenaze Araci) 2
T17 Pick-up (Kamyonet) cenaze arabasi yapilmak uzere 1
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T18 Motosiklet en az 45-250 cc.lik 5
T19 Motosiklet en az 600 cc.lik 3
3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
— S (o] ) <
5125 2 |c8| 5| 2| % |g.|ea|BE|58|2:] 5|3
TEKNOLOJIK BAYNAKZAR Sal3al 5 |22 = & 2 [88[83|33|8S |82 2 5
a2 |22 % (22| 8 | E| 2 [|57|sE|22|oS|3°| 2 | 2
@ | =@ T = < =] H o 2 F | = = & Y
o (= [}
BASIN YAYIN 2 1 1
CEVRE KORUMA VE KONTROL 2 17 1 8 11
DESTEK HiZMETLER 4 23 7 3
FEN iSLERI 5 @5 9 1 1 1 @5
GENEL SEKRETERLIK 1 4
HALKLA iLiSKILER 1 6 2
HUKUK MUSAVIRLIi 1 7 4
iMAR VE SEHIRCILIK 1 30 2 10 1 2 1
iNSAN KAYNAKLARI 10 6 1
iSLETME iSTIRAKLER 2 25 2 7 3 64
iTFAIYE 1 6 13
KULTUR VE TURIZM 3 18 1 1 3
MALI HIZMETLER 1 32 14 1 1
OBEL KALEM 11 18 11 1
SAGLIK iSEERI 4 22 10 1 1 3
SOSYAL HiZMETLER 134 5 1 4
STRATEJi GELISTIRME 23 16 9 6 9 3 3
ULASIM 12 4 1 1 1 2 100
YAZI VE KARARLAR 4 4 1 3
ZABITA 10 4 1 17
TOPLAM 6 414 13 9 130 2 1 1 13 10 1 236 1

Teknolojik Altyapinin Tespiti

Yerel Ag: DBB Ana Hizmet Binasi icinde yerel ag omurgasini yildiz topolojide, birebir yedekli fiber
optik kablolar olusturmaktadir. Fiber optik kablolar yoOnetilebilir Layer 3 switchlere bagh ve
switchlerden kullanicilara ise Cat 6 tipi kablolar ile givenli erisim saglanmaktadir.

Internet Erisimi: DBB Ana Hizmet Binasi igcinden digariya erisim Metro Ethernet (100 Mbps minimum
— 485 Mbps maximum) ile saglanmaktadir. Ayni hat lzerinden 7 web sitesi, 2 mail sunucusu, 1 arag
takip sunucusu, 2 e-belediye sukxnucusu ve diger 18 sunucu tabanh uygulamalar da hizmet
vermektedir.

Toplu Ulasimda EUTS ve ATS icin ADSL (8 Mbps)

Bunun yaninda dis birimlerin tiimiinde ADSL erisimi mevcuttur. Bu yil icerisinde Tirk Telekom ile
yapilacak ortak calisma ile dis birimlerde 25 nokta fiber hatlar kullanilip ana binaya VLAN yapisiyla
baglanacaktir. Tim dis birimler merkez ile ayni uygulamalari daha hizli kullanip glivenli baglantilar ile
ag yonetimi daha hizli olacaktir.

Sistem Durumu: Tim bilgisayarlar Active Directory domain yapisi ile yonetilmekte olup ana binada
her katta 2 VLAN kullaniimakta, Sistem Parkinda 4 VLAN, Teknik Serviste 1 VLAN Kablosuz Aglarda 1
VLAN Ana Hizmet Binasi ve Kiltiir Sube Midurligi olmak tizere 16 VLAN kullaniimaktadir. Boylece
agda maksimum performans ve givenlik saglanmaya calisiimaktadir.

Sunucu Durumu: MIS Veritabani Sunucusu, MIS Uygulama Sunucusu, Domain Controller, Yedekleme
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Sunucusu, Teknik Destek Uygulama Sunucusu, IS Web Sunucusu, PHP Web Sunucusu, diger
belediyeler icin IS ve PHP Web Sunucusu, Kurum igi Programlar icin Uygulama ve veritabani
Sunucusu, Arag¢ Takip Sunucusu(ATS), Elektronik Ucret Toplama ve Veritabani Sunucusu (EUTS), POS
Server.

ﬁi:&'—-—-::-':-_.- S =31 120

_\‘\
SW2960KULTUR

SW2960Center

Sekil: Yerel Ag
Omurgasi

-

/
SW29601GB J \ \
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SW29601KD [ A SW29604GE
- .
L]
SW259603GB

Bilgi giivenligi ve bilgi paylasim durumunun incelenmesi

internete cift yonlii erisimde 2 firewall aracihigi ile giivenlik saglanmaktadir. 5651 sayili yasa geregi
tim ag erisimleri kayit altina alinmaktadir. Gelismis Web Filtreleme ile Kurumumuz ilkeleri goz
online alinarak bircok web sitesi ve icerige kurum igerisinde erisimleri engellenmektedir. Bunun
yaninda tim uygulamalarda hayata geciriimeden 6nce standart givenlik testleri yapilmakta ve
sifreleme sayesinde erisim sinirlanmaktadir.

Her tirlG dogal afet ve kazalarda en az veri kaybi ve en hizli sekilde sistemleri ayaga kaldirmak ve
erisimi tekrar saglamak icin canl uzak yedekleme sistemi kurulumu calismalari devam etmektedir.
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Teknolojiyi Kullanma Diizeyinin Arastirilmasi

Bu yonde objektif olarak yapilabilecek bir degerlendirme bulunmamakla beraber, bilgisayar
kullananlarin bir kisminin bilgisayar okuryazari seviyesinde dahi olmadigi, orta seviyeli kullanici
olarak tabir edilebilecek isletim sistemi ve ofis programlari kullanicilarin sayisi yeterli gérinmektedir,
Maplnfo vb. miihendislik programlarini kullananlarin sayisi ve seviyeleri ise yok denecek kadar azdir.

Kurumun Bilgi islem Politikalarinin Ve Yaklasimlarinin incelenmesi

Bilgi islemin Temel hedefleri olarak; Belediyenin planlama, gergeklestirme, raporlama faaliyetlerinin
timdinin elektronik ortamda yansimasini bulmasi olarak 6zetlenebilir.

Bu hedefe ulasirken lg ayri yontem siralanabilir.

1. Tamamen kendi insan kaynaklarini ve bilgisini kullanarak gerceklestirilen az maliyetli kisa
slrede gergeklestirilebilecek projeler.

2. Hem kendi insan kaynagini ve bilgisini, hem de satin alinan Urlinleri kullanarak Uretilen
projeler.

3. Tamamen disariya yuklenilmis, sadece kontroliiniin yapildig projeler.

Her projede ihtiyag¢ duyan birimler ile 6n goriismeler sonucunda elde edilen analiz stirecinden sonra,
olasi ¢6ziimlerden Ozellikle var olan veya olabilecek diger uygulamalara entegre olabilecek halde
olmasi bliyiilk 6nem arz etmektedir.

Proje hayata gegirildikten sonra ise kullanici talepleri dogrultusunda projenin genel yaklasimini
degistirmeyecek nitelikte veya mevzuata aykiri olmayan istekler sirekli bir degerlendirme icinde
tutularak glincelleme yapilmaktadir.

Bilgi islem Altyapisini Yenilemeye Déniik Politikalar
GuUnUmiuzde artik tek bir uygulamada tiim ¢éziimlere ulasmak mimkin degildir. Bu nedenle degisik
ortamlarda calisan uygulamalarin entegre olabilmesi basat yer tutmaktadir. Servis Odakli Mimari
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diyebilecegimiz yapilar aracihg ile var olan veya olabilecek tiim uygulamalarin entegrasyonu
mimkindir. Bu nedenle uygulamalarda Birlikte Calisabilirlik esas alinarak Servis Odakl yaklasimlar
sergilenecektir.

Bir diger dnemli nokta ise sistemin olasi bir ¢cdkme durumunda yedek sistemin devreye girmesi
olarak gortlebilir. Bu konuda yedek sistemlerin kurulmasinin maliyeti nedenlerinden dolayi ¢cok fazla
yol alinamadigi belirtilebilir. Cluster sistemlerin Fiziksel Server yerine Sanal Server Uzerinden
gerceklestirilmesi daha az maliyetle saglanabilir. Bu nedenle yedek sistemlerin sanal makineler
Uzerinden yurutilmesi planlanmaktadir.

insan kaynag altyapisini yenileme amaciyla siirekli ihtiyag duyulan egitimlere katilim
saglanmaktadir. Egitimlere yaklasim piyasada alisilagelmis metotlarin disindadir. Egitimlerden
beklenti kisa slrede egitim alinan konuda pratige ge¢mektir, teorik egitimlerden ozellikle uzak
durulmaktadir.

Lisansh driinlerin tercih edilmesinde deneme siiresinde basarili sonuglar alindiktan sonra en
ekonomik ¢c6ziime gitme yolu tercih edilmektedir.

Yiiriitiilen ve Planlanan Bilgi islem Projeleri
Yonetim Bilgi Sistemi

Akill Kart ile Elektronik Ucret Toplama Sistemi
Arag Takip Sistemi

T-Belediye

E-Belediye

Kurum ici Programlar

Cografi Bilgi Sistemi

Kurumun Bilgi Kaynaklari

Kurumda, yonetim altyapisinin temelini olusturan otomasyon sistemi, kurum ici faaliyetlere iliskin
kalite standartlarini ylikseltmeye ve yonetici karar destek mekanizmasini olusturmaya yonelik olarak
asagida belirtilen amaca yonelik modiilleri icermektedir:

AKTIF SISTEMLER ACIKLAMA

1. Biitce ve Muhasebe Merkezi 6deneklerin harcanmasina iliskin bitln bilgilerin girisi yapilir. Yillik
analizler gergeklestirilir.

2. Gelirler Yasalara yonelik olarak belediyelere 6denecek vergi, har¢ vs. mikellefiyet
bilgilerinin girisi, tahakkuku, tahsilati yapiimaktadir.

3. Personel Maas ve Ozliik Kurumun insan kaynaklarina iliskin butin bilgiler yer alir ve memur-isci
kadrolari ayrimina gore takip edilebilir.

4. Taginir Mallar Kurumun malzeme satin alim bilgileri girilir.

5. Evrak Takip Kurum igi ve kurum disi evrak takip ve degerlendirme-sonuglandirma islemleri
yapilir.

6. Yazi isleri Meclis ve encimen kararlari/bilgilerinin girisleri yapilir.

7. Saglik isleri Gida denetimlerine iliskin bilgiler yer alir. Kuduz, ilaglama, sahipsiz sokak
hayvanlari vb. veri girisleri yapilir. Kanunlar gergevesinde isyeri agma ruhsati ve
isletmeye yonelik gesitli izin belgelerinin verilmesi bilgilerini icerir. Vefat ve
vefat nedenleri raporlarinin girisi ve istatistiki bilgilerinin alinmasi
gerceklestirilir.

8. Zabita Belediye mevzuati gergevesinde belirtilen kurallara uymayan isyeri, kurum ve
kisilere ait idari ve cezai yaptirim islemleri yapihr.

9. Sosyal Hizmetler Evlendirme, sosyal yardimlar, sosyal faaliyet/etkinlik bilgileri girilir.
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10.

Coziim Masasi

Yurttaslardan gelen istek, sikayet ve bildirimlerin takibi, degerlendirilmesi ve
sonuglandirilmasi yapilir.

11.

Basin Yayin

Gunluk haber girisi ve arsivieme yapilir.

12.

Kiiltar

Kuruma ait salonlarin tahsis islemleri ve halk korosu etkinlik bilgilerinin girisi
yapilir.

13,

itfaiye

ihbar, yangin-hasar, kurtarma bilgilerinin girisi yapilir.

14.

Ulasim

Gulzergah belirleme, ticari plaka alimi, devir islemleri, UKOME kararlari, arag
ilan-reklam bilgileri girisi vb. ulasim islemlerin gergeklestirilmesi amaciyla
sistem gelistirilecektir.

PASIF SISTEMLER

ACIKLAMA

imar

imar har¢ hesaplamasi, imar degisikligi, imar durum planlamasi,
projelendirme, ruhsatsiz insaat, yapi ruhsati, yapi denetimi, proje tasdiki gibi
islemler sistem iginde hazir ve kullanilabilir durumdadir.

Aktif kullanim amaciyla egitim ve ihtiyag planlamasi yapilacaktir. Sistemin
hayata gegcirilebilmesi ortak diistince ve kurumsal kararhlik gerektirmektedir.

Fen isleri

Kurumun planladigi yol, kaldirim, kavsak vb. is tanimlari; malzeme ihtiyacinin
piyasada arastirma islemleri ve isin bitiminde teslim tutanagi gibi islemler hazir
ve kullanilabilir durumdadir.

Birimde farkli bir program kullanilmaktadir.

Cevre Koruma ve Kontrol

Baca temizligi, glrilti olgimu, kil bertaraf, idari yaptirm tutanaklari gibi
islemler hazir ve kullanilabilir durumdadir.

ilgili alanda calisan personel profilinin biiyiik oranda hizmet alimi personeli
olmasi ve egitimi verilmesine karsin bu personelin siirekli olarak gorev yeri
degisikligine ugramasi sebebiyle diizenli kullanim saglanamamakta ve veri girisi
yapilmamaktadir.

Satin Alma

Malzeme ihtiyag planlamasi, teklif yonetimi, tedarikgi degerlendirme, malzeme
maliyet ve sarfiyat degerlendirme, yapilan islemlerin hangi asamada
oldugunun belirlenmesi gibi islemler kullanima hazir hale getirilecektir.

Ancak, sistemin hayata gegcirilebilmesi ortak dislince ve kurumsal kararlihk
gerektirmektedir.

Hukuk

Dava defteri girisi, dava icra defteri girisi gibi hukuki siireglerin degerlendirme
ve sonuglandirma iglemleri yapilir.

Ancak, hukuksal mevzuat ve yasalarin degisken olmasi nedeniyle kendisini
gunluk olarak glincelleyen bir program halihazirda kullaniimaktadir.

Harici SISTEMLER

ACIKLAMA

Randevu Sistemi

Vatandaslardan veya kurumlardan baskanla goriisme talep eden kisilere ait
bilgilerin (iletisim bilgileri ve gorisme taleplerine iliskin konular) saklanmasi,
randevuya gore ve de Bagkan’in planladigi gorlismelere gore Baskan’in glnliik
programini olusturulmasi, Baskan ile normal mektuplasma yoluyla gelen
mektuplarin sonuglandiriimasi, sosyal hizmetlerin sosyal yardim harici direkt
olarak baskanlik makamindan alinan yardimlarin veri girisinin yapilmasi ve
batun bunlarla ilgili raporlarin olusturulmasini saglar.

Belediye Web Sitesi

Belediye web sitesi, tim dokiiman modeli giincellenebilen kullanici rol tabanli,
sinirsiz sekilde dil tanimlanabilen dinamik meni sistemine sahip, disaridan
habere midahale edilemeden ayri dile gevrilmis haberlerin iliskilendirilmesinin
yapilabildigi, guincellenebilir mezarlik defin listesi, giinlik hal meyve /sebze
fiyatlarinin sorgulama vb. bir¢cok gelismis 6zellikleriyle olugturulmustur.

Halkla iliskiler ~Web

Uygulamasi

Halkla iliskiler departmanina halk giiniinde ya da direkt yapilan basvurulari
kayit altina almak icin yazilmigtir.
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Ayniyat Ambar Sistemi

2007 yil basinda yayinlanan Tasinir Mal Yonetmeligine uygun bir Ambar
Ayniyat Otomasyonu Destek Hizmetler tarafindan talep edilmis ve bu talebe
istinaden gerekli uygulama yazilmistir. Uygulamanin yazilma asamasinda ayrica
ambar ayniyatta daha 6nce kullaniimis olan kod yapisi bakanhgin éngordugi
yeni biitce kodlarina dénistiirme islemi yapilmistir. iliskilendirme siirecinin
sonunda ayrica yazilan bir uygulamayla tim eski demirbas ve sarf malzeme
kayitlari yeni biitce kodlarina uygun bir sekilde ayniyat ambar sistemine
aktarilmistir.

Ziyaretgi Takip

Uygulamasi

Halkla iliskiler departmanina bagli bulunan danisma masasinda kullaniimak
Uzere belediyeye giris / ¢ikislarin tutuldugu bir uygulamadir. Giris /¢ikis saatleri
ve kimle goristi gibi 6zellikleri bulunmaktadir.

Mezarlik Bilgi Sistemi

Ozellikle Yenikdy mezarliginda kullaniimak (izere, dinamik yapisi sayesinde
sinirsiz mezarlk agilabilen ve kayitlarin web Uzerinden girildigi bir uygulama
olarak tasarlanmistir. Defin bilgileri, kisi detaylari ve mezarlk iliskilendirme
ozelligi bulunan uygulama T.C. kimlik no bazinda kayit tutmakta ve bu kayitlari
cesitli kriterlere gore sorgulatabilmektedir.

Kurumsal Kazi Plani

Uygulamasi

Alt yapi koordinasyon (AYKOME) mudurliginiin yonetiminde sehirde bulunan
ve icinde belediyenin de oldugu 27 kurumun gesitli departmanlarinin erisip
belirledikleri tarihler arasinda yapacaklari isleri planladiklari ve boylece tim
kurumlarin senkronize bir sekilde hata payini en aza indirerek galigabildikleri
kurumsal kazi plani uygulamasi gelistirilmistir. Gelismis sorgulama ozellikleri
olan, bolgelerde yapilacak kazilara iligkin veri girislerinde ¢akigan tarihlerle ilgili
kullaniciyr uyaran ve detayli bilgi veren uygulamalara sahiptir. Birimlerden ve
kurumlardan gelen yonlendirmelerle gelisimi devam etmekte ve gilincel olarak
kullaniimaktadir.

Kurumsal
Uygulamasi

Rapor

Birimlerin haftalik raporlarinin yénetime ulagmasinda izlenen kagit tabanli
yontemin degistirilerek istatistiksel analize de acgik olan soru/cevap bazl,
kategori/soru ¢iftlerinin dinamik olarak olusturulabilecegi, ginlik bazda
glncellenen ve rol tabanli ara birim kullanimiyla cesitli yetki seviyeleri
sunabilen bu uygulama web tabanl olup, gelisimi ve kullanimi giincel olarak
devam etmektedir.

Anket Sonug¢ Analiz ve
izleme Sistemi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’nin talebi Gzerine sonuglandiriimis olan
SPSS verilerinin analizi ile ilgili sistem veritabani hazirliklari ve yeni
veritabanina entegrasyonundan sonra analiz arabirimi yazilarak hazir hale
getirilmis, glincel olarak kullanilmaktadir. Sistem esnek yapida tasarlanarak
sonraki verilerin de analizine olanak vermektedir.

10.

Yo6netim Bilgi Sistemi

MIS projesi kapsaminda, tasinir modilinde bulunan daha dnceden girilmis fis,
Grain, fatura ve cari hesap bilgilerinin yeni otomasyon sistemine tasinmasi ve
entegrasyonu yapilmis, basta tasinir olmak Gizere 6 modiiliin implementasyonu
yapilmis, egitimleri verilmistir, buna mukabil ek ihtiyagc olan modil ve
kisimlarin analizi ve gelistirmesi devam etmektedir.

Belediye personel sisteminin entegrasyonu ve implementasyonu, personel
kartlarinin yeniden tasarlanip bilgilerin kart sistemine entegrasyonu, kartlarin
basiimasi, gonilli basvurularinin siteye girisi ve takibi gibi silire¢ icerisinde
baslik olamayacak irili-ufakli onlarca uygulamayla manuel yapilabilecek
bircok islem bilgisayar ortaminda hizli ve sorunsuz bir sekilde ¢ozllmesi
saglanmistir.

11.

E-Belediye
Sorgulama Sistemi

Borg

Bu servis yazilimi ile kimlik numarasi, mikellef sicil numarasi, plaka numarasi
ve vergi numarasina gore ¢ok secenekli olarak otomasyon sistemimize ait veri
tabanina eriserek belediyemize ait miikellefler borg bilgilerini internet
Gzerinden sorgulayabilmektedir.

12,

Hal Giinlik Fiyat Rayig
Bedelleri Sorgulama
Sistemi

Bu servis yazilimda internet lizerinden segilen tarihe ait hal Grinlerinin fiyat
rayic bilgileri belediye web sayfasindan listelenmektedir.

13.

Yurttas Masasi Web

Servisi

Bu web servisinde yurttaglarimiz sikayet, istek, basvurular gibi durumlarini
belediyeye gelmek yerine web sitemiz lzerinden girebileceklerdir. Bu sistemin
basvuru sonucunda geri donecegi bir numara ile sonradan bagvurularinin
sonucunu takip edebileceklerdir.

14.

Evrak Takip Web Servisi

Bu web servisi programi ile belediye evrak kayit birimine yapilan yazil bir
basvurunun evrak kayit sistemine kaydi yapilarak basvuran kisiye verilen bir
evrak numarasi ile belediyeye gelme geregi duymadan web sitesi Gzerinden

Sayfa 19 / 159




2k DIYARBAKIR BUYUKSEHIR

2011 YILI
PERFORMANS PROGRAMI

BELEDIYESI
kendisine verilen evrak numarasi ile basvurusunun durumunu, evraklarinin
hangi birimlerde islem gérdigini ve en son hangi birimde oldugunu
gorebilmektedir.
15. Kiitliphane Bilgi Yazilm @ Bu programin yazilmasindaki temel amag, agilmis olan Mehmed Uzun kent

Sistemi

kiitiphanesine ait kataloglarin elektronik ortamda kaydi, liye kayitlari, 6diing
verme ve bunlarin takibi katalog durumlarinin takibi, sorgulama ve analizlerin
yapilabilmesidir. Bu ihtiyaglar dogrultusunda programi ¢ok kullanicili ve web
tabanli olarak hazirlanmistir. Ancak kiitiphane otomasyonu satin alindigi igin
bu programin detayh bir sekilde gelistiriimesi durdurulup su anda sadece
Glnes evi kitapligi igin kullanima agiimis durumdadir.

16.

Toplanti  Yonetimi ve
Karar Sistemi Yazilimi

Bu programda belediyemize ait birimlerin kendi icinde yaptiklari toplantilar,
birimler arasi yapilan toplantilar ve dis birim veya kurumlar ile yapilan
toplantilarin bu yazilim sistemi ile 6n hazirhg katihmcilari ve gindemleri
belirlenmektedir. Toplanti sonrasinda olusan kararlar toplantiya katilmayanlar,
alinan kararlardan sorumlu olacak kisilerin belirlenmesi ve iliskilendirilmesi bu
program ile kolaylikla yapilmaktadir. Ayrica yoneticiler tarafindan tim birim
toplantilari incelenmekte ve geg¢mis toplanti ve kararlara bakilabilmektedir.
Toplantilar ile ilgili raporlar ve analizler de mevcuttur. Bu programin egitimleri
verilmis olup, telefon rehberi, elektronik ortamda talep ve sikayet sistemi,
kullanicilar arasi mesaj birakma sistemi ve kurumsal rapor uygulamasi
modadlleri yeniden olusturularak bu sistem altinda modiller seklinde
gelistirilerek toplanmaktadir. (Bu galismalar devam etmektedir.)

17.

Kent Bilgi ve Yakit Takip
Sistemi

Bu programin amaci kent merkezinden baslayarak, ilgceler, mahalleler ve
bunlara bagh cadde, sokak, meydanlar, apartman ve isyerleri bilgilerini
tutmaktir. Kisi ve adres bilgilerini iliskilendirmek ve bunun devaminda da
kullanilan yakit sistemi takibi, kagak yakit kullanimlari, baca temizleme igin
adres ve bina takibi gibi bir planlama yapilmistir. Bu programin yazilmasina
baslanmis, ancak MS Excel formatinda alinan kent bilgilerinin birbirinden
kopuk olmasi dolayisiyla sistemin gelistiriimesine devam edilmemistir. Ancak
yapilmasi planlanan Cografi Bilgi Sisteminde bu bilgiler mevcut olacak ve harita
tabanli olarak lzerinde istenilen sekilde yazilim gelistirilebilecek olunmasi, bu
projenin ertelenmesindeki bir diger sebeptir. Cografi bilgi sistemi ile birlikte
tim birimlerimiz igin ihtiyaca yonelik goérsel programlama c¢alismalari
yapilacaktir.

18.

Otomasyon Sisteminde
Kimlik No Sorgulama

Otomasyon sisteminde miikellef bilgilerini ayri ayri girmek yerine anlagmali
olunan Nifus Vatandaslk idaresi’ne bagh niifus kayit bilgisi servis siteminin
galisanlari ile birlikte kurumun otomasyon sistemine entegrasyonu yapilarak
mikellefe ait kimlik numarasi girilerek diger bilgilerinin nifus sistemi bilgi
tabanindan alinmasi saglanmaktadir. Bu sayede miikelleflere ait gergek veri
zaman harcamadan elde etme, miikellefi bekletmeme ve kayit islemlerini
hizlandirma saglanmistir. Ayrica bu sistem otomasyon sistemindeki diger
modauillere de uyarlanmaktadir.
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D. INSAN KAYNAKLARI
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PERFORMANS BiLGILERI

TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

KURUMSAL YAPININ GUGLENDIRILMESI

2011 yih icerisinde kurumsal yapinin giclendirilmesine doniik olarak Ozellikle mali disiplinin
saglanmasina doniik gelir-gider dengesini gliclendirmek ve biitce gerceklesmesini arttiracak
onlemler (6n mali kontrol, i¢ kontrol ve i¢ denetim vb.) almak 6n plana ¢ikan temel stratejik
yaklasimlardan biri olacak ve bunun sonucunda da buitge gerceklesmesi arttirilmaya calisilacaktir.
Kurumsal faaliyetlerin vatandaslar tarafindan bilinmesi ve belirli hizmet alanlarinda farkindalik
yaratilmasina doénik tanitim, bilgilendirme ve farkindalik yaratma kampanyalariyla katihmcihig
arttirmak hedeflenmektedir.
Kentin ulusal ve uluslar arasi platformlarda taninirhgini arttirmak ve isbirlikleri saglamak
kapsaminda imar, gevre, ulasim, kiltir ve sosyal hizmetler alanlarinda c¢esitli girisimlerde
bulunularak projeler gelistirilecektir. Bu kapsamda c¢esitli fon kuruluslariyla irtibat
saglanmaktadir.
Kurumun insan kaynaklari politikasi dogrultusunda istihdam, egitim ve motivasyon alanlarinda
calismalar yuratilecektir.
Kurumda tasarruf tedbirleri yayginlastirilmaya calisilacak, bu anlamda teknolojik yeniliklerle
birlikte egitim calismalari da 6n plana cikarilacaktir.
Kurumsal harcamalarda satin alimlarin toplulastiriimasi ve ihale yénteminin yayginlastiriimasina
donik egitim ve uygulama faaliyetleri yiratilecektir.
Kurumsal arsiv yonetimi olusturma galismalari 2011 yili igerisinde yiritilecek ve elektronik imza
dahil, dokiiman yonetimi ve elektronik arsiv galismalarina hiz verilecektir.
2010-2014 Stratejik Plani’nin kurumsal agidan en temel amaglarindan biri olan 6rgltsel yapinin
iyilestirilmesi

o Kurumda is akis siireglerinin analiz edilmesi ve

o Kurumsal bilgi sisteminin analiz edilerek eksikliklerin tespit edilmesi
kapsaminda ydratilmustir. Bu calismalarin temel amaci hizmetlerin daha etkin, verimli ve
kaliteli bir sekilde vatandaslara ulastirilmasina déniik calismalarin altyapisini olusturmaktir. is
akis slirecleri kapsaminda dis silireclerin tamamlanmasiyla birlikte kurumun ig slireclerine iliskin
analizler de tamamlanarak kurumsal stire¢ analizleri calismasi tamamlanmis olacaktir.

iMAR VE SEHIRCILIK

imar ve sehircilik faaliyetleri, 2011 yili icerisinde asagidaki baslklar kapsaminda yogunlasacaktir:

o Kentsel Déniisim: Cevatpasa, Alipasa, Lalebey, Aziziye, Benusen, iskan Evleri vb.
alanlarda yiritilen ¢alismalar strdirilecek ve dontisim alaninda yeni bir model
olusturularak kent genelinde sagliksiz ve kacak yapilasan bolgelerin bu model
kapsaminda doénustilriilmesi saglanacaktir.

o Kentsel Tasarim: Kent Estetik Kurulu olusturma cgalismalari ylritilecek ve gerekli
planlama ve vyasal dizenleme c¢alismalarinin kurul binyesinde yapilmasi
saglanacaktir.

o Tarihi-Kultirel Dokunun Korunmasi: Kentsel dénlisiim projelerinin yani sira kentsel
sit alaninda yer alan kiiltiirel mirasin korunmasina iliskin Koruma Amach imar
Plani’'nin tamamlanmasi hedeflenmektedir. Planin hayata ge¢mesi saglanarak gerekli
hazirliklar yapilacaktir. Kentsel sit alaninin belirlene sinirlar dahilinde kentteki bitiin
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CEVRE

ULASIM

katilimcilarla musterek yonetimini saglayacak Alan Yonetimi’'nin (Yonetim Alani,
Yonetim Plani ve Yonetim Organlari) olusturulmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda,
belirlenen alanin UNESCO Diinya Mirasi Listesi’'ne alinmasina doniik c¢alismalar
planlanmaktadir.
2011 yih planlama ¢alismalari Uygulama imar Plani ile Nazim imar Plan’nin uyumunun
denetlenmesi, plan itirazlarinin degerlendiriimesi ile birlikte Cevre Diizeni Plani’'na katilim
saglamak oncelikli planlama hedefleri arasindadir.
Cadde ve sokaklarin etrafindaki yapilarla birlikte gorsel bitinliige ve estetige kavusturulmasi
hedeflenmektedir.
2009 yilindan itibaren gecekondu alanlarinda barinma kosullarini iyilestirmek ve bu alanlarda
sosyal konut Gretmek amaciyla rehabilitasyon calismalarina agirlik verilmis, bu kapsamda Berlage
Enstitlisi ve Fransa’nin Rennes Belediyesi ile gelistirilen isbirlikleri kapsaminda iyilestirme
¢alismalariicin en iyi politikalarin ve uygulamalarin belirlenmesi ¢alismalari sirdirilecektir.

Cevre politikalarinin vatandas nezdinde sahiplenilmesi ve farkindaligin arttirilmasi, ¢cevre temizligi
ve saglikli bir kent ortami igin yapilacak birgok yatirimin temelini olusturmakta ve maliyetleri
azaltmaktadir. Bu amacla tanitim, bilgilendirme ve egitim calismalarinin 2011 yilinda da
surdirilmesi hedeflenmektedir.
Hava, su, toprak, gliriltl ve goriinti kirliligine dontk olarak
- Hava kirliligini azaltmak amaciyla yakit denetimleri, dogal gaz kullaniminin tesviki ve
rutin denetimlerin yapiimasi
- GUrGltd haritalarinin gikarilmasi ve gurilti sikayetlerinin tamaminin degerlendirilmesi
- Evsel ve evsel olmayan atiklarin tamaminin kontrol altina alinmasi dénik denetimlerin
siklastiriimasi
- Tibbi atik toplama ve bertaraf protokollerinin yayginlastiriimasi
- Hafriyat atiklarinin kontrol altina alinmasi
- Su kaynaklarinin kirletilmesinin dniine gecilmesi, bu alanda rutin denetimler yapilmasi ve
Ozellikle Dicle Nehri'ne donlk havza koruma plani ve rehabilitasyonu galismalarina
katilim saglanmasi
- Cevre temizligi altyapisinin modernizasyonu
temel politikalar ve uygulamalar olarak benimsenmekte ve hedeflenmektedir.
Entegre Kati Atik Yonetim Sistemi'nin (EKAYS) hayata gecirilmesi amaciyla Diyarbakir Cevre
Hizmetleri Birligi (DICEB) kurumsal altyapisinin gliglendirilmesi saglanmistir.
Yesil alanlar politikasi bakimindan 2011 yili calismalarinda yeni yesil alanlar olusturmak énemli
bir yer tutmaktadir. Ozellikle Yesil Kusak Projesi’'nin kurumumuz tarafindan Ustlenilmesi ile
birlikte kentte 6nemli bir bolge yesillendirilmis olacaktir. Bunun yani sira botanik park, Saray Kapi
civart sur dipleri vb. g¢alismalar da 2011 yih planlan igerisindedir. Mevcut alanlarin
rehabilitasyonu, bakimi ve gelistirilmesi calismalari strdlrilecektir. Halkimizin sosyallesme
alanlarini arttirmak ve insanlarin rahathkla gezip ziyaret edebilecekleri mekanlar yaratmak
kapsaminda bu faaliyetlerle bitin vyesil alanlarda bakim, onarim ve temizlik c¢alismalar
surdirilmektedir.

Ulasim Ana Plani’nin revize edilmesi amaciyla 2011 yili icerisinde ilgili ihale tamamlanacaktir.
Master Planin revize edilmesi ulasim alaninda belirlenecek bircok politika ve projenin temelini
teskil edecektir.

Kent genelinde toplu ulasimin yayginlastirilmasi amaciyla servis, minibis, 6zel halk otobUsd, taksi
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ve kirsal mahalle minibuslerinin kayit altina alma ¢alismalari 6n plana alinmistir. Toplu ulasim
araglarinin uygunlugu ve yillik calisma izinleri dlizenli bir bicimde takip edilecektir.

Toplu tasima havuz sisteminden kentin tamaminin faydalanmasi amaciyla Diyarkart tanitim ve
bilgilendirme calismalari diizenli bir sekilde yurutiilecektir.

Mevcut ulasim filosunu genisletmek ve kent ici seyahat kalitesini arttirmak amaciyla yeni otobus
alimi hedeflenmistir. 2011 yilinda mevcut filoya 30 ara¢ daha eklenerek otobuslerde ve hatlarda
vatandasin ihtiyacini en iyi sekilde karsilamaya doniik iyilestirmeler yapilmasi amaglanmistir.
Ozellikle yaya trafigini emniyete almak ve arag trafigini konforlu bir hale getirmek amaciyla
kavsaklarin geometrik dizaynindan yaya gecitlerine, sinyalizasyon ve hiz kesiciler gibi bircok
onlem alinarak kentte kazalari ciddi bir sekilde azaltmak hedeflenmis ve 2011 yilinda bu
¢alismalarin sirdirilmesi planlanmistir.

Kentteki otopark ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla kurum binyesindeki agik ve kapali
otoparklarin iyilestiriimesi hedeflenmis ve suriciler agisindan cazip hale getirilmeye ¢ahlsiimistir.
Yeni otopark yapim ¢alismalari igin planlama ve projelendirme galigmalari dngérilmektedir.
Sehirlerarasi, ilge ve kirsal mahalle terminallerine iliskin gerekli planlamalar yapilarak kent disi
trafigin, kent igi trafigi miimkiin olan en az seviyede etkilemesi amaglanmistir. Bu kapsamda, yeni
kirsal terminal yapim g¢alismasi 2011 yilinda tamamlanarak kent digi trafigin kontrollii ve diizenli
bir sekilde yapilmasi hedeflenmektedir.

Ulasim Koordinasyon Merkezi biinyesinde gerekli teknik ve idari altyapi hazirlanarak kentte yaya,
bisiklet yollari olusturmak, cadde diizenlemeleri yapmak, tek yon ve yayalastirma uygulamalarini
yayginlastirmak gibi bircok 6nemli kent ici ulasim karari almaya donik ¢alismalarin bu platformda
ve lyelerin tam destegi ile ylritilmesi amacglanmistir.

Kent i¢i ulasim altyapisini iyilestirmek ve cevre yolunun olmayisindan 6tiiri kent trafigine donuk
artan baskiyi ortadan kaldirmak amaciyla baglanti yollarinin yapimi hiz kazanmistir. Bu kapsamda
2010 yih icerisinde Merwani Koprisi’'nln insasi ile baslayarak, 75 metrelik yolun ikinci etabi ve
yapimi devam eden diger baglanti yollari ile bu amacin gercgeklestirilmesine calisiimaktadir. 2011
yili icerisinde kentin bati yonindeki bitiin baglanti yollari tamamlanmis olacaktir.

Yeni baglanan kirsal mahallelerin grup yollarinin yapimina 2011 yil icerisinde devam edilmesi
hedeflenmistir.

Ana yol, meydan, cadde ve bulvarlarinda yaya ve arag trafigini engelleyen her tiirli isgale karsi
gerekli denetimler arttirilarak ve kontroller saglanacaktir.

Toplu ulasim araglarinin konforundan galisma giizergahlarina kadar birgok noktada denetimler ve
kontroller devam ettirilecektir.

Vatandasin glvenli ve kaliteli gidaya ulasabilmesi amaciyla gida denetimleri ve kontrollerinin
surdirilmesi ve bu konuda egitim ve farkindalik ¢calismalari yapilmasi planlanmaktadir.

Kentin 6nemli gida kaynaklari olan Yas Sebze ve Meyve Hali ile Canli Hayvan Borsasi’nda idari
gorevleri eksiksiz yuratilerek gerekli kontrol ve denetimler sirdirilecektir.

Beyaz Bayrak Projesi’nin yemek fabrikalarina ve kuru yemisgilere doniik genisletme g¢alismalar
oncelikli hedefler arasinda yer almaktadir.

Kentte hayvan refahini saglamak amaciyla sokak hayvanlarinin Hayvan Bakimevi’'nde
rehabilitasyonu galismalarinin sirdirilecek ve kapasite artirimi i¢in calismalar planlanacaktir.
ilaclama calismalarinin, vatandaslarin en az zarar gérecegi ve dogal dengeyi bozmayacak diizeyde
kirsal mahalleler dahil kent genelindeki bitlin vektdor (reme kaynaklarinda yil boyunca
sirdarialmesi ve bu kaynaklarin kontrol altinda tutmasi hedeflenmektedir.

2010 yili cahsmalar icerisinde mevcut mezarlik alanlarinin rehabilitasyonuna agirlik verilmis,
bunun yaninda mevcut mezarlk alanlarinin tespit edilmesi, imar planina islenmesi ve mezarlik
alanlarinin  denetim alinmasi amaclanmaktadir. Ozellikle kirsal mahallelerdeki mezarlk
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alanlarinin diizenlenmesi isleri tamamlanacaktir.

= Tam gin yasasl ile birlikte kurum blnyesindeki Saglik Merkezi, poliklinik hizmetlerini bliyuk
Olcide koruyucu alana yonlendirmis ve tasarinin yasalasmasiyla birlikte saglik taramalari ve saglik
egitimleri yoluyla koruyucu saglik hizmetlerine agirlik verilmistir.

iTFAIYE VE AFET YONETIMI

= jtfaiye hizmetlerinde modernizasyon ve teknik altyapinin iyilestirilmesi ¢alismalari 6n plana
¢ikmaktadir. Yeni itfaiye hizmet binasinin hayata gecirilmesi bu alanda temel 6ncelik olarak ele
alinmistir. Bunun yani sira, alet ve ekipmanin yenilenmesi, modernizasyonu ve yeni miidahale
araglarinin temini de bu kapsamda hedeflenmistir.

= Halki afetlere hazir duruma getirmek ve afet konusunda toplumsal biling ve farkindalik
¢alismalari kapsaminda egitim calismalarinin arttirilmasi amacglanmistir.

= jtfai olaylara mimkiin olan en hizli ve en etkili sekilde miidahale etmek amaciyla itfaiye
personeline gerekli egitimlerin rutin bir sekilde verilmesi ve gerekli midahale planlarinin sirekli
olarak gbézden gegirilmesi ve iyilestirilmesi planlanmaktadir.

= Diyarbakir Afet Koordinasyon Merkezi'nin (DIYAKOM) hayata gegcirilmesi icin projeler
hazirlanmis, fon arayislari ise stirdiirtilmektedir.

KULTUR VE TURIZM

= Tiyatro alanindaki ¢calismalar genel olarak yeni oyun sahneleme, cocuklara ve genclere yonelik
tiyatro etkinlikleri gergeklestirme ve turnelerle tiyatronun bdlgede yayginlasmasi saglama
Uzerinden sekillenmis ve tiyatronun sosyal yasama mimkin oldugunca dahil edilmesi
hedeflenmistir.

= Sinema, mizik, tiyatro, resim ve halk danslari alanindaki mevcut kurslar ve atdlyelerin tamaminin
Aram Tigran Kent Konservatuari altinda birlestirilerek kentteki sanatsal kapasitenin
canlandiriimasi ve arttirilmasi hedeflenmektedir. Camasirevleri’'ndeki muzik atolyelerinin de bu
sisteme entegre olmasi amaglanmistir.

= Fuarlara katiimin 2010 yilinda arttirilmasi amaglanmistir. Ayni zamanda kentte uluslar arasi
turizm fuari diizenlenmesi ¢alismalarina katkida bulunulmasi ve kurumun bu alanda 6ncii olmasi
hedeflenmistir.

= Kitiphane hizmetlerinin gelistiriimesi ve yayginlastirilmasi hedeflenmistir. Yayin sayisi ve
cesidinin genisletilerek tye sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir.

= Folklorik 6gelerin ve yerel kiiltire ait degerlerin korunmasi ve yasatilmasi amaciyla gerekli alan
arastirmalari ve derleme calismalarinin yiritilmesi ve bunlarin yazili hale getirilmesi temel
onceliklerden biri haline gelmistir.

SOSYAL HiZMETLER

= SUmerpark Ortak Yasam Alani’nin kent dinamikleri icin genel bir platforma doénlstirilmesi ve bu
platformda toplumun 6zellikle dezavantajli kesimleriyle kent genelinde etki sahibi kamu ve sivil
toplum orgutlerinin bulusturulmasinin saglanmasi temel stratejik hedef olarak sekillenmistir.

= 2010-2014 Stratejik Plani’'nda belirlenen amag¢ ve hedefler dogrultusunda kadinin sosyal ve
ekonomik yasamdaki konumuna iliskin faaliyetlerin stirdiirtilmesi planlanmaktadir.

= 2010-2014 Stratejik Plani’'nda yer alan ve EKOSEP Stratejik Eylem Plani kapsaminda sekillenen
meslek edindirme kurslarinin kadinlara daha fazla meslek alani sunacak sekilde genisletilmesi ve
programlara kabul edilen kursiyer sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir.

= 2011 yih igerisinde engellilerin bitlin kamu hizmetlerine fiziki erisimlerine iliskin sorunlarin
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giderilmesi amaglanmistir. Bunun yani sira engellilerin toplumdaki uyumunu arttirici etkinlikler ve
sosyal aktivitelerin yani sira ekonomik yoénden gliclenmelerini saglayacak programlar da
planlanmistir.

= 4-6 ve 7-15 yas arasi cocuklara doniik Cocuk Destek Merkezi biinyesinde ders destek, sosyal ve
kilturel aktivite programlarinin gelistiriimesi ve kapasitenin arttirilmasi hedeflenmistir. Merkez
blnyesinde 2009 yilindan bu yana gelistirilen risk altindaki cocuklara iliskin bilgilerin veritabanina
alinmasi ¢alismasinin siirdirilmesi ve gelistirilmesi planlanmaktadir.

= Spor Destek Merkezi, 2011 yili icerisinde geleneksel sportif oyunlarin arastirilmasina ve
benimsetilmesine donik genis kapsamli bir politika benimsemistir. 50’ye yakin oyunun
arastirilmasi, incelenmesi ve standardize edilerek atdlye c¢alismalarina aktariimasi
hedeflenmektedir. Mevcut spor programlarina kayit yapan ¢ocuklarin lisansli sporcu olabilmesi
icin gerekli ¢alismalara oncelik verilmektedir. Spor alanlarinin arttirlmasi amaciyla
Camasirevlerine ek olarak spor alanlarinin olusturulmasi planlanmaktadir.

B. AMAC VE HEDEFLER
Kurumsal Yapinin Gii¢lendirilmesi

AMACG-1. Mali disiplin saglanarak ve 6zgelirler arttirilarak kurumu finansal agidan giiglendirmek
Hedef-1.1: Harcamalari kontrol altina almaya donik o6nlemler gelistirip 2010 yilindan
itibaren bu 6nlemleri uygulamak
Hedef-1.2: 2010 yilinda 6zgelirleri arttirici 6nlemler alinarak 6zgelirleri her yil bir dnceki
yila gore %5-10 oraninda arttirmak
Hedef-1.3: 2010 yilindan itibaren gelir-gider dengesini saglamaya doéniik énlemler alinarak
kurumda mali disiplinin saglanmasi ve biitce gerceklesme oraninin her yil en az %5
oraninda arttiriimasi

AMAC-2. Demokratik halk¢i belediyecilik projesini gergeklestirme kapsaminda giiven olusturmak,
isbirligi yapmak, etkili ve etkin iletisimi saglamak, ¢alisanlarin ve halkin kuruma karsi aidiyet
duygusu kazanmasi ve kurumsal hizmetleri sahiplenmesini saglamak
Hedef-2.1: 125 mahallede halka tanitim, bilgilendirme ve farkindalik yaratma calismalari
yapmak
Hedef-2.2: Belediyeye erisim vyollarinin hem fiziksel hem elektronik ortamda
cesitlendirilmesi ve ¢cogaltilmasi
Hedef-2.3: Hizmet sektorleri bazinda paydaslar ve halkin katilimini arttirmak

AMAC-3. Ulusal ve uluslararasi alanda kurumun ve kentin tanitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve
isbirlikleri gelistirilmesi
Hedef-3.1: Kurumun ulusal alanda tanitimi ve baglh bulundugu birliklerdeki roliiniin
glclendirilmesi
Hedef-3.2: Kurumun uluslar arasi platformda tanitilmasi ve kurum kapasitesinin uluslar
arasi kurum ve kuruluslarla isbirlikleri araciligiyla gelistirilmesi

AMAC-4. Orgiitsel yapinin iyilestirilmesi ve giiglendirilmesi
Hedef-4.1: 2013 yili sonuna kadar kurumda “kalite yonetim sistemi” icin gerekli altyapinin
olusturulmasi, karar-destek streglerinin iyilestiriimesi ve “kagitsiz ofis” uygulamasina
gecilmesi
Hedef-4.2: 2010 yilindan itibaren personelin her yil en az 50 saat farkindalik yaratma
(toplumsal cinsiyet, demokratik katilimcilik, cevre, kentlilik vb.) ve hizmet ici egitim
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almasini saglamak

Hedef-4.3: Personel memnuniyetini ve motivasyonunu arttirmak amaciyla is kosullarini
iyilestirmek

Hedef-4.4: 2013 yilina kadar hizmet binalarinin fiziksel glivenligini saglayici tedbirlerin
gelistirilmesi, acil durumlarda hizmetlerin planlanmasi ve hizmet binalarinin isleyisinin
kurumsal ilkelerle uyumlu hale getirilmesi

imar ve Sehircilik

AMAC-1. Planh kentsel gelisme icin mevcut planlarin bitiinliikli bir sekilde uygulanmasini
saglamak ve arazi kullanis kararlarina uygun bir kent gelisimi saglamak
Hedef-1.1: Oncelikli olarak kentin ceperinde yer alan kirsal nitelikli mahallelerden
baslamak (zere, Blyliksehir Belediyesi sinirlari icerisinde yer alan kirsal nitelikli
yerlesimlere iliskin imar planlarini yapmak
Hedef-1.2: Nazim imar Plan’nin st &lcekli planlar ve uygulama imar planlari ile
batinltgind ve tutarlihgini saglamak
Hedef-1.3: Kentteki niifus yogunlugunu azaltmak ve kentsel hizmet sunumunda kaliteyi
arttirmak icin 2014 yilina kadar her yil en az 1 meslek grubunun isyerlerini kent disina
tasimak ve gevresinde yeni yerlesim alanlarinin planlanmasini saglamak

AMAC-2. Kentteki mevcut ve yeni yapilacak yapilara cevresi ile birlikte gorsel biitiinlik
kazandirmak
Hedef-2.1: 2010 yili sonuna kadar kente gorsel bitlinlik kazandirmak amaciyla Kent
Estetik Kurulunun olusturulmasi
Hedef-2.2: Kentsel sit alani icerisinde bulunan fiziki biitlin yapilarin durumu tespit edilerek
saglklastirma-iyilestirme galismalarinin yapilmasi
Hedef-2.3: Kentsel sit alani disinda bulunan fiziki bitiin yapilarin durumu tespit edilerek
saghklastirma/iyilestirme galismalarinin yapiimasi

AMAC-3. Tarihi, kiiltiirel ve dogal varliklarin korunmasi ve siirdiiriilebilirligi
Hedef-3.1: Tarihi eser niteligi tasiyan yapilarin korunup yasatilmasi
Hedef-3.2: Dicle Vadisi’nin rehabilitasyonunu gergeklestirilmesi
Hedef-3.3: Kent merkezinde kiltiirel bir deger tasiyan, rehabilite edilebilecek, yeniden
kullanimi saglanabilecek alanlarin tespiti ve bu alanlarin kentte eksikligi hissedilen hizmet
yapilarina donlisiminin saglanmasi

AMAC-4. Uzaktan algilama sistemlerinin planli kentsel gelismede ve belediye hizmetlerinde
kullanilmasi
Hedef-4.1: 2014 yilina kadar sayisal haritalarin olusturulup giincellenerek tek bir veritabaninda
entegrasyonunun saglanmasi (Kent Bilgi Sisteminin olusturulmasi)

AMAC-5. Sagliksiz ve kacak kentlesen gecekondu alanlarina yonelik kentsel doniisiim projelerinin
gergeklestirilmesi ve sosyal konut liretiminin saglanmasi
Hedef-5.1: Kentte yaklasik 10.000 civarindaki gecekondu yapisinin 2014 yilina kadar
%10’unun dénlsimi saglanarak sosyal konut Gretilmesi

AMAC-6. Eko-kent kiltiriiniin ve bilincinin gelistiriimesi amaciyla su ve enerji tasarrufu saglayan
ve alternatif enerji kaynaklariyla uyumlu konut liretimi saglamak ve imar yonetmeligini revize
etmek
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Hedef-6.1: Kentte yeni Uretilen yapilarin tamaminda 2012 yilina kadar su ve enetji
korunum ilkelerinin uygulanmasini saglamak

Ekolojik kent modeli yaratmak amaciyla biitiin kent halkinda farkindalik yaratmak
Hedef-1.1: Basta O6grenciler olmak lizere tim vatandaslara yonelik ekolojik kampanyalarin
ve egitim c¢alismalarinin yapilmasi

Yasanabilir ve siirdiiriilebilir saghkl bir Diyarbakir igin ¢cevresel kalitenin arttiriimasi
Hedef-2.1: Biiylksehir Belediyesi'nin sorumlulugundaki ana arterlerde 2014 yili sonuna
kadar gortnti kirliliginin ortadan kaldirilmasi

Hedef-2.2: Hava kalitesinin korunmasi ve yikseltilmesi

Hedef-2.3: Bliyiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde guralti kirliligini onleyici ¢calismalar
gerceklestirilerek 2014 yilina kadar sikayetlerin azaltilmasinin, girilti kaynagi oldugundan
toplulastiriimasi gereken isyerlerinin tespit edilmesi ve planlanmasinin ve yapi-iskan-isyeri
ruhsatlarinin yeniden dizenlenmesinin saglanmasi

Hedef-2.4: Hafriyat topragi, insaat/yikinti ve asfalt atiklarinin toplanmasi, tasinmasi, geri
donlisimi ve bertarafinin saglanmasi

Hedef-2.5: 2014 vyilina kadar kentte su havzalarinin korunmasina iliskin mevzuatin
tamamlanmasi, korumaya doniik uygulamalarin baslatilmasi ve Dicle Nehri havzasinin
rehabilitasyonu ile ilgili calismalar yapilmasi

Hedef-2.6: Bliylksehir Belediyesi sorumlulugundaki ana arterlerde temizlik ¢alismalarinin
standartlarini  ylkseltmek amaciyla temizlik altyapisinin 2013  yihina  kadar
modernizasyonunun saglanmasi ve temizlik ve kati atik bertaraf hizmetlerinin Diyarbakir
Cevre Hizmetleri Birligi’ne gegise hazir hale getirilmesi

Hedef-2.7: Tibbi atik bertaraf sisteminin 2010 yili sonuna kadar modernizasyonunun
saglanmasi ve 2014 yilina kadar tibbi atiklarin evsel atiklara dénistirilmesi

Hedef-2.8: Kati atik yonetim sisteminin 2013 yilinda hayata gecirilmesi

Hedef-2.9: Enerji verimliligini arttirmak ve yenilenebilir enerji kaynaklarindan
faydalanabilmek amaciyla ¢calismalar ylritmek

Hedef-2.10: 2012 yilina kadar kurumun I1SO 14001 cevre yonetim sistemi belgesi almasi

Kisi basina aktif yesil alanin arttirlmasi, fonksiyonel kullaniminin saglanmasi, yesil
gelistirilmesi ve korunmasini saglamak

Hedef-3.1: Yeni aktif ve pasif yesil alanlar tesis ederek kisi basina disen yesil alan miktarini
arttirmak

Hedef-3.2: Tarihi kiltiirel yapilarin gevresinin peyzaj diizenlemeleri ile insanlarin rahatlikla
ziyaret edebilecekleri mekanlar haline getirilmesi
Hedef-3.3: Halkimizin dogayla ic ice sportif, eglence ve dinlenme gibi bircok ihtiyacglarinin
bir arada karsilanmasi ve minyatiir tarihi mekanlar olusturulmasi amaciyla yesil alanlar
tesis edilmesi

Toplu ulasim sisteminin kentlilerin ihtiyaglari, imar Master Plani ve Ulasim Master Plani

ile teknolojik gelismeler dogrultusunda diizenlenmesi

Hedef-1.1: 2014 yili sonuna kadar kentte toplu ulagim araglarini kullananlarin %75’inin
akilli kart kullanmasinin saglanmasi
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Hedef-1.2: Toplu tasima seyahat siiresinin kisaltilmasi
Hedef-1.3: Mevcut durumda %80 olan toplu ulasimdan memnuniyet oraninin %90’a
cikariimasi

AMACG-2. imar Master Plani ve Ulasim Master Planini gozeten ¢agdas ulasim ¢oziimleri gelistirmek
Hedef-2.1: 2014 yilina kadar kent i¢i trafik yogunlugunu azaltiimasi
Hedef-2.2: Daha az kazalarin yasandigl, daha gilivenli ve konforlu bir ulasim altyapisi
olusturulmasi, kent merkezinde otomobil kullaniminin azaltilmasi

AMACG-3. imar Master Plani ve Ulasim Master Plani ile ilgili kent bilesenlerinin goriis ve onerileri
dogrultusunda siirdiriilebilir ulasim politikalar iiretmek ve uygulamak

Hedef-3.1: Mevzuata iliskin ¢calismalarin 2014 yilina kadar tamamlanmasi

Hedef-3.2: Kent icinde glivenli ve konforlu bir ulasim icin gerekli kararlarin alinmasi

AMAC-1. Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan saghgini ve haklarini korumak, hayvanlardan
insanlara gegen hastaliklar ile miicadele etmek ve toplum saghgini korumak
Hedef-1.1: Kent icerisinde asisi ve kipelemesi yapilmamis sahipsiz kdpek sayisini en aza
indirilmesi, bakiminin yapilmasi ve sahiplendirilmesi
Hedef-1.2: Sahipli hayvan tespiti icin kent genelinde calismalar yirdtilerek 2012 il
sonuna kadar sahipli kedi ve koépeklerin kayit ve kontrol islemlerinin tamamlanmasi ve
talep Gzerine hayvan bakim evinde poliklinik hizmetinin saglanmasi
Hedef-1.3: Hayvan refahini arttirmak ve haklarini korumak amaciyla ilgili STK’lar ve meslek
odalari ile birlikte egitim ve bilgilendirme ¢alismalari yaparak vatandaslarda farkindalik
yaratilmasi
Hedef-1.4: Toplum ve gevre saghgi lizerinde fizyolojik, fiziksel ve ruhsal rahatsizlik yaratan,
hastalik etmeni bulastiran vektérlerle micadele ederek kentte sitma, sark ¢ibani,
scorpionizm (akrep-yilan sokmasi), KKKA (Kirrm Kongo Kanamali Atesi Hastaligi) vb.
hastaliklarda 2006 yilindan bu yana ulasilan “%0 vaka” basarisinin stirdirilmesi
Hedef-1.5: Kent c¢eperlerinde yapilan hayvan besiciliginin 2013 yilina kadar kent disina
aktariminin saglanmasi

AMAC-2. Halkin giivenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastirilmasi, tiiketicilerin
konuyla ilgili farkindaliklarini gelistirerek gida ile ilgili saghkh tercihler yapmalarinin saglanmasi ve
cevre saghgini korumak icin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelere ruhsat verilmesi ve
denetim yapilmasi
Hedef-2.1. 2010 yilinda gida denetim koordinasyon sisteminin olusturulmasi ve 2011 yilina
kadar kentteki gida ile ilgili bltlin isyerlerinin sistem veritabanina alinarak denetimlerin
koordinasyon sistemi dahilinde ytritmek
Hedef-2.2: Egitim ve bilgilendirme faaliyetleri dizenli bir sekilde yiritilerek yurttaslarda
gida saghgi konusunda farkindalik yaratmak
Hedef-2.3: Gida Ureten isyerleri arasinda rekabet olusturmaya dayali alternatif bir denetim
sistemi olusturmak amaciyla 2014 yilina kadar gida Gretim yerlerinin % 90'inin Beyaz
Bayrak almasini saglamak
Hedef-2.4: Kent Saghgini korumak igin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelerin 2014
yihna kadar %90’indan fazlasina ruhsatlarinin verilmesi, ruhsat ve iktisat denetimlerinin
yapilmasi ve ¢evre saglik raporunun diizenlenmesi
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AMAC 3. Mezarliklarimizi, kent halkinin farkli inang ve geleneklerine uygun, diizenli, huzur veren

mekanlar haline getirerek defin hizmetlerinin sorunsuz ve beklentilere cevap verecek sekilde

sorumluluk bilinciyle yiiriitiilmesini saglamak
Hedef-3.2: Kent icindeki mevcut mezarlik alanlarinin %50’sinin ve yeni baglanan
mahallelerdeki mezarlik alanlarinin %25’inin 2014 yili sonuna kadar ¢evre diizenlemelerinin
tamamlanmasi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi ve koruma-kontrol altina alinmasi
Hedef-3.3: Cografi alan genislemesi, nifus artisi ve kentsel gelisim goéz Onlinde
bulundurularak yeni mezarlik alanlari yaratilmasi amaciyla 2020 yilinda defin hizmetleri
yapabilecek sekilde kuzey-gliney veya dogu-bati yonli iki mezarlik alaninin en az 2040 yilini
on gorecek sekilde yer tahsisinin imar planinda yapmak ve projelendirmek

AMAC 4. Kent halkinin saglik hizmetlerine erisimini saglamak icin ¢agdas koruyucu saglik hizmeti
sunmak
Hedef-4.1: Saglk Merkezi ve gezici saglk araglarindan her yil 50,000 civarinda sosyal
gilivencesi olan veya olmayan yurttaslarin faydalanmasini saglamak

itfaiye ve Afet Yonetimi

AMACG-1. Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesinin sorumluluk alaninda, itfai olaylara karsi halkin can

ve mal giivenligini saglamak amaciyla itfaiye hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitilmesi ve kent

merkezinde yangin giivenlik standartlarinin yiikseltilmesini saglamak
Hedef-1.1: Kentte meydana gelebilecek itfai olaylara (yangin, sikismali trafik kazalari,
intihar girisimleri, sel, arama-kurtarma vb.) karsi halkin can ve mal glvenligini saglamak
amaciyla itfaiye hizmetlerini yeterli ekipman ve nitelikli personelle zamaninda yiritmek
Hedef-1.2: Bitin vyeni vyapilarda ve ruhsat islemlerinde vyangin denetimlerini
gercgeklestirilmesi ve 2014 yilina kadar bitiin kamu binalari ve isyerlerinin yangin glivenlik
denetimlerini yapmak

AMACG 2. Diyarbakir ve bélgede meydana gelebilecek afetlere doniisen meteorolojik ve jeolojik
olaylara en hizh sekilde miidahale edilmesi, afet 6ncesi alinmasi gereken tedbirlerin alinarak
zararin en az sekilde atlatiimasi igin gerekli planlamalari yapilmasi ve uygulanmasi
Hedef-2.1: DIYAKOM’un 2013 yilinda mekansal yapisinin kurularak ekipmanlariyla birlikte
etkin gorev yapabilecek hale getirilmesi
Hedef-2.2: Merkezin islevsel hale gelmesine donik tespit ve senaryo calismalarinin
tamamlanmasi ve 2014 yili sonuna kadar Dogu ve Glineydogu Anadolu bolgelerine afet
durumunda yardim edebilecek bir kapasiteye ulasiimasi

AMAC-3. Halki itfai olaylara ve afetlere hazir hale getirmek ve afet konusunda toplumsal bilgi ve
biling diizeyini artirmak
Hedef-3.1: 2014 yilina kadar kentteki bltiin vatandaslarin en az %50’sini kapsayacak gorsel
ve yazili bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerinde bulunmak
Hedef-3.2: 2010 yilindan itibaren itfaiye gonilli aginin olusturulmasi

Kiiltiir ve Turizm

AMAC-1. Cok dilli yapisiyla kentin tiyatro alanindaki gelisimine katkida bulunmak
Hedef-1.1: Tiyatro alaninda kent icinde ve disinda gergeklestirilen butin faaliyetler
sonucunda yilda en az 35.000 izleyiciye ulasiimasi
Hedef-1.2: Her yil tiyatro alaninda (lretimi tesvik etmek ve ilgiyi arttirmak amaciyla
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calismalar yapilmasi

AMAC-2. Kentimizin turizm alaninda sahip oldugu kiiltiirel varliklari ulusal ve uluslar arasi él¢ekte
tanitarak Diyarbakir’i bolgede bir turizm merkezi haline getirmek
Hedef-2.1: 2014 yilina kadar Diyarbakir’da bir uluslararasi turizm fuari dizenlenmesi
konusunda girisimlerde bulunulmasi, fuarin gerceklestirilmesi konusunda aktif rol alinmasi
ve 2014 yilina kadar diizenlenen ulusal ve uluslararasi fuarlara katihm saglanmasi
Hedef-2.2: Her yil en az 13.000 yerli-yabanci turiste ve kent halkina rehberlik hizmeti
sunmak ve bu alanda ihtiya¢ duyulan materyallere ulasimini saglamak
Hedef-2.3: Her yil kentte turizm bilincini gelistirmeye yonelik gezi, seminer ve panel vb.
aktivitelerin dliizenlenmesi

AMAC-3. Kentte kiiltiir ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama potansiyelini
arttirmak
Hedef-3.1: Kentte sanat uygulama potansiyelini gelistirmek amaciyla 2011 vyilinda
kurulmasi planlanan konservatuar biinyesinde egitim ve uygulama g¢alismalarinin
ylruttlmesi
Hedef-3.2: Ulusal ve uluslararasi nitelikte sanatsal ¢alismalara ev sahipligi yapacak bélgenin
en buyilk sanat galerisini islevsel hale getirerek mevcut sanat galerisi ve sergi salonu ile
kentimizin uluslar arasi sanatla tanismasinin saglanmasi ve Uretilen sanatsal ¢alismalarin
toplumla paylasiimasi
Hedef-3.3: 2 yilda bir sinema festivali (bienal) diizenleyerek kentte sinemanin gelisimine
katkida bulunulmasi
Hedef-3.4: Kentteki muzik kultirinG korumak, gelistirmek ve sirdirmek ve mizige ilgiyi
olusturmak ve arttirmak amaciyla etkinlikler ve egitimler diizenlenmesi
Hedef-3.5: Mezopotamya halklarinin dil, kiltiir ve edebi varliklarini yansitan her tirli
yayini kapsayan ¢agdas bir kiitliphanecilik hizmeti yirGtilmesi
Hedef-3.6: Kentimizde film yapma, izleme ve fotograf cekme potansiyelinin yikselmesinin
saglanmasi

AMAC-4. Kilturel degerleri ortaya ¢ikarmak, yasatmak, ulusal ve uluslar arasi platformda
paylasmak
Hedef-4.1: Kaybolma tehlikesi tasiyan kiltlirel degerleri ortaya cikarmak amaciyla
dengbejlik, halk destanlari, masallar, efsaneler, yemekler, giyim-kusam vb. alanlarda
arastirmalar yapilmasi, belgelenmesi ve Biiylksehir Belediyesi Yayin Kurulu tarafindan
karar verilen galismalari yayinlanmasi
Hedef-4.2: Kentin Kultlrel kapasitesini arttiracak ulusal ve uluslar arasi 6lcekte festivaller
ve kentin killttrine katkida bulunmus sahsiyetlerle ilgili seminer, sempozyum, konferans
vb. etkinlikler gergeklestirilip belgelenmesi

Sosyal Hizmetler

AMAC-1. “Go¢ Odakh Eylem Plani” kapsaminda Siimerpark’in toplumun geneline doniik ancak 6zel
olarak gogle gelenlerin faydalanacagi bir “Ortak Yasam Alani” ve “Sosyal Politikalar Koordinasyon
Merkezi” olarak yapilandirilarak kent halkinin dayanismaci yo6niiniin gelisimi igcin her tiirlii
6grenme, diisiinme ve iiretim eyleminin gergeklesebilecegi bir koordinasyon c¢atisi haline
getirilmesi

Hedef-1.1: Kentte Ozellikle gb¢ alaninda sosyal politikalarin tartisilip belirlenecegi ve ilge

belediyelerinin dahil olacagl bir platform olarak 2010 yilinin ikinci yarisindan itibaren

Simerpark Meclisi’nin kurulmasi ve islevlendirilmesi
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Hedef-1.2: Kentte sosyal hizmet faaliyetleri ylriten ve paydas olarak belirlenen biitlin
kamu, 6zel ve sivil kuruluslardan en az %50’siyle 2010 yili sonuna kadar aktif ishirlikleri
gelistirilmesi ve 2014 yilina kadar bu paydaslarin tamaminin bu siirece dahil edilmesi
Hedef-1.3: 2014 yilina kadar kentte sosyal hizmetlerden yararlanan bitin kesimlere ait
bilgilerin ortak bir veritabaninda bir araya getirilmesi ve sosyal hizmet sunumundan
faydalanan kisilerin bireysel ve hane bazinda sosyoekonomik gelisimlerinin gézlemlenmesi
Hedef-1.4: Go¢ Odakli Eylem Plani kapsaminda hizmetlerin vatandasa en yakin yerden
sunulmasi amaciyla yapilandirilmasi ve islevlendirilmesi disinilen toplum merkezlerinin
mevcut vyapilar basta olmak (zere Sumerpark Ortak Yasam Alani (zerinden
merkezilestirilmesi ve hizmet planlamasinin bu kapsamda ortaklastiriimasi ve planlanmasi

AMAC-2. Basta gogle gelenler olmak lizere tiim dezavantajhi gruplarin 6zyeterlilik kapasitelerini
arttirmak, ilgi ve becerilerini gelistirmek, yasam kosullarini iyilestirmek ve geg¢im stratejilerine
destek olmak amaciyla gesitli mesleki egitim programlari gelistirilmesi
Hedef-2.1: 2014 yilina kadar her yil ortalama 1200 kisiye sertifikali mesleki egitim verilmesi
Hedef-2.2: Mesleki egitim alan kisilerin tamaminin istihdam alanlarina yonlendirilmesi

AMAC-3. Kadina yonelik biling yiikseltme, kadin dayanismasi, toplumsal cinsiyet, cins bilinci ve

demokratik degerleri arttirarak ayrimci ve siddet igeren yaklasimlarin azaltilmasi ve kadinlarin

sosyal ve ekonomik yagama katiliminin tesvik edilmesi
Hedef-3.1: 2014 vyilina kadar basta kadinlar olmak Uzere kentte yasayan biitln
vatandaslarin farkindalik yaratma ve bilgilendirme agina dogrudan veya kitle iletisim
araclari vasitasiyla dahil edilmesi
Hedef-3.2: Kurumun genel olarak biitiin c¢alismalarinin toplumsal cinsiyet temelinde
incelenmesi ve 2014 yilindan itibaren pratik uygulamalara gecmek Uzere gerekli kiltirel
(kurumsal) dénislimlerin ve mevzuat diizenlemelerinin planlanmasi ve uygulanmasi
Hedef-3.3: Siddete ugrayan kadinlarin 6ncelikli ihtiyaclarinin (givenlik, barinma, psikolojik,
ekonomik ve hukuki destek vs.) karsilanmasinda hizmet kapasitesinin arttiriimasi
Hedef-3.4: Kadinin ekonomik bagimsizigini kazanmasi amaciyla ekonomik hayata
katiliminin tesvik edilmesi, desteklenmesi ve sosyal bagimsizhigini kazanmasi amaciyla
kadin 6rgittlenmelerinin saglanmasi

AMAC-4. Toplumda engellilerin kabul siirecinin hizlandirilmasi, ayrimciligin 6nlenmesi, engellilerin
kisisel potansiyellerinin agiga ¢ikarilmasi, bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin gelistirilmesi,
kentte iliretime katilimlarinin saglanmasi, engelliligin 6nlenmesi ve kentin erisilebilirliginin
saglanmasi
Hedef-4.1: Kentte yasayan engellilerin %90’inin 2011 yili sonuna kadar tespit edip kayit
altina alinmasi ve bu verilere dayali 2012 yili sonuna kadar bir eylem plani hazirlanmasi
Hedef-4.2: Kentin mimari yapisinda erisebilirligi saglamaya yoOnelik kentteki butin
aktorlerin ve kamuoyunun 2012 yili sonuna kadar gerekli diizenlemeleri tamamlamak
Uzere harekete gegirilmesi
Hedef-4.3: Kentte engellilere donik ayrimciligin 6nlenmesi ve engellilerin toplumda ve
ailede kabul sirecini hizlandiriimasi amaciyla 2014 yili sonuna kadar toplumun blyik bir
kesiminin bilgilendirme ve bilinglendirme agina dahil edilmesi
Hedef-4.4: Merkezden dogrudan faydalanan veya basvuru ile taleplerini ileten engellilerin
kullandiklari ara¢ ve geregler konusunda ortaya c¢ikan acil ihtiyaglarinin temininin
saglanmasi
Hedef-4.5: Engel grubuna gore kisisel becerilerini gelistirmeye yonelik 2014 yili sonuna
kadar her yil en az 100 kisinin at6lye calismalarindan yararlandiriimasi
Hedef-4.6: 2010 yilindan itibaren her yil gérme ve isitme engelli en az 100 kisiye toplumda
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AMAC-5.
kiilturel

iletisimi ve ulasimlarini saglamaya yonelik 6zel egitimler verilmesi
Hedef-4.7: 2010 yilindan itibaren her yil en az 150 engelliye ve 75 engelli ailesine doniik
psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti verilmesi

Ozellikle risk altindaki (sokakta galisan, yoksul veya gé¢ magduru) ¢ocuklarin sosyal ve
becerilerinin gelistirilmesi, egitimde firsat esitliginden yararlanmalarinin saglanmasi,

¢ocuk haklari konusunda toplumsal bilincin arttirilmasi ve koruyucu-6nleyici ¢galismalar yapilmasi

AMAC-6.
sunmak

Hedef-5.1: Kentte, calisan ve risk altindaki cocuklara yonelik tespit ¢alismalari ve
bilgilerinin veritabanina aktarilmasi ¢alismalarinin 2010 yili icerisinde tamamlanmasi
Hedef-5.2: Kentte ¢ocuk haklari konusunda toplumsal bilincin yayginlastiriimasi amaciyla
2014 yil sonuna kadar toplumun biyik bir kesiminin bilgilendiriimesi ve bilinglendirme
agina dahil edilmesi

Hedef-5.3: 2010 yilindan itibaren Siimerpark, Camasirevleri, Egitim Destek Evleri ve
ilkégretim-Ortadgretim okullarinda her yil risk altindaki en az 5000 ¢ocuga ve en az 1000
aileye egitim verilmesi ve bilinglendirme ¢alismalari yapilmasi

Hedef-5.4: Agirlikh olarak 4-6 ve 7-15 yas arasi ¢ocuklara CDM (Cocuk Destek Merkezi)
blinyesinde ders destek programlarinin uygulanmasi

Hedef-5.5: Agirlikli olarak 4-6 ve 7-15 yas arasi en az 1500 ¢ocuga yonelik olara her yil
cesitli sosyal ve kiilturel aktiviteler gergeklestirilmesi

Hedef-5.6: 2010 yilindan itibaren her yil en az 150 ¢ocuga ve 75 aileye doniik psikolojik
danismanlik ve rehberlik hizmeti verilmesi

Kentte yasayan biitiin vatandaslarin beden ve ruh saglklarinin gelisimi icin spor olanagi

Hedef-6.1: Kentte spor alaninda toplumsal bilincin ve uygulamanin yayginlastirilmasi
amaciyla 2014 yih sonuna kadar toplumun blyik bir kesiminin bilgilendirilmesi,
bilinglendirme ve tanitim agina dahil edilmesi

Hedef-6.2: Mezopotamya tarihinde yer alan sportif oyunlarin arastiriimasi, kitaplastiriimasi
ve yeniden canlandirilmasi

Hedef-6.3: Basta Zabita, itfaiye ve Giivenlik personeli olmak {zere bitin kurum
calisanlarinin 2010 yilindan itibaren sportif faaliyetlere rutin katilimlarinin saglanmasi
Hedef-6.4: Spor Merkezinin alet/ekipman ve mekan (kentte kisi basina disen spor alani
miktarinin arttirilmasi amaciyla) kapasitesinin arttiriimasi

Hedef-6.5: Diizenli spor kurslarin agilmasi ve egitim-uygulama programlarinin yirittlmesi
kapsaminda en az 2400 vatandasin diizenli spor yapmasinin saglanmasi ve her yil en az 150
cocugun 4 ayri spor bransinda (satrang, futbol, halk oyunlari ve tekvando) lisans alabilecek
dizeyde yetistirilmesi

Hedef-6.6: Cocuklardan olusan farkli spor gruplarina yonelik diizenli sosyal etkinlikler
gerceklestirilmesi

Hedef-6.7: Spor merkezinden faydalanan herkesin kayit altina alinarak bilgilerinin KTS’ye
aktariimasi
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

1. KURUMSAL YAPININ GUCLENDIRILMESI

HiZMET SEKTORU - K
STRATEJIK AMAG - 1
STRATEJiK HEDEF - 1.1

PERFORMANS HEDEFi - 1.1.1

KURUMSALLASMA
Mali disiplini saglayarak ve 6zgelirleri arttirarak kurumu finansal agidan gligclendirmek
Harcamalari kontrol altina almaya donik 6nlemler gelistirip 2010 yilindan itibaren bu 6nlemleri uygulamak

Harcamalari kontrol altina almak ve tasarruf tedbirleri gelistirmek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (EEDEF)
1. Dogrudan temin giderlerindeki azalma orani (%) 10% 17,7% -
2. Hazirlanan proje teklif formu (sayi) 10 8 -
3. Sartname ve sozlesme hazirlama egitimini alan personel (sayi) 40 6 40
4. Sartname ve sOzlesme hazirlama egitimi verilen daire bagkanligi sayisi (sayi) 1 1 15
5. isletme giderlerini bir dnceki yila gdre azalma (%) % -11% 18%
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yilindan itibaren israf Onleme Komisyonu kurularak
kurumda israfin 6nlenmesi, tasarruf tedbirleri
vellbilgilendirme amaciyla 6n hazirlik yapilmasi, egitim
verilmesi ve dnlemlere iliskin 3 aylik tasarruf raporlari
1. hazirlanmasi -TL

2010 yili igerisinde bltin birimlerin malzeme ihtiyaci
planlamasinin yapilmasi ve 2014 yilina kadar her yil diizenli
2. raporlanarak toplu satin alimlara altyapi olusturmasi -TL
Malzeme ihtiyag planlamasi ile tutarh bir sekilde, 2010 yili
icinde satin alma taleplerini bittinlestirmeye donik bir
yapilanmanin olusturulmasi ve dogrudan temin yontemi
yerine ihale yonteminin tercih edilmesi amaciyla
malzemelerin toplu satin alimlarinin ihale yoluyla

3. duzenlenmesi

4. arastirilmasi ve planlanmasi

5. karsilanmasinin saglanmasi

-TL
Arag ve ekipman ihtiyacinin 2011 yilindan itibaren

-TL
2011 yili igerisinde mekan planlamasinin yeniden yapilmasi ve
kurumun arsiv, depo vb. ihtiyaglarinin mevcut yapilardan

-TL
2010 yilindan itibaren ¢ok yilli yatirnm programlarinin

-TL

6. hazirlanmasi
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Kurum binyesinde gergeklestirilecek biitiin proje ve
faaliyetlerin haklilastiriimasi, detaylandirilmasi ve proje
degerlendirme kriterlerine gére dnceliklendirilmesi ve buna
gore finansman ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla 2010
yilindan itibaren Stratejik Plan’da gergeklestirilmesi
dislinulen butln projeler igin proje teklif formlarinin

7. olusturulmasi -TL
Birimlerin denetim rolline agirlik vermesi, kentsel ihtiyaglara
ve asli gérevlerine daha fazla odaklanabilmesi ve iyi
tanimlanmis teknik sartname-sozlesme hazirlama
kapasitelerinin arttirilmasini desteklemek amaciyla bir
ekip/birim olusturulmasi ve birimlerde olusturulan
komisyonlarin hazirladiklari sartname ve sozlesmeleri

8. inceleyen bir kurul olusturulmasi -TL
GENEL TOPLAM -TL -TL -TL -TL
HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA

STRATEJIK AMAG - 1 Mali disiplini saglayarak ve 6zgelirleri arttirarak kurumu finansal agidan gliglendirmek

2010 yilinda 6zgelirleri arttirici nlemler alinarak dzgelirleri her yil bir 6nceki yila gére %5-10 oraninda
STRATEJiK HEDEF - 1.2 arttirmak

PERFORMANS HEDEFi - 1.2.1  Ozgelirleri arttirmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Ozgelirlerde artma (%) 5% 68,64% 10%
2. Ozgelirlerin toplam gelire orani (%) 17% 38,40% 10%
3. Gelir getirici kalemlerin envanter galismalarinin tamamlanma orani (%) 100% 100% 100%
4. Tespit edilen mukellef sayisi (say1) 900 700 1.000
5. Sicil numarasi verilen mukellef sayisi (say1) 110.000 114.500 116.000
6. Kayit altina alinan mikellef oranindaki artis (%) 20% 22,77% 27%
7. Borg durumu belirlenen mikelleflerin toplam mukelleflere orani (%) 50% 48,00% 50%
8. Borg bildirimi yapilan mukelleflerin toplam miikelleflere orani (%) 50% 48,03% 50%
9. Gayrimenkul envanteri ¢alismasinin tamamlanma orani (%) 40% 50% 80%
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yilindan itibaren her yil kurumun butin gelir getirici
kalemlerinin envanterinin gikarilmasi ve kurumun
potansiyel (vergi alt ve Ust sinirlari gozetilerek) 6z gelirinin
1. belirlenmesi -TL
2010 yili sonuna kadar belirlenen gelir kalemlerinin
tamamindan faydalaniimasi amaciyla ilgili birim
yonetmeliklerinde yer verilmesi ve is siireglerinde
2. tanimlanmasi -TL
2011 yilina kadar gelir kalemlerine gére mikelleflerin ilgili
birim tarafindan tespiti, tahakkuklandiriimasi ve bu
mikelleflerin standart bir sicil numaralama yontemiyle kayit
3. altina alinmasi -TL
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2011 yilina kadar miikelleflerin borg durumlarinin tespiti,
4. Dborglarinin bildirimi ve 6deme planinin olusturulmasi -TL

2011 yilina kadar belediye milkiyetinde olan gayrimenkul
5. envanterinin gikarilmasi -TL

6. 2010 yiligerisinde Bufe Yonetmeliginin gikarilmasi -TL

2011 yilina kadar gelirlerin zamaninda tahsil edilmesi
amaciyla tahsilat ekibi olusturulmasi ve tahsilatlarin yerinde
yapilabilmesi icin gerekli teknik (Kablosuz POS cihazi,

7. makbuz vs.) altyapisinin olusturulmasi -TL
GENEL TOPLAM -TL -TL -TL -TL
HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA

STRATEJIK AMAG - 1 Mali disiplini saglayarak ve 6zgelirleri arttirarak kurumu finansal agidan gii¢clendirmek

2010 yilindan itibaren gelir-gider dengesini saglamaya donik énlemler alinarak kurumda mali disiplinin
STRATEJiK HEDEF -11.3 saglanmasi ve bitce gerceklesme oraninin her yil en az %5 oraninda arttiriimasi

PERFORMANS HEDEFi - 1.3.1 Mali disiplini saglamak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Bitge gergeklesme orani (%) 75% 78% 85%
2. Gelirin gidere orani (%) 95% 99% 99%
3. Ayrnintilh finansman programina iliskin hazirlanan raporlar (sayi) 4 4 4
4. Ayrintili harcama programina iliskin hazirlanan raporlar Bsay) 4 4
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yilindan itibaren gelir ve giderlerin 6ngoriilebilmesi
amaciyla birim bazinda 3 aylik dilimler halinde finansman
1. programive ayrintil harcama programinin hazirlanmasi -TL
Butge gergeklesmesinin takip edilmesi amaciyla birimlerin
hazirladiklari finansman ve ayrintili harcama programina
2. gore 3-aylik raporlarin olusturulmasi -TL
GENEL TOPLAM -TL -TL -TL -TL
HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA
Demokratik halke belediyecilik projesini gerceklestirme kapsaminda giiven olusturmak, isbirligi yapmak,
etkili ve etkin iletisimi saglamak, galisanlarin ve halkin kuruma karsi aidiyet duygusu kazanmasi ve kurumsal
STRATEJIK AMAG - 2 hizmetleri sahiplenmesini saglamak
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STRATEJIK HEDEF - 2.1 125 mahallede halka tanitim, bilgilendirme ve farkindalik yaratma g¢alismalari yapmak
PERFORMANS HEDEFi - 2.1.1 Tanitim, bilgilendirme ve farkindalik calismalari yapmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (REDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Meclis toplantilarina katilan vatandas sayisi (sayi, yillik) 900 300 500
2. Meclis toplantilarinda temsil edilen mahalle sayisi (sayi, yillik) 123 0 43
3. Meclis toplantilarina katilan sivil/kamu/6zel kurulus sayisi (sayi, yillik) 25 48 60
4. VYiliginde yerel televizyon kanallarindan yayinlanan meclis toplantisi sayisi (sayi) 12 0 12
5. Internette yayinlanan giindem, komisyon raporu ve meclis karari sayisi (sayi) 36 244 -
6. Alinan encimen karari sayisi sayi) 2.720 -
Hazirlanan ve dagitilan yazili materyal (kitap, kitapgik, brosir, bilten, el ilani
7. vb.) sayisi (say1) 30.000 144.000 150.000
8. Kitle iletisiminde etki arastirmasi ¢alismasinin tamamlanma orani (%) 100% 0% 100%
Kurumsal bilgi envanteri ¢alismasinin tamamlanma orani (%) 50% 40% 100%
Cevaplanan bilgi edinme basvurusu sayisinin gelen bilgi edinme basvuru
10. sayisina orani 100% 54% -
11. Aylk olarak ziyaret edilen esnaf sayisi (sayi) 50 48 60
12. Duzenlenen aile ziyareti sayisi (sayi) 10 8 10
13. Ziyaret edilen kamu kurulusu sayisi (say1) 50 0 -
14. Ziyaret edilen STK sayisi (sayi) 50 10 15
15. Mahalle toplantilari sayisi (say1) 10 10 12
16. Biitin muhtarlarin katihmiyla diizenlenen toplanti sayisi (say1) 10 8 8
17. Butln muhtarlara yapilan toplam ziyaret sayisi (say1) 200 258 30
18. Kent dinamiklerinin bir araya getirildigi toplanti sayisi (say1) 50 40 45
19. Mahalle toplantilarina katilan vatandas sayisi (ortalama) 10.000 6.150 7.200
20. Mahalle toplantilarina katilan yonetici sayisi (ortalama) 20 15 15
21. Kurum personelinden hizmetlere iliskin gelen geri bildirim sayisi (sayi) 20 10 10
22. Paydaslara yonelik diizenlenen teknik gezi sayisi (sayi) 5 3 6
23. Teknik gezilere katilan kisi sayisi (ortalama) 20 115 6
24. Halka yonelik diizenlenen tanitici gezi sayisi (say1) 10 1 5
25. Taniticl gezilere katilan kisi sayisi (ortalama) 20 100 50
26. Etkinlik diizenlenecek giin ve hafta sayisi (say1) 30 10 10
27. Onemli giin ve haftalar igin tamamlanan program sayisi 5 10 10
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yilindan itibaren meclis toplanti giindemlerinin ve
zamanlarinin kitle iletisim araglariyla halka 6nceden
bildirilerek farkli mahalle sakinlerinden ve mahalle
1. meclislerinden temsilcilerin katiliminin saglanmasi 10.400 TL 10.400,00 TL
Meclis toplantilarinin kurumun internet sayfasindan ya da
yerel TV’den naklen yayinlanmasi, toplanti notlari ve
sonuglari ile komisyon raporlarinin internetten
2. yayimlanmasi ve arsivlenmesi 10.400 TL 10.400,00 TL
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2010 yilindan itibaren enclimen kararlarinin biiltenler, el
ilanlar ve kitle iletisim araglari vasitasiyla duyurulmasi,
3. internetten yayinlanmasi ve arsivlenmesi 15.600 TL 15.600,00 TL
Kurumun halka agik her tiirli organizasyonunun
duyurulmasini saglamak amaciyla 2010 yilindan itibaren
kitle iletisim araglarina iliskin etki arastirmasi yapmak,
arastirma sonuglarina gore kullanimini planlamak, organize
etmek ve duyurularin bu kanallarla halka yapilmasini
4. saglamak -TL

2012 yilina kadar Bilgi Edinme Hakki Kanunu gereklerini
yerine getirmek amaciyla kurumun bilgi envanterini
cikararak 6zel ve tuzel kisilerin kullanimina uygun hale
getirmek ve gerekli bilgiler hakkinda gizlilik karari almak
5. Uzere hukuki stregleri baslatmak -TL

2010 yilindan itibaren tanitim, bilgilendirme ve farkindalik
yaratma faaliyetleri — kurumu ve kurumun galisma alanlari
konusunda halki bilgilendirmek amaciyla her yil kitapgik
B.  veya brosur hazirlanmasi 10.400 TL 10.400,00 TL

2012 yilindan itibaren her yil bir dnceki yilda halkla yapilan
gorismelerde 6n plana gikan konularin ve sorunlarin
7. kitaplastirilip halka ve ilgili kesimlere dagitilmasi 5.200 TL 5.200,00 TL

2010 yilindan itibaren Zabita birimi ve mahalle meclisi
temsilcileri ile birlikte ayda bir glin esnaflarin gezilip
temizlik, saglik, toplumsal duyarllik, giivenlik, toplumsal
8.  huzur konusunda toplumda farkindalik yaratiimasi -TL

Kurumesal iletisimi gliclendirmek amaciyla 2010 yilindan
itibaren kentteki kamu kuruluglari ve STK’lari her yil ziyaret
ederek yayinladiklari rapor, kitap vb. yayinlari temin etmek,
9. iletisim bilgilerini almak ve irtibat kisileri belirlemek -TL

2010 yilindan itibaren halk memnuniyetini 6lgme, kurumsal
tanitim ve bilgilendirmeyi gerceklestirme, talep ve
sikayetleri halkin yerinden iletmesini saglamak v.s. amaciyla
bir adet transporter tipi donanimli gezici aracin temin
10. edilmesi 41.600 TL 41.600,00 TL

Halkin kentli haklari, kentte uyulmasi gereken toplumsal
kurallar konusunda gelisimini saglamak amaciyla 2010
yilindan itibaren her yil farkli mahallelerde, mahalle
temsilcileri ile birlikte gesitli organizasyonlar
11. gergeklestirilmesi 10.400 TL 10.400,00 TL

2010 yili sonu itibariyle kurumun 6nceliklerinin ve
ihtiyaglarinin belirlenmesi siirecinde kurum galisanlarinin
ayni zamanda bir kentli oldugu dislincesiyle, her galisanin
kendi mahallesindeki sorunlari tespit ederek halkla iliskiler
12. birimine iletmesini saglamak -TL

2010 yilindan itibaren toplumun her kesimine yonelik, yilda
en az 15 toplanti ve benzeri gériismelerle halkin ve mahalle
meclisi temsilcilerinin, kurum yonetimi ile meclis tyelerinin
13. bulustugu tartisma platformlari yaratmak 1.560 TL 1.560,00 TL
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14. raporlanmasi 1.040 TL
Halka yonelik olarak, 2010 yilindan itibaren her yil yilda en
az 10 kez kurumun faaliyetlerini tanitici gezilerin
15. dizenlenmesi 2.080 TL
2010 yilindan itibaren ilgili birimlerin yil igcinde etkinlik
diizenleyecekleri glinlerin ve haftalarin tespit edilmesi ve
buna iliskin 6zel programlarin hazirlanmasi (Diinya Emekgi
Kadinlar Gun, Saghk Haftasi, Dlinya Sut Giinli, Anma
16 Glnlerivb.)
GENEL TOPLAM 108.680,00 TL
HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA
STRATEJIK AMAG - 2 hizmetleri sahiplenmesini saglamak

STRATEJIK HEDEF - 2.2
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2010 yilindan itibaren kurumun projelerinin, Kent
Konseyi’nin ilgili calisma gruplariyla ve konuyla ilgilenen
kesimlerle birlikte her yil yilda en az 5 kez teknik gezi
diizenlenerek tanitilmasi ve geri bildirimlerinin

2011 YILI
N/ Dhvamsakisivoksiiic. pER EORMANS PROGRAMI

-TL

1.040,00 TL

2.080,00 TL

-TL

108.680,00 TL

Demokratik halkgi belediyecilik projesini gergeklestirme kapsaminda giiven olusturmak, isbirligi yapmak, etkili
ve etkin iletisimi saglamak, calisanlarin ve halkin kuruma karsi aidiyet duygusu kazanmasi ve kurumsal

PERFORMANS GOSTERGELERI
Engellilerin kullanimina uygun basilan tanitici dokiiman tiirQ (say1)
Engellilerin kullanimina uygun basilan tanitici dokiiman sayisi (sayi)
isaret dili bilen toplam personel sayisi (sayi)
Halkla iliskiler Birimi'nde isaret dili bilen kisi sayisi (say1)
Halkla iliskiler agisindan incelenen kent yonetimi sayisi (say1)
Halkla iligkiler agisindan deneyim paylagimi yapilan belediye sayisi (sayi)
Halkla iliskiler agisindan yurtdisinda ziyaret edilen kent sayisi (sayi)

Halkla iliskiler agisindan yurtiginde ziyaret edilen kent sayisi (sayi)
Web sayfasinin engelli kullanimina uygun hale getirme calismalarinin
tamamlanma orani (%)

Alo 153 Belediye hattindaki menii sayisi

Alo 153 Belediye hattinda mevcut dil segenekleri

Alo 153 Belediye hattini yil iginde arayan kisi sayisi (say1)

Medya arsivi galismasinin tamamlanma orani (%)

Kurumda bugtine degin hazirlanan tanitim amagli bitiin basili, gorsel ve
elektronik materyal envanteri galismasinin tamamlanma orani (%)

Halkla iliskiler faaliyetleri kapsaminda toplam ulasilan kisi sayisi (sayi)

FAALIYETLER
2011
2012 yilinda gérme engelliler igin tanitici dokiimanlar sesli
hale getirilerek veya kabartma yazilar kullanilarak bu
dokiimanlardan yilda en az 500 adet basiimasi 5.200,00 TL

2010

(HEDEF)

2
1.000

w w w w N

100%

100%

100%

2010

(GERGEKLESEN)

N W b OO O W

0%

4.979

100%

0%
90.847

KAYNAK iHTiYACI

2012

2013

Belediyeye erisim yollarinin hem fiziksel hem elektronik ortamda gesitlendirilmesi ve ¢ogaltilmasi
PERFORMANS HEDEFi - 2.2.1 Kurumun fiziksel ve elektronik erisilebilirligini arttirmak

2011
(HEDEF)

2
1.000
35

100%
100.000

TOPLAM

5.200,00 TL
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2011 yilina kadar Halkla iliskiler Midiirliigi’nden en az 2
personelin isitme engellilerle iletisim kurabilmesi amaciyla
2. isaret dilinin 6gretilmesi - TL

Farkli halkla iligkiler tekniklerinin incelenmesi amaciyla 2014
3. yilina kadar bir uluslar arasi deneyim paylasimi yapilmasi - TL

2011 yilinda kurum web sayfasinin engellilerin de
4. faydalanabilecegi sekilde tasarlamak - TL
2010 yili igerisinde gagri merkezinin (Alo 153 Belediye)
etkinlestirilmesi amaciyla menilerinin zenginlestirilmesi,
ses kayitlarinin alinmasi, dil segeneklerinin arttirilmasi
(Krtge ve ingilizce) ve otomasyon sistemine entegre,
operator tarafindan doldurulacak talep formlarinin
5. hazirlanmasi - TL

2011 yilina kadar elektronik tarama yapmaya uygun ve
6. halka agik medya arsivi olusturulmasi - TL

2011 yilina kadar butiin birimler tarafindan basilan kitapgik,

7. Dbrosdr, ilan, afis, bilten, CD vs. envanterinin gikariimasi - TL
GENEL TOPLAM 5.200,00 TL - TL - TL 5.200,00 TL
HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA

Demokratik halkgi belediyecilik projesini gerceklestirme kapsaminda gliven olusturmak, isbirligi yapmak, etkili
ve etkin iletisimi saglamak, galisanlarin ve halkin kuruma karsi aidiyet duygusu kazanmasi ve kurumsal

STRATEJIK AMAG - 2 hizmetleri sahiplenmesini saglamak
STRATEJiK HEDEF - 2.3 Hizmet sektorleri bazinda paydaslar ve halkin katimini arttirmak
PERFORMANS HEDEFi - 2.3.1 Halkin kent yonetimine katilimini arttirmak

2010 2010 2011

PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Sektorel bazda halkin ihtiyaglarini ve durumunu belirtir rapor sayisi (say1) 7 0 7
2. Yapilan memnuniyet anketi sayisi (say1) 1 0 1
3. Memnuniyet anketine katilan kisi sayisi (sayi) 500 0 4500
4. Memnuniyet anketinin kapsadigi mahalle sayisi (sayi) 60 0 60
5. Anket ekibinde bulunan kisi sayisi 20 0 20
6. Kent Konseyi'nde kurumun yaptigi tanitici sunum sayisi (sayi) 4 2 2
Kurum otomasyon sisteminin halkla iliskiler modiiliine erisen muhtarlik sayisi
7. (sayl) - - 20
8. Kurumun projeleriyle ilgili yapilan bilgilendirme toplantisi sayisi (sayi) 3 2 5
9. Kadin sorunlartiile ilgili kuruluglarla yapilan gériisme sayisi (sayi) 1 3 5
FAALIYETLER KAYNAK iHTIYACI
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2010 yilindan itibaren kurumun hizmet alanlarindaki i¢ ve
dis gelismelere iliskin yayinlanan donemsel istatistikler ve
yapilan hizmetler kapsaminda ¢alismalarin ve genel egilimin
belirli periyotlarla raporlanmasi, istatistiklerin belediye web
sitesinden diizenli olarak yayinlanmasi ve arsivilenmesi

2011 yilinda muhtarliklarin otomasyon sistemine dahil
edilmesi

2011 yili sonuna kadar kentlinin kurum hizmetlerine gonalla
katihm bilincini gelistirmek amaciyla "belediye gondlleri

dernegi"nin kurulmasina zemin hazirlamak.

2010 yilindan itibaren her yil bir defa memnuniyet anketi
yapilmasi 7.800,00 TL

2010 yilindan itibaren kurum biinyesinde yapilacak bitin
anketler igin kurum ¢alisanlarindan olusan bir anket ekibinin
olusturulmasi ve gerekli egitimin verilmesi

Kurumun plan, proje ve harcamalari konusunda goérus ve
degerlendirme almak ve kentle ilgili diger aktorlerin
¢alismalarini takip etmek amaciyla Kent Konseyi’nin her yil
yilda iki kez diizenledigi toplantilara katilmak

Birimlerce hazirlanan projelerin 6zel ihtisas
komisyonlarindan ve kent konseyinin galisma gruplarindan
olusturulan kurullar tarafindan gorus raporlarinin alinmasi

Her yil en az 1 kez kurum yonetiminin kadin kurumlari ve
aktivistleriyle bulusmasinin saglanmasi

GENEL TOPLAM 7.800,00 TL

HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA

STRATEJiIK AMAG - 3
STRATEJiK HEDEF - 3.1

1.

PERFORMANS GOSTERGELERI

Yurt igindeki kardes belediye sayisi
FAALIYETLER

2011 YILI

2012

2010

(HEDEF)

2013

- TL

Kurumun ulusal alanda tanitimi ve bagli bulundugu birliklerdeki rolinin giliclendirilmesi

PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1 Kurumu ulusal alanda tanitmak ve birliklerdeki roliini giiclendirmek

2010

(GERCEKLESEN)

KAYNAK iHTiYACI

lwrad - .
Naiw?  soppseosykssic: pERFORMANS PROGRAMI

TOPLAM

- TL

- TL

- TL

7.800,00 TL

- TL
7.800,00 TL

Uluslararasi alanda kurumun ve kentin tanitim faaliyetlerinin yiratilmesi ve isbirliklerinin gelistirilmesi

2011
(HEDEF)

1

Sayfa 43 /159



« "% DBB 2011 YILI
Nt wrroms S PERFORMANS PROGRAMI

2011 2012 2013 TOPLAM
2014 yilina kadar Karadeniz ve i¢ Anadolu bdlgelerinden
1. birer belediye ile kardes belediye olmak - TL
GENEL TOPLAM - TL - TL - TL - TL
HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA
STRATEJIK AMAG - 3 Uluslararasi alanda kurumun ve kentin tanitim faaliyetlerinin yuratilmesi ve isbirliklerinin gelistirilmesi

Kurumun uluslararasi platformda tanitilmasi ve kurum kapasitesinin uluslar arasi kurum ve kuruluslarla

STRATEJiK HEDEF - 3.2 ishirlikleri araciligiyla gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi - 3.2.1 Kurumun uluslararasi alanda tanitimini saglamak ve isbirligi gelistirmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kentin uluslararasi alanda tanitimini saglayacak materyal gesidi sayisi (sayi) 5 5 5
2. Takip edilen fon kurulusu sayisi (sayi) 10 3 3
3. Uluslararasi fonlara yapilan basvuru sayisi (say1) 2 5 5
4. VYurtdisindaki belediyelerle gelistirilen isbirligi sayisi (say1) 1 1
5. Yurtdisindaki kardes belediye sayisi (say1) 0 1
6. VYurtdisinda yapilan deneyim ve egitim gezisi sayisi (sayi) 4 4
Yurtdisinda yapilan deneyim ve egitim gezisine katilan teknik personel sayisi
7. (sayl) 8 8
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Basta Baskan’in yurtdisi seyahatlerinde olmak lzere ziyaret
edilen tim kurum ve kuruluslara yazil ve gorsel
1. materyallerle kentin tanitimini yapmak - TL
2010 yiliigerisinde uluslar arasi fon ve hibe takip sistemi
2. olusturularak birimlerin bilgilendirilmesi - TL
Her yil yurt digsindan bir belediye ile en az bir isbirligi
3. projesinin gelistirilmesi ve uygulanmaya baslanmasi - TL
2014 yilina kadar Afrika’dan (Guney Afrika ve Misir’dan) iki
4. belediye ile kardes belediye olmak - TL
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2014 yilina kadar Ortadogu’dan (iran’dan ve israil’den) iki
5. belediye ile kardes belediye olmak - TL

2014 yilina kadar Kafkaslar’dan (Azerbaycan’dan ve
6. Ermenistan’dan) iki belediye ile kardes belediye olmak - TL

2010 yilindan itibaren Bagkan’in yurt disi seyahatlerinde
ziyaret edilen belediyenin basarili oldugu ana hizmet
alanina yonelik deneyim paylasimi amaciyla kurum

birimlerinin ihtiyacina gore ilgili birim personellerinin
7. baskana eslik etmesinin saglanmasi 33.280,00 TL 33.280,00 TL
GENEL TOPLAM 33.280,00 TL - TL - TL 33.280,00 TL
HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA
STRATEJIK AMAG - 4 Orgiitsel yapinin iyilestiriimesi ve giiglendirilmesi

2013 yili sonuna kadar kurumda “kalite yonetim sistemi” icin gerekli altyapinin olusturulmasi, karar-destek
STRATEJiK HEDEF - 4.1 sureglerinin iyilestirilmesi ve “kagitsiz ofis” uygulamasina gecilmesi
PERFORMANS HEDEFi-4.1.1 = Kurumda "kalite yénetim sistemi” ve "kagitsiz ofis" altyapisini olugturmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)

Kurumsal hizmetler agisindan is stiregleri analizi calismasinin tamamlanma

orani (%) 100% 70% 100%
2. Hizmet sureglerinin elektronik ortama aktarim orani (%) - - 10%

Vatandasin elektronik ortamda bagvuru talebi yapabildigi ve yiritebildigi
3. hizmet orani (%) - - 10%
4. Proje yonetim sistemi kurulum galismalarinin tamamlanma orani (%) 10% 0 10%
5. Dokiiman yonetim sistemi kurulum g¢alismalarinin tamamlanma orani (%) 10% - 50%
6.  Elektronik arsiv altyapisinin tamamlanma orani (%) 50% - 50%
7.  Elektronik imza altyapisinin tamamlanma orani (%) - - 50%
8.  Kurumun mevcut arsivlerinin elektronik ortama aktarim orani (%) 0% 0%
9. Elektronik imza altyapisinin tamamlanma orani (%) 30%
10. internet izerinden yapilan beyanname orani (%) 100% 0 100%
11. Birimlerin personel ihtiyaci ¢alismasinin tamamlanma orani (%) 100% - 100%
12. incelenen ve revize edilen yénetmelik sayisi (sayi) - - 7
13. Birim meclisleri kurulan birimlerin orani (%) - - 100%
14. Mevzuat takip sistemi ¢alismalarinin tamamlanma orani (%) 100%

Akademik arastirmalari destekleme kapsaminda kurumsal hizmetler lizerine
15. yapilan galisma sayisi (say1)
16. Kurumsal iletisim siregleri ¢alismasinin tamamlanma orani (%) 100% - 100%

Stratejik plani degerlendirmesi kapsaminda yapilan atélye ¢alismalari sayisi
17. (say1) 8 8
18. Atolye galismalarina katilan kisi/kurulus sayisi
19. Kamerali izleme sistemi ¢calismalarinin tamamlanma orani (%) 10% 0 20%
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20.
21.

10.

Kamera sistemi kurulan kavsak sayisi (say1)

ic Kontrol Standartlarinda yer alan eylemlerin tamamlanma orani (%)

FAALIYETLER
2011

2010 yili sonuna kadar is stregleri analizinin tamamlanmasi

2011 yili sonuna kadar is stregleri analizi sonucu kurumun
dokiiman, bilgi ve finansal slreglerinin ortak bir
veritabanina alinacak bicimde entegre edilmesi ve
otomasyon sisteminin “yénetim bilgi sistemi”ne
donustirilmesi

2012 yili iginde dokiiman ve proje yonetim sistemillin
kurulmasi

2011 yili sonuna kadar olusturulan fiziki ve elektronik arsiv
altyapisinin iyilestirilerek mevcut arsivlerin elektronik
ortama aktariminin 2012 yilindan itibaren baslatiimasi 15.600 TL

2011 yilindan itibaren olusturulacak dokiiman yonetim
sistemi ile birlikte elektronik imza altyapisinin 2012 yilina
kadar tamamlanmasi

Tahsilatlarin kredi karti ile yapilabilmesi ve her turli
beyannamenin internet Uzerinden gergeklestirilebilmesi ve
otomasyon sistemiyle uyumlu ¢alismasini saglayacak altyapi
galismalarinin 2012 yilina kadar tamamlanmasi

2012 yilina kadar kurum web sitesinin yonetim bilgi
sistemiyle uyumlu bir sekilde gelistirilmesi

2011 yilina kadar birimlerin nitelik ve sayr bakimindan
personel ihtiyag analizinin yapilmasi ve her yil revize
edilmesi

2010 yili sonuna kadar birimlerin mevcut ¢alisma
yonetmeliklerinin revize edilmesi ve olmayanlarin
olusturulmasi

2010 yili sonuna kadar kurumda ve birimlerde karar alma
suregleri gozden gegirilerek katilmci ve etkin karar alma
mekanizmalarinin (birim meclislerinin) olusturulmasinin
saglanmasi

50%

0
50%

KAYNAK iHTiYACI

2012

2013

100%

TOPLAM

-TL

-TL

-TL

15.600 TL

-TL

-TL

-TL

-TL

-TL

-TL
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2010 yilinda kurumun faaliyet alanlariyla ilgili mevzuatta
meydana gelen degisiklikleri takip etmek ve ilgili
yonetmelik/yonergeleri revize etmek amaciyla “mevzuat
11. takip sisteminin” olusturulmasi -TL

Kurumsal iletigsim stireglerinin 2010 yili igerisinde gézden
gecirilmesi ve 2011 yilindan itibaren uygulamaya konulmak
12. (zere kurumsal iletisim yontemlerinin planlanmasi -TL

2010 yilindan itibaren kurumun hizmet alanlarina iligkin
stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin gozden gegirildigi
13. atolye galismalari dizenlenmesi -TL

Kentte trafik durumunu diizenleme ve gerekli midahaleleri
saglama, afet durumlarinda hasar ve durum tespiti yapma
ve kentin genel fiziksel glivenligini kontrol etme amaciyla
onemli kavsaklarda ve noktalarda kamerali izleme
14. sisteminin 2012 yili iginde kurulmasi ve devreye alinmasi 500.000 TL 500.000 TL

Halkin kentsel faaliyetler ve politikalar agisindan
bilgilendirilmesi amaciyla bitln birimlerin katki sunacagi
sekilde ve kamerali izleme sistemiyle entegre Belediye
Televizyon Kanali olusturulmasi igin 2011 yilinda arastirma
15. c¢alismalarinin tamamlanmasi -TL

2010 yili boyunca i¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani’nin
uygulanarak kurumun i¢ kontrol sistemine gegis suirecinin
16. tamamlanmasi -TL

2010 yili gerisinde kurumun hizmet alanlarinda yurittugi
faaliyetleri destekleyici ve yonlendirici akademik
arastirmalari tesvik etmek amaciyla “Akademik
17. Arastirmalari Destekleme Programi”nin olusturulmasi 100.000 TL 100.000 TL

GENEL TOPLAM 615.600 TL -TL -TL 615.600 TL

Kurumsal faaliyetlerin hizli, etkin ve kaliteli bir sekilde yuritilmesini saglamak amaciyla birimlerin ve genel
kurumsal faaliyetlerin gerektirdigi her turli yazilimi temin etmek, gelistirmek ve birimlere bu alanda teknik
PERFORMANS HEDEFi -4.1.2 destek sunmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
Otomasyon sisteminin birimlerin kendi alanlarindaki is ve islemlerini
1. kapsama orani (%) 100% 75% 85%
2. Otomasyon sisteminde bulunan moduil sayisi (say1) - 27 30
3. Otomasyon sistemine diizenli veri girisi yapan daire baskanligi sayisi (say1) 20 22 22
4. Otomasyon sisteminde tanimli kullanici sayisi (sayi) 300 280 300
58 Otomasyon sistemini aktif olarak kullanan tanimli kullanici sayisi (sayi) 300 160 300
6. Otomasyon sisteminden kaynakli olusan toplam sikayet sayisi (sayi) - 330 -
7. Otomasyon kullanimdan kaynakli olusan toplam sikayet sayisi (say1) - 2.530 -
Otomasyon sisteminden ve kullanimdan kaynakli sikayetlerin ¢éziilme orani
8. (%) 100% 100% 100%
Otomasyon sistemine ihtiyac geregi eklenen islev/rapor sayisi (say1) - 300 -
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5 3
9 9
4 4
9 10

KAYNAK iHTiYACI

10. Otomasyon sistemine ihtiyag geregi ek olarak gelistirilen modil sayisi (sayi) 5
11. Birimlere yazilim alaninda yapilan teknik uzmanlik destegi sayisi (sayi) 5
12. Kurum web sitesinin glinliik ortalama goriintilenme sayisi (sayi) -
13. Gelistirilen ve rutin olarak giincellenen web sitesi sayisi (sayi) 4
14. Gelistirilen ve rutin olarak glincellenen web uygulamasi sayisi (say1) 5
FAALIYETLER
2011 2012
Otomasyon sisteminin kurumun ihtiyaglarina ve yasal
zorunluluklara gore gelistirilip glincellenerek kurum
genelinde kullanilan bir bilgi sistemi haline getirilmesi,
performansinin arttirilmasi ve birimlere sistemin kullanimi
1. konusunda destek saglanmasi 30.000 TL 31.350 TL
Otomasyon sisteminde ¢ikan arizalarin dizeltilmesi ve
birimlerin talep ve sikayetlerine gére yeni modiiller ve
fonksiyonlar eklenerek sistemin kurumsal is siireglerinde
ihtiyag duyulan bir arag olarak glinliik rutin ¢alismalarda
2. kullaniminin saglanmasi 110.000 TL 114.950 TL
Birimlerin spesifik alanlarda sunduklari hizmetler geregi
ihtiyag duyduklari 6zellesmis yazilimlari temin etmelerinde
3. ve kullanmalarinda gerekli teknik uzmanligin sunulmasi
Kurum web sitesinin kurumsal hizmetleri tanitma,
vatandaslari bilgilendirme ve islemlerini ylritebilecekleri
bir platform haline getirme amaciyla gelistirilmesi,
4. gilincellenmesi ve takibinin yayginlastiriimasi 50.000 TL 52.250 TL
Birimlerin sunduklari hizmetler geregi ihtiyag duyduklari
web sayfasi hizmetlerinin sunulmasi, sayfa glincellemeleri
5. ile bakimlarinin yapilmasi
Telefon gorismeleri maliyetlerinin distrilmesi amaciyla
data havuzlarinin olusturulmasina dénik ¢alismalar
6. yapilmasi
Elektronik ticretlendirme (Diyarkart Sistemi) sisteminin
modern ve son teknolojiye uygun yapiya kavusturulmasi
7. amaciyla gerekli uygulamalarin gergeklestirilmesi
Toplu ulagim harita sistemlerinin ytklenici firmadan kurum
8. sistemlere kurulmasi
Kurumda birimlerin aktif olarak kullandigi bagimsiz
9. programlar arasinda iliskilendirmelerin yapilmasi
GENEL TOPLAM 140.000 TL 146.300 TL

2013 TOPLAM
31.000 TL 92.850 TL
120.123 TL 345.073 TL
-TL
52.500 TL 154.750 TL
=L
=L
i
-TL
-TL
151.623 TL 437.923TL
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Kurumun bilgi teknolojileri alanindaki her tiirlt arag ve ekipman ihtiyacini karsilamak, bakim ve onarimlarini
PERFORMANS HEDEFi - 4.1.3 saglamak ve birimlere teknik destek sunmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)

1. Kisi basina diisen bilgisayar sayisi (sayi) 80% 87% 93%
Teknolojik cihazlarin arizasindan kaynaklh olarak yerinde yapilan midahale

2. sayisi (say1) - 1638 -
Teknolojik cihazlarin arizasindan kaynakli olarak Teknik Servis'te yapilan

3. midahale sayisi (say1) - 702 -

4. Mal veya hizmet temini olmadan giderilen cihaz arizasi orani (%) 99% 99% 99%

5. Ag sisteminden kaynakli yapilan toplam bakim/onarim sayisi (sayi) - 656 1312

6. Mal veya hizmet temini olmadan giderilen ag sistemi arizasi orani (%) 100% 100% 100%

FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

Birimlerin hizmetlerini yerine getirmede gerekli olan
teknolojik arag ve ekipman (bilgisayar, yazici, projeksiyon

1. vb.) ihtiyaglarinin karsilanmasi 100.000 TL 104.500 TL 105.000 TL 309.500 TL
Kurumda bilgi teknolojileri alanindaki bitiin arag ve
ekipmanin bakim / onarimlarinin saglanmasi ve sarf

2. malzemelerinin temin edilmesi 60.000 TL 62.700 TL 63.000 TL 185.700 TL
Sanallastirma Projesi kapsaminda yeni sunucular temin
edilerek eski sunucularda yer alan bilgilerin yeni makinelere

3. aktariminin gergeklestirilmesi -TL
Ana hizmet binasi ve Simerpark UPS (kesintisiz gii¢ kaynagi)

4. sozlesmesinin yapilmasi -TL
Kurumun internet erisim ve ¢ikis hizlarinin arttirilmasi

5. amaciyla baglanti hizinin 100Mbit'e g¢ikariimasi -TL
Sistem guvenligi agisindan gerekli donanimlarin temin

6. edilmesi ve bu donanimlarin yonetilmesi 15.000 TL 15.675 TL 15.750 TL 46.425 TL

GENEL TOPLAM 160.000 TL 167.200 TL 168.000 TL 495.200 TL

HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA

STRATEJIK AMAG - 4 Orgiitsel yapinin iyilestiriimesi ve giiglendirilmesi
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2010 yilindan itibaren personelin her yil en az 50 saat farkindalik yaratma (toplumsal cinsiyet, demokratik

STRATEJiK HEDEF - 4.2 katihmcilik, gevre, kentlilik vb.) ve hizmet igi egitim almasini saglamak
PERFORMANS HEDEFi - Calisanlarin hizmet igi egitimlerle yeteneklerini ve is yapma becerilerini arttirmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Hizmet igi egitim ihtiyaci ¢calismasinin tamamlanma orani (%) 100% 21% 100%
2. Hazirlanan hizmet igi egitim sayisi (say1) 60 61 65
3. Dizenlenen hizmet igi egitim sayisi (say1) 30 13 65
4, Hizmet ici egitime katilan toplam c¢alisan sayisi (say1) 1000 800 800
5. Egitim memnuniyet orani (%) 100% 85% 100%
6. Kurum iginde diizenlenen egitimlerin orani (%) 85% 85% 85%
7. Kurum diginda diizenlenen egitimleri orani (%) 15% 15% 15%
8. Yurt ici egitimlerin orani (%)
9. Yurt disi egitimlerin orani (%)
10. Dil egitimleri sayisi (say1) 15 15 10%
11.  Teknik egitimlerin orani (%) - - 70%
12. Yonetsel egitimlerin orani (%) - - 20%
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yili igerisinde personelin hizmet igi egitim ihtiyacinin
1. tespit edilmesi - TL
2014 yilina kadar her yil hizmet igi egitim programlarinin
(icerik, kapsam, katilimcilar ve sayilari, egitmen, mekan vs.)
2. hazirlanmasi ve ihtiyaca gore revize edilmesi 208.000,00 TL 208.000,00 TL
2010 yilindan itibaren her yil belediye hizmet alanlarina
iliskin yurtici egitim programlarinin incelenerek ilgili birim
personellerinin katiliminin saglanmasi amaciyla
3. programlarin olusturulmasi 31.200,00 TL 31.200,00 TL
2010 yilindan itibaren personelin yabanci dil egitimleri
konusunda ilgili uluslar arasi kurumlarla isbirligi saglanarak
4. vyabanci dil egitim programlarinin olusturulmasi - TL
GENEL TOPLAM 239.200,00 TL - TL - TL 239.200,00 TL
HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA
STRATEJIK AMAG - 4 Orgiitsel yapinin iyilestiriimesi ve giiglendirilmesi
STRATEJiK HEDEF - 4.3 Personel memnuniyetini ve motivasyonunu arttirmak amaciyla is kosullarini iyilestirmek

PERFORMANS HEDEFi - 4.3.1  Calisanlarin is kosullarini iyilestirmek ve insan kaynaklari uygulamalarini yiiriitmek
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2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)

1. Norm kadroya dayali olarak gérev bildirimleri yapilan ¢alisan sayisi (say1) 100% 10% 100%

Bireysel performans 6lgciim ve degerlendirme sistemi ¢alismalarinin
2. tamamlanma orani (%) 20% 0% 25%
3. Odiil ve ceza sisteminin uygulamaya konulmasi (%) 25% 0% 100%
4. Personelin 6zel ginlerine iliskin uyari sisteminin isler hale getirilme orani (%) 100% 0% 100%
5. Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal ve kiltirel etkinlik sayisi (say1) 2 -

Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilan kisi sayisi
6. (sayi) 1500 - 700
7. Calisan memnuniyet anketiyle ulasilan kisi sayisi (say1) 400 - 800
8. s Giuvenligi Kurulu'nun olusturulmasi (%) - 0% 100%
9. s givenligiile ilgili verilen egitim sayisi (say1) - - 4
10. Etik Kurulu'nun olugturulmasi (%) 100% 100% 10%
11. Etik Kurul kapsaminda yapilacak bilgilendirme sayisi (say1) 4 4 4
12. VYillik kadro derece ve terfileri dizenleme galisanlarin orani (%) 100 100% 100%
13. Lisans mezunlarindan alinan is basvurusu sayisi (sayi) - 70 70
14. Sozlesmeli personel orani (%) - 8% 10%
15. isciorani (%) 64% 40%
16. Memur orani (%) 27% 50%
17. Calisanlarin yas ortalamasi (ortalama) - 42,5 40,0
18. Calisanlardan on lisans ve lisans mezunu olanlarin Brani (%) - 30% 40%
19. Kadin galisan orani (%) - 14% 30%
20. Engelli calisan orani (%) - 2,5% 2,5%
21. Kurumu ve birimleri tanitici dokiiman gesidi sayisi (sayi)
22. Oryantasyon programinin tamamlanma orani (%) 100%
23. Oryantasyon programina alinan galisan sayisi (sayi)
24. Riskliis alanlarindaki ¢alisanlarin yillik rutin testlerinin yapilma orani (%) 100% - 100%
25. VYillik olarak psikolojik destek verilen personel orani (%) 100% - 100%
26. Calisan devam ve kontrol sisteminin tamamlanma orani (%) 100%

FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

2010 yilinda mevcut Norm Kadro’ya dayali gorev bildirimleri

yapilmasi ve 2011 yilindan itibaren mevcut veya yeni
1. bagslayan personele yeni gérev tanimlarinin bildirimi - TL

2012 yilina kadar personel performans 6lglim sisteminin
2.  kurulmasi ve diizenli olarak isletilmesi - TL

2010 yilindan itibaren personel 6diil ve ceza sisteminin
3. etkin olarak isletilmesi - TL
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2010 yilindan itibaren personelin 6zel giinlerinin (dogum
4. glnq, digilin, taziye vb.) takibi ve duyurulmasi - TL

Sosyal iligkilerin gliglendirilmesi amaciyla 2010 yilindan
itibaren kurumun tiim personelini kapsayacak sekilde her yil
sosyal veya kulturel etkinlikler (spor, muzik, folklor, gezi,
5. yemekvb.) dizenlemesi 5.200,00 TL 5.200,00 TL

2010 yilindan itibaren her yil galisan memnuniyet anketi
6. diizenlenmesi ve anket sonuglarinin raporlanmasi - TL

2011 yili sonuna kadar fiziki calisma ortaminin incelenmesi
7. veiyilestirilmesi - TL

2013 yili sonuna kadar is Sagligi ve is Giivenligi kurulunun
8. olusturulmasi - TL

2010 yiliigerisinde Etik Kurulu ¢alismalari hakkinda
9. birimlerin bilgilendirilmesi ve vatandasa duyuru yapilmasi - TL

2010 yilindan itibaren kadro derece ve terfilerinin her yil
10. dizenlenmesi - TL

2010 yilindan itibaren hizmet yilini doldurmus isgi ve
memurlarin emeklilik ile ilgili islemleri yapilarak gerekli
tedbirlerin alinmasi amaciyla kurumda insan kaynagi
tahsisinin her yil gézden gegirilerek ihtiyacin ve dnlemlerin
11. raporlanmasi - TL

2010 yili igerisinde kurumu ve birimleri tanitici dokiimanlar
12. olugturulmasi - TL

2010 yili igerisinde yeni baglayan personellere uygulanmak
Uzere tanitim-uyum (oryantasyon) programinin
13. hazirlanmasi - TL

Riskli is alanlarinda (halkla iliskiler, sosyal hizmetler, zabita,
otobus isletme, itfaiye vb.) galisan personelin ruh sagligina
yonelik olarak 2010 yilindan itibaren rutin testler
14. uygulanmasi ve psikolojik destek verilmesi - TL

Sayfa 52 /159



« "% DBB 2011 YILI
Nl pemosiroveerit. pERFORMANS PROGRAMI
Kurum personelinin mesaiye devaminin kontroll ve puantaj

sistemine karar-destek altyapisi saglanmasi amaciyla 2010
yili igerisinde akilli kartlar ve kamerali izleme sistemiyle

15. entegre Personel Devam ve Kontrol Sistemi'nin kurulmasi - TL
GENEL TOPLAM 5.200,00 TL - TL - TL 5.200,00 TL
HiZMET SEKTORU - K KURUMSALLASMA

STRATEJIK AMAG - 4 Orgiitsel yapinin iyilestirilmesi ve giiclendirilmesi

2013 yilina kadar hizmet binalarinin fiziksel glivenligini saglayici tedbirlerin gelistirilmesi, acil durumlarda
STRATEJiK HEDEF - 4.4 hizmetlerin planlanmasi ve hizmet binalarinin isleyisinin kurumsal ilkelerle uyumlu hale getirilmesi

PERFORMANS HEDEFi - 4.4.1 Hizmet binalarini dénistiirmek, giivenli ve erisilebilir hale getirmek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Engellilere dontik yapilmasi planlanan iyilestirme sayisi (sayi) 100 0 200
2. Engellilere donik planlanan iyilestirmelerin tamamlanma orani (%) 50% 0% 100%
3. Gunlik rutin temizligi yapilan hizmet binalari toplam kapali alani (m2) 18.000 18.000 18.000
4. GUnluk rutin temizligi yapilan hizmet binalari toplam agik alani (m2) 10.787 10.787 10.787
5. Elektrik arizalari miidahale ve onarim sayisi (sayi) - 630 -
6. Su arizalari miidahale ve onarim sayisi (sayi) - 104 -
7. Telefon arizalari miidahale ve onarim sayisi (sayi) - 220 -
8. Kurum hizmet binalarinda miidahale edilen asayise konu olay sayisi (sayi) - 15 -
9. Toplam glivenlik noktasi sayisi (say1) 9 9 9
Kurumsal calismalarda ulasim hizmeti ihtiyacini karsilamak amagli binek
10. otomobil sayisi (say1) - 39 25
11.  Acil durumlara iliskin yapilan tatbikat sayisi (say1)
12.  Acil durumlara iliskin yapilan egitim sayisi (sayi) 5
13.  Veri kayiplarina iliskin acil durum planinin olugturulma orani (%) 100% 60% 100%
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2014 yilina kadar hizmet binalarinin engellilerin kullanimina

1. gore gerekli dontstiimler planlanarak yeniden tasarlanmasi - TL

2010 yili igerisinde hizmet binalari glivenlik hizmetlerinin
yeniden planlanmasi, merkezilestirilmesi ve acil durumlar
2. dahil guvenlik protokollerinin olusturulmasi - TL
2011 yili sonuna kadar olaganusti durumlarda kurumsal
hizmetlere iliskin acil durum (bilgi islem donaniminin
korunmasi, bilgilerin kaybolmasini engellenmesi
(yedeklenmesi), 6nemli evrakin korunmasi, kurum
personelinin organize edilmesi, acil durum yénetiminin
olusturulmasi, olaganiistii durumlarin giderilmesine déniik
3. senaryolarin gelistirilmesi) planlarinin olusturulmasi - TL
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DiYARBAKIR BUYUKSEHIR

BELEDIYESI
Sumerpark ihata duvari ve bina bakim projesi 600.000,00 TL
Cesitli is ve hizmet makineleri alimi 3.100.000,00 TL
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IMAR VE SEHIRCILIiK

HiZMET SEKTORU - i iMAR VE SEHIRCILIK

STRATEJIK AMAG - 1

STRATEJIK HEDEF - 1.1
PERFORMANS HEDEFi - 1.1.1

o SO | [F

3.

2011 YILI
N/ Dhvamsakisivoksiiic. pER EORMANS PROGRAMI

Planl kentsel gelisme amaciyla mevcut planlarin batlnlikli bir sekilde uygulanmasini saglamak ve arazi

kullanis kararlarina uygun bir kent gelisimi saglamak

Oncelikli olarak kentin ¢ceperinde yer alan kirsal nitelikli mahallelerden baslamak iizere, Biiyiiksehir

PERFORMANS GOSTERGELERI
Calistaya sunulan bildiri sayisi
Calistaya katilim saglayan kurulus sayisi
Yeni baglanan mahallelerde imar plani ¢alismalarinin tamamlanma orani
Yeni baglanan mahallelerde numarataj ¢alismalarinin tamamlanma orani

FAALIYETLER
2011

Kente yeni baglanan, kirsal nitelikli yerlesimlerin
korunmasini saglamak, kir-kent diyalektigini saglayacak
sekilde imar politikalarinin belirlenmesi amaciyla 2013 yilina
kadar en az 1 galistay diizenlemek

Kirsal nitelikli mahallelerde mevcut durum tespit
galismasinin 2011 yilinin sonuna kadar tamamlanmasi

Kirsal nitelikli mahallelerde saha uygulamalari ve planlama
galismalarinin 2014 yilina kadar tamamlanmasi

GENEL TOPLAM -TL

HiZMET SEKTORU - i iMAR VE SEHIRCILIK

STRATEJIK AMAG - 1

STRATEJIK HEDEF - 1.2
PERFORMANS HEDEFi - 1.2.1

R S R [

2010
(HEDEF)

15
50%
4

Her gesit imar planti ile kentsel gelisim planlarini yapmak veya takip etmek

2010
(GERGEKLESEN)

6

KAYNAK iHTiYACI

2012

-TL

2013

-TL

Belediyesi sinirlari igerisinde yer alan kirsal nitelikli yerlesimlere iliskin imar planlarini yapmak

2011
(HEDEF)

15
0%

10

TOPLAM

-TL

-TL

-TL
-TL

Planl kentsel gelisme amaciyla mevcut planlarin batiinlikli bir sekilde uygulanmasini saglamak ve arazi

PERFORMANS GOSTERGELERI
Uygulama imar Planlari'na iliskin yillik yapilan gériisme sayisi (sayi)
Kagak yapilasmaya iliskin yapilan haftalik denetim sayisi (say!)
Sehir planlamasinda paydaslarla gelistirilen isbirligi sayisi (say1)
Cevre duzeni plani calismalarina katilim sayisi (say1)

FAALIYETLER
2011

kullanig kararlarina uygun bir kent gelisimi saglamak

Bolgesel ve kentsel gelisim planlarinda bitlinlik ve tutarlilig saglamak

2010
(HEDEF)

12
100
1
1

2010
(GERGEKLESEN)

15
120
2
1

KAYNAK iHTiYAC

2012

2013

Nazim imar Plan’nin st 6lgekli planlar ve uygulama imar planlari ile biitiinlGginii ve tutarhligini saglamak

2011
(HEDEF)

24
150
2
1

TOPLAM
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4.

ile Belediyeler tarafindan hazirlanan 1/1000 6lgekli
Uygulama imar Planlarinin uygulanmasinda gerekli
denetimlerin gergeklestirilmesi ve dnerilen plan
degisikliklerinin kent gelisimini ve plan bltinlGgin
bozmayacak sekilde yonlendirilmesi

Kagak yapilasmayi kontrol altina almak ve engellemek
amaciyla denetim faaliyetlerinin diizenli periyotlarla
yapilmasi

Mevcut nazim planin 1/100.000 Cevre Duizeni Plani’na
uyumunu gozetmek amaciyla planlama galismalarina aktif
katilim saglanarak plana altlik olusturulmasi ve katki
saglanmasi

2012 yilina kadar kent planlamasinda kentin kilit

paydaslarinin tanimlanmasi ve planlamalara katkilarinin ne

olabileceginin belirlenmesi amaciyla sehir planlamasi

konusunda deneyim paylasimi saglanmasi 1.500 TL 1.560 TL

BEENEL TOPLAM 1.500 TL 1.560 TL

HiZMET SEKTORU - i iMAR VE SEHIRCILIK

1.638 TL
1.638 TL

-TL

-TL

-TL

4.698 TL
4.698 TL

Planl kentsel gelisme amaciyla mevcut planlarin biitinlikla bir sekilde uygulanmasini saglamak ve arazi
STRATEJIK AMAG - 1 kullanig kararlarina uygun bir kent gelisimi saglamak
Kentteki niifus yogunlugunu azaltmak ve kentsel hizmet sunumunda kaliteyi arttirmak icin 2014 yilina kadar
her yil en az 1 meslek grubunun isyerlerini kent disina tagimak ve gevresinde yeni yerlesim alanlarinin

STRATEJiK HEDEF - 1.3 planlanmasini saglamak

PERFORMANS HEDEFi - 1.3.1 Meslek gruplarinda kiimelesmeyi saglamak

2010
(GERGEKLESEN)

0
1

KAYNAK iHTiYAC

2010
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF)
1. Kumelesmesi tamamlanan meslek grubu sayisi (sayi) -
2. Kiumelesmesi planlanan meslek gruplari ile ilgili hazirlanan proje sayisi (say1) 4
FAALIYETLER
2011 2012
1. Oto galericilerin 2011 yil sonuna kadar Piringlik’e taginmasi
Metal isleri esnafinin 2012 yili sonuna kadar Piringlik’e
2. tasinmasi
Diger meslek gruplarinin tasinmasina iliskin projelendirme
3. ve organizasyon islerinin 2014 yilina kadar yapilmasi
GENEL TOPLAM -TL -TL
HiZMET SEKTORU - i iIMAR VE SEHIRCILIK

2013

-TL

2011
(HEDEF)

5
1

TOPLAM

-TL

-TL

-TL
-TL
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STRATEJIK AMAG - 2 Kentteki mevcut ve yeni yapilacak yapilara gevresi ile birlikte gorsel butinliik kazandirmak
STRATEJiK HEDEF - 2.1 2010 yili sonuna kadar kente gorsel bitinlik kazandirmak amaciyla Kent Estetik Kurulu'nun olusturulmasi
PERFORMANS HEDEFi - 2.1.1 Kent Estetik Kurulu'nu olusturmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kentsel Tasarim ve Donlisim Sube Mudirligi'niin tamamlanma orani (%) 100% 100% -
2. Kent Estetik Kurulu'nu olusturma ¢alismalarinin tamamlanma orani (%) 100% 10% 100%
3. Kent Estetik Kurulu'na Gye kurulus sayisi (say1) - - 8
4. Disgoriintusiine midahale edilen yapilarin sayisi (say1) - - -
5. Kirmizi kot uygulamasinin tamamlanma orani (%) - 0% -
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yili Haziran ayina kadar kurulun galisma usul ve
1. esaslarini diizenleyen mevzuatin hazirlanmasi -TL
2010 yili Aralik ayina kadar Kent Estetik Kurulunun
2. olusturulmasi -TL
2011 yilindan itibaren yeni yapilarin gevresiyle bittinliik
kazanmalarini saglamak amaciyla dig goriinislerine
3. miudahale edilmesi -TL
Kent butlininde kirmizi kot uygulamasinin althginin
4. olusturulmasi 100.000 TL 105.000 TL 205.000 TL
GENEL TOPLAM -TL 100.000 TL 105.000 TL 205.000 TL
HiZMET SEKTORU - i iMAR VE SEHIRCILIK
STRATEJIK AMAG - 2 Kentteki mevcut ve yeni yapilacak yapilara gevresi ile birlikte gorsel butnlik kazandirmak
Kentsel sit alani igerisinde bulunan fiziki butlin yapilarin durumu tespit edilerek sagliklastirma-iyilestirme
STRATEJiK HEDEF - 2.2 galismalarinin yapilmasi
PERFORMANS HEDEFi - 2.2.1 Kentsel sit icinde sagliklastirma ve iyilestirme galismalari yapmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kentsel sit icindeki cadde rehabilitasyon sayisi (sayi) 1 0 2
2. Kentsel sit icindeki sokak rehabilitasyon sayisi (sayi) - 0 -
3. Restore edilen tescilli yapi sayisi (say1) - 1 -
4. Restorasyonuna teknik veya mali destek verilen tescilli yapi sayisi (say1) 5 3 -
5. Duzenlenen onarim 6n izin belgesi sayisi (say1) 8 8 -
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1. yili sonuna kadar gergeklestirilmesi
Balikgilarbasi-Urfakapi Rehabilitasyon Projesi’nin 2011 yili
2. sonuna kadar gergeklestirilmesi
Folklorik kiiltiire ait Fiskaya (Anzele) Projesinin 2013 yili
3. sonuna kadar gergeklestirilmesi
Ciftehan Sokak Sagliklastirma uygulamasinin 2012 yili
4. sonuna kadar gergeklestirilmesi
Kipeli Kapisi ile Fatihpasa Cami arasinda kalan bolgenin
5. iyilestirme projesinin 2014 yilina kadar gergeklestirilmesi
Gazi Caddesi ve Yenikapi Sokagi yenileme projesinin devami
niteliginde olan Kiiltlrler Sokagi Projesinin 2014 yilina kadar
6. gerceklestirilmesi
izzetpasa Caddesi sagliklastirma projesinin 2011 yilina kadar
7. gerceklestirilmesi
Turistik Caddesi rehabilitasyon projesinin 2014 yilina kadar
8. gergeklestirilmesi
GENEL TOPLAM
HiZMET SEKTORU - i IMAR VE SEHIRCILIK

STRATEJIK AMAG - 2

STRATEJIK HEDEF - 2.3
PERFORMANS HEDEFi - 2.3.1

% DBB
DiYARBAKIR BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

Uygunluk belgesi verilen yapi sayisi (sayi)

FAALIYETLER

Balikgilarbasi-Mardinkapi Rehabilitasyon Projesi’nin 2010

2011

3.700.000 TL

15.000 TL

550.000 TL

4.265.000 TL

2011 YILI

PERFORMANS PROGRAMI

3 3 -
KAYNAK iHTiYACI
2012 2013 TOPLAM
3.700.000 TL
2.500.000 TL 2.500.000 TL
-TL
15.000 TL
50.000 TL 50.000 TL
50.000 TL 50.000 TL
550.000 TL
-TL
2.600.000 TL -TL 6.865.000 TL

Kentteki mevcut ve yeni yapilacak yapilara gevresi ile birlikte gorsel bitinlik kazandirmak

Kentsel sit alani disinda bulunan fiziki butin yapilarin durumu tespit edilerek saglklastirma/iyilestirme

galismalarinin yapilmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kentteki yapilara gorsel bitlinliik kazandirmak

2010 2010 2011
(HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
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1. Rehabilitasyonu yapilan cadde sayisi (say1) 1 1 1

2. Rehabilitasyonu yapilan sokak sayisi (sayi)
KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
2011 2012 2013 TOPLAM
Karacadag Caddesi iyilestirme projesinin 2011 yilina kadar
1. gergeklestirilmesi -TL
GENEL TOPLAM -TL -TL -TL -TL
HiZMET SEKTORU - i iIMAR VE SEHIRCILIK
STRATEJIK AMAG - 3 Tarihi, klltirel ve dogal varliklarin korunmasi ve sirdurilebilirligi
STRATEJiK HEDEF - 3.1 Tarihi eser niteligi tasiyan yapilarin korunup yasatilmasi
PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1 Kaltar varliklarini yasatarak korumak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERCEKLESEN) (HEDEF)
1. Kentsel sit igindeki yapi envanterinin galismasinin tamamlanma orani (%) 100% 100% 100%
Kentsel sit icindeki yapi envanterinin elektronik ortama aktariminin
2. tamamlanma orani (%) 100% 80% 100%
Cemil Pasa Konagi'nin kamulastirma galismalarinin tamamlanma orani (%) 100% 80% 100%
4, Cemil Pasa Konagi'nin restorasyon ¢alismalarinin tamamlanma orani (%) 30% 30% 70%
Cemil Pasa Konagi'nin miizeye donustirilme ¢alismalarinin tamamlanma
5. orani (%) -
ilkdgretim ve lise 6grencilerine verilen kiltir varliklarini koruma egitimi sayisi
6. (say1) 2 2 4
ilkdgretim ve lise dgrencilerine verilen kiltir varliklarini koruma egitimlerine
katilan kisi sayisi 50 80 150
8. Alan yonetimi olusturma galismalarinin tamamlanma orani (%) 30% 5% 70%
9. Ulusal diizeyde deneyim paylasimi yapilan kent sayisi (sayi) 2 5 1
10. Gelistirilen uluslar arasi isbirligi sayisi (sayi) 1 1 -
11. Tarihi Kentler Birligi ve CEKUL kapsamindaki etkinliklere katilim sayisi (say1) 3 2 -
12.  Tarihi Kentler Birligi ve CEKUL kapsamindaki egitimlere katilim sayisi (say1) 5 6 -

KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yili igerisinde, tarihi yapilara iliskin tespit ve envanter
¢alismalarinin yapilmasi, bilgilerin giincellenmesi ve sayisal
1. ortama aktariimasi -TL
Koruma amagli imar planinin 2011 yili sonuna kadar
2. tamamlanmasi 200.000 TL 200.000 TL
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Cemil Pasa Konagi Restorasyon Projesi gerceklestirilerek
3. 2013 yil sonuna kadar Kent Mizesi’'ne donusturilmesi 2.000.000 TL 2.000.000 TL

Her yil ilkdgretim ve lise 6grencilerine kentte tarihi yapilar
4. hakkinda koruma ve bilinglendirme egitimleri verilmesi -TL

2011 yili sonuna kadar Surigi Bolgesinin alan yonetiminin
olusturulmasi ve UNESCO Diinya Kiiltir Mirasi Listesi'ne
5. alinmasiigin altyapi olusturulmasi -TL

KUDEB'in basarili korunmus ulusal ve uluslararasi tarihi

6. kentlere deneyim paylasimi gezileri yapmasi 7000 TL 7.280 TL 7.644 TL 21.924 TL
7. Cesitli kamulastirma igleri 7.000 TL 7.280 TL 7.644 TL 21.924 TL
8. Tarihi eser alimi ve onarimi 7.000 TL 7.280 TL 7.644 TL 21.924 TL
GENEL TOPLAM 2.221.000 TL 21.840 TL 22.932 TL 2.265.772 TL
HiZMET SEKTORU - i iMAR VE SEHIRCILIK
STRATEJIK AMAG - 3 Tarihi, kilttrel ve dogal varliklarin korunmasi ve strdirilebilirligi
STRATEJiK HEDEF - 3.2 Dicle Vadisi’nin rehabilitasyonunu gergeklestirmek
PERFORMANS HEDEFi - 3.2.1 Dicle Vadisi’nin rehabilitasyonunu gergeklestirmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Proje kapsaminda kamulastirma galismalarinin tamamlanma orani (%) 100% 64% 100%
2. 1. etap projesinin tamamlanma orani (%) 50% 0% 50%
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Dicle Vadisi Projesinin gerekli kamulastirma islemleri
yapilarak 1. etap uygulamasinin 2012 yili sonuna kadar
1. tamamlanmasi 25.000.000 TL 25.000.000 TL
GENEL TOPLAM -TL -TL 25.000.000 TL 25.000.000 TL

HiZMET SEKTORU & i iIMAR VE SEHIRCILIK
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STRATEJIK AMAG - 4 Uzaktan algilama sistemlerinin planl kentsel gelismede ve belediye hizmetlerinde kullaniimasi

2014 yilina kadar sayisal haritalarin olusturulup gilincellenerek tek bir veritabaninda entegrasyonunun
STRATEJiK HEDEF - 4.1 saglanmasi (Kent Bilgi Sisteminin olusturulmasi)

PERFORMANS HEDEFi - 4.1.1 Kent Bilgi Sistemi'ni olusturmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Sayisallastirilan harita sayisi (sayi1) 20% 20% 10%
2. Kent Bilgi Sistemi kapsaminda protokol yapilan kurulus sayisi (sayi) 5 0 -
3. Numarataj islemi tamamlanan caddelerin orani (%) 30% 70% 100%
4. Numarataj islemi tamamlanan sokaklarin orani (%) 30% 70% 100%
5. Numarataj glincellemesi yapilan cadde sayisi (sayi) 20 24 28
6. Numarataj glincellemesi yapilan sokak sayisi (say1) 250 277 230
7. Vatandasa verilen adres tespiti sayisi (sayi) - 4.407 -
8. Diger kamu kuruluslarinin talepleri izerine verilen adres tespiti sayisi (sayi) - 132 -
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Tapu ve Kadastro Mudurligi ile 2010 yili sonuna kadar
1. protokol olusturulmasi -TL
2014 yili sonuna kadar Blyliksehir Belediyesi sorumlulugu
altindaki alanlara iliskin kadastral haritalarin
sayisallastiriimasinin yapilmasi, halihazir ve imar planlariyla
2. entegre etmek -TL
2014 yilina kadar imar ve Sehircilik Dairesi disindaki
birimlerin ve ilge belediyelerinin Kent Bilgi Sistemi’'ne veri
3. akisi saglayacak sekilde organize edilmesi -TL
2011 yilina kadar kentin genelinde cadde ve sokak isimleri
4. ile kapi numaralarinin yapiminin gergeklestirilmesi 165.000 TL 335.000 TL 500.000 TL
GENEL TOPLAM 165.000 TL 335.000 TL -TL 500.000 TL
HiZMET SEKTORU - i iMAR VE SEHIRCILIK
Saglksiz ve kagak kentlesen gecekondu alanlarina yonelik kentsel dénilisim projelerini gergeklestirilmesi ve
STRATEJIK AMAG - 5 sosyal konut Gretiminin saglanmasi

Kentte yaklasik 10.000 civarindaki gecekondu yapisinin 2014 yilina kadar %10’unun dénisimiinin
STRATEJiK HEDEF - 5.1 saglanarak sosyal konut tretilmesi

PERFORMANS HEDEFi - 5.1.1 Kagak yapilari donustirmek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Konut kestirimlerinin tamamlanma orani (%) - - 100%
2. Kacak yapilarin donisturilmesi kapsaminda isbirligi/protokol yapilan kurulus 1 1 2
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sayisi (say1)
Maliyet bedelleri belirlenen yapi sayisi (sayi) 185 150 -

4, Kamulastirmasi tamamlanan yapi sayisi (say1) 185 185 -

5. Yikimi yapilan yapi sayisi (sayi) 185 69 116
Hz. Stileyman Camii ¢evresindeki yikim ve hafriyat islemlerinin tamamlanma

6. orani (%) 100% 12% 100%
Alipasa ve Lalebey mahallelerinde yikimi veya bosaltilmasi tamamlanan

7. yapilarin orani (%) - 7% 100%
Yenikdy mahallesinde yikimi tamamlanan sagliksiz ve kagak yapilarin sayisi

8. (say1) - 0 2
Yenikdy mahallesinde insa edilecek sosyal konut sayisi (say1) - 0 96
Aziziye mahallesinde yikimi tamamlanan sagliksiz ve kagak yapilarin orani

10. (say1) - 0 10
Alipasa ve Lalebey mahallesinde yikimi tamamlanan sagliksiz ve kagak

11. yapilarin orani (%) - 7% 100%
Dabanoglu mahallesinde yikimi tamamlanan sagliksiz ve kagak yapilarin orani

12. (%)

13. Benusen vadisinde yikimi tamamlanan sagliksiz ve kagak yapilarin orani (%)
Kentsel dontsim yapilan mahallelerde vatandasla yapilan birebir gorisme ve

14. bilgilendirme sayisi 370 525 -
Kentsel doniisim yapilan mahallelerde yapilan odak grup gériismesi sayisi
15. (say1) 5 4 -
Kentsel doniisiim yapilan mahallelerde yapilan odak grup gériismelerine
16. katilan kisi sayisi (sayi) 50 53 -
17. Kentsel donlsim yapilan mahallelere iliskin hazirlanan rapor sayisi (say1) 4 2 -
. KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER A ¢
2011 2012 2013 TOPLAM

TUIK-NVI niifus verileri, isyeri sayilari ve ekonomik hacimleri
(DTSO ve DESOB) ile saha arastirmalari sonucu elde edilen
hane gelir-harcama verilerine gore her yil dizenli olarak
1. kentteki konut ihtiyaci kestirimlerinin yapilmasi -TL

ilgili kurum ve kuruluslarla (Milli Emlak, TOKi vb.) ile ortaklik
2. ve protokol gelistirilmesi -TL

2010 yili sonuna kadar Hz Siileyman Camii gevresi kentsel
3. donusum projesinin gerceklestirilmesi -TL

2014 yilina kadar Yenikoy mahallesinde kentsel doniisim
4. projesinin gerceklestirilmesi -TL

2012 yili sonuna kadar Aziziye mahallesinde kentsel
5. donusim projesinin gergeklestirilmesi -TL
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2011 yili sonuna kadar Benusen vadisinde kentsel donlsiim
6. projelerine iliskin galismalarin baslatiimasi -TL

Dabanoglu mahallesinin buttinliikli kentsel dontsimiine
iliskin projelendirme galismalarinin 2010 yili igerisinde

7. baslanmasi -TL
GENEL TOPLAM -TL -TL -TL -TL
HiZMET SEKTORU - i iIMAR VE SEHIRCILIK

Eko-kent kultiirlinuin ve bilincinin gelistiriimesi amaciyla su ve enerji tasarrufu saglayan ve alternatif enerji
STRATEJIK AMAG - 6 kaynaklariyla uyumlu konut tiretimi saglamak ve imar yonetmeligini revize etmek

Kentte yeni Uretilen yapilarin tamaminda 2012 yilina kadar su ve enerji korunum ilkelerinin uygulanmasini
STRATEJIK HEDEF - 6.1 saglamak

PERFORMANS HEDEFi - 6.1.1 Kentte enerji, su ve diger kaynaklarin korunmasi ilkesi temelinde gelismeyi saglamak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. imar Yénetmeligi revizyon calismalarinin tamamlanma orani (%) 100% 0% 100%
Kaynaklarin bilingli tiiketimi kapsaminda isbirligi gelistirilen yurtdisi belediye
2. sayisi (say1) 1 2 2
. KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER A ¢
2011 2012 2013 TOPLAM
Ekolojik kdyler ve ekolojik ihtisaslasmis kirsal yerlesimler
kurulmasi amaciyla 2014 yilina kadar Glines Koyl Projesinin
1. gergeklestirilmesi 6.000E000 TL 6.000.000 TL 12.000.000 TL
2010 yilindan itibaren yeni yapilacak binalarda isi yalitimi
2. kullanimini denetiminin saglanmasi -TL
2010 yilindan itibaren yeni yapilacak binalarda glines
enerijisi kullaniimasinin zorunlu hale getirilmesi yoniinde
3. calismalar yapilmasi -TL
2013 yilinda enerji tiiketimi ve gevre kirliliginin kentin
yayihmi ile olan iligkisi konusunda farkli Gilke deneyimlerinin
4. incelenmesi ve deneyim paylasiminda bulunulmasi -TL
GENEL TOPLAM -TL 6.000.000 TL 6.000.000 TL 12.000.000 TL
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Ekolojik kent modeli yaratmak amaciyla bitin kent halkinda farkindalik yaratma

Basta 6grenciler olmak tizere tiim vatandaslara yonelik ekolojik kampanyalarin ve egitim galismalarinin
STRATEJIK HEDEF - 1.1 yapilmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI
Sempozyuma katilan toplam kisi sayisi
Sempozyuma ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilan bildiri sayisi
Cevre temizligi ile ilgili hazirlanan yazili materyal sayisi
Cevre temizligi ile ilgili hazirlanan gorsel materyal sayisi
5 Haziran Diinya Cevre Giinli'nde etkinlik yapilan okul sayisi
5 Haziran Diinya Cevre Glinii'nde Yapilan TV programi sayisi
Cevre kirliligi ve duyarhligi hakkinda yapilan haber sayisi
Tibbi atik egitimi verilen saghk kurulusu sayisi
Tibbi atik egitimi verilen kurum persBEneli sayisi
Tibbi atik egitimi icin dagitilan materyal sayisi

Kalorifer kazani yakma konusunda yapilan bilgilendirme toplantisi sayisi
Kalorifer kazani yakma konusunda yapilan bilgilendirme toplantilarina katilan
mabhalle sayisi

Bahge diizenleme yarismasina katilan site sayisi

Bahge dlizenleme yarismasina katilan resmi kurulus sayisi

Bahgivanlik egitimini tamamlayan kisi sayisi

Sertifika verilen bahgivan sayisi

Glines Evi'nde egitim verilen ilkogretim ve lise 6grenci sayisi

Glines Evi'nde egitim verilen Gniversite 6grencisi sayisi

Glines Evi'nde egitim verilen kadin sayisi

Glines Evi'nde verilen egitimler sonucu evlerde enerji ve su tasarrufu orani (%)
Glnes Evi faaliyetleri kapsaminda egitim verilen kurum personeli sayisi (say1)
Kurum personeline dontik verilen ekoloji egitimi sayisi (sayi)

Kendine yeten teknolojiler programi kapsaminda tretilen proje sayisi

FAALIYETLER
2011
2010 yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi alanda eko-kent
sempozyumunun diizenlenmesi 50.000,00 TL

Yillik olarak gevre temizligi, glirtiltli, gorliintl ve hava
kirliligi, atik azaltma, gegici biriktirme ve kaynaginda
ayristirma, yesil alanin 6nemi ve iklime olan etkileri gibi
konularla ilgili gérsel ve yazil materyallerin hazirlanmasi,
basiimasi ve dagitilmasi

Ekolojik kampanyalar ve egitim ¢alismalari yapmak

2010
(HEDEF)

300
20
90.000

15

50

10
10.000

20
10
20

4.000

2010
(GERGEKLESEN)

0
0
0
0
4
0
12

0
10

O O O o o

KAYNAK iHTiYACI (2011)

2012

2013

2011
(HEDEF)

0
0
0
0
4
0
15
0
10

0
1

42

10

300
TOPLAM
50.000,00 TL

- TL
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5 Haziran Diinya Cevre Gilinii dolayisi ile gevresel
3. kampanyalar ve etkinliklerin diizenlenmesi 50.000,00 TL 50.000,00 TL

Her yil en az bir kez saglik kuruluslarinin personeline
yonelik tibbi atik egitimlerinin verilmesi ve bu kuruluslara
4. tebligat, brosir, afis vb. dokiimanlarin dagitiimasi - TL

Her yil tiim kapicilara yonelik en az bir kez kalorifer kazani
5. yakma konusunda bilgilendirme toplantisi yapilmasi - TL

Her yil siteler arasinda en giizel bahge yarismasinin
6. yapilmasi - TL

Sumerpark Meslek Edindirme Merkezi ile Koordinasyon
icerisinde her yil bahgivan yetistirme programi
7.  olusturulmasi - TL

2010 yilinda yesil alanlari koruma-kullanma dengesi
8.  bilincini arttirmak amaciyla 6grencilere egitim verilmesi - TL

2010 yilinda kurum yoneticileri ve uygulayicilara (Zabita,
Cevre Koruma ve Saglik birimi personellerine) gevre ve
9. cevre sagligl konularinda egitim verilmesi - TL

Glines Evi'nde ilkdgretim, lise ve Universite 6grencilerine
10. enerji ve ekoloji egitimi verilmesi - TL

Kadinlara yonelik olarak evlerde su ve enerji tasarrufu
11. egitimi verilmesi - TL

Kendine yeten teknolojiler programi kapsaminda projeler

12. hazirlanmasi - TL
GENEL TOPLAM 100.000,00 TL -TL -TL 100.000,00 TL
HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE
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STRATEJIK AMAG - 2 Yasanabilir ve stirdirllebilir saglikh bir Diyarbakir igin gcevresel kalitenin arttiriimasi
Blyuksehir Belediyesi’'nin sorumlulugundaki ana arterlerde 2014 yili sonuna kadar gorintu kirliliginin
STRATEJIK HEDEF - 2.1 ortadan kaldiriimasi
PERFORMANS HEDEFi - 2.1.1 Kentin ana arterlerinde gorinti kirliligi ile miicadele etmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Denetim sonucu dizenlemesi yapilan cadde/sokak sayisi 4 0 4
2. Gorintu kirliligi kapsaminda tespit ¢alismasi tamamlanan ana arter sayisi (sayi) 0% 0% 0%
3. Gorintu kirliligi kapsaminda yapilan cephe diizenleme sayisi (say1) 0 0 0
4. Midahale edilen seyyar satici ve isportaci sayisi (sayi) - 1.453 1.600
5. Kaldirim isgali kapsaminda miidahale edilen isyeri sayisi (say1) - 856 1.100
6. Kaldirilan reklam unsuru (tabela, afis, pano vb.) sayisi (sayi) - 411 700
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI (2011)
2011 2012 2013 TOPLAM
isletmelerden kaynakl tabela, ilan, afis, pankart vb. goriintii
kirliligine neden olan materyallerin denetiminin yapilmasi
1. ve gerekli durumlarda yaptirim uygulanmasi - TL
2. 2011 yilinda gorintu kirliligi mevzuatinin tamamlanmasi - TL
2012 yilina kadar ana arterde gorinta kirliligi calismalarina
3. iliskin tespit ¢alismalarinin tamamlanmasi - TL
Yetki devri igin gerekli girisimlerin 2010 yili igerisinde
4. baslatilmasi - TL
GENEL TOPLAM - TL - TL - TL - TL
HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE
STRATEJIK AMAG - 2 Yasanabilir ve stirdirilebilir saglkh bir Diyarbakir igin cevresel kalitenin arttiriimasi
STRATEJiK HEDEF - 2.2 Hava kalitesinin korunmasi ve ylkseltilmesi
PERFORMANS HEDEFi - 2.2.1 Hava kalitesini iyilestirmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
Hava kalitesinin standartlara uygun (toz orani -ppm- bakimindan) oldugu giin
1. sayisi (sayl, gln) 365 365 365
Hava kalitesinin standartlara uygun (zehirli gaz orani -ppm- bakimindan) oldugu
2. glin sayisi (sayi, glin) 245 245 245
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Dogalgaza gegen bina sayisi (say1)

Dogalgaz altyapisinin olusturuldugu dogalgaz kullanan bina orani (%)

Egzoz gazi kontrolii yaptirilan araglarin orani (%)

Yakit kontroli yapilan binalarin sayisi (say)

Kontroli yapilan yakitlarin miktari (sayi, ton)

Hava kalitesine iligkin alinan sikayetlerin degisme orani (%)

Kalorifer kazani yakma egitimi kapsaminda verilen "atesci belgesi" sayisi (sayi)

FAALIYETLER
2011

Yetki devri igin gerekli girisimlerin 2010 yili igerisinde
baslatiimasi

2011 yiliigerisinde bir adet mobil tip hava kalitesi izleme
istasyonunun satin alinmasi

Buyuksehir sorumluluk alani igerisinde dogalgaz hattinin
gectigi yerlerde dogal gaz kullaniminin zorunlu hale
getirilmesi

2010 yili igerisinde hava kalitesinin artirilmasina yonelik
denetim ekibinin olusturulmasi

Belediye araglari ile toplu tasima araglarinda egzoz gazi
kontroliiniin yaptiriimasi

2014 yilina kadar hava kirliligi haritalarinin olusturulmasi

Kente gelen yakitlarin denetiminin yapilmasi

isyerlerine ve CED raporlarina ydnelik emisyondan kaynakh
sikayetlerin degerlendirilmesi ve gerekli durumlarda
yaptirim uygulanmasi

1500
50%
100%
1500
50000
100%
0

1547
50%
100%
367
85000
100%
367

KAYNAK iHTiYACI

2012

200.000 TL

2013

210.000,00 TL

2000
60%
100%
1500
60000
100%
800

TOPLAM

410.000,00 TL
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Bina, 6zel veya resmi kuruluslarin ve isle@melerin yakma

sistemlerinin (kapici, kazan ve baca) ve yakitlarinin
denetiminin yapilmasi ve gerekli durumlarda yaptirim

9. uygulanmasi - TL
GENEE TOPLAM - TL 200.000,00 TL 210.000,00 TL 410.000,00 TL
HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE

STRATEJIK EMAG - 2 Yasanabilir ve strdirtlebilir saglikli bir Diyarbakir igin gcevresel kalitenin arttiriimasi

Buyuksehir Belediyesi sinirlari igerisinde gurultu kirliligini 6nleyici galismalar gergeklestirilerek 2014 yilina
kadar sikayetlerin azaltilmasinin, gurriilti kaynagi oldugundan toplulastirilmasi gereken isyerlerini tespit
STRATEJiK HEDEFZ- 2.3 edilmesinin ve planlanmasinin ve yapi-iskan-isyeri ruhsatlarinin yeniden diizenlenmesinin saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi - 2.3.1 Gurdalta kirliligini azaltmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)

1. Yapilan sikayetlerin degerlendirilme orani (%) 100% 100% 100%
2. Yapilan toplam guirllta 6l¢imi sayisi (sayi) 50 11 50
3. Yapilan toplam girilti denetimi sayisi (say1) 100 72 100

Guraltu kirliligi kapsaminda yapilan toplam yillik denetim ve cezai islem sayisi
4. (sayl) 300 300 400

. KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER A Ac
2011 2012 2013 TOPLAM

isyerlerinin sogutma sistemleri, bar-cafe, diigiin salonlari,

sokak dugiinleri, demir-mermer vs. atolyeleri, toplu ulasim

glzergahlari vb. gibi guriltd kaynaklarindan dogan

sikayetleri degerlendirerek gerekli denetimlerin yapilmasi
1. ve gerekli durumlarda yaptirim uygulanmasi - TL
2. 2012 yilina kadar kentin giiriltli haritasinin hazirlanmasi -TL

2013 wyilina kadar Cevresel Giralti Eylem Planinin
3. hazirlanmasi - TL
4. Hava ve glrilti laboratuarinin 2012 yilina kadar kurulmasi - TL
GENEL TOPLAM - TL - TL - TL - TL
HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE
STRATEJIK AMAG - 2 Yasanabilir ve surdirilebilir saghkh bir Diyarbakir igin cevresel kalitenin arttiriimasi
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Hafriyat topragi, insaat/yikinti ve asfalt atiklarinin toplanmasi, tagsinmasi, geri dontisim ve bertarafinin
STRATEJiK HEDEF - 2.4 saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi - 2.4.1 Hafriyat toprag), insaat/yikinti ve asfalt atiklarini toplamak, tasimak, geri déntisiim ve bertarafini saglamak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Hafriyat sahalarinda stoklanan hafriyat atik miktari (say1, m3/yil) 900.000 1.500.000 1.000.000
2. Hafriyat atiklarindan kaynakli sikayet sayisi (say1) 100 26 100
3. Hafriyat atiklarindan kaynakl sikayet sayisindaki degerlendirme orani (%) 100% 100% 100%
4. Hafriyat atig stok kapasitesi (sayi, m3) 1.800.000 1.800.000 1.800.000
5. Hafriyat alani sayisi (say1) 2 1 2
6. Geridonusturllen veya yeniden degerlendirilen hafriyat miktari (ton) 0 0 0
FAALIYETLZR KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Hafriyat Atiklari Eylem Plani’nin 2010 vyili basinda
1. hazirlanmasi - TL
Hafriyat depolama sahalarinin belirlenmesi, 2010 vyili
basinda birinci hafriyat sahasinin hizmete agilmasi ve 2013
2. yilina kadar da ikinci hafriyat sahasinin agilmasi - TL
Hafriyat toprag (bitkisel toprak) ve insaat yikinti atiklari
(asfalt atiklari, moloz vb. atiklar) geri doénlsim tesisi
kurulmasi igin 2011 yili basinda fizibilite etlidlnin
3. tamamlanmasi - TL
Hafriyatlarin gelisiglizel yerlere dékilmesinin denetlenmesi,
gerekli yaptirimlarin uygulanmasi ve dokiim alanlari ile ilgili
4. basvurularin degerlendirilmesi - TL
GENEL TOPLAM - TL - TL - TL - TL
HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE
STRATEJIK AMAG - 2 Yasanabilir ve suirdirilebilir saghkh bir Diyarbakir igin cevresel kalitenin arttiriimasi

2014 yilina kadar kentte su havzalarinin korunmasina iliskin mevzuatin tamamlanmasi, korumaya déntik
STRATEJiK HEDEF - 2.5 uygulamalarin baslatiimasi ve Dicle Nehri havzasinin rehabilitasyonu ile ilgili calismalar yapilmasi

Su kirliligini azaltmak, su kaynaklarini ve havzalarini korumak ve Dicle Nehri'nin rehabilitasyon galismalarina
PERFORMANS HEDEFi - 2.5.1  katki sunmak

) ; 2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
Su kirliligi ile ilgili sikayet sayisi (say1)
Su kirliligi ile ilgili sikayet sayisindaki degisim (%)
Hevsel Bahgeleri'nin sulanmasinda temiz su kullanim orani (%) 33% 66%

Dicle Nehri'ne dokildugi 6ngoérilen atik yaglarin miktari (sayi, ton)

N EE R IO (EER I

Geri donugturilen atik yaglarin miktari (sayi, ton)
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5.

Dicle Nehri kiyisindaki isletmelerin yillik denetlenme sayisi (sayi)

Dicle Nehri kiyisinda aritma (initeleri standartlara uygun hale getirilen
isletmelerin sayisi (sayi)

Dicle Nehri kiyisinda aritma (initeleri standartlara uygun hale getirilen
isletmelerin orani (%)

Dicle Nehri kiyi-kenar gizgisi belirleme ¢alismalari kapsaminda isbirligi
gelisRirilen kurulus sayisi (%)

FAALIYETLER
2011

2011yilinda Dicle Nehri havza yonetmeliginin gikariimasi
amaciyla ilgili kurumlarla isbirligi ve mutabakat saglanmasi

Dicle Nehri kiyi-kenar gizgisi belirleme galismalarina aktif
olarak katilim saglanmasi (il Bayindirlik ve iskan Miid.
sekretaryasinda olusturulacak teknik ekip (2010 yilinda) ve
st kurul (2010 yilinda) kapsaminda yuritilecek galismalar
2013 yilinda tamamlanacak)

Dicle Nehri kiyisinda faaliyet gosteren tesis, isletme ve
fabrikalarin denetlenmesi ve tesislere (6zellikle et entegre
tesisleri ve dericiler sitesine) bagli aritma Unitelerinin
standartlara uygun hale gBtirilmesi

Hevsel Bahgeleri’nde temiz su kullanimi sisteminin DiSKi ve
Hevsel Bahgeleri isbirligi ile 2011 yilina kadar
yayginlastiriimasi

2012 yilina kadar bitkisel atik yaglarin toplanmasi ve geri
donusum tesisi kurulmasina donk fizibilite ettdiniin
tamamlanmasi

GENEL TOPLAM - TL

HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE

STRATEJIK AMAG - 2

STRATEJIK HEDEF - 2.6

R I IR e

5

0

KAYNAK iHTiYACI

2012

2013

Yasanabilir ve surdirilebilir saglkh bir Diyarbakir igin cevresel kalitenin arttiriimasi

TOPLAM

Blyuksehir Belediyesi sorumlulugundaki ana arterlerde temizlik ¢alismalarinin standartlarini yikseltmek
amaciyla temizlik altyapisinin 2013 yilina kadar modernizasyonunun saglanmasi ve temizlik ve kati atik

bertaraf hizmetlerinin Diyarbakir Cevre Hizmetleri Birligi’'ne gecise hazir hale getirilmesi

Ana arterlerde temizlik ¢alismalarini siirdiirmek, iyilestirmek ve DICEB biinyesinde merkezi temizlik
PERFORMANS HEDEFi - 2.6.1 hizmetine gegis suirecini hazirlama

PERFORMANS GOSTERGELERI
Gunlik temizlenen cadde, sokak ve meydan sayisi (sayi)
GuUnlik temizlenen ortalama atik miktari (sayi, ton)
Toplam ¢6p kutusu sayisi (sayi)

Yol stiptirge araci sayisi (say!1)

2010
(HEDEF)

57
700
1.500

2010
(GERGEKLESEN)

57
700
500

2011
(HEDEF)

57
700
2.000
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Vakumlu el stipiirge araci sayisi (say1)

6. Temizlik isgisi sayisi (say1)
FAALIYETLER
1. 2014 yilina kadar 5 adet yol stiplirge aracinin satin alinmasi
2014 yilina kadar 20 adet vakumlu el stiplirge araglarinin
satin alinmasi (Ekinciler, Gevran ve Gazi Caddelerinin pilot
bolge olarak segilmesi ve performansa gore kent geneline
2. yayllmasi)
Her iki yilda bir ¢op kutularinin modernizasyonunun
3. saglanmasi
2012 yilina kadar ¢op kutularinin kurulmasi ve
yayginlastiriimasi amaciyla Ekinciler ve Gevran caddelerinin
4. pilot bolge olarak segilmesi ve uygulamaya gegilmesi
2014 yilina kadar kentin gevre kirliligi haritasinin gikariimasi
amaciyla 2012 yilinda tamamlanacak Guriiltl Haritasi’'na ek
olarak kentin gorunt, temizlik, hafriyat, hava, kati atik, tibbi
atik, yesil alan haritalarinin gikarilmasi ve birbirine entegre
5. edilmesi
GENEL TOPLAM

HiZMET SEKTORU - ¢

STRATEJIK AMAG - 2

STRATEJIK HEDEF - 2.7
PERFORMANS HEDEFi - 2.7.1

S R IR AN

CEVRE

2011

320.000,00 TL

320.000,00 TL

2011 YILI

10
272

0
272

KAYNAK iHTiYA®I

2012

180.000,00 TL

120.000,00 TL

300.000,00 TL

2013

180.000,00 TL

180.000,00 TL

Yasanabilir ve surdirilebilir saghkh bir Diyarbakir igin cevresel kalitenin arttiriimasi

PERFORMANS PROGRAMI

272

TOPLAM

500.000,00 TL

180.000,00 TL

120.000,00 TL

- TL

800.000,00 TL

Tibbi atik bertaraf sisteminin 2010 yili sonuna kadar modernizasyonunun saglanmasi ve 2014 yilina kadar

PERFORMANS GOSTERGELERI
Gunluk toplanan ortalama tibbi atik miktari (sayi, ton)
Tibbi atik Greten kurulus sayisi (sayi)
Tibbi atik toplama araci sayisi (say1)
Tibbi atik yonetiminden sorumlu galisan sayisi (sayi)

Tibbi atik Greten kuruluslarin yillik denetlenme sayilari (sayi)

FAALIYETLER

tibbi atiklarin evsel atiklara dontstiirilmesi

2011

Tibbi atiklarin toplanmasi, taginmasi ve bertarafini saglamak

2010
(HEDEF)

3
450
3
4
5.000

2010
(GERCEKLESEN)

3
467
2
3
7.500

KAYNAK iHTiYACI

2012

2013

2011
(HEDEF)

4
50
3
4
10.000

TOPLAM
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2011 yil sonuna kadar tibbi atik sterilizasyon Unitesi ile 1
1. adet tibbi atik toplama araci satin alimi 60.000,00 TL 60.000,00 TL

Tibbi atik toplama, tasima ve bertaraf personelinin teghizat
ve ekipmaninin 2010 yilinda alinmasi ve her 3 yilda bir
2. yenilenmesi - TL

2010 yilinda “2010-2014 Tibbi Atik Yonetim Plani”nin
3. cikariimasi - TL

Tibbi atiklarin diizglin depolanmamasi, diger atiklarla
karistirilmasi ve verilmemesi durumlarina yonelik olarak

4. rutin denetim ve yaptirim uygulanmasi - TL
GENEL TOPLAM 60.000,00 TL - TL - TL 60.000,00 TL
HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE
STRATEJIK AMAG - 2 Yasanabilir ve stirdirilebilir saglikh bir Diyarbakir igin cevresel kalitenin arttiriimasi
STRATEJiK HEDEF - 2.8 Kati atik yonetim sisteminin 2013 yilinda hayata gegirilmesi
PERFORMANS HEDEFi - 2.8.1 Entegre Kati Atik Yonetim Sistemi'ni kurmak ve hayata gegirmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Ginluk toplanan ortalama evsel atik miktari (sayi, ton) 700 720 740
2. Gunliuk bertaraf edilen ortalama atik miktari (sayi, ton) 750 770 790
3. Gunlik aynstinlan ortalama atik miktari (sayi, ton) 0 0 0
4. Gunluk geri donustlralen ortalama atik miktari (sayi, ton) 0 0 0
5. Kurum hizmet binalarinda bulundurulan geri déntisim kutulari sayisi (say1) 20 20 0
6. Kamu kuruluslari hizmet binalarina dagitilan geri déntisiim kutulari sayisi (say1) 50 50 60
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

2011 yili sonuna kadar mevcut Aktarma istasyonunun revize
1. edilmesi - TL

2013 yili sonuna kadar mevcut Evsel Kati Atik Depolama
Sahasinin rehabilitasyonunu ile yeni kati atik sahasi
2. projesinin yapilmasi 500.000 TL 500.000 TL
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2013 yili sonuna kadal evsel kati atik gazlardan elektrik
3. enerjisi elde etme sisteminin kurulmasi - TL

4. 2013 yili sonuna kadar atik ayirma tesisi kurulmasi - TL

Kurumun hizmet binalarinda kagit, pil, cam, plastik vb.
atiklarin geri donisiim kutulularinin bulundurularak

5. kullaniminin saglanmasi - TL

6. Tibbi atik sterilizasyon tesisinin yapiEmasi 100.000 TL 100.000 TL
GENEL TOPLAM 600.000 TL - TL - TL 600.000 TL
HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE

STRATEJIK AMAG - 2 Yasanabilir ve stirdirlebilir saglikh bir Diyarbakir igin ¢cevresel kalitenin arttiriimasi

Enerji verimliligini arttirmak ve yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanabilmek amaciyla galismalar
STRATEJiK HEDEF - 2.9 yuriatmek

PERFORMANS HEDEFi - 2.9.1 Enerji verimliligini arttirmak ve yenilenebilir enerji kullanimini yayginlastirmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kompanzasyon panosu yerlestirilen idari yapi sayisi (sayi) - 4 2
2. Kompanzasyon panosu yerlestirilen idari yapilardaki elektrik tasarrufu orani (%) - 50% 60%
Kurum hizmet binalarinin eneriji ihtiyacinin yenilenebilir enerjiden karsilanma
3. orani (%) - - 5%
4. Enerji verimliligi ve tasarrufu kapsaminda gorustlen kurulus sayisi (sayi) 20 30
Enerji verimliligi ve tasarrufu kapsaminda isbirligi gelistirilen kurulus sayisi
5. (sayl) 5 7
6. Enerji verimliligi ve tasarrufu kapsaminda verilen egitim sayisi (say!) 4 4
Enerji verimliligi ve tasarrufu kapsaminda verilen egitimlere katilan kisi sayisi
7. (sayl) - 20
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yilinda Universite, 6zel sektdr ve belediye katilimiyla
yenilenebilir enerji koordinasyon kurulunun kurulmasina
1. oncillik etmek - TL

2014 yihna kadar kurumun enerji tiuketiminin %15’inin
yenilenebilir enerji kaynaklarindan karsilanmasini saglamak
2. amaciyla 6n etltlerin yapilmasi ve uygulamaya gegilmesi - TL
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2014 vyilina kadar diger kamu kuruluslarinin  enerji
tiiketiminin bir kisminin yenilenebilir enerji kaynaklarindan
karsilanmasini saglamak amaciyla gorismelerde
3. bulunulmasi - TL

2010 yilinda enerji verimliligine dair kurum personeline
egitimler verilerek enerji verimliligi ve tasarrufu konusunda
4. personeli tesvik etmek - TL

Kurum binalarindaki tiim lambalarin az enerji tiiketen
lambalarla degistirilmesi konusunda 6n ¢alismalar yapilarak
5. c¢alisma sonucuna gore uygulamaya gegilmesi - TL

2010 yilindan itibaren 1s1 ve ses yalitimini saglamak ve
cevresel kriterlerin saglanmasi amaciyla yapi-iskan-isyeri

6. ruhsatlarinin yeniden diizenlenmesini saglamak - TL
GENEL TOPLAM - TL - TL - TL - TL
HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE

Kisi basi aktif yesil alanin arttirilmasi, fonksiyonel kullaniminin saglanmasi, yesil alanlarin gelistirilmesi ve

STRATEJIK AMAG - 3 korunmasini saglamak
STRATEJiK HEDEF - 3.1 Yeni aktif ve pasif yesil alanlar tesis ederek kisi basina diisen yesil alan miktarini arttirmak
PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1 Kisi bagina diigen aktif ve pasif yesil alan miktarini arttirarak
2010 2010 2011

PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERCEKLESEN) (HEDEF)
1. Kisi basina disen yesil alan miktari (m2) 13,5 15 15,5
2. Kentteki toplam aktif yesil alan sayisi (say1) 57 57 65
3. Kentteki toplam aktif yesil alan biylklaga (m2) 1.780.000 1.782.372 1.852.372

Yeni donati (oyun gruplari, spor aletleri, bank vb.) eklenen yesil alan sayisi
4. (sayl) 0 0 1
Donatilari (oyun gruplari, spor aletleri, bank vb.) yenilenen yesil alan sayisi

5. (sayn) 5 5 1
6. Kentteki toplam pasif yesil alan buyukligi (m?2) 212.000 212.396 267.396
7.  Yillik retilen agag fidesi sayisi (say!) 20.000 20.000 25.000
8.  Yillik Uretilen bitki/gigek sayisi (sayi) 250.000 250.000 250.000
9. Yillik yapilan budama sayisi (say!) 1 2 2
10. VYillhik yapilan ¢im bigme sayisi (sayi) 8 12 12
11. VYillhk yapilan ganak agma sayisi (sayi) 1 1 1
12. Yillik yapilan gigek ekimi sayisi (say1) 2 2 2
13. VYillik yapilan ilaglama sayisi (say1) 3 3 3
14. Yillk yapilan gibreleme sayisi (sayi) 4 6 6
15. Dikilen agag sayisi (say1) 5.000 3.429 5.000
16. Agag dikimine katilan vatandas sayisi 50 800 1.000
17. Agag ve bitki destegi sunulan kurulus sayisi 50 50 50
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18.
19.

Diger kuruluglara verilen bitki sayisi

Refiij ve kaldirim peyzaj diizenlemeleri yapilan cadde sayisi

FAALIYETLER
2011

Kentte bitiincll bir peyzaj planlamasinin yapilmasi
amaciyla 2011 yilinda ilge belediyeleri ile yesil alanlar
koordinasyon kurulunun olusturulmasi

2012 yilina kadar biytiksehir belediyesi sorumlulugundaki
parklarin kent mobilyasi vb. (oyun gruplari, fitness aletleri,
bank, ¢op kutusu vb.) ihtiyacinin tespit edilmesi, gerekli
revizelerin yapilmasi ve ihtiyaglarin giderilmesi

2013 yilina kadar Barig Ormani'nda mesire alani
diizenlenmesi

Talaytepe ve Baris ormanina her yil en az 5.000 adet agacin
vatandagla birlikte dikilmesi

Belediye sorumlulugu disindaki alanlarda yesil alanlarin
arttirilmasina katkida bulunulmasi amaciyla kamu
kuruluslarinin (ilge belediyeleri, okullar vb.) ve vatandasin
taleplerine gore her yil en az 5.000 bitki desteginde
bulunulmasi

Hatboyu, Musa Anter, Yilmaz Gliney ve Ahmet Arif
caddelerinin 2010 yilinda ve 75 metrelik gevre yolunun
2011 yilinda refij ve kaldirim peyzaj diizenlemelerinin
yapilmasi

Hatboyu, Musa Anter, Yilmaz Gliney ve Ahmet Arif
caddelerinin 2010 yilinda ve 75 metrelik gevre yolunun
2011yihnda reflj ve kaldirim peyzaj diizenlemelerinin
yapilmasi

Yesil Kusak Projesi'nin tamamlanmasi 1.000.000,00 TL

Damlama Sulama ve Kaplama Projesi'nin tamamlanmasi 1.000.000,00 TL

Mevcut parklarin bakim ve onarim galismalarinin

10. vyiritilmesi 150.000,00 TL

15.000 19.064 15.000
4 4 10
KAYNAK iHTiYACI
2012 2013 TOPLAM

1.000.000,00 TL

1.000.000,00 TL

150.000,00 TL
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GENEL TOPLAM

HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE

2.150.000,00 TL

2011 YILI

- TL

PERFORMANS PROGRAMI

2.150.000,00 TL

Kisi basi aktif yesil alanin arttirilmasi, fonksiyonel kullaniminin saglanmasi, yesil alanlarin gelistiriimesi ve

STRATEJIK AMAG - 3 korunmasini saglamak

Tarihi kiiltirel yapilarin gevresinin peyzaj diizenlemeleri ile insanlarin rahatlikla ziyaret edebilecekleri

STRATEJIK HEDEF - 3.2
PERFORMANS HEDEFi - 3.2.1

PERFORMANS GOSTERGELERI

mekanlar haline getirilmesi

1. Tarihi kulturel yapilarin gevresinde diizenlenen peyzaj alani buyukltgi (m2)

FAALIYETLER

2012 yilinda Mardinkapi Parki ve Saraykapi 63 no.lu
1. burglarin peyzaj projelerinin uygulanmasi

Anzele cevre diizenlemesi galismalarinin tamamlanmasi

2. (1.etap)
GENEL TOPLAM

HiZMET SEKTORU - ¢ CEVRE

2011

1.000.000 TL

1.500.000 TL
2.500.000 TL

Tarihi kiilttirel yapilarin gevresinde peyzaj diizenlemeleri yapmak

2010
(HEDEF)

2010
(GERGEKLESEN)

KAYNAK iHTiYACI

2012

- TL

2013

- TL

2011
(HEDEF)

19.000

TOPLAM

1.000.000 TL

1.500.000 TL
2.500.000 TL

Kisi basi aktif yesil alanin arttiriimasi, fonksiyonel kullaniminin saglanmasi, yesil alanlarin gelistirilmesi ve

STRATEJIK AMAG - 3 korunmasini saglamak

Halkimizin dogayla ig ige sportif, eglence ve dinlenme gibi birgok ihtiyaglarinin bir arada karsilanmasi ve

STRATEJIK HEDEF - 3.3
PERFORMANS HEDEFi - 3.2.1

PERFORMANS GOSTERGELERI
1. Yeni olusturulan yesil alan sayisi (say1)

2. Yeniolusturulan yesil alan buyiklugia (m2)

FAALIYETLER

1. 2013 yilina kadar Parkspor projesinin uygulanmasi

2014 yilina kadar "Mezopotamya Parki" projesinin
2. tamamlanmasi ve uygulamasinin gergeklestirilmesi

Yeni aktif yesil alanlar olusturmak

2011

2010
(HEDEF)

minyatdr tarihi mekanlar olusturulmasi amaciyla yesil alanlar tesis edilmesi

2010
(GERGEKLESEN)

KAYNAK iHTiYACI

2012

2013

2011
(HEDEF)

3
70.000

TOPLAM

- TL
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2012 yilinda doga varliklari envanterinin gikarilarak 2013
yilinda “doga tarihi miizesi” de iceren botanik bahgesi
kurulmasi 500.000 TL

DiYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESi, 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI Sayfa 77 / 159
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4. ULASIM

HiZMET SEKTORU - U ULASIM

2011 YILI

PERFORMANS PROGRAMI

Toplu ulasim sisteminin kentlilerin ihtiyaglari, imar Master Plani ve Ulasim Master Plani ile teknolojik

STRATEJIK AMAG - 1

gelismeler dogrultusunda diizenlenmesi

2014 yil sonuna kadar kentte toplu ulagim araglarini kullananlarin %75'inin akilli kart kullanmasinin

STRATEJIK HEDEF - 1.1
PERFORMANS HEDEFi - 1.1.1

saglanmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI
Diyarkart kullanan kisi sayisi (say1)
Guinluk Diyarkart kullanim sayisi (ortalama)
Yillik toplam kayitl binis sayisi (say1)
indirimli Diyarkart sahibi kisi sayisi (say1)
Ucretsiz Diyarkart sahibi kisi sayisi (sayi)
Diyarkart kullanimindaki artis orani (%)
Toplu tasimadan yararlanan yolcu sayisindaki artis (%)

Toplu ulasim gelirlerinin artig orani (%)

SO OO PSS RN IO Sl IR (PR I

Toplu ulasim gelirlerinin 6zgelirlerdeki orani (%)

FAALIYETLER

Diyarkart kullanimini arttirmak ve yayginlastirmak amaciyla
1. kampanyalar diizenlenmesi

Diyarkart kullaniminin yayginlagsmasina donik tanitim,
2. Dbilgilendirme ve reklam galismalarinin gergeklestirilmesi

GENEL TOPLAM

HiZMET SEKTORU - U ULASIM

Diyarkart kullanimini arttirmak ve yayginlastirmak

2010
(HEDEF)

108.000
31.050
11.330.250
21.544
3.064
20%
10%
20%
30%

2010
(GERCEKLESEN)

180.456
64.756
23.637.422
54.112
5.871
67,09%

27%
38%

KAYNAK iHTiYACI

2011 2012
15.000 TL 15.600 TL
15.000 TL 15.600 TL
30.000 TL 31.200 TL

2013

16.380 TL

16.380 TL
32.760 TL

2011
(HEDEF)

234.593
84.183
30.728.649
70.346
7.632
30,00%
10%
10,00%
40%

TOPLAM

46.980 TL

46.980 TL
93.960 TL

Toplu ulagim sisteminin kentlilerin ihtiyaglari, imar Master Plani ve Ulasim Master Plani ile teknolojik

STRATEJIK AMAG - 1

STRATEJiK HEDEF - 1.2
PERFORMANS HEDEFi - 1.2.1

PERFORMANS GOSTERGELERI
Toplu ulasimda km basina ortalama seyahat suresi (dk/km)
Toplu ulasimda havuz sistemine dahil olan arag sayisi (say1)
Akilli durak sayisi (say1)

Arag takip sistemine gegen belediye otobuslerinin orani (%)

A EE R (O TR e

Arag takip sistemine gegen 6zel halk otobuslerinin orani (%)
FAALIYETLER

gelismeler dogrultusunda diizenlenmesi

Toplu tagima seyahat sliresinin kisaltiimasi

Toplu tagsima seyahat siresini kisaltmak

2010
(HEDEF)

3,5
157
100%
100%

2010

(GERGEKLESEN)

3,7
157
100%
100%

KAYNAK iHTiYACI

2011
(HEDEF)

3,5
185
20
100%
100%
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2011 yilindan itibaren toplu ulagim giizergahlarinin kent
1. geneline dengeli bir erisim saglayacak sekilde diizenlenmesi
2010 yilinin sonuna kadar toplu tasimada ortak giizergah ve
2. ortak zaman havuzuna gegilmesi
Toplu tasim sisteminde mevcut araglarin denetimi igin arag
takip sistemi ve akilli durak galismalarinin 2011 yili sonuna
3. kadartamamlanmasi 5.000 TL
Toplu ulasimi daha etkin kilmak igin otobds yollari, aktarma
merkezleri, ekspres hatlari ve besleme hatlarinin 2011 yil
4. sonuna kadar olusturulmasi 100.000 TL
GENEL TOPLAM 105.000 TL

HiZMET SEKTORU - U

STRATEJIK AMAG - 1

STRATEJIK HEDEF - 1.3
PERFORMANS HEDEFi - 1.3.1

N SR IO [Fe

ULASIM

2011 YILI

2012

5.200 TL

104.000 TL
109.200 TL

2013

PERFORMANS PROGRAMI

TOPLAM

- TL

- TL

10.200 TL

204.000 TL
214.200 TL

Toplu ulasim sisteminin kentlilerin ihtiyaglari, imar Master Plani ve Ulasim Master Plani ile teknolojik

gelismeler dogrultusunda diizenlenmesi

Mevcut durumda %80 olan toplu ulasimdan memnuniyet oraninin %90’a gikarilmasi

Toplu ulasim memnuniyet oranini arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Soférlere verilen egitim sayisi (sayi)

Sertifikali sofor sayisi (say1)

Olusturulan kapali durak sayisi (say1)

Kapali duraklarin toplam durak sayisina orani (%)

FAALIYETLER
2011

Toplu tagim hizmeti veren butiin soférlere her yil sertifikal
egitim verilmesinin koordine edilmesi 50.000 TL
2011 yili sonuna kadar 50 adet yeni kapali durak
olusturulmasi, ihtiyag durumunda 2014 yilina kadar yeni
duraklarin eklenmesi ve mevcut duraklarin standartlara
uygun hale getirilmesi 500.000 TL

2010
(HEDEF)

2
150
15
20%

2010
(GERGEKLESEN)

2
397
20
29%

KAYNAK iHTiYACI

2012

52.000 TL

2013

54.600 TL

2011
(HEDEF)

1
400
15
34%

TOPLAM

156.600 TL

500.000 TL
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GENEL TOPLAM

HiZMET SEKTORU - U

STRATEJIK AMAG - 2

STRATEJIK HEDEF - 2.1
PERFORMANS HEDEFi - 2.1.1
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2011 yili sonuna kadar aktarma ve besleme
dizenlemelerine uygun tarife diizenleme galismalarinin
tamamlanmasi ve sonraki yillarda bu galismanin revize
edilmesi

ULASIM

Kent ici trafik yogunlugunu azaltmak

PERFORMANS GOSTERGELERI
Sinyalize edilen kavsak sayisi (sayi)
Kent icindeki 6nemli kavsaklardan sinyalize edilenlerin orani (%)
Trafik Kontrol Merkezi'nden kontrol edilen kavsaklarin sayisi (sayi)
Kopru, viyadik ve kath kavsak planlarinin tamamlanma orani (%)
Tamamlanan kopru sayisi (say1)
Tamamlanan kath kavsak sayisi (sayi)
Tamamlanan viyadiik sayisi (say1)
Tamamlanan otopark sayisi (say1)
Bitlimli sicak asfalt kaplanan alan (dekar)
Toplam kapali otopark sayisi (say1)
Kapali otoparklarin toplam kapasitesi sayisi (say1)
Kapali otoparklara abone kisi sayisi (say1)
Kapali otoparklarda guinliik ortalama park sayisi (sayi)
Toplam acik otopark sayisi (say1)
Acik otoparklarin toplam kapasitesi sayisi (sayi)
Acik otoparklarda giinlik ortalama park sayisi (say1)
Sehirlerarasi otogarda faaliyet gosteren firma sayisi (sayi)
Sehirlerarasi otogarda giinliik giris-¢ikis yapan yolcu sayisi (say1)
Sehirlerarasi otogarda yillik toplam giris-gikis yapan yolcu sayisi (say1)
ilce otogarinda faaliyet gosteren firma sayisi (sayi)
ilce otogarinin giinliik yolcu tasima kapasitesi (sayi)
ilge otogarinin giinliik yolcu tasima kapasitesi (sayi)
Toplam yapilan asfalt yol uzunlugu (km)
Yollari tamamlanan koy sayisi (sayi)
Yollari tamamlanan koylerin orani (%)
Kent igi trafikte kullanilan toplam arag sayisi (say1)
Kent ici trafikte kullanilan 6zel arag sayisi (say1)
Kent igi trafikte kullanilan toplu ulagim araci sayisi (say!)

FAALIYETLER
2011

550.000 TL

52.000 TL

2014 yilina kadar kent igi trafik yogunlugunun azaltilmasi

2010
(HEDEF)

7
27%
4
10%

1%
200

400
200
100

230
300
14
5.000
1.800.000
48
6.000
2.150.000
75
14
85%

2.600

2011 YILI
PERFORMANS PROGRAMI

54.600 TL

imar Master Plani ve Ulasim Master Planini gézeten ¢agdas ulasim ¢dziimleri gelistirmek

2010

(GERCEKLESEN)

7
34%
4

80

400
180
50

230
300
14
5.000
1.825.000
48
6.000
2.190.000
65
14
85%
160.148
80.074
2657

KAYNAK iHTiYACI

2012

2013

- TL
656.600 TL

2011
(HEDEF)

5
35%

15%

400

400
200
60

230
300
14
5.500
2.007.500
48
6.600
2.409.000
£
16
95%
176.163
88.081
2687

TOPLAM
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2011 yili sonuna kadar toplu ulagim talebinin karsilanmasi
amaciyla bir ana hat ile bir toplayici hat Gzerinde rayl
1. sistem fizibilite etlidli ve planlama galismalari yapilmasi 1.000.000 TL 1.000.000 TL

Kentin gelisme planlariyla uyumlu ¢agdas bir ulasim
altyapisinin gevre dostu ekonomik bir hafif rayli sistem ile
asamali olarak uygulamaya gecilmesi 2011 yilinda projenin
uygulanmaya baslanmasi, 2014 yilinda projenin
2. tamamlanmasi 15.000.000 TL 15.000.000 TL

Ulagim Master Plani dogrultusunda 2012 yili sonuna kadar
ihtiyag duyulan en az 20 kavsakta sinyalizasyon projelerinin
3. hazirlanmasi ve uygulanmasi 300.000 TL 300.000 TL

2012 yili sonuna kadar Trafik Kontrol Merkezinin
olusturularak kentteki dnemli sinyalize kavsaklarin tek bir
4. merkezden yonetilmesi 1.500.000 TL 1.500.000 TL

Sehir gegisleri tizerinde ihtiyag duyulan képrd, viyadik ve
5. kath kavsaklarin planlanmasi - TL

2013 yili sonuna kadar Diclekent Katli Kavsagi projesinin
6. uygulanmasi 2.500.000 TL 2.500.000 TL

2013 yili sonuna kadar 75 Metrelik Yol Viyadiik projesinin
7. uygulanmasi - TL

2010 yili sonuna kadar kent genelinde mevcut karayolu ve
otopark yerlerinin kapasitelerini belirleyerek, yeni cadde
Usti ve kath otoparklar icin gerekli etlit ve projelerin
8. yapilmasi 1.500.000 TL 1.500.000 TL

9. 2012 yili sonuna kadar Ahmed Arif Caddesi’nin agiimasi 1.500.000 TL 1.500.000 TL

2010 yili sonuna kadar 75 mt.lik yolunun ikinci etabinin
10. tamamlanmasi 2.000.000 TL 2.000.000 TL

2010 yili sonuna kadar Selahattin Eyyubi Bulvari’nin
11. acilmasi 500.000 TL 500.000 TL
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2011 yili sonuna kadar Newroz alani dnlindeki 50 mt.lik
12. yolun agilarak Urfa-Mardin yolu baglantisinin agilmasi 3.000.000 TL 3.000.000 TL

2012 yili sonuna kadar eski Mardin yolu ile Silvan yolu
13. baglantisinin tamamlanmasi 500.000 TL 500.000 TL

2012 yili sonuna kadar eski Mardin yolu ile yeni Mardin
14. vyolu baglantisinin yapilmasi 1.000.000 TL 1.000.000 TL

2013 yili sonuna kadar Bagcilar Mahallesi’nin i¢ yollarinin
15. yapilmasi 1.000.000 TL 1.000.000 TL

2014 yili sonuna kadar kirsal mahallelerin grup yollarinin
asfaltlanmasi, bakim ve onariminin ve yatay-disey
16. isaretlemelerinin yapilmasi 100.000 TL 100.000 TL

2013 yili sonuna kadar koylerden gelen araglarin kent
merkezinde yarattigi trafigi onleyen ve ayni zamanda
koylulerin ihtiyaglarini karsilayan bir kdy garajinin (Kirsal
17. Terminal) hayata gegirilmesi 1.000.000 TL 1.000.000 TL

2011 yili sonuna kadar Kent trafiginin yikini azaltmak
amaciyla il otogarinin yaninda ikinci (bati) ilce otogarinin

18. vyapilmasi igin gerekli calismalarin yapilmasi 750.000 TL 750.000 TL
19. Bagivar Koprisii'nde tahkimat yapiimasi 500.000 TL 500.000 TL
20. Otobus alimi projesi (30 arag) 6.000.000 TL 6.000.000,00 TL
GENEL TOPLAM 17.150.000 TL 22.500.000 TL - TL 39.650.000 TL
HiZMET SEKTORU - U ULASIM

STRATEJIK AMAG - 2 imar Master Plani ve Ulagim Master Planini gézeten ¢agdas ulagim ¢éziimleri gelistirmek

Daha az kazalarin yasandigi, daha givenli ve konforlu bir ulagim altyapisi olusturulmasi, kent merkezinde
STRATEJiK HEDEF - 2.2 otomobil kullaniminin azaltiimasi

PERFORMANS HEDEFi - 2.2.1 Daha konforlu bir kent igi ulasim altyapisinin olusturulmasi
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2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)

1. Trafik kazalarindaki azalma orani (%) 2% 2% 2%

2. Gunes enerjili yatay ve dusey isaretleme kurulan cadde sayisi (say1) 2 0 2

3. Geometrik dizayni ve sinyalizasyonu degistirilen kavsak sayisi (sayi) 30 30 5

4. Yayalastirilan cadde sayisi (sayi) 2 1 -

5. Toplam bisiklet yolu uzunlugu (km) - 0 -

6. Tek yon uygulamasina gegilen cadde sayisi (sayi) 4 3 1

7. Rehabilitasyonu yapilan cadde sayisi (say1) 1 2 3

FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

Yaya ve arag trafiginin dizenli, giivenli ve kontrolll bir
sekilde akmasini saglamak igin, kent geneli tim ana arter ve
yollar Gzerinde yatay ve disey trafik isaretlemelerinin

1. duzenli bir sekilde gergeklestirilmesi 250.000 TL 250.000 TL
Turistik ve Cemiloglu caddelerinde giivenligi ve serit
disiplinini saglamaya yonelik olarak 2010 yili sonuna kadar

2. gines enerjili butonlarin yerlestirilmesi 250.000 TL 250.000 TL
Ulasim ana plani gergevesinde kavsaklarin geometrik
dizaynlarinin ve sinyalizasyon sistemlerinin standartlara

3. uygun hale getirilmesi 800.000 TL 800.000 TL
2010 yilinda 2 caddede UKOME tarafindan belirlenen
bolgeleri gergevesinde trafik sirkiilasyon projelerinin

4. hazirlanmasi - TL
Kent genelinde trafik akisini rahatlatmak ve erisebilirliligi
saglamak amaciyla 2010 yilinda Yenisehir ve Baglar
bolgelerinde 4 ana arterde tek yonli uygulamalarin

5. gergeklestirilmesi ve trafik sirkiilasyon planlarinin yapilmasi - TL
Ulasim ana plani kararlari dogrultusunda agilacak olan
yollarin kaldirim, orta refij, bisiklet yollari ve kavsak

6. projelerinin dizenli bir bigimde her yil uygulanmasi 1.000.000 TL 1.000.000 TL
2012 yili sonuna kadar Ekinciler Caddesine yonelik

7. c¢alismalar yapilmasi 500.000 TL 500.000 TL
2010 yili sonuna kadar Cemiloglu caddesi rehabilitasyon

8. projesinin gergeklestirilmesi 1.000.000 TL 1.000.000 TL
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Trafik kazalarina iliskin verilerin diizenli olarak toplanmasi,
9. raporlanmasi ve gerekli 6nlemlerin alinmasi - TL

istasyon Caddesi'nde diizenleme ¢alismalarinin

10. gergeklestirilmesi - TL
11. Ulasim Master Plani yapimi projesi 2.000.000 TL 2.000.000 TL
GENEL TOPLAM 4.300.000 TL 1.500.000 TL - TL 5.800.000 TL
HiZMET SEKTORU - U ULASIM
imar Master Plani ve Ulasim Master Plani ile kent bilesenlerinin goriis ve dnerileri dogrultusunda
STRATEJIK AMAG - 3 surdurilebilir ulagim politikalari Gretmek ve uygulamak
STRATEJiK HEDEF - 3.1 Mevzuata iliskin galismalarin 2014 yilina kadar tamamlanmasi
PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1 Kent igi trafik ile ilgili gerekli mevzuat diizenlemelerini yapmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Ruhsatlandirma ve yetkilendirme gelirlerindeki artis orani (%) 5% 200% 20%
2. Diuzenlenen yonetmelik sayisi (sayi) - - 2
3. Hazirlanan yénetmelik sayisi (sayi) - - 1
4. Tahditli plaka tlrd sayisi (sayi) 4 4 4
5. Tahditli plakaya sahip arag sayisi (sayi) 3.461 3.461 3.461
. KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
2011 2012 2013 TOPLAM

2010 yili sonuna kadar kent igi ulasim ile ilgili

yonetmeliklerin ilgili tim kent dinamiklerinin goris ve
1. onerileri dogrultusunda yeniden diizenlenmesi - TL

2010 yili sonuna kadar ticari taksi ve taksi duraklarina
2. yonelik dizenlemelerin tamamlanmasi - TL

2012 yili sonuna kadar vakliye araglari ve duraklarina

yonelik dizenlemeler yapilmasi ve “N” plaka uygulamasi
3. tamamlanmasi - TL
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2014 yili sonuna kadar tiim toplu ulagim araglari ile agir
tonajli araglarin belgelendirme islemlerinin yapilmasi ve

4. duzenli denetimlerinin gergeklestirilmesi - TL
GENEL TOPLAM - TL - TL - TL - TL
HiZMET SEKTORU - U ULASIM
imar Master Plani ve Ulasim Master Plani ile kent bilesenlerinin goriis ve dnerileri dogrultusunda
STRATEJIK AMAG - 3 surdurdlebilir ulagim politikalari tiretmek ve uygulamak
STRATEJIK HEDEF - 3.2 Kent i¢inde guivenli ve konforlu bir ulasim igin gerekli kararlarin alinmasi
PERFORMANS HEDEFi - 3.2.1 Guvenli ve konforlu ulasim icin UKOME biinyesinde kararlar almak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERCEKLESEN) (HEDEF)
1. UKOME toplanti sayisi (say1) 12 12 12
2. UKOME tarafindan kent igi trafigi diizenlemeye yonelik alinan karar sayisi (sayi1) 5 5 5
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2014 yili sonuna kadar yaya ve bisiklet ulagimini gelistirerek
1. oOzellikle kent merkezinde 6zel arag kullaniminin azaltilmasi - TL
Surdurilebilir ulagim politikalari dogrultusunda kentin
gelisim planlarina uygun arazi kullanim kararlarinin alinmasi
2. veuygulanmasi - TL
2012 yili sonuna kadar 6grenci ve personel tagimaciliginda
korsan tagsimaciligin sona erdirilmesi ve diizenli
3. denetimlerin yapilmasi - TL
2010 yili sonuna kadar en az bir trafik egitim parkinin
olusturulmasi ve ilkdgretim 6grencilerine yonelik trafik
4. egitim galismalarinin baslatiimasi 100.000 TL 100.000 TL
GENEL TOPLAM 100.000 TL - TL - TL 100.000 TL
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5. SAGLIK
HiZMET SEKTORU - S SAGLIK
Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan sagligini ve haklarini korumak, hayvanlardan insanlara gegen
STRATEJIK AMAG - 1 hastaliklar ile miicadele etmek ve toplum saghgini korumak

Kent icerisinde asisi ve kiipelemesi yapilmamis sahipsiz kdpek sayisinin en aza indirilmesi, bakiminin
STRATEJIK HEDEF - 1.1 yapilmasi ve sahiplendirilmesi

Kent igindeki sahipsiz kopekleri kontrol altina almak, bakimlarini yaptirmak ve vatandas tarafindan
PERFORMANS HEDEFi - 1.1.1 sahiplenmelerini saglamak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGCEKLESEN) (HEDEF)
1. Bakimevine getirilen kopek sayisi (sayi) 1.500 942 1.000
2. Kisirlagtinilan képek sayisi (sayi) 1.000 723 1.000
3. Dogal ortamina birakilan képek sayisi (sayi) 200 178 300
4. Alinan sikayet sayisi (sayi) - 579 -
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Hayvan Bakim Evi’ne getirilen yillik 1000-1500 civarinda
sahipsiz kopegin kayit altina alinarak gerekli uygulamalarin
(asl, i¢ dis parazit, kisirlastirma, cerrahi miidahale vb.)
1. vyapimasi 600.000 TL 600.000 TL
Her yil barinakta bulunan ve bakimlari yapilmis 200
civarinda sahipsiz hayvanin sahiplendirilme galismalarinin
yurattlmesi, bakimi tamamlanmis olanlarin mevzuat geregi
dogaya salinmasi, hasta ve bakima muhtag hayvanlarin
2. bakiminin barinakta saglanmasi 100.000 TL 100.000 TL
Hayvan Bakim evindeki ameliyathane ve post-operatif
3. alaninin 2011 yil sonuna kadar yenilenmesi 0TL
Sikayet ve talep Uzerine sahipsiz sokak hayvanlarinin
4. toplanmasi ve hayvan bakim evine ulastirilmasi 50.000 TL 50.000 TL
GENEL TOPLAM 750.000 TL OTL OTL 750.000 TL
HiZMET SEKTORU - S SAGLIK

Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan sagligini ve haklarini korumak, hayvanlardan insanlara gegen
STRATEJIK AMAG - 1 hastaliklar ile mlcadele etmek ve toplum saghgini korumak

Sahipli hayvan tespiti icin kent genelinde ¢alismalar yuritilerek 2012 yil sonuna kadar sahipli kedi ve

kopeklerin kayit ve kontrol islemlerinin tamamlanmasi ve talep Gizerine hayvan bakim evinde poliklinik
STRATEJiK HEDEF - 1.2 hizmetinin saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi - 1.2.1 Sahipli kedi ve kopekleri kayit altina almak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Hayvan Bakimevi'nde kayit altina alinan sahipli hayvan sayisi (sayi) 1.500 5.042 1.000
2. Kentiginde ev tipi besicilikte kayit altina alinan sahipli hayvan sayisi (say1) - 3.542 -
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3. Hayvan Bakim Evi'nde saglik kontrolii yapilan kayith hayvan sayisi (sayi) 1.000 942 1.000
Ozel saglik hizmetleri kapsaminda vatandasin talebiyle saglik kontrolii yapilan
4. kayith hayvan sayisi (sayi) 200 289 200
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

2012 yili sonuna kadar kentteki sahipli kedi ve kopeklerin
1. kayit ve kontrol islemlerinin tamamlanmasi 0TL

Sahipli hayvanlara poliklinik hizmeti kapsaminda asi,

2. kisirlastirma, cerrahi miidahale hizmeti verilmesi 0TL
GENEL TOPLAM 0TL 0TL 0TL 0TL
HiZMET SEKTORU - S SAGLIK

Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan sagligini ve haklarini korumak, hayvanlardan insanlara gecen

STRATEJIK AMAG - 1 hastaliklar ile micadele etmek ve toplum saghgini korumak
Hayvan refahini arttirmak ve haklarini korumak amaciyla ilgili STK’lar ve meslek odalari ile birlikte egitim ve
STRATEJiK HEDEF - 1.3 bilgilendirme ¢alismalari yaparak vatandaslarda farkindalik yaratiimasi
PERFORMANS HEDEFi - 1.3.1 Hayvan haklarini korumak amaciyla egitim ve bilgilendirme galismalari yapmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Hayvan satis yerlerinde ¢alisan kisilere donuk verilen egitim sayisi (sayi) 1 1 2
Hayvan satis yerlerinde ¢alisanlara donuk verilen egitimlere katilan kisi sayisi
2. (sayn) 20 20 40
3. Hayvan haklari konusunda hazirlanan yazili ve gorsel materyaller sayisi (say1) 5.000 5.000 5.000
Hayvan haklari ve Hayvan Barinagi hakkinda hazirlanip medyaya sunulan haber
4. sayisi (sayi) 4 2 4
Hayvan haklari konusunda hazirlanan bilboard vb. materyaller sayisi (say1) - - 1
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Ev ve siis hayvani satis yerlerindeki ¢alisanlarin tamamina
hayvan haklari konusunda her yil en az bir kez egitim
1. verilmesi 0TL
Hayvan haklari konusunda yazili ve gorsel materyaller
2. destegiile yil boyunca bilgilendirme yapilmasi 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320TL
2011 yilindan itibaren hayvanlara ait gomd yerlerinin tahsis
3. edilmesi ve hayvan mezarligi olusturulmasi 0TL
GENEL TOPLAM 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320 TL
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Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan sagligini ve haklarini korumak, hayvanlardan insanlara gegen

hastaliklar ile mlcadele etmek ve toplum saghgini korumak

Toplum ve gevre saghgi tzerinde fizyolojik, fiziksel ve ruhsal rahatsizlik yaratan, hastalik etmeni bulastiran
vektorlerle miicadele ederek kentte sitma, sark gibani, scorpionizm (akrep-yilan sokmasi), KKKA (Kirim Kongo
Kanamali Atesi Hastalig1) vb. hastaliklarda 2006 yilindan bu yana ulasilan “%0 vaka” basarisininin

surdirilmesi

Vektor miicadelesini stirdirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI
ilagclama yapilan bélge sayisi (sayi)
KKKA (Kirim Kongo Kanamali Atesi Hastaligi) vakasi gérilme sayisi (sayi1)
Sitma vakasi sayisi (say1)
Vektorlere iliskin alinan sikayet sayisi (sayi)
Akrep, yilan, fare vb. haserelere iliskin alinan sikayet sayisi (say1)
Akrep zehirlemesi vakasi sayisi (sayi)
Yilan zehirlemesi vakasi sayisi (say1)
Vektér micadelesine iliskin verilen egitim sayisi (say1)
Vektor micadelesine iligkin verilen egitimlere katilan kisi sayisi (say1)
Vekt6ér micadelesine iliskin verilen egitimlere katilan kurulus sayisi (sayi)
Sivrisinek Greme kaynagi sayisi
Karasinek tGreme kaynagi sayisi
Akrep lireme kaynagi sayisi

Tatarcik ve afit Greme kaynagi sayisi
Halk sagligi konusunda hazirlanan ve yazili-gérsel medyada yayimlanan haber
sayisl (say1)

FAALIYETLER
2011

2011 yilindan itibaren ilaglama ¢alismalari kapsaminda
vektor Greme alanlarina iliskin mevcut verilerin uygun bir
veritabani araciligiyla haritalandirma ve giincelleme
galismalarinin yapilmasi

2011 yilindan itibaren kent iginde vektor tireme
kaynaklarinin (kent ici hayvancilik, bina bodrumlari ve
harabeler) yasal mevzuat ¢ergevesinde mekanik miicadele
yoluyla bertaraf edilmesi amaciyla bilyuksehir belediyesi ile
ilce belediyeleri arasinda yonetim diizeyinde bir kurul
olusturulmasi ve gerekli kararlarin alinmasi

Her yil Nisan ayi itibariyle Eylul ayinin sonuna kadar kent
merkezindeki tim yesil alanlarda (park-bahgeler, refijler,
sur dipleri, site bahgeleri vb.) yaprak bitleriyle miicadele

yuritilmesi 305.483 TL

Her yil Nisan ve Ekim aylari arasinda toplu yagam
alanlarinda (park-bahgeler, mesire alanlari, site bahgeleri

vb.) kene micadelesi yurutilmesi 115.782 TL

2010
(HEDEF)

219
0
0

100

5.872
5.887
790
263

16

2010

(GERCEKLESEN)

219
0
0

670

146

86

5.872
5.877
790
263

16

KAYNAK iHTiYACI

2012

317.702 TL

120.413 TL

2013

333.587 TL

126.434 TL

2011
(HEDEF)

230
0
0

500

150

160
10
5.872
5.877
790
263

20

TOPLAM

0TL

0TL

956.772 TL

362.629 TL
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10.

Her yil 15 Kasim-15Aralik ile 15 Subat-15 Mart doneminde
kislak galismalarini yiriterek mikroklima alanlarda (dis
ortama goére daha farkli sicaklik ve nem ihtiva eden ve
vektorler igin iremeye ve yasamaya uygun alanlarda)
¢alisma yapilmasi ve ayni zamanda yeni Gireme kaynak
bilgilerinin glincellenmesi

Her yil kis sonrasi sicakhgin 13-14°C’ye (Mart-Nisan aylari
arasinda) ulasmasiyla ilkbahar kontrol ¢alismalari
kapsaminda agirlikh olarak larva miicadelesi yurttulmesi

Her yil mayis ayi ile birlikte larva ve erginlere yonelik yaz
kontrol galismalarini baslatmak ve sicaklik 13-14°C’'nin
altina diisttigi sureye kadar galismalarin sardirilmesi

Her yil 1-15 Nisan, 1-15 Temmuz ve 1-15 Eylil arasinda 3
periyot halinde akrep, yilan vb. micadelesinin yiritilmesi

ihbar ve sikayet iizerine ortak kullanim alanlarinda fare vb.
insan saghgini tehdit eden kemirgenlere karsi ¢alisma
yuratilmesi

Her yil uygulama personeline 2 kez, mahalle muhtarlarina,
site yoneticilerine ve GABB biinyesindeki bolge
belediyelerine 1 kez vektor miicadelesi ile ilgili egitim
semineri vermek ve yazili -gérsel materyallerle (brosur,
tanitim filmi vb.) vatandaslari bilgilendirilmesi

GENEL TOPLAM

HiZMET SEKTORU - S SAGLIK

STRATEJIK AMAG - 1

STRATEJIK HEDEF - 1.5

102.476 TL

74.794 TL

24.113TL

10.000 TL
632.648 TL

106.575 TL 111.904 TL
77.786 TL 81.675TL
25.078 TL 26.331TL
10.400 TL 10.920 TL
657.954 TL 690.851 TL

320.955 TL

0TL

0TL

234.255TL

75.522 TL

31.320TL
1.981.453 TL

Kentte hayvan refahini saglamak, hayvan sagligini ve haklarini korumak, hayvanlardan insanlara gegen

hastaliklar ile miicadele etmek ve toplum saghgini korumak

PERFORMANS HEDEFi - 1.5.1 Hayvan besiciligi faaliyetlerini kentsel alan disina tasimak

N (SR IR [

PERFORMANS GOSTERGELERI
Kent icinde hayvancilik yapan hane sayisi (sayi)
Kent iginde yetistirilen kiglkbas hayvan sayisi (say1)
Kent iginde yetistirilen biylkbas hayvan sayisi (sayi1)

Hayvanciligin kent disina tasinmasi projesinin tamamlanma orani (%)

FAALIYETLER

2011

2010 2010
(HEDEF) (GERGEKLESEN)
- 589
. 3221
- 2148

KAYNAK iHTiYACI
2012 2013

Kent ¢eperlerinde yapilan hayvan besiciliginin 2011 yilina kadar kent digina aktariminin saglanmasi

2011
(HEDEF)

50%

TOPLAM
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2010 yilinda kentte hayvan besiciligi yapan biitin hanelerin
1. tespit edilmesi ve hayvan tir ve sayisinin belirlenmesi 0TL

2010 yili igerisinde hayvanciligin kent disina taginmasi igin
ilgili kamu kuruluslariyla isbirligi gelistirilerek girisimlerin
2. baslatiimasi 0TL

Kent iginde yapilan hayvancilik faaliyetlerinin 2013 yilina
kadar kent digina taginmak tzere ilgili kamu kuruluslariyla

3. ortak projenin 2011 yili sonuna kadar tamamlanmasi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL OTL OTL
HiZMET SEKTORU - S SAGLIK

Halkin glivenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastiriimasi, tiiketicilerin konuyla ilgili
farkindaliklarini gelistirerek gida ile ilgili saglikli tercihler yapmalarinin saglanmasi ve ¢evre saghgini korumak
STRATEJIK AMAG - 2 icin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelere ruhsat verilmesi ve denetim yapilmasi

2010 yilinda gida denetim koordinasyon sisteminin olusturulmasi ve 2011 yilina kadar kentteki gida ile ilgili
STRATEJiK HEDEF - 2.1 bltin isyerlerinin sistem veritabanina alinarak denetimlerin koordinasyon sistemi dahilinde yiritilmesi

PERFORMANS HEDEFi - 2.1.1 Gida denetimini ilce belediyeleri ile koordinasyon icerisinde yiriitmek ve isyeri denetimlerini kayit altina almak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Gida denetimi kapsamindaki isyeri sayisi (sayi) 3.000 1590 1500
2. Gida denetimi sikligi (sayi/yil) 6 3 3
3. Gida denetim ekibindeki kisi sayisi (say1) 10 3 10
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yilinda ilge belediyeleri ile gida denetimleri alaninda
1. Gida Denetim Koordinasyon Kurulu’nun olusturulmasi 0TL
2010 yilinin ilk 3 ayi igerisinde gida denetim ekiplerinin
2. olusturulmasi ve egitilmesi 0TL
Hammaddeden baslayarak gida ve gida katki maddelerinin
sofraya gelene kadarki siireglerini kontrol altinda tutmak
suretiyle, elde edilecek son trlniin istenen kalite ve
guvenlikte olmasi igin 2014 yilina kadar iskoluna gére yasal
3. mevzuata uygun periyotlarla denetimlerin yapilmasi 0TL
2010 yilinin sonuna kadar gida denetimleri ile ilgili yapilan
butln galismalarin bilimsel verilerle desteklemek igin yeterli
kapasitede bir Gida Analiz Laboratuarinin kurulmasi igin
4. fizibilite etidiniin yapilmasi 0TL
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5. 2012 yilinda Gida Analiz Laboratuari’nin kurulmasi 450.000 TL 450.000 TL
GENEL TOPLAM OTL OTL 450.000 TL 450.000 TL
HiZMET SEKTORU - S SAGLIK

Halkin glivenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastirilmasi, tiiketicilerin konuyla ilgili
farkindaliklarini gelistirerek gida ile ilgili saglikh tercihler yapmalarinin saglanmasi ve gevre sagligini korumak
STRATEJIK AMAG - 2 icin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelere ruhsat verilmesi ve denetim yapilmasi

Egitim ve bilgilendirme faaliyetleri diizenli bir sekilde yuritilerek yurttaslarda gida sagligi konusunda
STRATEJiK HEDEF - 2.1 farkindalik yaratmak

PERFORMANS HEDEFi - 2.1.1 Gida sagligi konusunda egitim ve bilgilendirme yapmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)

1. Gida ile ilgili isletmelerde ¢alisanlara yonelik verilen egitim sayisi (sayi) 1 1 1
Gida ile ilgili isletmelerde ¢alisanlara yonelik verilen egitimlere katilan kisi

2. sayisi (say1) 70 70 70
Onemli giin ve haftalar icin hazirlanan bilgilendirme amacgl yazili materyal

3. sayisl (say1) 6.000 6000 6000
Onemli giin ve haftalar icin hazirlanan bilgilendirme gdrsel materyal sayisi

4. (say1) 1 4 4
Beyaz Bayrak Projesi hakkinda bilgilendirme amagli hazirlanan yazil materyal
sayisi (say1) 6.000 6.000 5.000

6. Dengeli beslenme ve hijyen egitimi verilen ilkégretim okulu sayisi (sayi) 24 0 12

7. Dengeli beslenme ve hijyen egitimine katilan ilk6gretim 6grencisi sayisi (say1) 3.200 0 1.200
Blyuksehir ve ilge belediyesi zabita personeline verilen gida denetimi egitimi

8. sayisi (say1) 1 1 1

9. Gida denetimi egitimlerine katilan kisi sayisi (say1) 50 50 50
Beyaz Bayrak Projesi kapsaminda kurum personeline verilen egitim sayisi

10. (say1) 1 1 1
Beyaz Bayrak Projesi kapsaminda verilen egitimlere katilan kurum personeli

11.  sayisi (say1) 35 35 50
Gida saglgl konusunda yazil ve gérsel medyada yayinlanmak Gzere

12. hazirlanan haber sayisi (sayi) 4 4 6
Beyaz Bayrak Projesiyle ilgili yazili ve gorsel medyada yayinlanmak tzere

13. hazirlanan haber sayisi (say1) 3 2 4

FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

Gida Uretim, toplu tiketim, satis depo ve tasima alanlarinda
calisan personel ve gida isyeri sahiplerine yonelik “gida
guvenligi” ve “hijyen” konularinda her yil en az birer egitim
1. c¢alismasi gergeklestirilmesi 0TL
Tiiketici bilincini gelistirmek igin 6zellikle “Diinya Sut Glni”,
"Dinya Gida GUnU” gibi 6zel glinlerin yani sira gerekli
goruldugi diger zamanlarda da brosur, el ilani, tanitim filmi
vb. materyaller yardimiyla farkindalik yaratmaya doéntik
¢alismalarda bulunmak ve yerel medya ile bu alanda isbirligi
2. saglamak 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320TL
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Beyaz Bayrak Projesi’nin tlketici nezdinde yeterince
bilinmesi igin brostir, el ilani, tanitim filmi vb. materyaller
yardimiyla farkindalik yaratmaya donuk ¢alismalarda
3. bulunmak 0TL

Egitim-0gretim donemi boyunca her hafta bir ilkogretim
okulu 6grencilerine bireysel hijyen ve dengeli beslenme
4. egitimi verilmesi 0TL

Kurum denetim elemanlartiile ilge belediye denetim
ekiplerine mevzuatlar gergevesinde gerekli usul ve esaslar
konularinda her yil en az bir egitim ¢alismasi
5. gergeklestirmek 450.000 TL 450.000 TL

2010 yilindan itibaren basta “Beyaz Bayrak Projesi” olmak

Uizere vatandasa yonelik yapilan galismalarin 6ncelikle

kurum personeline yilda en az bir bilgilendirme ve egitim
6. calismasi kapsaminda verilmesi

GENEL TOPLAM 10.000 TL 10.400 TL 460.920 TL 481.320TL

HiZMET SEKTORU - S SAGLIK

Halkin glivenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastiriimasi, tiiketicilerin konuyla ilgili
farkindaliklarini gelistirerek gida ile ilgili saglikli tercihler yapmalarinin saglanmasi ve ¢evre saghgini korumak
STRATEJIK AMAG - 2 icin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelere ruhsat verilmesi ve denetim yapilmasi

Gida Ureten isyerleri arasinda rekabet olusturmaya dayal alternatif bir denetim sistemi olusturmak amaciyla
STRATEJiK HEDEF - 2.3 2014 yilina kadar gida uretim yerlerinin % 90’inin Beyaz Bayrak almasini saglamak

PERFORMANS HEDEFi - 2.3.1 Gida iireten isyerlerini Beyaz Bayrak Projesi'ne dahil etmek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Beyaz Bayrak Projesi kapsamindaki isyeri sayisi (sayi) 550 550 600
2. Beyaz Bayrak Projesi kapsamina alinan yeni isyeri sayisi (sayi) 15 15 50
3. Beyaz Bayrak kapsamindaki gida tretim sireci yillik denetim sikhgi (say1) 3 3 3
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2011 yilindan itibaren sit Griinleri ve kuruyemis
1. imalathanelerinin projeye dahil edilmesi 0TL
2010 yilindan itibaren Beyaz Bayrak Projesi kapsamindaki
gida Ureten isyerlerinin 4 ayda bir denetlenmesi ve isyeri
sahipleri ve personeline egitim verilerek sistemin
2. devamliliginin saglanmasi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL OTL 0TL

HiZMET SEKTORU - S SAGLIK
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Halkin glivenli ve kaliteli gida maddelerine erisimlerinin kolaylastirilmasi, tiiketicilerin konuyla ilgili
farkindaliklarini gelistirerek gida ile ilgili saglikli tercihler yapmalarinin saglanmasi ve ¢evre saghgini korumak
STRATEJIK AMAG - 2 icin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelere ruhsat verilmesi ve denetim yapilmasi

Kent Sagligini korumak igin kurumun sorumluluk alanindaki isletmelerin 2014 yilina kadar %90’indan fazlasina
STRATEJIK HEDEF - 2.4 ruhsatlarinin verilmesi, ruhsat ve iktisat denetimlerinin yapilmasi ve gevre saglik raporunun diizenlenmesi

PERFORMANS HEDEFi - 2.4.1 Ruhsatlandirma islemlerini yiriitmek ve ruhsat denetimlerini yapmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGCEKLESEN) (HEDEF)
1. Verilen igyeri ruhsati sayisi (say1) 51 51 55
2. Ruhsat islemleri tamamlanan kurum sorumlulugundaki isyerlerinin sayisi (say1) 51 51 55
3. Kurumun sorumlulugundaki igyerlerinin yillik denetim sayisi (say1) 4 4 4
4. Akaryakit ve LPG istasyonlarinin yillik denetim sayisi (sayi) 300 300 300
5. llce belediyelerince diizenlenmesi talep edilen saglik raporu sayisi (sayi) 448 448 450
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Gida ile ilgili olanlar dahil 1. Sinif G.S.M. (Gayri Sihhi
Miessese)’lerin gevreye verebilecegi zararlari en aza
indirmek icin gerekli denetim ve takip islemlerini yaparak,
G.S.M ruhsatlarini diizenlenmesi ve 3 ayda bir bu ruhsatta
belirlenen kriterlere uygun bir sekilde faaliyet yliritmelerini
1. saglamak 0TL
Kurumun miulkiyeti, isletmesi veya denetiminde bulunan
tiim isletmelerin (Yas Meyve ve Sebze hali, Toptancilar
Sitesi, otopark, otogarlar vb.) ayni amach denetim ve
2. ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi 0TL
2012 yilina kadar Kurumun miilkiyeti, isletmesi veya
denetiminde bulunan tiim isletmelerin (Yas Meyve ve Sebze
Hali, Toptancilar Sitesi, otopark, otogarlar, kira yerleri,
bufeler vb.) uygun bir veritabani araciligiyla
3. haritalandiriimasi ve giincellenmesi 0TL
Talep lizerine ilge belediyeleri denetiminde bulunan ve
ruhsatlandirilan isyerleri icin ¢evre saglk raporu
4. dizenlenmesi 0TL
GENEL TOPLAM 0TL 0TL 0TL 0TL
HiZMET SEKTORU - S SAGLIK
Mezarliklarimizi, kent halkinin farkli inang ve geleneklerine uygun, diizenli, huzur veren mekanlar haline
getirerek defin hizmetlerinin sorunsuz ve beklentilere cevap verecek sekilde sorumluluk bilinciyle
STRATEJIK AMAG - 3 yuritilmesini saglamak
STRATEJiK HEDEF - 3.1 2014 yilina kadar mezarlik hizmetlerinden duyulan yurttas memnuniyetinin %90’in tizerine gikariimasi
PERFORMANS HEDEFi -3.1.1 Mezarlik hizmetlerinin kalitesini arttirmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Mezarlk hizmetlerini tanitim amaclh hazirlanan yazili materyal sayisi (say1) 10.000 10.000 10.000
2. Alo 188 hattini gunlik arayan kisi sayisi (say1) - 60 -
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4.

Yeni mezarliklarda mezarlik bilgi sistemine kayitl mezarlarin orani (%)

Haftalik olarak verilen ortalama defin hizmeti sayisi (sayi)

FAALIYETLER

Alo 188 Mezarlik Hatti sisteminin etkin kullaniminin
saglanmasi ve tanitiminin yapilmasi

Yenikoy mezarligina gelen yurttaslarin yakinlarinin mezar
yerlerini rahatlikla bulabilmeleri igin 2010 yili sonuna kadar
Mezarlik Bilgi Sistemi’nin olusturulmasi

2012 yilina kadar gegmis 15 yila iliskin defin bilgilerinin
Mezarlik Bilgi Sistemi’ne iglenmesinin tamamlanmasi
Yurttaslardan gelen ihtiya¢ dogrultusunda vefat raporlarinin
diizenlenmesi, defin ruhsat islemlerinin yapilmasi, mezarlik
yeri tahsis edilmesi, kazilmasi, hazirlanmasi (cenaze torbasi,
kefen, briket, tabuk tasi hazirlanmasi ve yardimi), cenaze
yikama ve kaldirma islemlerinden olusan cenaze defin
hizmetlerinin tamaminin Gcretsiz sunulmasi

GENEL TOPLAM

HiZMET SEKTORU - S SAGLIK

STRATEJIK AMAG - 3

PERFORMANS HEDEFi - 3.2.1 Mezarliklarin gevre diizenlemesini yapmak ve bakim-onarimini saglamak

N (SR I [F

2011

0TL

90%
40

90%
45

KAYNAK iHTiYACI

2012

0TL

2013

0TL

95%
48

TOPLAM

0TL

0TL

0TL

0TL
0TL

Mezarliklarimizi, kent halkinin farkli inang ve geleneklerine uygun, diizenli, huzur veren mekanlar haline
getirerek defin hizmetlerinin sorunsuz ve beklentilere cevap verecek sekilde sorumluluk bilinciyle

yuritilmesini saglamak

Kent igindeki mevcut mezarlik alanlarinin %50’sinin ve yeni baglanan mahallelerdeki mezarlik alanlarinin
%25’inin 2014 yili sonuna kadar gevre dlizenlemelerinin tamamlanmasi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi ve
STRATEJiK HEDEF - 3.2 koruma-kontrol altina alinmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI
Rutin bakimi yapilan mezarlik alani biyuklGga (m2)
Cevre dlizenlemesi yapilan mezarlik sayisi (say1)
Cenaze araci sayisl (say1)

Mezarlik alani tespit edilen mahalle sayisi (say1)

FAALIYETLER

Yenikéy Mezarliginin ihata duvari 2010 yili sonuna kadar
tamamlanacak 2012 yili sonuna kadar ¢evre diizenlemesinin
yapilmasi

2011

50.000 TL

2010
(HEDEF)

1.000.000
6
3
95

2010
(GERGEKLESEN)

1.000.000
6
3
95

KAYNAK iHTiYACI

2012

2013

2011
(HEDEF)

1.000.000
15
5

TOPLAM

50.000 TL
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2014 yilina kadar her yil en az 3 mezarlik alanimizin gevre
diizenlemesi, ihata duvarlari, ara yollar ve kapilarinin
2. vyapilmasi 180.000 TL 180.000 TL
Milkiyeti kuruma ait olmayan ancak kurumun sorumluluk
alanindaki tum mezarliklarin (belde, kdy ve mahallelerdeki
mezarlklar) kentsel gelisim projeleri gz 6niinde
bulundurularak mezarlik alani olarak imar planina islenmesi
ve kent iginde uygun olmayan mezarliklarin nakillerinin
saglanmasi islemlerinin 2014 yili sonuna kadar
3. tamamlanmasi 0OTL

Kent Merkezinde bulunan Yenikoy, Mardinkapi, Sehitlik
Mezarligi ve Alipinar Mezarliklarina yon bulma ve tanitici
4. levhalar 2010 yil sonuna kadar takilmasi OTL

ilimiz Eski hal civarinda bulunan Ermeni ve Siiryani
Mezarliginin gevre diizenlemesi, koruma ve kontrol altina
alinmasi ile kilise cemaatinden isimler alinarak mezar
taslarina yazilmasi islemlerinin 2010 yili sonuna kadar
5. tamamlanmasi 30.000 TL 30.000 TL

2010 yilinda 1 adet cenaze araci temin edilmesi ve ihtiyag
duyulmasi durumunda yeni araglarin 2014 yilina kadar
6. alinmasi 70.000 TL 70.000 TL
2011 yili sonuna kadar mezar taslarinin tarihi ve kiltirel
dokuya uygun tasarimlarla bazalt tasi kullanilarak yapimini
ve yurttas tarafindan tercih edilmesini saglamak tzere
katalog calismasinin tamamlanmasi ve ilgili esnafin bu
yonde egitimi saglanarak 2012 yilindan itibaren
mezarliklarda kiltiirel dokuya uygun gorsel bitinlik

7. saglanmasi 0TL
GENEL TOPLAM 330.000 TL 0TL 0TL 330.000 TL
HiZMET SEKTORU - S SAGLIK

Mezarliklarimizi, kent halkinin farkli inang ve geleneklerine uygun, diizenli, huzur veren mekanlar haline
getirerek defin hizmetlerinin sorunsuz ve beklentilere cevap verecek sekilde sorumluluk bilinciyle
STRATEJIK AMAG - 3 yuritllmesini saglamak
Cografi alan genislemesi, niifus artisi ve kentsel gelisim goz oniinde bulundurularak yeni mezarlik alanlari
yaratilmasi amaciyla 2020 yilinda defin hizmetleri yapabilecek sekilde kuzey-gliney veya dogu-bati yonli iki
mezarlik alaninin en az 2040 yilini 6n gorecek sekilde yer tahsisinin imar planinda yapilmasi ve
STRATEJiK HEDEF - 3.3 projelendirilmesi

PERFORMANS HEDEFi -3.3.1 Kentin mezarlik alani ihtiyacini karsilamak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Mezarlk alani kapasitesi (say1) 40.000 40.000 40.000
2. Mezarlik alani kapasitesi (yil) 10 10 9
3. Meazarlk alani sayisi (say) 10 10 10
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
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2010 yilinda yeni mezarlik alanlarina iligskin yer planlamasi
1. vyapilmasi 0TL

2013 yilina kadar en az bir yeni mezarlik alani igin yer tahsisi

2. saglanmasi ve 2014 yilinin sonuna kadar projelendirilmesi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL OTL 0OTL
HiZMET SEKTORU - S SAGLIK

STRATEJIK AMAG - 4 Kent halkinin saglik hizmetlerine erisimini saglamak igin cagdas koruyucu saglk hizmeti sunmak

Saglik Merkezi ve gezici saglik araglarindan her yil 50,000 civarinda sosyal glivencesi olan veya olmayan

STRATEJiK HEDEF - 4.1 yurttaslarin faydalanmasinin saglanmasi
PERFORMANS HEDEFi - 4.1.1  Biitiin vatandaslarin birinci basamak saglik hizmetlerinden faydalanmasini saglamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1 Ana cocuk saghgi hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi (sayi) 2.000 1.960 -
2 Poliklinik hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi (sayi) 25.000 8.281 -
3 Tetkiki ve saglik taramasi yapilan kurum personeli sayisi (sayi) 200 230 -
4 Gunlik acil miidahale kapasitesi (say1) 40 45 40
5. Gunluk dis muayene kapasitesi (say!) 5 4 3
6 ilag yardimi yapilan kisi sayisi (sayi) 3.500 3.805 -
7 Bebekler, kadinlar ve risk grubundaki kurum galisanlara yapilan asi sayisi 500 269 250
8 il ici ve il disi sunulan ambiilans hizmeti sayisi (say1) 1.000 200 150
9 Sosyal etkinliklere ambiilans tahsis etme kapasitesi (sayi) 100 100 100
10. Yapilan saglk taramasi sayisi (say1) 12 29 90
11.  Saghk taramasi yapilan kisi sayisi (sayi) 5.000 2.764 3.000
12. Saghk taramasi yapilan mahalle sayisi (say1) 20 28 20
13.  Halk saghgi raporlari sayisi (say1) 200 484 500
14. Evde saglik egitim hizmetleri hane sayisi (say1) 200 484 500
15. Laboratuar hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi (say1) 3.500 3.939 1.000
16. Rontgen gekimi yapilan kisi sayisi (sayi) 500 724 50
17. Saglk egitiminden faydalanan kisi sayisi (say1) 1.000 1.500 1.200
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Ana-gocuk sagligi (aile danismanlik hizmetleri, gebelik
kontrolleri, gebe gelisimi takibi, bebek gelisimi takibi vb.)
ve aile planlamasi hizmetleri (ireme sagligi danismanligi,
1. ria, aylik ve Ug ayhk enjeksiyonlar, OKS vb.) verilmesi 20.000 TL 20.800 TL 21.840 TL 62.640 TL
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Her yil sosyal glivencesi olan veya olmayan 25,000-30,000
kisiye (kurum memur/isgilerinin es ve ¢ocuklari dahil)
poliklinik hizmetleri dahilinde muayene, tani, tedavi ve
2. sevk islemlerinin uygulanmasi 30.000 TL 31.200 TL 32.760 TL 93.960 TL

Yil igerisinde 6 ayda bir kurum biinyesinde riskli is
alanlarinda galisan personelin tetkikleri, asilari ve saghk
3. taramalarinin yapilmasi 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320 TL
Poliklinik hizmetleri ile saglik taramalarini desteklemek
amaciyla ve disaridan gelen talepler dogrultusunda
laboratuar hizmetleri (kan grubu, aglik kan sekeri, gaita,
tam idrar tahlili, HBsAg, antiHBsAg, tifo, brusella,
sedimantasyon, plano, ASO, CRP, RF tahlilleri vb.)
4. yurttmek 60.000 TL 62.400 TL 65.520 TL 187.920 TL

Her giin en az 40 hastaya acil miidahale ve miisahade
(Pansuman, enjeksiyon, tansiyon takibi, serum takimi,
5. dikis ve acil miidahale) hizmetleri sunulmasi 5.000 TL 5.200 TL 5.460 TL 15.660 TL

Acil midahale ve misahede ile poliklinik birimlerini
desteklemek lizere direkt grafi, ultrasonografi ve
6. elektrokardiyografi cekimlerinin yapilmasi 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320TL

Her giin en az 20 hastaya dig muayene ve dis gekimi
7. hizmet verilmesi 5.000 TL 5.200 TL 5.460 TL 15.660 TL

Sosyal glivencesi olan veya olmayan yurttaslara uzman
recetesi gerektirmeyen ilag ihtiyaglarinin bedelsiz olarak
8. karsilanmasi 70.000 TL 72.800 TL 76.400 TL 219.200 TL

Oncelikli olarak bebekler, kadinlar ve risk grubunda
bulunan kurum g¢alisanlarina ve talep eden yurttaslara asi
9. uygulanmasi 0TL

Kuruma basvuran ve talepleri yogun bakim gerektirmeyen
tim yurttaslara il ici ve il disi ambulansla yilda yaklasik
1000 civarinda hasta nakil hizmeti verilmesi ve yil icinde
en az 100 sosyal etkinlikte ambiilans tahsis edilerek acil
10. saglik hizmeti sunulmasi 0TL

2010 yilindan itibaren sosyoekonomik durumu disik ve
ulagilabilir saglik hizmetlerinden yoksun mahalleler
oncelikli olmak tizere her ay en az 2 saglik taramasi
gergeklestirilerek yil igcinde yaklasik 5000 yurttasin saglik
11. taramasindan gegmesini saglamak 30.000 TL 31.200 TL 32.760 TL 93.960 TL
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DiYARBAKIR BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

Kurumun hizmet sektorlerinde (gida, veterinerlik,
ilaglama, igme suyu, kanalizasyon, ¢evre temizlik vb.)
yapilan galismalarla kentte gortlen hastalik gruplarinin
(enfeksiyon, Ust solunum yolu, mide-bagirsak vb.)
eslestirmeleri yapilarak 2010 yilindan itibaren Saglk il
Mudurlagl’nden mevsimlik (3 aylik) periyotlarla (yilda 4
kez) alinacak veriler dogrultusunda halk saghgi alanina
iliskin belediye hizmetlerinin etkisinin izlenecegi raporlar
hazirlanmasi
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6. ITFAIYE VE AFET YONETIMI

HiZMET SEKTORU - iA ITFAIYE VE AFET YONETIMI

Diyarbakir Bliyiiksehir Belediyesinin sorumluluk alaninda, itfai olaylara karsi halkin can ve mal glivenligini
saglamak amaciyla itfaiye hizmetlerinin etkin bir sekilde ylratiilmesi ve kent merkezinde yangin giivenlik
STRATEJIK AMAG - 1 standartlarinin yiikseltilmesini saglamak

Kentte meydana gelebilecek itfai olaylara (yangin, sikismali trafik kazalari, intihar girisimleri, sel, arama-
kurtarma vb.) karsi halkin can ve mal glivenligini saglamak amaciyla itfaiye hizmetlerini yeterli ekipman ve
STRATEJIK HEDEF - 1.1 nitelikli personelle zamaninda yiritmek

PERFORMANS HEDEFi - 1.1.1  itfai olaylara karsi halkin can ve mal giivenligini saglamak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Miidahale edilen toplam yangin sayisi (sayi) - 1.750 -
2. Mudahale edilen diger itfai olay sayisi (sayi) - 486 -
3. Gergeklesen afet durumlarina miidahale orani - 100% 100%
4. Baca temizligi yapilan bina sayisi (sayi) 1.350 1.071 1.350
5. itfaiye personeline verilen egitim sayisi (sayi) - 2 2
6. Egitime katilm saglayan personel sayisi (sayi) 92 92 92
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
itfaiye hizmet binasinin kente hakim bir noktada
1. standartlara uygun olarak 2011 yili sonuna kadar yapilmasi 2.000.000 TL 2.000.000 TL
Cografi Bilgi Sistemi’nin tamamlanmasiyla 2012 yilina kadar
yangin vakalarina iliskin gegmis ve glincel bilgilerin
(nedenleri, sonuglari, yer, tarih, saat vs.) haritalandirma
2. calismalarinin yapilmasi 0TL
2011 yili sonuna kadar yangin riski yliksek bolgelerde ve
ulagimi dar olan sokaklarda mevcut yaygin hidrantlarinin
3. yenilenip faal hale getirilmesi 10.000 TL 10.000 TL
Mevcutta hidrant sistemi olmayan dar sokaklarin 2011 yili
sonuna kadar tespit edilip 2012 yili sonuna kadar bu
4. sokaklarda yeniyangin hidrant sistemlerinin kurulmasi 50.000 TL 50.000 TL
Kentin gelisimi goz oniinde bulundurularak 2012 yilina
kadar en az 1 itfaiye Sube Binasinin yer tespiti ve
projelendirme galismalari yapilarak 2012 yili sonuna kadar
ingasinin tamamlanmasi ve gerekli arag-ekipman ihtiyacinin
5. karsilanmasi 500.000 TL 500.000 TL
2011-2014 yillari arasinda Ug adet yangin arazéziniin temin
6. edilmesi 300.000 TL 300.000 TL
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2010 yilinda su alti arama ve kurtarma ekibini
glclendirmeye yonelik bot ve dalgig giysi ve ekipmanlarinin
7. alinmasi 25.000 TL 25.000 TL

Duzenli olarak her ay butln itfaiye personeline yangin
midahale, ilk yardim, teknolojik araglarin kullanimi vb.
8. konularda egitim verilmesi 1.000 TL 1.040 TL 1.092 TL 3.132TL

Her yil butln kaloriferli binalarin baca temizliginin
9. vyapilmasi 3.000 TL 3.000 TL 3.000 TL 9.000 TL

Her tirlli yangina (ev, isyeri, motorlu arag yangini vb.)
10. zamaninda ve etkin bir sekilde miidahale edilmesi 0TL

Her tirlG arama-kurtarma (¢6kme, enkaz, su baskini,
bogulma vb.) olayina zamaninda ve etkin bir sekilde

11. miudahale edilmesi OTL
GENEL TOPLAM 29.000 TL 2.314.040 TL 554.092 TL 2.897.132 TL
HiZMET SEKTORU - iA iTFAIYE VE AFET YONETIMI

Diyarbakir Blyuksehir Belediyesinin sorumluluk alaninda, itfai olaylara karsi halkin can ve mal guivenligini
saglamak amaciyla itfaiye hizmetlerinin etkin bir sekilde yuratilmesi ve kent merkezinde yangin glivenlik

STRATEJIK AMAG - 1 standartlarinin yiikseltilmesini saglamak
Butlin yeni yapilarda ve ruhsat islemlerinde yangin denetimlerini gergeklestirmek ve 2014 yilina kadar biitin
STRATEJiK HEDEF - 1.2 kamu binalari ve igsyerlerinin yangin glivenlik denetimlerini yapmak
PERFORMANS HEDEFi - 1.2.1 Kamu binalari ve igyerlerinde yangin denetimlerini gergeklestirmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Denetlenen kamu binasi sayisi (say1) 50 53 55
2. Denetlenen isyeri sayisi (say1) - 671 600
3. Kurum hizmet binalarinda gergeklestirilen yangin denetimi sayisi (sayi) 10 10 10
4. Kurum hizmet binalarinda alinan yangin 6nlemi sayisi (say) 2 3
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Yangin givenlik standartlarini ylikseltmek amaciyla bitin
yeni yapilan yapilarda, yeni ruhsat basvurularinda ve
1. degisikliklerinde itfaiye denetimlerinin gerceklestirilmesi 1.000 TL 1.040 TL 1.092 TL 3.132TL
2010 yilinda kurumun hizmet binalarinin tamaminda yangin
tehlikesine karsi denetimlerin yapilmasi ve hizmet
binalarinda can ve mal (veriler dahil) giivenligine iliskin
2. eksikliklerin tespit edilerek raporlanmasi 1.000 TL 1.040 TL 1.092 TL 3.132TL
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Kurum hizmet binalarinin yangin giivenligine iliskin
hazirlanacak rapor kapsaminda alinmasi gereken dnlemlerin
2011 yili sonuna kadar uygulanmasi ve takip eden her yil
rutin bir sekilde bu 6nlemlerin denetlenmesi ve gerekli
3. durumlarda yeni tedbirler gelistirilmesi 1.000 TL 1.000 TL

2010 yilinin sonuna kadar kentte yangin glivenligi agisindan
denetlenmesi gereken buitiin kamu binalarinin, risk teskil
eden isyerlerinin ve diger isyerlerinin denetim programinin
4. olusturulmasi 0TL

2010 yilinda tamamlanacak yangin giivenligi denetim
programinin 2011 yilindan itibaren 2014 yilina kadar
uygulanarak kentteki biitiin kamu kuruluglarinin ve

5. isyerlerinin denetlenmesi 0TL
GENEL TOPLAM 2.000 TL 3.080 TL 2.184 TL 7.264 TL
HiZMET SEKTORU - iA iTFAIYE VE AFET YONETIMI

Diyarbakir ve bolgede meydana gelebilecek afetlere doniisen meteorolojik ve jeolojik olaylara en hizli
sekilde miidahale edilmesi, afet dncesi alinmasi gereken tedbirlerin alinarak zararin en az sekilde atlatilmasi
STRATEJIK AMAG - 2 icin gerekli planlamalarin yapilmasi ve uygulanmasi

DIYAKOM’un 2013 yilinda mekansal yapisinin kurularak ekipmanlariyla birlikte etkin gérev yapabilecek hale
STRATEJiK HEDEF - 2.1 getirilmesi

PERFORMANS HEDEFi - 2.1.1 Diyarbakir Afet Koordinasyon Merkezi (DIYAKOM) projesinin hayata gegirilmesi

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. DIYAKOM projesi kapsaminda isbirligi (protokol) gelistirilen kurulus sayisi (sayi) 10
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
ilce Belediyeleri, Valilik, Dicle Universitesi, meslek odalari ve
STK’larin DIYAKOM projesi kapsaminda ortak bir protokolle
1. 2010 yih igerisinde uzlagmalarinin saglanmasi 0TL
DIYAKOM binasi icin 2011 yilina kadar yer tespiti ve tahsisi
2. cahsmalarinin tamamlanmasi 200.000 TL 200.000 TL
2013 yil sonuna kadar DIYAKOM insasinin tamamlanmasi
3. ve ekipman teminin karsilanmasi 0TL
2013 yili sonuna kadar DiYAKOM faaliyetlerine temel
olusturmak tizere elektronik altyapi ve bilgi yonetim
4. sisteminin kurulmasi ve strdirilebilirliginin saglanmasi 0TL
GENEL TOPLAM OTL 200.000 TL OTL 200.000 TL

HiZMET SEKTORU - iA iTFAIYE VE AFET YONETIMI
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Diyarbakir ve bolgede meydana gelebilecek afetlere dénlisen meteorolojik ve jeolojik olaylara en hizh
sekilde miidahale edilmesi, afet 6ncesi alinmasi gereken tedbirlerin alinarak zararin en az sekilde atlatiimasi
STRATEJIK AMAG - 2 icin gerekli planlamalarin yapilmasi ve uygulanmasi

Merkezin islevsel hale gelmesine doniik tespit ve senaryo galismalarinin tamamlanmasi ve 2014 yili sonuna
STRATEJIK HEDEF - 2.2 kadar Dogu ve Glineydogu Anadolu bélgelerine afet durumunda yardim edebilecek bir kapasiteye ulasiimasi

PERFORMANS HEDEFi - 2.2.1 DIYAKOM'un afet planlarini olusturmak ve hizmet kapasitesini gelistirmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)

1. Afet durumlarinailiskin yapilan afet senaryolari ve planlarinin sayisi (sayi) - -

b

Risk bolgeleri tespiti galismasinin tamamlanma orani (%) =
Afet durumlarinda gerekli olan stratejik kaynaklarin tespiti galismasinin
tamamlanma orani (%) - -

Yapilan tatbikat sayisi (sayi) 1 1
Tatbikata katilan kurulus sayisi (sayi)

Tatbikata katilan kisi sayisi (sayi) 15 15
DiYAKOM biinyesinde calismak isteyen géndillii sayisi (say1)

Gondlillilere donlk hazirlanan egitim programi sayisi (sayi) - -

SO [CORN Pt RN IOTR EE i 152

Gondlillilere donuk verilen egitim sayisi (sayi) - -
KAYNAK iHTiYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

FAALIYETLER

DiYAKOM biinyesinde calisacak goniilliilerin tespit edilmesi
ve bilgilerinin kurumun insan kaynaklari yénetim modiiliine
1. aktariminin saglanmasi 10.000 TL 10.500 TL 20.500 TL

2013 yilina kadar gonilli egitim programlarinin
olusturulmasi ve merkezin yapiminin tamamlanmasindan
itibaren her yil DIYAKOM biinyesinde afet durumlarinda
2. gorev alacak gondlliilere periyodik egitimler verilmesi 15.000 TL 15.000 TL

2014 yili sonuna kadar DIYAKOM personelinin afet
durumlarinda kentin stratejik kaynaklarinin (is makineleri,
saglik ekipman ve urlnleri, yiyecek-giyecek stoklari vb.)
durumuna iliskin envanter tespit ¢alismasini yapmasi ve
3. yillik olarak glincellemesi 10.000 TL 10.000 TL

2011 yili sonuna kadar meteorolojik (kar ve yagmur) ve
jeolojik (deprem) kaynakli afetlere iliskin risk bolgelerinin
4. tespit edilmesi 20.000 TL 20.000 TL

Afet risk bolgelerine gore olasi afet olaylarinda ulagim,
miidahale ve insani yardim faaliyetlerine iliskin afet
5. senaryolari ¢galismalarinin 2012 yilinda tamamlanmasi 0TL

2010 yilindan itibaren ilde ve bélgede yapilacak deprem
6. tatbikatlarina aktif katilim saglanmasi 10.000 TL 10.500 TL 20.500 TL

GENEL TOPLAM 0TL 20.000 TL 66.000 TL 86.000 TL
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HiZMET SEKTORU - iA ITFAIYE VE AFET YONETIMI

Halki itfai olaylara ve afetlere hazir hale getirmek ve afet konusunda toplumsal bilgi ve biling diizeyini

STRATEJIK AMAGC -3 artirmak
2014 yilina kadar kentteki biitiin vatandaslarin en az %50’sini kapsayacak gorsel ve yazih bilgilendirme ve
STRATEJiK HEDEF - 3.1 tanitim faaliyetlerinde bulunmak
PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1 itfai olaylara karsi halka déniik bilgilendirme ve farkindalik faaliyetleri yiiriitmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Egitim amaciyla hazirlanan tanitim filmi sayisi (sayi) 1
Kurum galisanlarina doniik dogal afet ve yangina ilk midahale egitimleri sayisi
2. (say1) 2 1 2
Kurum galisanlarina donlk dogal afet ve yangina ilk miidahale egitimlerine
katilan kisi sayisi (say1) 15 15 15
Kurumda yapilan dogal afet ve yangin tatbikati sayisi (say1) 2 1 2
Dogal afet ve yangina ilk miidahale ile ilgili olarak hazirlanan bilgilendirici basil
5. materyal sayisi (sayi) 1.000 1.000
6. Apartman yoneticisi ve gorevlilerine verilen egitim sayisi (sayi) 1 0 1
7. Apartman yoneticisi ve gorevlilerine verilen egitimlere katilan kisi sayisi (say1) 0 1
8. Apartman yoneticisi ve gorevlileriyle birlikte yapilan tatbikat sayisi (say1) 1 0 1
ilkégretim ve lise 6grencilerine déniik verilen yangin énleme ve ilk miidahale
9. egitimi sayisi (say1) 20 10 15
ilkégretim ve lise 6grencilerine déniik verilen yangin énleme ve ilk miidahale
10. egitimlerine katilan okul sayisi (say!) 20 10 10
ilkégretim ve lise 6grencilerine déniik verilen yangin énleme ve ilk miidahale
11. egitimlerine katilan 6grenci sayisi (sayi) 10.000 5.000 10.000
12. itfaiye Haftasi kapsaminda yapilan etkinlik sayisi (say1) 5 5 5
itfaiye Haftasi kapsaminda hazirlanan ve dagitilan yazili ve gérsel materyal sayisi
13. (sayi) 5.000 1.000 5.000
Diger kamu kuruluslarina verilen yangin énleme ve ilk miidahale egitimi sayisi
14. (sayl) 12 19 12
Diger kamu kuruluslarina verilen yangin 6nleme ve ilk miidahale egitimlerine
15. katilan kisi sayisi (say1) 100 300 200
Orta ve buylk 6lgekli isyerlerine verilen yangin 6nleme ve ilk miidahale egitimi
16. sayisi (sayi) 48 19 20
Orta ve buyuk 6lgekli isyerlerine verilen yangin 6nleme ve ilk miidahale
17. egitimlerine katilan kisi sayisi (say1) 500 300 300
18. Blyiksehir alani digindaki itfaiye mudurliklerine verilen egitim sayisi (sayi) 3 1 -
Blylksehir alani disindaki itfaiye miidurliklerine verilen egitimlere katilan
19. personel sayisi (say1) 15 15 -
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2011 yili sonuna kadar “yangina ilk miadahale”, “LPG
yanginlar” ve “akaryakit yanginlari” olmak tizere 3 baslikta
tanitim filmleri hazirlanmasi ve yerel TV kanallarinda diizenli
1. olarak yayinlanmasinin saglanmasi 5.000 TL 5.200 TL 10.200 TL
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2010 yilindan itibaren her yil bitin kurum personeline
dogal afet ve yangina ilk midahale teknikleri ile ilgili en az 1
kez egitim verilmesi, yazili materyal dagitilmasi ve tatbikat
2. vyapilmasi 5.000 TL 5.000 TL 5.250 TL 15.250 TL

2010 yilindan itibaren dogalgaz kullanimina gegen
bolgelerde, muhtarlar vasitasiyla site ve apartman
yoneticileri ve gorevlilerinin tespit edilerek yoneticiler, bina
gorevlileri ve muhtarlara iki yilda bir en az 1 kez egitim
3. verilmesi, yazili materyal dagitiimasi ve tatbikat yapilmasi 2.500 TL 2.600 TL 5.100 TL

ilkégretim d6grencilerine déniik yangin énleme ve ilk
miidahale kapsamindaki egitim programlarinin 2010 yili
icerisinde Milli Egitim MudurlGgu tarafindan hazirlanmasinin
saglanmasi ve programin 2011 yilindan itibaren
4. uygulanmasi 5.000 TL 5.200 TL 5.460 TL 15.660 TL

Her yil itfaiye Haftasi siiresince birimin faaliyetlerini ve
altyapisini tanitici etkinlikler gergeklestirilmesi ve
vatandaglara itfai olaylara ve afetlere iligkin yazili ve gorsel
5. materyal destekli bilgilendirmeler yapilmasi 4.000 TL 4.160 TL 4.368 TL 12.528 TL

Talep tizerine okullar disinda diger kamu kuruluslarinda
yangin dnleme ve ilk midahale egitimleri verilmesi ve yazili
6. materyal dagitilmasi 5.000 TL 5.200 TL 5.460 TL 15.660 TL

2010 yilindan itibaren her yil orta ve biyik 6lgekteki
isyerleri (6zellikle fabrikalar, tehlikeli madde bulunduranlar,
akaryakit ve LPG istasyonlari gibi) ve meslek sitelerinde
yangin dnleme ve ilk midahale kapsaminda bilgilendirme
7. c¢alismasi yapilmasi ve yazili materyal dagitilmasi 4.000 TL 4.160 TL 4.368 TL 12.528 TL

2011 yilindan itibaren her yil en az 1 kez Diyarbakir’a bagl
ilge itfaiye mudirligu personeline ve talep olmasi
durumunda boélge illerindeki itfaiye mudurliklerine yonelik

8. egitim verilmesi 5.000 TL 5.250 TL 10.250 TL
GENEL TOPLAM 30.500 TL 33.920 TL 32.756 TL 97.176 TL
HiZMET SEKTORU - iA ITFAIYE VE AFET YONETIMI
STRATEJIK AMAG -3 Halki itfai olaylara ve afetlere hazir hale getirmek ve afet konusunda toplumsal bilgi ve biling diizeyini artirmak
STRATEJiK HEDEF - 3.2 2010 yilindan itibaren itfaiye gonullii aginin olusturulmasi
PERFORMANS HEDEFi - 3.2.1 itfaiye goniillii agini olusturmak
2010 2010 2011

PERFORMANS GOSTERGELERi (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Gonulla itfaiyeci sayisi (say1) 20 0 20
2. Gonullu itfaiyecilere verilen egitim sayisi (say1) 5 0 5

FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
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Gonullu itfaiyecilik kapsaminda galisacak gondllilerin tespit
edilmesi ve bilgilerinin kurumun insan kaynaklari yonetim
modiliine aktariminin saglanmasi

2010 yil sonuna kadar gonlli egitim programlarinin
olusturulmasi

2011 yilindan itibaren her yil en az 20 génullu itfaiyeci
yetistiriimesi 6.000 TL
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HiZMET SEKTORU - KT KOLTUR VE TURIZM

STRATEJIK AMAG - 1 Cok dilli yapisiyla kentin tiyatro alanindaki gelisimine katkida bulunmak

Tiyatro alaninda kent iginde ve disinda gergeklestirilen bitin faaliyetler sonucunda yilda en az 35.000 izleyiciye

STRATEJIK HEDEF - 1.1 ulasiimasi

PERFORMANS HEDEFi - 1.1.1 Tiyatro faaliyetlerini kent icinde ve disinda siirdiirerek halkin tiyatroya olan ilgisini arttirmak

) 2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Sahnelenen yetiskin oyunu sayisi (sayi) 2 5 2
2. Sahnelenen gocuk oyunu sayisi (sayi) 2 1 2
3. Yiliginde ulasilan seyirci sayisi (say!) 20.000 24.000 20.000
4. Yapilan turne sayisi (say1) 14 22 14
5. Turne kapsaminda gezilen il/ilce/kdy sayisi (sayi) 22 22 14
6. Bolge turnesinde ulasilan seyirci sayisi (sayi) 5.000 7000 5.000
7. llge turnelerinde ulasilan seyirci sayisi (sayi) 4.000 4100 4.000
8. Katihm saglanan ulusal tiyatro festivali sayisi (sayi) 1 3 5
9. Katiim saglanan uluslar arasi tiyatro festivali sayisi (sayi) 1 1 1
10. Destek saglanan tiyatro sayisi (sayi) 2 4 2

FAALIYETLER

Her yil sezon boyunca 2 yetiskin ve 2 cocuk oyunu
1. sahnelenmesi

Diyarbakir il sinirlari igerisinde bulunan tim ilgelerde yilda en
2.  az bir tiyatro oyunu sahnelenmesi

Her yil turne yapmak amaciyla Dogu ve Giineydogu
Bolgelerinde diizenlenen en az 12 festivale katilim igin
3.  basvuruda bulunulmasi ve katihm saglanmasi

Her yil ulusal ve uluslararasi diizeydeki en az bir tiyatro
4. festivaline katilim saglanmasi veya turne diizenlenmesi

Her yil baska illerden kente turne yapmak isteyen tiyatro
5. gruplarinin desteklenmesi

GENEL TOPLAM

2011

10.000 TL

8.000 TL

13.000 TL

50.000 TL

0TL
81.000 TL

KAYNAK iHTiYACI

2012

10.400 TL

8.320 TL

13.520 TL

52.000 TL

0TL
84.240TL

2013

10.920 TL

8.736 TL

14.196 TL

54.600 TL

0TL
88.452 TL

TOPLAM

31.320 TL

25.056 TL

40.716 TL

156.600 TL

0TL
253.692 TL
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HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIZM

STRATEJIK AMAG - 1

Cok dilli yapisiyla kentin tiyatro alanindaki gelisimine katkida bulunmak

STRATEJIK HEDEF - 1.2
PERFORMANS HEDEFi - 1.2.1

Her yil tiyatro alaninda Uretimi tesvik etmek ve ilgiyi arttirmak amaciyla ¢alismalar yapilmasi

Kentte ve bolgede tiyatroyu tesvik etmek ve ilgiyi arttirmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Liselerarasi tiyatro senligine katihm saglayan orta 6gretim (lise) okulu sayisi (sayi) 10 8 10
2. Liselerarasi tiyatro senligi ile ulasilan seyirci sayisi (sayi) 3.000 2.700 3.000
3. Duzenlenen tiyatro atolyesi sayisi (sayi) 1 3 1
4. Tiyatro atolyesi kapsaminda egitim verilen kisi sayisi (sayi) 20 100 20
5. Dizenlenen drama atolyesi sayisi (sayi) 3 2 3
6. Drama atolyesi kapsaminda egitim verilen kisi sayisi (say1) - 35 60
7. Kirtge oyun metni yarismasina sunulan yetiskin oyunu metni sayisi (sayi) - - 20
8. Dilzenlenen tiyatro konferansi sayisi (say1) 1 0 1
9. Tiyatro konferansina ulusal diizeyde katilim saglayan kisi sayisi (sayi) - - 20
10. Tiyatro konferansina uluslararasi diizeyde katilim saglayan kisi sayisi (say1) - - 4
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Her yil en az 10 lisenin katilacagi liselerarasi tiyatro senligi
1. yapilmasi ve senlik kapsaminda afis yarismasi dlizenlenmesi 500 TL 520 TL 546 TL 1.566 TL
Her yil 1 grupla sezon boyunca devam edecek tiyatro atolyesi
2. duzenlenmesi 5.000 TL 5.200 TL 5.460 TL 15.660 TL
3. Heryil 3 aylik periyotlarla drama atolyeleri diizenlenmesi 5.000 TL 5.200 TL 5.460 TL 15.660 TL
Her yil cocuk ve yetiskin Kiirtge oyun metni yarismasi
4. duzenlenmesi 30.000 TL 31.200 TL 32.760 TL 93.960 TL
5. 2010 yilinda tiyatro alaninda konferans diizenlenmesi 120.000 TL 124.000 TL 131.040 TL 375.040 TL
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6. 2011 ve 2013 yillarinda tiyatro festivali diizenlenmesi 200.000 TL 200.000 TL

2010 yilinda farkli tiyatro gruplarinin katilimiyla alternatif

7. tiyatro topluluklari bulusmasinin gergeklestirilmesi 20.000 TL 20.800 TL 21.840 TL 62.640 TL
GENEL TOPLAM 180.500 TL 386.920 TL 197.106 TL 764.526 TL
HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIZM

Kentimizin turizm alaninda sahip oldugu kilturel varliklari ulusal ve uluslar arasi 6lgekte tanitarak Diyarbakir’i
STRATEJIK AMAG - 2 bolgede bir turizm merkezi haline getirmek

2014 yilina kadar Diyarbakir’da bir uluslararasi turizm fuari dizenlenmesi konusunda girisimlerde bulunulmasi,
fuarin gergeklestirilmesi konusunda aktif rol alinmasi ve 2014 yilina kadar diizenlenen ulusal ve uluslararasi

STRATEJIK HEDEF - 2.1 fuarlara katilim saglanmasi
PERFORMANS HEDEFi - 2.1.1 Turizm fuar diizenlemek ve dizenlenen fuarlara katilim saglamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Katihm saglanan fuar sayisi (say1) 4 5 5
2. Gorusulen fuar organizatorleri sayisi (sayi) 1 6 6
3. Fuar organizatorleriyle gelistirilen isbirligi sayisi (say1) 13 13 15
4. Kentte turizm fuari diizenlenmesi amaciyla katilim saglayan kurulus sayisi (say1) 2 15 15
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2011 yili sonuna kadar biyik fuar organizatérleri ile
1. gorusilerek gerekliisbirliklerinin gelistirilmesi 0TL
2012 yilina kadar bolgedeki tiim turizm aktorlerini bir araya
getirerek uluslararasi turizm fuari diizenlenmesinin gerekliligi
2. konusunda kamuoyu olusturulmasi 0TL
Her yil yerelde gergeklesecek butlin fuarlarda kenti tanitici
3. stantlar agilmasi 0TL
Her yil bir ulusal ve bir uluslar arasi diizeyde diizenlenen fuara
4. katihm saglanmasi ve kenti tanitici stant agilmasi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL OTL OTL

HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURiZM
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Kentimizin turizm alaninda sahip oldugu kalturel varhiklar ulusal ve uluslar arasi 6lgekte tanitarak Diyarbakir’i
STRATEJIK AMAG - 2 bélgede bir turizm merkezi haline getirmek

Her yil en az 13.000 yerli-yabanci turiste ve kent halkina rehberlik hizmeti sunmak ve bu alanda ihtiyag

STRATEJiK HEDEF - 2.2 duyulan materyallere ulasimini saglamak
PERFORMANS HEDEFi - 2.2.1 Yerli ve yabanci turistlere rehberlik etmek ve turizm materyalleri hazirlamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
Kent i¢i tanitim gezisi hizmeti verilen turist sayisi (sayi) 500 500 1.000
Dengbej Evi'ni ziyaret eden kisi sayisi (say1) 10.000 10.000 12.000
Dagkapi ve Simerpark turizm birolarini ziyaret eden kisi sayisi (sayi) 5.000 5.000 5.000
Turistlere doniik yapilan anket sayisi (sayi) 4 1 2
Anket yapilan toplam turist sayisi (say1) 200 100 200
Kentin tanitimi amaciyla hazirlanan basili materyal sayisi (sayi) 20.000 26.000 30.000
Kentin tanitimi amaciyla hazirlanan goérsel materyal sayisi (sayi) 4 3 5
Basimi yapilan kent turizm rehberi sayisi (sayi) 15.000 0 10.000
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Kentte ve bolgedeki turizm faaliyetlerine (turizm altyapisi ve
turistlerin algi-tutumlarina) iliskin detayl verilerin dizenli
araliklarla tutulmasi ve raporlanmasi 0TL
Her yil ihtiyaca gore kenti gorsel ve yazili olarak tanitacak ¢cok
dilli (Kuirtge, Ermenice, Tiirkge, ingilizce vb.) turizm
materyallerinin (CD, DVD, resimli kartpostal, tanitici kartela,
cep haritalari, tanitici billboardlar) hazirlanmasi ve dagitiminin
saglanmasi 100.000 TL 100.000 TL
2011 yilina kadar kent turizm rehberi hazirlanmasi, basimi ve
dagitiminin yapilmasi 100.000 TL 100.000 TL
Her yil belediyemiz ve kentteki diger turizm aktoérlerinin
diizenledigi etkinliklerde yerli ve yabanci turistlere gerekli
durumlarda agirlama ve rehberlik hizmetleri verilmesi 0TL
2011 yilina kadar yeni bir turizm biirosu agilmasi 5.000 TL 5.000 TL
2011 yili sonuna kadar kurumun internet sayfasi Gzerinden
erisilebilecek elektronik kent rehberi hazirlanmasi 0TL
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Kentteki biitin kilturel ve sanatsal aktivitelerin yer alacagi

"Kent Kultar Ajandasi"nin 2010 yili igerisinde altyapisinin ilgili
kuruluslarla olusturularak kurumun internet sayfasi ve

7. Dbiltenler aracihgi ile halka duyurulmasi 5.000 TL 5.000 TL
8. Kdltdr Evi Projesi 1.000.000 TL 1.000.000 TL
GENEL TOPLAM 1.210.000 TL OTL OTL 1.210.000 TL
HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIZM

Kentimizin turizm alaninda sahip oldugu kiiltiirel varliklari ulusal ve uluslar arasi 6lgekte tanitarak Diyarbakir’i
STRATEJIK AMAG - 2 bolgede bir turizm merkezi haline getirmek

STRATEJiK HEDEF - 2.3 Her yil kentte turizm bilincini gelistirmeye yonelik gezi, seminer ve panel vb. aktivitelerin diizenlenmesi
PERFORMANS HEDEFi - 2.3.1 Kentte turizm bilincini gelistirmek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kurum galisanlarina donik diizenlenen kent igi turistik gezi sayisi (say1) 2 2 4
Kurum galisanlarina donlk diizenlenen kent igi turistik gezilere katilan galisan
2.  sayisi (sayi) 200 100 200
3. ilk ve orta 6gretim 6grencilerine doniik diizenlenen kent ici turistik gezi sayisi (say1) 4 6 6
ilk ve orta 6gretim dgrencilerine déniik diizenlenen kent ici turistik gezilere katilan
4.  kisi sayisi (say1) 200 200 200
ilk ve orta 6gretim 6grencilerine déniik diizenlenen kent ici turistik gezilere katilan
5. okul sayisi (sayi) 4 6 8
6. Diger kamu kuruluslarina dontik diizenlenen kent igi turistik gezi sayisi (say1) 5 5 5
Diger kamu kuruluslarina doniik diizenlenen kent igi turistik gezilere katilan kigi
7.  sayisi (say1) 250 200 250
Diger kamu kuruluslarina dénik diizenlenen kent ici turistik gezilere katilan
8.  kurulus sayisi (sayi) 5 5 5
9. Turizm haftasi kapsaminda diizenlenen afis tasarimi sayisi (sayi) 5 5 5
10. Esnafa turizm bilinci kazandirmak amaciyla verilen egitim sayisi (say1) 1 0 2
11. Esnafa turizm bilinci kazandirmak amaciyla basilan yazili materyal sayisi (say1) 1.000 0 1.000
Esnafa turizm bilinci kazandirmak amaciyla verilen egitimlere katilan kisi sayisi
12. (sayi) 500 0 100
13. Ulusal basina yonelik diizenlenen gezi sayisi (sayi) 2 9 15
14. Ulusal basina yonelik diizenlenen gezilere katilan kisi sayisi (say1) 30 50 30
15. Turizm alaninda gelistirilen uluslar arasi isbirligi sayisi (say1) 1 1 1
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Her yil kurum galisanlarina yonelik kent igi turistik gezinin
1. diuzenlenmesi 0TL
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Her yil ilk ve orta 6gretim okullarindan katihm saglayacak 200
ogrenciye kent iginde tarihi yapilari koruma bilinci vermek
2. (zere en az 4 gezinin diizenlenmesi 0TL

Her yil farkli kurumlarin taleplerine gore en az bes kent igi
3. turistik gezinin diizenlenmesi 0TL

Her yil turizm haftasinin kutlanmasi amaciyla yil 15-22 Nisan
tarihlerinde kentin diger turizm bilesenleri ile bilgilendirme
galismalari yapilmasi (5 farkli afis diizenlenmesi vb.) ve
4. etkinlikler dizenlenmesi 0TL

2011 yilindan itibaren kent bilesenleriyle birlikte Turizm
Eylem Plani galismalari baglatiimasi ve aktif bir sekilde katihm
5. saglanmasi 0TL

2012 yilina kadar Diyarbakir kenti turizmini ve 6zellikle kent
6. surlarini tanitan internet sayfasinin hazirlanmasi 0TL

Gazi Caddesi ve Ekinciler Caddesi pilot bolgeler olmak lizere
7.  kentteki esnafin turizm konusunda bilgilendirilmesi 0TL

8.  Ulusal basina yonelik kenti tanitici 6zel geziler diizenlenmesi 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320TL

Barselona kent turizm platform érneginin incelenmesi ve
9. deneyim paylasimi gerceklestirilmesi 0TL

Turizm konusunda bitiincil ve etkin hareket edebilmek icin
ilgili STK’larin ve 6zel sekt6riin dahil oldugu bir platforma

10. oOnciluk edilmesi 0TL
GENEL TOPLAM 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320 TL
HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIZM

STRATEJIK AMAG - 3 Kentte kiiltiir ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama potansiyelini arttirmak
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Kentte sanat uygulama potansiyelini gelistirmek amaciyla 2011 yilinda kurulmasi planlanan konservatuar
STRATEJIK HEDEF - 3.1 biinyesinde egitim ve uygulama galismalarinin ylruttlmesi

Kent konservatuarini kurarak kentteki sanat potansiyelini gelistirmek, egitim ve uygulama ¢alismalarini
PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1 ylriutmek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Konservatuara kayitli 6grenci sayisi (say1) 120 126 125
2. Konservatuarda egitim veren egitmen sayisi (sayi) 22 22 30
3. Konservatuar zimmetindeki enstriiman sayisi (say1) 58 58 60
4. Acilan boliim sayisi (sayi) 4 5 5
5. \Verilen ders turi sayisi (say!) 28 28 28
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

Universiteye gidemeyen sanat disiplinlerine géniil vermis

ogrencilere firsat tanima amaciyla akademik dlgekte egitim

verecek bir konservatuari 2011 yilinda kent hizmetine sunmak

ve konservatuar biinyesinde tiyatro, muizik, dans ve sinema
1. alanlarinda egitim hizmetleri vermek 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL OTL OTL
HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIiZM
STRATEJIK AMAG - 3 Kentte kiltiir ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama potansiyelini arttirmak

Ulusal ve uluslararasi nitelikte sanatsal ¢alismalara ev sahipligi yapacak bolgenin en biyik sanat galerisini
islevsel hale getirerek mevcut sanat galerisi ve sergi salonu ile kentimizin uluslar arasi sanatla tanigmasinin

STRATEJiK HEDEF - 3.2 saglanmasi ve uretilen sanatsal calismalarin toplumla paylasiimasi

PERFORMANS HEDEFi - 3.2.1 Kentte Uretilen sanat galismalarini sergilemek ve kentte sanat sergilerinin diizenlenmesini saglamak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Aclilan yerel sergi sayisi (say1)
2. Agcilan ulusal sergi sayisi (say1) 4 4
3. Agcilan uluslar arasi sergi sayisi (say!1) 2 2
4. Yiliginde sergileri ziyaret eden kisi sayisi (say1) 1.200 1.200
5. Plastik sanatlar, gtincel sanat ve video alanlarinda diizenlenen atdlye sayisi (say1) 3 3
Plastik sanatlar, giincel sanat ve video alanlarinda diizenlenen atélyelere katilan
6. kisi sayisi (sayi) 20 20
7. Sanat alaninda diizenlenen seminer, panel veya soylesi sayisi (say1) 2 2
Sanat alaninda diizenlenen etkinliklere (seminer, panel veya soylesi) katilan kisi
8. sayisi (say1) 120 120
9. Gorsel sanat alaninda arsivlenen sanat eseri sayisi (say!) 50 50
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
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Yilda en az 2 uluslar arasi sergi ile ulusal ve yerel 4 adet
1. sergiye ev sahipligi yapiimasi 50.000 TL 52.000 TL 54.600 TL 156.600 TL

Her yil plastik sanatlar, glincel sanat ve video alanlarinda birer
2. atolye galismasi yapilmasi 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320 TL

Her yil ulusal veya uluslar arasi diizeyde akademisyen ve
3. sanatgilar davet ederek en az iki soylesinin yapilmasi 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320 TL

Ozellikle yerelde olmak iizere ulusal ve uluslar arasi gorsel

4. sanatlar alaninda yapilan arsiv ¢alismasinin stirdtrilmesi 0TL
GENEL TOPLAM 70.000 TL 72.800 TL 76.440 TL 219.240 TL
HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURiZM
STRATEJIK AMAG - 3 Kentte kiltiir ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama potansiyelini arttirmak
STRATEJiK HEDEF - 3.3 2 Yilda bir sinema festivali (bienal) diizenleyerek kentte sinemanin gelisimine katkida bulunulmasi
PERFORMANS HEDEFi - 3.3.1 Kentte sinema alaninda gelismelere katki sunmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Duzenlenen sinema festivali sayisi (sayi) 1 1
2. Festivale katilan film sayisi (sayi) 20 20
3. Festivale katilan yonetmen, oyuncu ve senarist sayisi (sayi)
4. Festivale katilan seyirci sayisi (say1) 1.200 1.200
5. Festival kapsaminda dizenlenen sinema atolyesi sayisi (say1)
6. Festival kapsaminda dizenlenen sinema atélyelerine katilan kisi sayisi (sayi)
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
1. 2010, 2012 ve 2014 yillarinda sinema festivali dizenlenmesi 30.000 TL 31.200 TL 32.760 TL 93.960 TL
GENEL TOPLAM 30.000 TL 31.200 TL 32.760 TL 93.960 TL
HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIZM
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STRATEJIK AMAG - 3 Kentte kiiltir ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama potansiyelini arttirmak

Kentteki muzik kilttrint korumak, gelistirmek ve stirdirmek ve muzige ilgiyi olusturmak ve arttirmak
STRATEJiK HEDEF - 3.4 amaciyla etkinlikler ve egitimler diizenlenmesi

PERFORMANS HEDEFi - 3.4.1 Kentin muzik kiltirini korumak, gelistirmek ve strdiirmek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Halk Muzigi Korosu alblim galismalari sayisi (sayi) - 0 1
2. Duzenlenen muzik atolyesi sayisi (say1) 3 3 4
3. Dizenlenen mizik atolyelerine katilan kisi sayisi (sayi) 60 150 180
4. Kentin farkli noktalarinda diizenlenen muzik dinletisi sayisi (sayi) 40 23 25
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Blyliksehir Belediyesi Halk Miizigi Korosu’nun 2014 yilina
kadar projeler kapsaminda yuritecegi calismalarda en az 3
1. albim galismasi ylratilmesi 50.000 TL 52.000 TL 54.600 TL 156.600 TL
2011 yilina kadar ulusal ve uluslar arasi 6lgekte bolgenin
kiltirel zenginliginden beslenen ¢agdas, profesyonel bir kent
2. orkestrasi olusturulmasi 120.000 TL 120.000 TL
Kent Orkestrasinin 2011 yilindan itibaren geleneksel kiltir ve
3. sanat festivalinde konser vermesinin saglanmasi 0TL
4. Her yil 3 farkh mizik atélyesi diizenlenmesi 0TL
Cocuk Korosu galismalari kapsaminda her yil farkli cocuklarla
(30-40 kisi) egitim galismalar yuritilmesi ve koro
5. calismalarinin strekliliginin saglanmasi 0TL
Her yil kentte ve kent disinda 6zel giinler ve haftalar
6. kapsaminda en az 40 konser ve muzik dinletisi yapilmasi 20.000 TL 20.800 TL 21.840 TL 62.640 TL
GENEL TOPLAM 190.000 TL 72.800 TL 76.440 TL 339.240TL
HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIZM
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STRATEJIK AMAG - 3 Kentte kiiltir ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama potansiyelini arttirmak

Mezopotamya halklarinin dil, kiltir ve edebi mirasini yansitan her tiirlii yayini kapsayan ¢agdas bir

STRATEJiK HEDEF - 3.5 kittphanecilik hizmeti yaratilmesi
PERFORMANS HEDEFi - 3.5.1 Gagdas kiittiphanecilik hizmetleri yuritmek ve halka sunmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kayit edilip kiitiphane otomasyonuna girilen kitap sayisi (sayi) 13.700 13.700 16.500
2. Abone olunan sireli yayin sayisi (say1) 30 24 24
3. Kitiphane otomasyonuna girilen sireli yayin sayisi (sayi) 100 100 120
4. Ozel koleksiyon kapsamindaki kitap sayisi (sayi) 100 100 110
5. Ozel koleksiyon kapsaminda yeni temin edilen kitap sayisi (sayi) 20 1 10
6. Uye sayisi (say1) 1.500 1.517 2.000
7. Oding ve iade islemi sayisi (say1) 10.000 9.585 10.000
8. Calisma yeri kapasitesi (say!) 125 125 125
9. Kutuphaneyi yillik ziyaret eden kisi sayisi (say1) 35.000 35.000 37.000
10. KutUphane tanitimi amaciyla ev sahipligi yapilan okul ziyareti sayisi (sayi) 5 5 5
Ozel arastirma yapan kisilere kaynak ve yer temini kapsaminda yapilan
11. yonlendirme sayisi (sayi) 20 20 30
12. Kdirtge'ye gevirisi yapilan eser sayisi (say1) 2 3 2
13. Kirtge'ye gevirisi yapilan eserlerden basimi yapilanlarin sayisi (say1) 2 0 2
14. Kurtge'ye cevirisi yapilan eserlerin basim adeti (say1) - 0 1.000
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2013 yili sonuna kadar bolgenin en blylk Kirtge kitap
arsivine sahip kiitiphanesini olusturmak amaciyla
1. yayinlanmig siireli ve slresiz bitlin yayinlarin temin edilmesi 150.000 TL 156.000 TL 163.800 TL 469.800 TL
Yeni g¢ikan sireli ve suiresiz yayinlar diizenli olarak takip
2. edilerek kutliphaneye kazandiriimasi 100.000 TL 104.000 TL 109.200 TL 313.200 TL
Mezopotamya’nin kiltirel zenginliklerini iceren eserlerin
kiitiphaneye kazandirilmasi ve her yil bu eserlerden farkli
dillerde olanlardan en az 2 tanesinin Kirtge’ye cevrilmesi ve
3. basiimasi 100.000 TL 104.000 TL 109.200 TL 313.200 TL
GENEL TOPLAM 350.000 TL 364.000 TL 382.200 TL 1.096.200 TL
HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIZM
STRATEJIK AMAG - 3 Kentte kiltlr ve sanat alanindaki etkinlikleri takip etme ve uygulama potansiyelini arttirmak
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STRATEJIK HEDEF - 3.6 Kentimizde film yapma, izleme ve fotograf cekme potansiyelinin yiikselmesinin saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi - 3.6.1 Kentte film yapilmasina katki sunmak ve fotografcilik faaliyetlerine destek vermek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Teknik destek ve ekipman destegi saglanan kisa metrajli film sayisi (say1) 10 12 10
2. Teknik destek ve ekipman destegi saglanan uzun metrajli film sayisi (sayi) 4 4 4
3. Diuzenlenen fotograf atolyesi sayisi (say1) 2 2 2
4. Dizenlenen fotograf atolyelerine katilan kisi sayisi (sayi1) 40 30 40
5. Kisa film atolyesine katilan kisi sayisi (say1) - - 30
6. Kisa film atolyesi kapsaminda gekilecek kisa film sayisi (sayi) - - 2
7. Kisa film atolyesi kapsaminda gekilecek belgesel sayisi (sayi) - - 1
8.  Kisa sureli sinema atélyelerine (workshop) katilan kisi sayisi (sayi) 20 20 30
9. Dizenlenen sinema atolyesi sayisi (sayi) 2 2 2
10. Dizenlenen sinema at6lyelerine katilan kisi sayisi (say1) 20 45 20
11. Sinema atolyesi ¢calismasi sonucu gekilen kisa metrajli film sayisi 2 1 -
12. Sinema atolyesi ¢alismasi sonucu gekilen belgesel film sayisi 1 1 -
13. Duzenlenen fotograf atdlyesi sayisi (sayi) 2 2 -
14. Duzenlenen fotograf atolyelerine katilan kisi sayisi (sayi) 30 30 -
15. Birim faaliyetlerini tanitmak amaciyla gekilen belgesel sayisi (sayi) - - 10
16. Fotograf yarismasi sayisi (sayi) 1 1
17. Fotograf atolyesi galismasi sonucu dlizenlenen sergi sayisi (say1) 1 1 -
18. Fotograf atolyesi ¢alismasi sonucu diizenlenen sergide yer alan eser sayisi (say1) 30 30 -
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Diyarbakir’da ¢ekilmek kosuluyla her yil en az 4 uzun metraj
ve 10 kisa metrajli filme uzman, ekip ve ekipman destegi
1. sunulmasi 60.000 TL 62.400 TL 65.520 TL 187.920 TL
Her yil degisik yas gruplarindan olusturulan en az 2 sinema
atolyesi kapsaminda en az 2 kisa metraj ve 1 belgesel film
2. cekimiyapilmasi 20.000 TL 20.800 TL 21.840TL 62.640 TL
Degisik yas gruplarina yonelik yilda en az 2 fotograf atdlyesi
3. dlzenlenmesi 5.000 TL 5.200 TL 5.460 TL 15.660 TL
2013 yilina kadar kentin eski ve yeni fotograflarinin arsiv
4. calismasini tamamlanmasi 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320 TL
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Diyarbakir hakkinda veya farkh konularda fotograf yarismasi

5. dizenlenmesi ve sergilenmesi 5.000 TL 5.200 TL 5.460 TL 15.660 TL
GENEL TOPLAM 100.000 TL 104.000 TL 109.200 TL 313.200 TL
HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIZM

STRATEJIK AMAG - 4 Kaltlrel degerleri ortaya gikarmak, yasatmak, ulusal ve uluslar arasi platformda paylasmak

Kaybolma tehlikesi tasiyan kiltiirel degerleri ortaya ¢ikarmak amaciyla dengbejlik, halk destanlari, masallar,

efsaneler, yemekler, giyim-kusam vb. alanlarda arastirmalar yapilmasi, belgelenmesi ve Buytksehir Belediyesi
STRATEJiK HEDEF - 4.1 Yayin Kurulu tarafindan karar verilen galismalarin yayinlanmasi

Somut ve somut olmayan kiltiirel mirasa iliskin arastirmalar yapmak ve bu ¢alismalari kitaplastirilarak
PERFORMANS HEDEFi - 4.1.1 yayinlamak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Somut olmayan kiltirel miras Gzerine yapilan galisma sayisi (say1) 1 1 -
2. Bilgileri kayit altina alinan yoresel yemek sayisi (sayi) 50 50 100
3. Kataloglanan yoresel giysi sayisi (say1) - 0 1
4. Bilgileri kayit altina alinan dengbej sayisi (say1) 20 20 25
5. Bilgileri kayit altina alinan kilam/stran sayisi (sayi) 25 25 30
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Restorasyonu 2013 yilinda bitecek olan Cemil Pasa Konagi’'nin
1. kent mizesi olarak islevlendirilmesi 0TL
Alan arastirmasi tamamlanmis olan “Antolojiya Dengbéjan II”
(Dengbej Antolojisi I1)’nin 2010 yilinda basimi ve dagitiminin
2. gergeklestirilmesi 20.000 TL 20.000 TL
2011 yilinda “Xwarinén Amedé” (Diyarbakir Yoresi Yemekleri)
3. kitabinin hazirlanmasini, basiimasi ve dagitiminin saglanmasi 25.000 TL 25.000 TL
2012 yilinda “Pésengeha Cil G Bergén Kurdi” (Kurt Giysileri
4. Sergisi) hazirlanmasi ve kataloglanmasi 21.840TL 21.840 TL
Belgelenen ancak basilmayan arastirma verilerinin sanat
5. alanlarina kaynaklik etmesinin saglanmasi 0TL
GENEL TOPLAM 20.000 TL 25.000 TL 21.840TL 66.840 TL
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HiZMET SEKTORU - KT KULTUR VE TURIZM

STRATEJIK AMAG - 4 Kaltlrel degerleri ortaya gikarmak, yasatmak, ulusal ve uluslar arasi platformda paylasmak

Kentin Klltiirel kapasitesini arttiracak ulusal ve uluslar arasi 6lgekte festivaller ve kentin kiiltiriine katkida

STRATEJIK HEDEF - 4.2 bulunmus sahsiyetlerle ilgili seminer, sempozyum, konferans vb. etkinlikler gergeklestirilip belgelenmesi
PERFORMANS HEDEFi - 4.2.1 Ulusal ve uluslar arasi festivaller ve etkinlikler diizenlemek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Festival katilim saglayan sanatgi, yazar ve akademisyen sayisi (say!) 30 30 25
2. Festival kapsaminda diizenlenen atélye sayisi (say1) 2 2 2
3. Festival kapsaminda diizenlenen atdlyelere katilan kisi sayisi (sayi) 30 30 30
4. Festival kapsaminda diizenlenen konser sayisi (sayi) 6 10 10
5. Festival kapsaminda sahnelenen tiyatro sayisi (sayi) 5 5 5
6. Festival kapsaminda diizenlenen sergi sayisi (say1) 5 6 5
7. Festival kapsaminda organize edilen yiiriyus sayisi (say1) 3 2 2
8. Festival kapsaminda gosterimi yapilan film sayisi (say1) 4 6 5
9. Festival kapsaminda gosterimi yapilan belgesel sayisi (sayi) 4 4 4
10. Festival kapsaminda yapilan séylesi, seminer ve panel sayisi (sayi) 3 6 4
11. Festival etkinliklerinden faydalanan kisi sayisi (say1) 200.000 200.000 250.000
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Her yil geleneksel olarak gergeklestirilen Diyarbakir Kaltlr ve
1. Sanat Festivali’nin devamliliginin saglanmasi 0TL
Her yil kentin kilturiine katkida bulunmus sahsiyetlerle ilgili
seminer, sempozyum, konferans vb. etkinlikler
2. gergeklestirilip belgelenmesi 0TL
Kaltir ve Kongre Merkezi'nin 2014 yilina kadar yapiminin
3. tamamlanmasi 0TL
GENEL TOPLAM 0TL 0TL 0TL 0TL
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8.

SOSYAL HIZMETLER

HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

STRATEJIK AMAG - 1

STRATEJIK HEDEF - 1.1

Stimerpark'in bir “ORTAK YASAM ALANI” olarak yapilandirilarak, yerel topluluklarin dayanismaci gelisimi igin

PERFORMANS HEDEFi - 1.1.1 Stmerpark Meclisi'ni kurmak ve islevlendirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

1. Sumerpark Meclisi hazirliklari kapsaminda birlikte ¢alisilan paydas sayisi (say1)
2. Olusturulan galisma grubu sayisi (sayi)
3. CGalisma gruplarina katilan kisi sayisi
4. Calisma gruplarina katilan kurulus sayisi
5. Calisma gruplarinin diizenledikleri toplanti sayisi
FAALIYETLER
2011
2010 yilinin ilk geyregine kadar meclis tliziglinin hazirlanip
1. onaylanmasi
2010 yili igerisinde en az 5 ayri alanda (gog, kadin, engelli,
cocuk, genglik ve spor vb.) gcalisma gruplarinin olusturulup
2. faaliyete gegirilmesi
2011 yilina kadar biittin ¢galisma gruplarinin 2014 yilina kadar
gegcerli olacak eylem planlarini olusturmasi ve bu planlarin her
3. vyl revize edilmesi
GENEL TOPLAM 0TL

PERFORMANS HEDEFi - 1.1.2

2010 yilinin ikinci yarisindan itibaren Simerpark Meclisi’nin kurulmasi ve islevlendirilmesi

her tlrlt 6grenme, disiinme ve Uretim eyleminin gerceklesebilecegi bir koordinasyon cgatisi haline gelmesi

2010 2010 2011
(HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
68 70 70
8 0 5
64 33 35
30 33 40
32 0 134
KAYNAK iHTiYACI
2012 2013 TOPLAM
0TL
0TL
0TL
0TL 0TL 0TL

Sumerpark biinyesindeki ¢alisanlar basta olmak Gzere bitiin kurum galisanlarina ve sosyal hizmet sunulan

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kurum galisanlarina doniik diizenlenen egitim ¢alismalari sayisi (say)

Kurum galisanlarina donik diizenlenen egitimlerdeki toplan katilimci sayisi (sayi)
Stumerpark hedef kitlesine (¢cocuk, kadin, engelli, geng vb.) donik egitim galismalari

sayisi (say1)

Kurum galisanlarina déniik diizenlenen egitimlerdeki toplan katilimci sayisi (sayi)
Kurum galisanlarina doniik diizenlenecek 6l¢me ve degerlendirme analizi sayisi

(say1)

Sumerpark hedef kitlesine doniik diizenlenecek 6lgme ve degerlendirme analizi

sayisi (say1)

FAALIYETLER
2011

kesimlere donuk Egitim Koordinatorligu binyesinde gesitli egitim aktiviteleri diizenlemek

2010 2010 2011
(HEDEF) (GERGCEKLESEN) (HEDEF)
3 3 10
310 310 1.000
. = 10
- = 20.000

. = 2
8 = 5
KAYNAK iHTiYACI

2012 2013 TOPLAM
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Kurum galisanlarina donuk olarak planlama, bitgeleme,
performans, mevzuat, sosyal hizmet, proje gelistirme,
toplumsal cinsiyet, iletisim ve gevre gibi alanlarda egitim
1. calismalarinin diizenlenmesi 0TL

Stimerpark hedef kitlesine (cocuk, kadin, engelli, geng vb.)
donik olarak sosyal hizmet ve toplumsal biling alanlarinda
2. egitim calismalari dizenlenmesi 0TL

GENEL TOPLAM 0TL 0TL 0TL 0TL

Evlenmeye karar veren giftlerin beyanlarini kabul etmek, aile clizdanini dizenlemek ve bu islemle ilgili olarak
PERFORMANS HEDEFi - 1.1.3 gerekli kurum/kuruluslarla resmi yazismalar yapmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Gergeklestirilen evlilik islemleri sayisi (sayi) - 1.273 -
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Medeni kanun geregince evlenmeye karar veren giftlerin
beyanlarinin alinmasi, aile clizdanlarinin diizenlenmesi ve ilgili
1. resmi prosedirlerin yuratilmesi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL OTL OTL

HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Stmerpark'in bir “ORTAK YASAM ALANI” olarak yapilandirilarak, yerel topluluklarin dayanismaci gelisimi igin

STRATEJIK AMAG - 1 her tirli 6grenme, diisiinme ve Uretim eyleminin gerceklesebilecegi bir koordinasyon c¢atisi haline gelmesi
Kentte sosyal hizmet faaliyetleri yiiriiten ve paydas olarak belirlenen bitiin kamu, 6zel ve sivil kuruluslardan
en az %50’siyle 2010 yili sonuna kadar aktif isbirlikleri gelistirmek ve 2014 yilina kadar bu paydaslarin

STRATEJiK HEDEF - 1.2 tamamini bu siirece dahil etmek
PERFORMANS HEDEFi - 1.2.1 Sosyal hizmet sunumunda kamu, 6zel ve sivil kuruluslarla aktif isbirlikleri gelistirmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
isbirligi gelistirilen veya protokol imzalanan kamu, sivil veya 6zel kurulus sayisi
1. (sayl) -
2. Ortak gelistirilen proje sayisi (sayi) -
3. Ortak gelistirilen projelerin toplam maliyeti (sayi, TL) -
4. Ortak gelistirilen projelerden faydalanan kisi sayisi (say1) -
5. KAGIDEM projesi kapsaminda istihdam egitim verilen kadin sayisi (say) - - 300
6. KAGIDEM projesi kapsaminda istihdam edilen kadin sayisi (sayi) - - 300
EAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yili igerisinde belirlenen paydaslarla aktif isbirligi
yapilacak sekilde projelerin belirlenmesi ve sorumluluklarin
1. dagitiimasi 0TL
GENEL TOPLAM 0TL 0TL 0TL 0TL

Kurumumuzun ve diger 6zel, sivil ve kamu kurulusglarinin diizenleyecegi etkinlikler kapsaminda salon tahsisi ve
PERFORMANS HEDEFi - 1.2.2 diger organizasyonlari yliritmek
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2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERCEKLESEN) (HEDEF)
Talep tGizerine kamu, sivil ve 6zel kuruluslarin etkinlikleri igin yapilan salon tahsisi
1. sayisi (say1) - 340 -
2. Talep Uzerine kamu, sivil ve 6zel kuruluglarin etkinliklerine katilan kisi sayisi (say1) - 40.000 -
PERFORMANS HEDEFi - 1.2.3 Belediye imkanlari dahilinde her tiirli ayni ve nakdi yardimda bulunulmasini saglamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Gida yardimi yapilan kisi/hane sayisi (sayisi) 1.600 1.605 -
2. Nakdiyardim yapilan kisi/hane sayisi (say1) 550 559 -
3. Toplam yapilan nakdi yardim tutari (sayi, TL) 250.000 277.575 TL -
4. Ramazan ayinda glinliik dagitilan yemek sayisi (sayi) 1.650 1.650 1.500
5. Ramazan ayinda dagitilan toplam yemek sayisi (say1) 50.000 49.500 50.000
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HIZMETLER

STRATEJIK AMAG - 1

STRATEJIK HEDEF - 1.3

Stimerpark'in bir “ORTAK YASAM ALANI” olarak yapilandirilarak, yerel topluluklarin dayanismaci gelisimi igin
her turli 6grenme, diisinme ve Uretim eyleminin gerceklesebilecegi bir koordinasyon gatisi haline gelmesi

2014 yilina kadar kentte sosyal hizmetlerden yararlanan butiin kesimlere ait bilgilerin ortak bir veritabaninda
bir araya getirilmesi

PERFORMANS HEDEFi - 1.3.1 Sunulan sosyal hizmetler ile faydalanicilara ait bilgilerin Kullanici Takip Sistemi'nde (KTS) merkezilestirilmesi

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Camagsirevlerinde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi (say1)
2. Kadin Destek Merkezi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi (say!1)
3. Engelli Destek Merkezi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi (sayi) 300 298 700
4. Cocuk Destek Merkezi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi (say1) 2.500 2.600 3.800
5. Spor Merkezi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi (say1) 1.400 1.384 3.384
6. GOnullu Koordinasyon Merkezi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi (say1) 70 3.737 7.750
7. Sosyal Hiz. Ve Yardim isl. Mudiirligi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi (sayi) 700 70 150
8. SiuRonahi Sanat Atdlyesi'nde KTS'ye kaydi yapilan kisi sayisi (say1) 150 667 2.800
9. KTS'yi kullananan personel sayisi (say1) 40 150 350
10. KTS'yi takip eden yonetici sayisi (sayi) 6 22 30
11. KTSile elektronik ortamda bilgi alisverisi yapan kamu kurulusu sayisi (say1) 1 10 10
12. KTS'de bilgisi yer alan toplam faydalanici sayisi (say1) 2.000 8.906 18.934
13. Toplam gondlli sayisi (sayi) 50 70 150
14. Calisma programlarina katilan génulli sayisi (say1) 50 40 50
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yili igerisinde Stimerpark, Camasirevleri, Halkla iliskiler
ve Spor Tesisleri’'ne Kullanici Takip Sistemi kurularak isler hale

1. getirilmesi 0TL
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2011 yili igerisinde KTS'nin mevcut kurumsal otomasyon
2. sistemine entegre edilmesi 0TL

2010 yilindan itibaren kentteki diger kamu kuruluslari,
belediyeler ve sivil toplum kuruluslarinin sundugu sosyal
hizmetlerden faydalanan kisilere/hanelere iliskin bilgilerin
ortaklastiriimasi ve KTS'ye uygun hale getirilerek sosyal
3. yardimlarda miikerrer uygulamalarin dniine gegilmesi 0TL
Sumerpark Ortak Yasam Alani’ndaki gesitli calismalara destek
olacak goniilli aktivistlerin parkin galisma programi ile
bulusturulmasi; Simerpark goniillilerinin kendi bulunduklar
¢evrede Stimerpark’in vizyonunu yaymasinin saglanmasi;
“gonlli havuzu” olusturulmasi, goniilli kitapgig

4. hazirlanmasi ve aktivistlere gonullilik egitimleri verilmesi 0TL
GENEL TOPLAM 0TL 0OTL 0TL 0TL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Basta kadin, engelli ve gencler olmak Uzere tiim dezavantajli gruplarin 6z-yeterlilik ve yonetim kapasitelerini
arttirmak, ilgi ve becerilerini gelistirmek, yasam kosullarini iyilestirmek ve gegim stratejilerine destek olmak

STRATEJIK AMAG - 2 amaciyla gesitli mesleki egitim programlari gelistirmek
STRATEJIK HEDEF - 2.1 2014 yilina kadar her yil ortalama 1200 kisiye sertifikali mesleki egitim vermek
PERFORMANS HEDEFi - 2.1.1 Mesleki egitim programlari gelistirerek vatandaslarin sertifikali meslek sahibi kisiler olmalarini saglamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Mesleki egitim kapsaminda olusturulan meslek dali sayisi (say1) 8 14 18
2. Mesleki egitim programi sayisi (sayisi) 10 36 48
Mesleki egitim programlari kapsaminda meslek edinip sertifika alan 6grenci sayisi
3. (sayisi) 1.500 1.690 1.800
4. Egitime katilan 6grencilerden istihdam edilenlerin orani (%) 10% 10% 15%
Guzel sanatlar bélimlerine hazirlik igin lise ve Universite 6grencilerine verilen
5. egitim sayisi (sayi) 2 2 3
Glzel sanatlar boélimlerine hazirlik igin lise ve Universite 6grencilerine verilen
6. egitimlere katilan 6grenci sayisi (sayi) 50 50 50
7. Sanat Lisesi'ni kazanan 6grencilerin orani (%) 60% 60%
8. Universite yetenek sinavini kazanan égrencilerin orani (%) 60% 60% 70%
9. Mesleki egitim kapsaminda aktif olan atdlye sayisi (sayi) 2 3 4
10. Mesleki egitim kapsaminda yeni agilacak olan atolye sayisi (say1) 1 1 1
11. Sanat at6lyelerinde egitim alan kisi sayisi (say1) 100 200 700
12. Sanat atolyelerinde egitim alan gocuk sayisi (sayi) 70 70 100
13. Sanat atolyelerinde Uretilen Urln sayisi (say1) 70 70 120
14. Okur-yazarhk egitimi sayisi (say1) 2 10 10
15. Okur-yazarhk egitimine katilan kisi sayisi (sayi) 50 116 100
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
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2010 yilindan itibaren her yil belirlenmis meslek alanlarinda
1. egitim programlarinin uygulanmasi 220.000 TL 228.800 TL 240.240 TL 689.040 TL

Kentteki ekonomi sektorleri temsilcilerinin katkisi ile mesleki
egitim programlarinin konu ve kapsaminin yerel istihdam
olanaklarina yonelik olarak revize edilmesi ve bunlara yonelik
2. mesleki egitim kurslarinin diizenlenmesi 5.000 TL 5.200 TL 5.460 TL 15.660 TL

2014 yilina kadar her yil 1 kez olmak lzere ortalama 50 kisiye
glzel sanatlar liselerine ve liniversitelerin sanat bolimlerine
3. girisicin 2 ay boyunca hazirlik egitimleri vermek 2.000 TL 2.080 TL 2.184TL 6.264 TL

2010 yilinin ilk yarisi igerisinde aktif olmayan atdlye
4. alanlarindan en az ikisinin isler hale getirilmesi 80.000 TL 83.200 TL 87.360 TL 250.560 TL

2014 yilina kadar her yil en az 50 kisiye okur-yazarlik

5. egitimleri vermek 1.000 TL 1.040 TL 1.092 TL 3.132TL
GENEL TOPLAM 308.000 TL 320.320 TL 336.336 TL 964.656 TL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Basta kadin, engelli ve gengler olmak lizere tiim dezavantajli gruplarin 6z-yeterlilik ve yonetim kapasitelerini
arttirmak, ilgi ve becerilerini gelistirmek, yasam kosullarini iyilestirmek ve gegim stratejilerine destek olmak

STRATEJIK AMAG - 2 amaciyla gesitli mesleki egitim programlari gelistirmek
STRATEJiK HEDEF - 2.2 Mesleki egitim alan kisilerin tamamini istihdam alanlarina yonlendirmek
PERFORMANS HEDEFi - 2.2.1 Mesleki egitim alan kisilerin istihdam edilmelerini saglamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kenttekiistihdam alanlari ilgili bilgilendirme yapilan kisi sayisi (say!) 1.700 1.690 1.800
2. DTSO ve is-Kur'a yénlendirilen kursiyer sayisi (say1) 1.000 1.000 1.200
3. Ozel istihdam alanlarina dogrudan yénlendirilen kursiyer sayisi (sayi) 170 170 200
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Bagvurucularin tamamina mesleki egitim 6ncesi ve sonrasi
1. kenttekiistihdam alanlariile ilgili bilgilendirme yapmak 2.000 TL 2.080 TL 2.184 TL 6.264 TL
Mesleki egitimler alaninda DESOB ve DTSO ile protokol
2. gelistirilmesi 0TL
GENEL TOPLAM 2.000 TL 2.080 TL 2.184 TL 6.264 TL
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HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Kadina yonelik biling yikseltme, kadin dayanismasi, toplumsal cinsiyet, cins bilinci ve demokratik degerleri
STRATEJIK AMAG - 3 arttirarak ayrimci ve siddet igeren yaklasimlari azaltmak

2014 yilina kadar basta kadinlar olmak tzere kentte yasayan biitin vatandaslari biling yaratma ve
STRATEJiK HEDEF - 3.1 bilgilendirme agina dogrudan veya kitle iletisim araglari vasitasiyla dahil etmek

Kadina yonelik ayrimci ve her tirden siddeti iceren yaklasimlara karsilik olarak toplumsal bilinci ve farkindaligi
PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1 arttirmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
Kadin haklari, toplumsal cinsiyet, siddet vb. konularda sosyal hizmet alaninda
1. calisan personele verilen egitim sayisi (say1) 5 7 7
Kadin haklari, toplumsal cinsiyet, siddet vb. konularda sosyal hizmet alaninda
2. verilen egitimlere katilan galisan sayisi (sayi) 800 - -
Kadin haklari, toplumsal cinsiyet, siddet vb. konularda sosyal hizmet alaninda
3. verilen egitimlere katilan kadin ¢alisan sayisi (sayi) 140 - -
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Sosyal hizmet alaninda faaliyet gosteren biitlin birimlerde
insan haklarinin hukuki normlari gergevesinde ve kadinin
sosyal haklari (barinma, egitim, saglik, calisma, vb.)
konularinda biling yikseltici egitimler vermek amaciyla 2010
yiliigerisinde kademeli egitim programi hazirlanmasi ve bu
1. vyildan itibaren uygulanmasi 2.000 TL 2.080 TL 2.184TL 6.264 TL
Kadinlara toplumsal cinsiyet, cins bilinci, hukuk ve iletisim
2. alanlarinda egitimler vermek 0TL
GENEL TOPLAM 2.000 TL 2.080 TL 2.184 TL 6.264 TL

HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Kadina yonelik biling yikseltme, kadin dayanismasi, toplumsal cinsiyet, cins bilinci ve demokratik degerleri
STRATEJIK AMAG - 3 arttirarak ayrimci ve siddet iceren yaklasimlari azaltmak

Kurumun bitln ¢alismalarina (2014 yilindan itibaren pratik uygulamalara gegmek tzere) toplumsal cinsiyet
STRATEJiK HEDEF - 3.2 bakis agisini kazandirmak

Kurumun bitin faaliyetlerini ve hizmetlerini toplumsal cinsiyet agisindan degerlendirerek gerekli alanlarda
PERFORMANS HEDEFi - 3.2.1 diizenlemeler yapilmasini saglamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERCEKLESEN) (HEDEF)

incelenen kurum yetkisindeki mevzuat (ydnetmelik, yénerge vb.) sayisi (sayi)
incelenen is siireci sayisi (sayi)

Degisiklik yapilmasi 6nerilen mevzuat sayisi (sayi)

Degisiklik yapilmasi 6nerilen is stireci sayisi (say1)

Degistirilen mevzuat sayisi (say1)

Degistirilen is stireci sayisi (say!)

S SRR ICL i [ DR e

Degisiklik yapilan is sireglerinden uygulamaya gegenlerin sayisi (sayi)
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FAALIYETLER

2011 yilinda kurumdaki bitiin birimlerin mevzuatinin ve

1. c¢alismalarinin toplumsal cinsiyet agisindan irdelenmesi
2012 yilinda birim mevzuatlarina ve galisma bigimlerine iliskin
yapilan inceleme galismalarinin 6nerileri ve degerlendirmeleri
2. igerecek bigimde raporlanmasi
2013 yili sonuna kadar inceleme raporlarinda yer alan
degerlendirmeler dogrultusunda birimlerin mevzuatinin ve
calisma bigimlerinin degistirilmesi / dénusturialmesi amaciyla
3. mevzuata iliskin galismalarin tamamlanmasi
2014 yilindan itibaren kurumun bitiin ¢alisanlarinda ve
hizmet alanlarinda toplumsal cinsiyetgi anlayisi ortadan
4. kaldirmaya dondk fiili uygulamalarin baslatiimasi
GENEL TOPLAM
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HIZMETLER

STRATEJIK AMAG - 3

STRATEJIK HEDEF - 3.3

1. Konukevinde aylik olarak verilen egitim sayisi
2. Kadinlar igin aylik olarak diizenlenen sosyal ve kiltirel etkinlik sayisi
3. Gunluk olarak yapilan birebir gériisme / terapi sayisi
4. Kadinlarigin diger kurum/kuruluslara yapilan basvuru ve danismanlik sayisi
FAALIYETLER
2011
Konukevi'nin hizmet kapasitesinin ve hizmet gesitliliginin
1. arttinlmasi
Kadin Sube MidurlGgi'ne basvuran kadinlara psikolojik ve
2. hukuki destek verilmesini saglamak
GENEL TOPLAM OTL

2011

0TL

2011 YILI

KAYNAK iHTiYACI
2012 2013

0TL 0TL

N/ poomsaarstviseiit. pERFORMANS PROGRAMI

TOPLAM

0TL

0TL

0TL

0TL
0TL

Kadina yonelik biling yikseltme, kadin dayanismasi, toplumsal cinsiyet, cins bilinci ve demokratik degerleri

arttirarak ayrimci ve siddet iceren yaklasimlari azaltmak

Siddete ugrayan kadinlarin 6ncelikli ihtiyaglarinin (glivenlik, barinma, psikolojik, ekonomik ve hukuki destek

vs.) karsilanmasinda hizmet kapasitesinin arttirilmasi

Siddete ugrayan kadinlarin glivenlik, barinma, sosyal ve hukuki destek gibi ihtiyaglarini karsilamak ve bu alanda
PERFORMANS HEDEFi - 3.3.1 kurumsal kapasiteyi arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERi

2010 2010 2011
(HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
5 12 5
4 4 4
- 199 -
- 205 -
KAYNAK iHTiYACI
2012 2013 TOPLAM
0TL
0TL
0TL 0TL 0TL
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HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Kadina yonelik biling yikseltme, kadin dayanismasi, toplumsal cinsiyet, cins bilinci ve demokratik degerleri

STRATEJIK AMAG - 3 arttirarak ayrimci ve siddet igeren yaklasimlari azaltmak
Kadinin ekonomik bagimsizligini kazanmasi amaciyla ekonomik hayata katimini tesvik etmek, desteklemek ve:
STRATEJiK HEDEF - 3.4 sosyal bagimsizligini kazanmak amaciyla kadin 6rgitlenmelerini saglamak
PERFORMANS HEDEFi - 3.4.1 Kadinin ekonomik ve sosyal 6zgurligini desteklemek, tesvik etmek ve drgitlenmelerini saglamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kooperatifgilik egitimleri sayisi (say1) 1 0 1
2. Kooperatifgilik egitimlerine katilan kadin sayisi (say!) 25 0 25
3. Gamasirevlerinden faydalanan kadin sayisi 2.300 2.300 2.300
4. Tandir evlerinden glinliik faydalanan kadin sayisi 5 5 5
Dayanigma aginda sorumluluk almak ve diger kadinlara dnciliik yapmak
5. isteyenlerin sayisi 10 0 20
Sorumluluk almak ve diger kadinlara onculiik yapmak isteyen kadinlarin bulundugu
6. mahallelerin sayisi 4 0 5
7. Ekonomik hayata katilimi desteklemek amaciyla verilen egitim sayisi (say1) 1 1 1
Ekonomik hayata katimi desteklemek amaciyla verilen egitimlere katilan kadin
8. sayisi (say1) 100 100 100
Yapilan egitim ve yonlendirmeler sonucu satis reyonu/pazari/magazasi agan kadin
9. sayisi (sayi) 5 0 10
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
1. Mahallelerde kooperatifgilik egitimleri vermek 0TL
Mahallelerde yoksul veya dar gelirli kadinlarin ticretsiz
¢amasirhaneler ve tandir evlerindeki sosyal agidan
glclendirici ve destekleyici faaliyetlere daha genis ve etkin bir
katilimla yararlanmalarinin saglanmasi ve gamasirevlerinin
ortak yasamin orgiitlendigi birer mahalle evi olarak
2. kullaniminin saglanmasi 0TL
Camasirevlerinde verilen egitimlerden faydalanan kadinlari
mahallelerinde 6nci kadinlara déniismesini saglayacak
yontemler gelistirilmesi ve farkli kurumlara ait mahalle
birimleri ve egitim destek evleri ile dayanisma aglarinin
3. oriulmesine destek olunmasi 2.000 TL 2.080 TL 2.184 TL 6.264 TL
2010 yilindan itibaren kadinin ekonomik hayata katilimini
desteklemek amaciyla kadinlarin ilgili kuruluglarla iletisiminin
4. kolaylastiriimasi ve gerekli egitimlerin verilmesi 1.000 TL 1.040 TL 1.092 TL 3.132TL
2010 yilindan itibaren ev eksenli galisan kadinlarin {iretime
yoneltilmesi ve Urinlerini pazarlama ve satis faaliyetlerine
5. destek olunmasi 5.000 TL 5.200 TL 5.460TL 15.660 TL
GENEL TOPLAM 8.000 TL 8.320 TL 8.736 TL 25.056 TL
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HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Toplumda engellilerin kabul slirecini hizlandirmak, ayrimciligin 6nlenmesi, engellilerin kisisel potansiyellerini
aciga cikarma ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte tretime katilimlarinin
STRATEJIK AMAG - 4 saglanmasini, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak

Kentte yasayan engellilerin %90’inin 2011 yili sonuna kadar tespit edilip ve kayit altina alinmasi ve bu verilere
STRATEJiK HEDEF - 4.1 dayali 2012 yili sonuna kadar bir eylem planinin hazirlanmasi

PERFORMANS HEDEFi - 4.1.1 Engellilerin tespit ve kayit ¢alismalarini tamamlamak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kayit altina alinan engelli sayisi (say1) 298 298 700
2. Engelli taramasi tamamlanan mahalle sayisi (sayi) - - 54
3. Engelli tespit ve kayit galismasinin tamamlanma orani (%) - - 100%
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
1. Engelli tespit ve kayit ¢alismalarinin tamamlanmasi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL OTL OTL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Toplumda engellilerin kabul siirecini hizlandirmak, ayrimciligin 6nlenmesi, engellilerin kisisel potansiyellerini
aciga cikarma ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte tretime katilimlarinin
STRATEJIK AMAG - 4 saglanmasini, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak

Kentin mimari yapisinda erisebilirligi saglamaya yonelik kentteki butiin aktorleri ve kamuoyunun 2012 yil
STRATEJiK HEDEF - 4.2 sonuna kadar gerekli dizenlemeleri tamamlamak tizere harekete gegirilmesi

Engellilerin kentteki erisebilirliklerini kisitlayan her tirli fiziki engeli tespit etmek ve bunlari ortadan kaldirmak
PERFORMANS HEDEFi - 4.2.1 icin gerekli girisimleri kamuoyu ve paydaslarla birlikte ytritmek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. incelenen mahalle sayisi (say1) - - 54
2. incelenen cadde sayisi (sayi) - - 22
3. incelenen sokak sayisi (say!) - - 670
4. incelenen kamu hizmeti sayisi (sayi) - - 40
5. Cadde ve sokaklarda tespit edilen eksiklik ve fiziki engellerin sayisi (sayi) - - 100
6. Kamu hizmetlerin tamaminda tespit edilen eksiklik ve fiziki engellerin sayisi (sayi) - - 12
7. Fiziki engellerin ortadan kaldirildigi cadde ve sokak sayisi (say1) 1 1 12
8. Fiziki engellerin ortadan kaldirildigi kamu kurulusu sayisi (sayi) - - 15
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Kentin fiziki anlamda incelenerek engellilerin kent igindeki
erisimlerini kisitlayan fiziki engellerin tespit edilmesi ve kayit
1. alinmasi 0TL
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Kentte bitiin vatandaslara sunulan kamu hizmetlerinin
engelliler agisindan incelenerek bu hizmetlere erisim ve bu
2. hizmetlerden faydalanma 6niindeki engellerin tespit edilmesi 0TL

Kentte tespiti yapilan fiziki engellerin kamuoyu ve paydaslarla
birlikte sorumlu kuruluslar tarafindan duzeltilmesinin
3. saglanmasi 0TL

Kentteki bitiin kamu kuruluslarinin kamu hizmet sunumunda
engelli vatandaslarin karsilastigi engelleri ortadan kaldirmasi
amaciylailgili kuruluslarla isbirligi gelistiriimesi ve engellilerin

4. butin kamu kuruluslarina erisiminin saglanmasi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL OTL OTL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Toplumda engellilerin kabul siirecini hizlandirmak, ayrimciligin dnlenmesi, engellilerin kisisel potansiyellerini

aciga cikarma ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte tretime katilimlarinin
STRATEJIK AMAG - 4 saglanmasini, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak

Kentte engellilere donik ayrimciligin 6nlenmesi ve engellilerin toplumda ve ailede kabul strecini

hizlandirilmasi amaciyla 2014 yili sonuna kadar toplumun buytk bir kesiminin bilgilendirme ve bilinglendirme
STRATEJiK HEDEF - 4.3 agina dahil edilmesi

PERFORMANS HEDEFi - 4.3.1 Toplumda engellilere doniik ayrimciligin 6nlenmesi amaciyla egitim ve bilgilendirme faaliyetleri ylritmek

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Engelli ayrimciligini ortadan kaldirma amaciyla verilen egitim sayisi (sayi) 10 5 15
Engelli ayrimciligini ortadan kaldirma amaciyla hazirlanan yazili materyal sayisi
2. (sayn) 4 4 6
Engelli ayrimcihigini ortadan kaldirma amaciyla hazirlanan goérsel materyal sayisi
3. (sayn) 5 5 8
Engellilerin sorunlarini bilinir kilmak, toplumun genelini engelli sorunlari hakkinda
bilgilendirmek, ayrimciligi dnlemek amaciyla hazirlanip yazili ve gérsel medyada
4. yayimlanan haber sayisi (say1) 12 12 15
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Engelli ayrimciligini ortadan kaldirma amaciyla vatandaslara,
kamu ve sivil toplum kuruluslarina yénelik egitim ve
1. bilgilendirme ¢alismalarinin yiritilmesi 0TL
Engellilere donik ayrimciligi ortadan kaldirmak amaciyla
engelli sorunlari ve haklari hakkinda bilgilendirici gérsel ve
2. yazil materyaller hazirlanmasi 0TL
GENEL TOPLAM 0TL 0TL 0TL 0TL

HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Toplumda engellilerin kabul siirecini hizlandirmak, ayrimciligin 6nlenmesi, engellilerin kisisel potansiyellerini
aciga cikarma ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte Gretime katilimlarinin
STRATEJIK AMAG - 4 saglanmasini, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak
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Merkezden dogrudan faydalanan veya basvuru ile taleplerini ileten engellilerin kullandiklari arag ve geregleri

STRATEJiK HEDEF - 4.4 konusunda ortaya ¢ikan acil ihtiyaglarin temininin saglanmasi
PERFORMANS HEDEFi - 4.4.1 Engelli arag ve geregleri konusunda ortaya ¢ikan acil ihtiyaglarin temin edilmesine yardimci olmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
Temini saglanan engelli arag ve geregleri (tekerlekli sandalye, isitme cihazi vb.)
1. sayisi (say1) 65 72 90
2. Servis hizmeti verilen engelli sayisi (say1) 88 88 150
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

Engellilerin kullandiklari veya ihtiyag duyduklari arag ve
1. gereglerin temin edilmesi 0TL

Bedensel engellilerin kent ici ulagimlarini saglamak amaciyla

2. servis hizmeti verilmesi OTL
GENEL TOPLAM 0TL 0oTL 0TL 0TL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Toplumda engellilerin kabul siirecini hizlandirmak, ayrimciligin 6nlenmesi, engellilerin kisisel potansiyellerini
aciga cikarma ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte tretime katilimlarinin

STRATEJIK AMAG - 4 saglanmasini, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak
Engel grubuna gore kisisel becerilerini gelistirmeye yonelik 2014 yili sonuna kadar her yil en az 100 kisinin
STRATEJiK HEDEF - 4.5 atolye galismalarindan yararlandiriimasi
PERFORMANS HEDEFi - 4.5.1 Engellilerin kisisel becerilerini arttirmak ve her engel grubuna donik atdlye ¢alismalar yiritmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Engellilerin becerilerini gelistirici atolye tiirl sayisi (sayi) 4 1 5
2. Engellilerin becerilerini gelistirici atolye sayisi (say1) 3 3 5
3. Engellilerin becerilerini gelistirici atolyelere katilan kisi sayisi (sayi) 50 32 45
4. Engellilere donik verilen mesleki egitim sayisi (sayi) 7 4 10
5. Engellilere donuk verilen mesleki egitimlere katilan kisi sayisi (say1) 250 187 350
6. Mesleki egitim alan engellilerden istihdam edilenlerin sayisi (say1) 1 2 5
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Her engelli grubuna doniik olarak kisisel becerileri gelistirici
1. atolye galismalarinin yapilmasi 0TL
Farkli engelli gruplarina doniik mesleki egitimlerin verilerek
2. engellilerin istihdaminin saglanmasi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL 0OTL 0OTL
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HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Toplumda engellilerin kabul slirecini hizlandirmak, ayrimciligin 6nlenmesi, engellilerin kisisel potansiyellerini
aciga cikarma ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte tretime katilimlarinin
STRATEJIK AMAG - 4 saglanmasini, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak

2010 yilindan itibaren her yil gérme ve isitme engelli en az 100 kisiye toplumda iletisimi ve ulasimlarini

STRATEJiK HEDEF - 4.6 saglamaya yonelik 6zel egitimler verilmesi
PERFORMANS HEDEFi - 4.6.1 Gorme ve isitme engellilere 6zel egitimler vermek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. isitme engellilere doniik verilen 6zel egitim sayisi (say1) 2 2 3
2. Gorme engellilere doniik verilen 6zel egitim sayisi (sayi) 2 2 2
3. Isitme engellilere déniik verilen dzel egitimlere katilan kisi sayisi (sayi) 20 8 25
4. Gorme engellilere donuk verilen 6zel egitimlere katilan kisi sayisi (sayi) 15 12 15
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
isitme engellilerin iletisim ve erisimlerini gelistirmek amaciyla
1. Ozel egitimler verilmesi 0TL
Gorme engellilerin iletisim ve erisimlerini gelistirmek amaciyla
2. ozel egitimler verilmesi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL 0OTL 0OTL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER
Toplumda engellilerin kabul siirecini hizlandirmak, ayrimciligin 6nlenmesi, engellilerin kisisel potansiyellerini
aciga cikarma ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetlerinin gelismesini, kentte tiretime katilimlarinin
STRATEJIK AMAG - 4 saglanmasini, engelliligin dnlenmesi ve kentin erisilebilirligini saglamak
2010 yilindan itibaren her yil en az 150 engelliye ve 75 engelli ailesine donik psikolojik danismanlik ve
STRATEJiK HEDEF - 4.7 rehberlik hizmeti verilmesi
PERFORMANS HEDEFi - 4.7.1 Engellilere ve ailelerine donik psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti vermek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Psikolojik danismanlik hizmeti verilen engelli sayisi (sayi) - 45 -
2. Rehberlik hizmeti verilen engelli sayisi (sayi) 300 298 700
3. Psikolojik danigmanlik hizmeti verilen aile sayisi (sayi) 10 10 35
4. Rehberlik hizmeti verilen aile sayisi (say1) 100 452 550
5. Engelli maasi almaya yonlendirilen engelli sayisi (say1) 100 35 100
6. VYesilkart basvurusuna yonlendirilen engelli sayisi (say1) 100 40 100
7. Ucretsiz Diyarkart bagvurusuna ydnlendirilen engelli sayisi (say!) 100 90 250
8. Sufaturasi indirimi icin yonlendirilen engelli sayisi (say1) 100 10 30
Menkul ve gayrimenkul vergi muafiyeti/indirimi icin yonlendirilen engelli sayisi
9. (say) 100 10 30
FAALIYETLER KAYNAK iHTiYACI
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2011 2012 2013 TOPLAM
Engellilere yonelik psikolojik danismanlik ve rehberlik
1. hizmetleri verilmesi 0OTL
Engelli ailelerine yonelik psikolojik danismanlik ve rehberlik
2. hizmetleri verilmesi 0OTL
GENEL TOPLAM OTL 0OTL 0OTL 0OTL

HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Cocuklarin sosyal ve kiiltiirel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat esitlig§inden yararlanmalarini saglamak,
STRATEJIK AMAG - 5 ¢ocuk haklari konusunda toplumsal bilinci arttirmak, koruyucu ve dnleyici galismalar yapmak

Kentte galisan ve risk altindaki cocuklara yonelik tespit calismalari ve bilgilerinin veritabanina aktariimasi

STRATEJIK HEDEF - 5.1 galismalarinin 2010 yili igerisinde tamamlanmasi
PERFORMANS HEDEFi - 5.1.1 Risk altindaki ¢cocuklara yonelik tespit ¢alismalari yapmak ve bilgileri veritabanina aktarmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. KTS'de kaydi yapilan risk altindaki ¢cocuk sayisi (sayi) 1.300 1.295 2.500
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
1. Kullanici Takip Sisteminin rutin kullaniminin saglanmasi 1.000 TL 5.000 TL 6.000 TL 12.000 TL
Valilikle yillik olarak yapilan saha arastirmasi verilerinin
2. duzenliolarak KTS'ye girilmesi 0TL
2007 yilindan itibaren ¢ocuk yaz kampina katilan gocuklarin
3. verilerinin KTS'ye islenmesi 0TL
GENEL TOPLAM 1.000 TL 5.000 TL 6.000 TL 12.000 TL

HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Cocuklarin sosyal ve kiiltiirel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat esitliginden yararlanmalarini saglamak,

STRATEJIK AMAG - 5 ¢ocuk haklari konusunda toplumsal bilinci arttirmak, koruyucu ve dnleyici ¢alismalar yapmak
Kentte ¢cocuk haklari konusunda toplumsal bilincinin yayginlastirilmasi amaciyla 2014 yili sonuna kadar
STRATEJiK HEDEF - 5.2 toplumun buyik bir kesiminin bilgilendirme ve bilinglendirme agina dahil edilmesi
PERFORMANS HEDEFi - 5.2.1 Cocuk haklari konusunda toplumsal biling olusturulmasi amaciyla egitim ve bilgilendirme ¢alismalari yapmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERi (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
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1. Cocuk haklari konusunda verilen egitim sayisi (sayi)
2. Cocuk haklari konusunda verilen egitimlere katilan kisi sayisi (say1)

3. Cocuk haklari konusunda basilan gorsel ve yazili materyal sayisi (sayi)
Cocuklara doniik faaliyetler ve bilinglendirme kapsaminda hazirlanip yazili-gorsel

4. medyada yayimlanan haber sayisi (sayi)

Cocuk haklari konusunda hazirlanan gorsel ve yazili materyal sayisi (sayi)

FAALIYETLER

Cocuk haklari konusunda vatandaslara, ailelere, kamu
kuruluglarina ve sivil toplum kuruluslarina yonelik egitim ve

1. bilgilendirme ¢alismalari yapilmasi

Cocuk haklari konusunda yazili ve gérsel materyal
2. hazirlanmasi ve dagitilmasi

GENEL TOPLAM

HiZMET SEKTORU - SH

STRATEJIK AMAG - 5

STRATEJIK HEDEF - 5.3
PERFORMANS HEDEFi - 5.3.1

PERFORMANS GOSTERGELERi

OB L e (CORN I [2

7. sayisi (sayi)

SOSYAL HiZMETLER

2011

0TL

2011 YILI
PERFORMANS PROGRAMI

8 8
1.200 1200
1.500 1.500

40 40

3 3

KAYNAK iHTiYACI
2012 2013
0TL 0TL

15
5.000
3.000

50
10

TOPLAM

0TL

0TL
0TL

Cocuklarin sosyal ve kiltirel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat esitliginden yararlanmalarini saglamak,
¢ocuk haklari konusunda toplumsal bilinci arttirmak, koruyucu ve 6nleyici ¢alismalar yapmak

2010 yilindan itibaren Siimerpark, Camasirevleri, Egitim Destek Evleri ve ilkégretim-Ortadgretim okullarinda
her yil risk altindaki en az 5000 ¢ocuga ve en az 1000 aileye egitim ve bilinglendirme galismalarinin yapilmasi

Risk altindaki ¢ocuklara ve ailelerine yonelik egitim ve bilinglendirme galismalari yapmak

Risk altindaki cocuklarla ilgili yapilan egitim sayisi (sayi)

FAALIYETLER

Risk altindaki ¢cocuklarla ilgili egitim ve bilinglendirme
1. amaciyla yazili ve gorsel egitim materyallerinin hazirlanmasi

2010 yiliilk geyreginde egitim galismalarinin uygulanacagi
bélgelerde yer alan egitim destek evleri ile ilk ve ortadgretim
kurumlarinin tespit edilmesi ve egitim programinin

2. hazirlanmasi

Risk altindaki gocuklarla ilgili yapilan egitimlere katilan yetiskin sayisi (say1)
Risk altindaki ¢cocuklarla ilgili yapilan egitimlere katilan gocuk sayisi (sayi)
Risk altindaki gocuklarla ilgili hazirlanan yazili materyal gesidi sayisi (say1)
Risk altindaki ¢cocuklarla ilgili hazirlanan gorsel materyal cesidi sayisi (sayi)

Gocuklara yonelik kentlilik bilinci, saglk ve gocuk haklari egitimleri sayisi (sayi)
Cocuklara yonelik kentlilik bilinci, saghk ve cocuk haklari egitimlerine katilan gocuk

2011

10.000 TL

3.000 TL

2010 2010
(HEDEF) (GERGEKLESEN)
20 20
30 30
500 1.127
1 1
2 2
12 12
640 640
KAYNAK iHTiYACI
2012 2013
12.000 TL 14.000 TL
3.120 TL 3.276 TL

2011
(HEDEF)

35
500
3.000
12
15
15

1.000

TOPLAM

36.000 TL

9.396 TL
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2010 yilindan itibaren her yil Simerpark’tan faydalanan en az
500 ¢ocuga ¢ocuklara kent bilinci, saglk ve ¢cocuk haklari

3. konusunda egitim verilmesi 0TL
GENEL TOPLAM 13.000 TL 15.120 TL 17.276 TL 45.396 TL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

Cocuklarin sosyal ve kiiltiirel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat esitliginden yararlanmalarini saglamak,

STRATEJIK AMAG - 5 gocuk haklari konusunda toplumsal bilinci arttirmak, koruyucu ve 6nleyici galismalar yapmak
Agirlikli olarak 4-6 ve 7-15 yas arasi gocuklara CDM (Cocuk Destek Merkezi) biinyesinde ders destek
STRATEJiK HEDEF - 5.4 programlarinin uygulanmasi
PERFORMANS HEDEFi - 5.4.1 Cocuklara yonelik okul 6ncesi egitim ve ders destek programlarini uygulamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. 4-6yas arasi gocuklara verilen egitim sayisi (sayi) 5 8 12
2. 4-6yas arasi ¢ocuklara verilen egitimlere katilan gocuk sayisi (sayi) 200 207 250
3. Ders destek programi kapsaminda verilen egitim sayisi (sayi) 20 20 4
4. Ders destek programi kapsaminda verilen egitimlere katilan gocuk sayisi (say1) 500 1.127 2.000
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
Camasirevlerinde her yil 4-6 yas arasi en az 200 ¢ocuga okul
1. Oncesi egitimi verilmesi 10.000 TL 12.000 TL 14.000 TL 36.000 TL
Stimerpark CDM biinyesinde her yil en az 500 ¢ocuga yonelik
2. ders destek programlarinin uygulanmasi 2.000 TL 2.080 TL 2.184 TL 6.264 TL
GENEL TOPLAM 12.000 TL 14.080 TL 16.184 TL 42.264 TL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER
Cocuklarin sosyal ve kiiltiirel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat esitlig§inden yararlanmalarini saglamak,
STRATEJIK AMAG - 5 gocuk haklari konusunda toplumsal bilinci arttirmak, koruyucu ve 6nleyici galismalar yapmak
Agirlikli olarak 4-6 ve 7-15 yas arasi en az 1500 ¢ocuga yonelik olara her yil gesitli sosyal ve kiiltirel
STRATEJIK HEDEF - 5.5 aktivitelerin gergeklestirilmesi
PERFORMANS HEDEFi - 5.5.1 4-6 ve 7-15 yas arasi ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltirel etkinlikler gergeklestirmek
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERi (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. 4-6yas arasi ¢ocuklara donik dizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinlik sayisi (say1) 5 5 15
2. 7-15yas arasi ¢ocuklara donik dizenlenen sosyal ve kiltirel etkinlik sayisi (sayi) 12 12 20
4-6 yas arasi ¢ocuklara doniik dizenlenen sosyal ve kiltlrel etkinliklere sayisi
(say1) 200 207 250
4. 7-15yas arasi ¢ocuklara donlk diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinlik sayisi (say1) 1.500 1.780 3.000
5. Cocuk Senligi kapsaminda dlzenlenen atélye sayisi (say1) 15 11 15
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Cocuk Senligi kapsamindaki etkinliklerden faydalanan gocuk sayisi (say1)
Cocuk Yaz Kampi kapsaminda diizenlenen atolye sayisi (say1)
Cocuk Senligi kapsamindaki etkinliklerden faydalanan gocuk sayisi (sayi)

Diizenlenen toplam atolye sayisi (sayi)

10. Atolyelere katilan toplam gocuk sayisi (sayi)

11. Atolye galismalari kapsamindaki gruplarin sayisi (say1)

FAALIYETLER
2011
4-6 yas arasi ¢ocuklara doniik sosyal ve kilttrel etkinlikler
1. dizenlenmesi
7-15 yas arasi ¢ocuklara donuk sosyal ve kiilturel etkinlikler
2. duzenlenmesi
GENEL TOPLAM 0TL

HiZMET SEKTORU - SH

STRATEJIK AMAGC - 5

STRATEJIK HEDEF - 5.6

PERFORMANS HEDEFi - 5.6.1

I SR I [F

SOSYAL HiZMETLER

2011 YILI
PERFORMANS PROGRAMI

800 700
9 9
780 780
17 15
1.500 1.297
70 86
KAYNAK iHTiYACI
2012 2013
0TL 0TL

800

800

17

1.500

70

TOPLAM

0TL

0TL
0TL

Cocuklarin sosyal ve kiiltiirel becerilerini gelistirmek, egitimde firsat esitlig§inden yararlanmalarini saglamak,
gocuk haklari konusunda toplumsal bilinci arttirmak, koruyucu ve 6nleyici galismalar yapmak

2010 yilindan itibaren her yil en az 150 ¢ocuga ve 50 aileye donuk psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti

PERFORMANS GOSTERGELERI

Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti verilen gocuk sayisi (say1)
Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti verilen aile sayisi (say1)
Rehberlik hizmeti verilen gocuk sayisi (sayi)

Rehberlik hizmeti verilen aile sayisi (say1)

FAALIYETLER
2011
Cocuklara donik psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti
1. verilmesi
Ailelere donik psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti
2. verilmesi
GENEL TOPLAM 0OTL

HiZMET SEKTORU - SH

SOSYAL HiZMETLER

Cocuklara ve ailelere doniik psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri vermek

2010 2010
(HEDEF) (GERGEKLESEN)

35 35

90 90

75 300

150 390

KAYNAK iHTiYACI
2012 2013
0TL 0TL

2011
(HEDEF)

500
700

TOPLAM

0TL

0TL
0TL
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STRATEJIK AMAC -6 Kentte yasayan bltin vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin spor olanagi sunmak

Kentte spor alaninda toplumsal bilincin ve uygulamanin yayginlastirilmasi amaciyla 2014 yili sonuna kadar
toplumun buytk bir kesiminin bilgilendirme, bilinglendirme ve tanitim agina dahil edilmesi

Kentte spor alaninda toplumsal bilinci arttirici ve yayginlastirici egitim, tanitim ve bilgilendirme faaliyetleri
gerceklestirmek

STRATEJIK HEDEF - 6.1

PERFORMANS HEDEFi - 6.1.1

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Sporalaninda dizenlenen seminer/panel sayisi (say1) 3 1 3
2. Seminer/panele katilan kisi sayisi (say1) 150 150 500
3. Seminer/panele katilan kurulus sayisi (sayi) 40 40 40
4. Spor Merkezi'nden faydalanan 6grenci sayisi (sayi) 1.000 1.500 1.500
5. Spor Merkezi'nden faydalanan yetiskin sayisi (sayi) 800 950 1.000
6. Sporile ilgili hazirlanan ve basilan yazili materyal sayisi 200 0 200
7. Sporileilgili hazirlanip yazili-gérsel medyada yayinlanan haber sayisi 60 51 60
FAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2010 yilindan itibaren her yil spor psikolojisi, spor
deneyimlerinin paylasilmasi, sporcu beslenmesi vb. alanlarda
1. enaz3seminer/panel dizenlenmesi 2.000 TL 2.080 TL 2.184 TL 6.264 TL
2014 yilina kadar her yil pilot bolgelerden segilecek
okullardan ortalama 1000 6grencinin Simerpark Spor
2. Merkezi'nden yararlanmasinin saglanmasi 10.000 TL 10.400 TL 10.920 TL 31.320TL
2014 yilina kadar her yil pilot bolgelerden segilecek ortalama
800 yetiskinin Siimerpark Spor Merkezi’nden yararlanmasinin
3. saglanmasi 0TL
Daha genis kesimlere hizli bir sekilde bilgilendirme yapilmasi
amaciyla 2010 yili igerisinde spor ile ilgili yazili ve gorsel
4. materyallerin hazirlanmasi 2.000 TL 2.080 TL 2.184 TL 6.264 TL
GENEL TOPLAM 14.000 TL 14.560 TL 15.288 TL 43.848 TL

HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

STRATEJIK AMAG -6 Kentte yasayan bltiin vatandaglarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi i¢in spor olanagi sunmak

STRATEJiK HEDEF - 6.2
PERFORMANS HEDEFi - 6.2.1

Mezopotamya tarihinde yer alan sportif oyunlarin arastiriimasi, kitaplastiriimasi ve yeniden canlandiriimasi

Tarihi ve geleneksel sportif oyunlari arastirmak, kayit altina almak ve yeniden canlandirmak

2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Yapilan arastirma sayisi (say1) 1 1 1
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2. Tespit edilen tarihi ve geleneksel sportif oyun sayisi (say1)
3. Baslilan Kiirtge grafik destek sayisi
4. Basilan Turkge grafik destek sayisi
5. Tarihi ve geleneksel oyunlarla ilgili dizenlenen atdlye ¢alismasi sayisi (sayi)
Tarihi ve geleneksel oyunlarla ilgili dizenlenen atolye ¢alismalarina katilan kisi
6. sayisi (sayi)
Tarihi ve geleneksel oyunlarlailgili diizenlenen spor programi sayisi (say)
Tarihi ve geleneksel oyunlarla ilgili dizenlenen spor programlarina katilan kisi sayisi
8. (sayi)
FAALIYETLER
2011
2010 yili igerisinde arastirilacak sahanin tespiti ve saha
arastirmasini 2010 yili ilkbahar ve sonbahar donemlerinde
saha arastirmasinin (s6zll, yazili ve gorsel bilgilerin
1. toplanmasi) tamamlanmasi
2011 yiliigerisinde ¢alismalarin grafik desteklerinin
2. tamamlanarak Kiirtge ve Tirkge olarak basilmasi
2012 yilindan itibaren her yil yetiskinlere ve gocuklara dénuk
3. enaz4 atdlye calismasi yapilmasi
2012 yilindan itibaren her yil gocuklara ve yetiskinlere donuk
olarak Simerpark Spor Merkezi biinyesinde egitim
4. programlarina geleneksel spor oyunlarinin dahil edilmesi
GENEL TOPLAM OTL

HiZMET SEKTORU - SH

STRATEJIK AMAC -6

STRATEJIK HEDEF - 6.3

SOSYAL HiZMETLER

2011 YILI
PERFORMANS PROGRAMI

1 1
1.000 1.000
1.000 1.000

4 1
80 90
2 1
600 90
KAYNAK iHTiYACI
2012 2013
10.000 TL 12.000 TL
15.000 TL
10.000 TL 27.000 TL

50
1.000
1.000

100

200

TOPLAM

22.000 TL

0TL

0TL

15.000 TL
37.000 TL

Kentte yasayan butiin vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin spor olanagi sunmak

Basta Zabita, itfaiye ve Giivenlik personeli olmak tizere biitiin kurum ¢alisanlarinin 2010 yilindan itibaren

PERFORMANS HEDEFi - 6.3.1

sportif faaliyetlere rutin katilimlarinin saglanmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI
Kurum galisanlarin dénlk hazirlanan spor programi ve egitimi sayisi (sayi)
Kurum galisanlarin dénlk hazirlanan spor egitimlerine katilan ¢alisan sayisi (sayi)
Kurum galisanlarin dénlk hazirlanan spor egitimlerine katilan birim sayisi (sayi)

FAALIYETLER
2011

Kurum galisanlarina yonelik spor programlari hazirlamak ve spor egitimleri vermek

2010 2010
(HEDEF) (GERGEKLESEN)
1 1
600 22
3 3
KAYNAK iHTiYACI
2012 2013

2011
(HEDEF)

2
50
3

TOPLAM
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2010 yilinin sonuna kadar bitiin kurum personelini ¢alisma
1. bigimine gore spor egitim programinin hazirlanmasi 0TL

2010 yilindan itibaren éncelikli olan birimlere (itfaiye, zabita
ve guvenlik) haftada 3 glin kondisyon, gli¢ ve savunma
2. egitimleri verilmesi 0TL

2011 yilindan itibaren biitiin kurum personelinin rutin

3. egitimleri uygulamasi 0TL
GENEL TOPLAM OTL OTL 0OTL 0OTL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

STRATEJIK AMAG -6 Kentte yasayan butiin vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi icin spor olanagi sunmak

Spor Merkezinin arag-mekan (kentte kisi basina diisen spor alani miktarinin arttirilmasi amaciyla)

STRATEJiK HEDEF - 6.4 kapasitesinin arttiriimasi
PERFORMANS HEDEFi - 6.4.1 Spor Merkezi'nin hizmet kapasitesini arttirmak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kurum bilinyesindeki toplam spor alani (m2) 2050 2800
2. Mabhallelerde olusturulan spor alani (semt sahasi) sayisi (sayi) - 4
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM
2011 yilinda Simerpark’in ¢evresinde tartan pistinin
1. olusturulmasi 0TL
Her ilgeye 1 adet olmak Gzere 2014 yilina kadar 3 adet semt
2. sahasi olusturulmasi 45.000 TL 50.000 TL 95.000 TL
2014 yilina kadar en az 2 ylizme havuzuyla 6n etitlerin
3. vyapilarak projelendirilmesi 10.000 TL 10.000 TL
4. 2014 yilina kadar kapali spor salonu projesinin hazirlanmasi 0TL
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Kentin 3 blyiik park alani gevresinde 2014 yilina kadar tartan

5. pist olusturulmasi 10.000 TL 10.000 TL
GENEL TOPLAM 0TL 45.000 TL 70.000 TL 115.000 TL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER

STRATEJIK AMAC -6 Kentte yasayan butlin vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin spor olanagi sunmak

Duzenli spor kurslarin agilmasi ve egitim-uygulama programlarinin yiritiilmesi kapsaminda en az 2400
vatandasin diizenli spor yapmasini saglamak ve her yil en az 150 ¢ocugu 4 ayri spor bransinda (satrang,

STRATEJIK HEDEF - 6.5 futbol, halk oyunlari ve tekvando) lisans alabilecek duzeyde yetistirmek
PERFORMANS HEDEFi - 6.5.1 Vatandaslarin diizenli spor egitimleri almasini ve sporun profesyonel anlamda yayginlagsmasini saglamak
2010 2010 2011
PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
1. Kadinlara yonelik diizenlenen spor programlari sayisi (sayi) 4 3 3
2. Kadinlara yonelik diizenlenen spor programlarina katilan kisi sayisi (sayi) 400 900 1.500
3. Erkeklere yonelik diizenlenen spor programlari sayisi (sayi) 2 1 1
4. Erkeklere yonelik dizenlenen spor programlarina katilan kisi sayisi (sayi) 200 300 400
5. Cocuklara yonelik dizenlenen spor programlari sayisi (sayi) 4 4 5
6. Cocuklara yonelik diizenlenen spor programlarina katilan kisi sayisi (sayt1) 800 900 1.000
7. Engellilere yonelik diizenlenen spor programlari sayisi (sayi) 4 3 3
8. Engellilere yonelik diizenlenen spor programlarina katilan kisi sayisi (say!) 50 60 70
Kentin blylk park alanlarinda yazin diizenlenen sabah sporu toplam giin sayisi
9. (sayl, gln) 180 180 180
Kentin blyuk park alanlarinda yazin diizenlenen sabah sporuna katilan kisi sayisi
10. (sayi, giin) 300 450 600
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

2014 yilina kadar yetigkin kadinlar igin hazirlanan haftalik
egitim programlarinin (pilates, fitness, masa tenisi ve step-
aerobik alanlarinda) uygulanarak her yil en az 500 kadinin
1. dizenli spor yapmasinin saglanmasi 4.000 TL 4.180 TL 4.200 TL 12.380 TL

2014 yilina kadar yetiskin erkekler icin hazirlanan haftalik
egitim programlarinin (fitness ve masa tenisi alaninda)
uygulanarak her yil en az 300 erkegin diizenli spor
2. yapmasinin saglanmasi 2.000 TL 2.090 TL 2.100 TL 6.190 TL

Tekvando, satrang, halk oyunlari, masa tenisi ve futbol
alanlarinda hazirlanan egitim programlari gergevesinde her
3. yilenaz 1000 ¢ocuga spor egitimleri verilmesi 1.000 TL 1.045TL 1.050 TL 3.095 TL

Satrang, fitness, masa tenisi ve futbol alanlarinda hazirlanan
egitim programlari gergevesinde her yil en az 150 engelli
4. vatandasimizin spor yapmalarinin saglanmasi 1.300 TL 1.359TL 1.365TL 4.024 TL
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2010 yilindan itibaren Nisan-Kasim aylari boyunca haftanin 6
glni Kosuyolu ve Parkorman ve Stimerpark Yasam alaninda

5. egitmen esliginde sabah sporlari (kiltur-fizik) yapiimasi 3.000 TL 3.135TL 3.150 TL 9.285 TL
GENEL TOPLAM 11.300 TL 11.809 TL 11.865 TL 34.974TL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER
STRATEJIK AMAC -6 Kentte yasayan butlin vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin spor olanagi sunmak
STRATEJiK HEDEF - 6.6 Cocuklardan olusan farkli spor gruplarina yonelik diizenli sosyal etkinliklerin gergeklestirilmesi
PERFORMANS HEDEFi - 6.6.1 Cocuklardan olugsan spor gruplarina donuk sosyal ve kiltirel etkinlikler dizenlemek

2010 2010 2011

PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERCEKLESEN) (HEDEF)
1. Spor gruplariyla diizenlenen sinema gdsterimi sayisi 4 9 10
2. Spor gruplariyla dizenlenen sinema goésterimlerine katilan gocuk sayisi 300 550 750
3. Spor gruplariyla diizenlenen piknik/gezi sayisi (say1) 8 2 4
4. Spor gruplariyla dizenlenen piknik/gezilere katilan kisi sayisi (sayi) 800 120 200
5. Spor gruplariyla dizenlenen muzik etkinligi sayisi (sayi) 4 2 2
6. Spor gruplariyla dizenlenen miizik etkinliklerine katilan kisi sayisi (sayi) 150 100 150
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
2011 2012 2013 TOPLAM

Biitlin spor gruplariyla yilda en az 4 sinema gosterimi
1. dizenlemek (120 gocuk) 0TL

Bitlin spor gruplariyla yilda en az 2 piknik veya gezi
2. duzenlenmesi (100 ¢ocuk) 3.000 TL 4.000 TL 5.000 TL 12.000 TL

Bittin spor gruplariyla yilda en az 2 mizik dinletisi

3. duzenlenmesi (150 ¢ocuk) 0TL
GENEL TOPLAM 3.000 TL 4.000 TL 5.000 TL 12.000 TL
HiZMET SEKTORU - SH SOSYAL HiZMETLER
STRATEJIK AMAG -6 Kentte yasayan butiin vatandaslarin beden ve ruh sagliklarinin gelisimi igin spor olanagi sunmak
STRATEJiK HEDEF - 6.7 Spor merkezinden faydalanan herkesin kayit altina alinarak bilgilerinin KTS’ye aktariimasi
PERFORMANS HEDEFi - 6.7.1

2010 2010 2011

PERFORMANS GOSTERGELERI (HEDEF) (GERGEKLESEN) (HEDEF)
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- KTS'de kaydi bulunan toplam sporcu (gocuk) sayisi (sayi) 1.200 720 1.500
KTS'de kaydi bulunan toplam sporcu (yetiskin-kadin) sayisi (say1) 750 415 1.000
. KTS'de kaydi bulunan toplam sporcu (yetiskin-erkek) sayisi (say1) 500 250 600

2011 yilina kadar spor merkezinden faydalanan kisilere iligkin
gecmis kayitlarin KTS’ye aktarilmasi

2010 yilindan itibaren bitln spor etkinliklerinin kayitlarinin
KTS’ye diizenli bir sekilde girilmesi

DiYARBAKIR BUYUKSEHIR BELEDIYESi, 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI Sayfa 140 / 159
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

) 3
) 3

1. BiRIMLERIN TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

a)  BASIN YAYIN MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

HARCAMA BiRiMi BASIN YAYIN SB. MUD.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri OTL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 516.000 TL
04 Faiz Giderleri OTL
05 Cari Transferler 0TL
06 Sermaye Giderleri 0TL
07 Sermaye Transferleri 0TL
08 Borg¢ Verme OTL
Toplam Biitge Kaynak
ihtiyaci 516.000 TL
Z" K3 .
=) T Diger Yurt igi 0
3 >
= (@©
D X
@
Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 516.000 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

. Diger idarelere
Genel Yonetim &

Faaliyet Giderleri Toolami Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
§ 01 Personel Giderleri 0TL
£ 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0TL
e 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 146.000 TL 370.000 TL 516.000 TL
S 04 FaizGiderleri 0TL
f 05 Cari Transferler 0TL
;‘-; 06 Sermaye Giderleri 0TL
[+2] q
07 Sermaye Transferleri 0TL
08 Borg¢Verme 0TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 146.000 TL 370.000 TL 0TL 516.000 TL
@ . Diger Yurtici 0TL
0O ®©
o S
S & YurtDisi 0TL
b=
[
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci oTL oTL oTL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 146.000 TL 370.000 TL 0TL 516.000 TL
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b)  CEVRE KORUMA DAIRESI BASKANLIGI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

CEVRE KORUMA VE KONTROL

HARCAMA BiRiMi DAIRESI BSK.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 6.509.000 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.361.000 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.199.000 TL
04 Faiz Giderleri 0OTL
05 Cari Transferler 0TL
06 Sermaye Giderleri 5.750.000 TL
07 Sermaye Transferleri 0OTL
08 Bor¢ Verme 0OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 33.819.000 TL
& o .
g s Diger Yurt igi 0TL
o >
= (O
b= 4
)
Yurt Disi 0OTL
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0OTL

Toplam Kaynak ihtiyaci

33.819.000 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

. Diger idarelere
Genel Yonetim &

Faaliyet Giderleri Toolami Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
i 01 Personel Giderleri 6.509.000 TL 6.509.000 TL
'_‘E' 02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.361.000 TL 1.361.000 TL
% 03 Malve Hizmet Alim Giderleri 180.000 TL 20.019.000 TL 20.199.000 TL
> 04 FaizGiderleri 0TL
f, 05 Cari Transferler 0TL
;‘5’ 06 Sermaye Giderleri 5.750.000 TL 5.750.000 TL
- 07 Sermaye Transferleri 0OTL
08 Bor¢Verme 0OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.930.000 TL 27.889.000 TL 0TL 33.819.000 TL
@ . Diger Yurtici 0TL
0O ©
Q c
S & YurtDisi 0TL
S X
[}
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0TL 0TL 0TL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaCI 5.930.000 TL 27.889.000 TL 0OTL 33.819.000 TL
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Kaynak
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4

BELEDIYESI

DESTEK HIZMETLER DAIRESIi BASKANLIGI

01
02
03
04
05
06
07
08

HARCAMA BiRiMi

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

01
02
03
04
05
06
07
08

Biitce Digi
Kaynak

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

2011 YILI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

DESTEK HiZMETLERi DAIRESI

BSK.

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Diger Yurtigi

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Faaliyet

230.000 TL

230.000 TL

0TL
230.000 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

7.679.000 TL

7.679.000 TL

0TL
7.679.000 TL

2011
0TL
0TL

7.679.000 TL
0TL
0TL

230.000 TL
0TL
0TL

7.909.000 TL

0TL

0TL
0TL
7.909.000 TL

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0TL

0TL
0TL

PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

0TL
0TL
7.679.000 TL
0TL
0TL
0TL
230.000 TL
0TL
7.909.000 TL

0TL
0TL

0TL
7.909.000 TL
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d)  FEN ISLERI DAIRESi BASKANLIGI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

HARCAMA BiRiMmi FEN iSLERi DAIRESi BSK.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 8.563.000 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.882.000 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.690.100 TL
04 Faiz Giderleri 0TL
05 Cari Transferler 0TL
06 Sermaye Giderleri 21.150.000 TL
07 Sermaye Transferleri OTL
08 Bor¢ Verme 0OTL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 52.285.100 TL

7
= .
g o Diger Yurt igi 0TL
S
3 %
Yurt Disi 0OTL
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0TL

Toplam Kaynak ihtiyaci 52.285.100 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger i |
Genel Yonetim LI

Faaliyet Giderleri Toolami Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
i 01 Personel Giderleri 8.563.000 TL 8.563.000 TL
:‘E’ 02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.882.000 TL 1.882.000 TL
+ 03 Malve Hizmet Alim Giderleri 5.663.507 TL 15.026.594 TL 20.690.100 TL
> 04 Faiz Giderleri 0TL
f, 05 Cari Transferler 0TL
£ 06 Sermaye Giderleri 21.150.000 TL 21.150.000 TL
- 07 Sermaye Transferleri 0OTL
08 Borg¢Verme 0OTL
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaCI 26.813.507 TL 25.471.594 TL OTL 52.285.100 TL
@ . Diger Yurtici 0TL
0O ®©
o £
S & Yurt Disi 0TL
S X
[}
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL 0TL 0TL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaCI 26.813.507 TL 25.471.594 TL OTL 52.285.100 TL
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HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

01
02
03
04
05
06
07
08

HARCAMA BiRiMi

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

01
02
03
04
05
06
07
08

Biitce Digi
Kaynak

2011 YILI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Ekonomik Kod

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Diger Yurtici

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

HALKLA iLiSKIiLER

MUDURLUGU
2011
Personel Giderleri 0TL
SGK Devlet Primi Giderleri 0TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 265.000 TL
Faiz Giderleri 0TL
Cari Transferler 0TL
Sermaye Giderleri 0TL
Sermaye Transferleri OTL
Bor¢ Verme 0OTL
265.000 TL
Diger Yurt igi 0TL
Yurt Disi 0OTL
0TL
265.000 TL

Faaliyet

233.200 TL

233.200 TL

0TL
233.200 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Yonetim

Giderleri Toplami SEISlCpisn

0TL
0TL
265.000 TL
0TL
0TL
0TL
0TL
0TL
265.000 TL

31.800 TL

31.800TL 0TL
0TL
0TL

0TL 0TL 0TL
31.800 TL 0TL 265.000 TL
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Ji] IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
iMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI

HARCAMA BiRiMi BSK.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 4.121.000 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 783.000 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.565.000 TL
04 Faiz Giderleri 0TL
05 Cari Transferler 0TL
06 Sermaye Giderleri 7.500.000 TL
07 Sermaye Transferleri OTL
08 Bor¢ Verme 0OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 13.969.000 TL
& o .
g s Diger Yurt igi 0TL
S5
D3 X
)
Yurt Disi 0OTL
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.969.000 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger i |
Genel Yénetim LI

Faaliyet Giderleri Toolami Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
i 01 Personel Giderleri 4.121.000 TL 4.121.000 TL
'_‘E' 02 SGK Devlet Primi Giderleri 783.000 TL 783.000 TL
+= 03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.565.000 TL 1.565.000 TL
> 04 Faiz Giderleri 0TL
f, 05 Cari Transferler 0TL
:‘3 06 Sermaye Giderleri 6.892.500 TL 607.500 TL 7.500.000 TL
- 07 Sermaye Transferleri 0OTL
08 Borg¢Verme 0OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.892.500 TL 7.076.500 TL 0TL 13.969.000 TL
@ . Diger Yurtici 0OTL
0O ©
o £
S & YurtDisi 0TL
S X
)
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0TL 0TL 0TL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyac 6.892.500 TL 7.076.500 TL 0TL 13.969.000 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
iNSAN KAYNAKLARI VE

HARCAMA BiRiMi EGiTiM DAIRESI BSK.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 4.046.500 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 600.000 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 530.000 TL
04 Faiz Giderleri 0TL
05 Cari Transferler 755.000 TL
06 Sermaye Giderleri 0TL
07 Sermaye Transferleri OTL
08 Bor¢ Verme 0OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.931.500 TL
& o .
g o Diger Yurt igi 0TL
S5
f= 4
)
Yurt Disi 0OTL
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.931.500 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger i |
Genel Yénetim LI

Faaliyet Giderleri Toolami Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
i 01 Personel Giderleri 4.046.500 TL 4.046.500 TL
'_‘E' 02 SGK Devlet Primi Giderleri 600.000 TL 600.000 TL
+= 03 Malve Hizmet Alim Giderleri 250.000 TL 280.000 TL 530.000 TL
> 04 Faiz Giderleri 0TL
% 05 Cari Transferler 755.000 TL 755.000 TL
£ 06 Sermaye Giderleri 0TL
- 07 Sermaye Transferleri 0OTL
08 Borg¢Verme 0OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000 TL 5.681.500 TL 0TL 5.931.500 TL
@ . Diger Yurtici 0OTL
0O ®©
o £
S & YurtDisi 0TL
S X
[}
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0TL 0TL 0TL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000 TL 5.681.500 TL 0TL 5.931.500 TL
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ISLETME ISTIRAKLER DAIRESI BASKANLIGI

HARCAMA BiRiMi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Ekonomik Kod

2011 YILI

iSLETME iSTIRAKLER DAIRESI
BSK.

2011
1.142.500 TL
231.500 TL
16.271.200 TL

01
02
03
04
05
06
07
08
09

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
& o .
% o Diger Yurt igi
o >
= (O
f= 4
)
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Diger Yurtigi

Yur

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

t Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Faaliyet

6.114.419TL

6.114.419TL

0TL
6.114.419 TL

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

1.142.500 TL
231.500 TL
16.271.200 TL

30.581 TL

17.675.781 TL

0TL
17.675.781 TL

0TL
0TL

6.145.000 TL

0TL
0TL

23.790.200 TL

0TL

0TL
0OTL

23.790.200 TL

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0TL

0TL
0TL

PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

1.142.500 TL
231.500 TL
16.271.200 TL
0TL
0TL
6.145.000 TL
0TL
0TL
0TL
23.790.200 TL

0TL
0TL

0TL
23.790.200 TL
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Biitce Disi

Biitge Kaynak ihtiyac

Kaynak

ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI

01
02
03
04
05
06
07
08
09
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HARCAMA BiRiMmi

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

01
02
03
04
05
06
07
08

Biitce Digi
Kaynak

2011 YILI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

iTFAIYE DAIRESi BSK.

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Diger Yurtici

Yurt Digi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Faaliyet

10.000 TL

10.000 TL

0TL
10.000 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

3.224.000 TL
597.000 TL
1.127.400 TL

4.948.400 TL

0TL
4.948.400 TL

2011
3.224.000 TL
597.000 TL
1.127.400 TL
0TL
0TL
10.000 TL
0TL
0TL
4.958.400 TL

0TL

0TL
0TL
4.958.400 TL

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0TL

0TL
0TL

PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

3.224.000 TL
597.000 TL
1.127.400 TL
0TL
0TL
10.000 TL
0TL
0TL
0TL
4.958.400 TL

0TL
0TL

0TL
4.958.400 TL
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j) KULTUR VE TURIZM DAIRESI BASKANLIGI

01
02
03
04
05
06
07
08
09

Biitge Kaynak ihtiyac

HARCAMA BiRiMi

01
02
03
04
05
06
07
08

FAALIYET MALIYETLER

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Gid

2011 YILI

i TABLOSU

KULTUR VE TURiZM DAIRESI

BSK.

erleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitce Digi
Kaynak

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Diger Yurtigi

Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Faaliyet

870.000 TL

370.000 TL

1.240.000 TL

0TL
1.240.000 TL

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

50.000 TL
1.610.000 TL

22.000 TL

1.682.000 TL

0TL
1.682.000 TL

2011
0TL
50.000 TL

2.480.000 TL

0TL
0TL
392.000 TL
0TL
0TL

2.922.000 TL

0TL

0TL
0OTL

2.922.000 TL

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0TL

0TL
0TL

PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

0TL
50.000 TL
2.480.000 TL
0TL
0TL
0TL
392.000 TL
0TL
0TL
2.922.000 TL

0TL
0TL

0TL
2.922.000 TL
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k)  MALI ISLER DAIRESI BASKANLIGI
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
HARCAMA BiRiMi
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
o
[ .
3 o Diger Yurt igi
o=
= (@©
5 ¢
@
Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Faaliyet Genel Yonetim
Ekonomik Kod Giderleri Toplami
5 01 Personel Giderleri 2.005.500 TL
% 02 SGK Devlet Primi Giderleri 462.000 TL
f 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.000 TL
g 04 Faiz Giderleri 1.500.000 TL
& 05 CariTransferler 6.336.300 TL
S 06 Sermaye Giderleri
@ 07 Sermaye Transferleri 50.000 TL
08 Borg¢Verme
09 Yedek Odenek 3.849.000 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0TL 14.274.800 TL
73 Diger Yurtigi
8y merTae
o £
g 5 Yurt Disi
@
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0TL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 0TL 14.274.800 TL

% DBB

2011 YILI

MALI iSLER DAIRESi BSK.

2011
2.005.500 TL
462.000 TL
72.000 TL
1.500.000 TL
6.336.300 TL
0TL
50.000 TL
0TL
3.849.000 TL
14.274.800 TL

0TL

0TL
0TL
14.274.800 TL

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0TL

0TL
0TL

PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

2.005.500 TL
462.000 TL
72.000 TL
1.500.000 TL
6.336.300 TL
0TL
50.000 TL
0TL
3.849.000 TL
14.274.800 TL

0TL
0TL

0TL
14.274.800 TL
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D OZEL KALEM MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

HARCAMA BiRiMmi OZEL KALEM SB. MUD.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 120.000 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0OTL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.408.000 TL
04 Faiz Giderleri 0TL
05 Cari Transferler 0TL
06 Sermaye Giderleri 0TL
07 Sermaye Transferleri 0OTL
08 Bor¢ Verme 0OTL
09 Yedek Odenek 0TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.528.000 TL
Z" K3 .
=) T Diger Yurt igi 0TL
3 >
= (@©
b= 4
@
Yurt Disi oTL
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.528.000 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

. Diger idarelere
Genel Yonetim &

Faaliyet Giderleri Toolami Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
s 01 Personel Giderleri 120.000 TL 120.000 TL
2 02 SGK Devlet Primi Giderleri oTL
f 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000 TL 1.008.000 TL 1.408.000 TL
g 04 Faiz Giderleri 0TL
& 05 CariTransferler 0TL
S 06 Sermaye Giderleri 0TL
@ 07 Sermaye Transferleri 0TL
08 Borg¢Verme 0TL
09 Borg¢Verme 0TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000 TL 1.128.000 TL 0TL 1.528.000 TL
@ . Diger Yurtici 0TL
0O ©
o £
2 & YurtDisi 0TL
=4
[
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0TL 0TL 0TL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaCI 400.000 TL 1.128.000 TL OTL 1.528.000 TL
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m)  SAGLIK ISLERI DAIRESI BASKANLIGI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

HARCAMA BiRiMmi SAGLIK iSLERi DAIRESi BSK.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 1.694.500 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 335.500 TL
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 6.384.000 TL
04 Faiz Giderleri 0TL
05 Cari Transferler 1.120.000 TL
06 Sermaye Giderleri 700.000 TL
07 Sermaye Transferleri OTL
08 Bor¢ Verme 0OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.234.000 TL
& o .
g s Diger Yurt igi 0TL
S5
D3 X
)
Yurt Disi 0OTL
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.234.000 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger i |
Genel Yénetim LI

Faaliyet Giderleri Toolami Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
i 01 Personel Giderleri 1.694.500 TL 1.694.500 TL
'_‘E' 02 SGK Devlet Primi Giderleri 335.500 TL 335.500 TL
+= 03 Malve Hizmet Alim Giderleri 3.028.500 TL 3.355.500 TL 6.384.000 TL
> 04 Faiz Giderleri 0TL
% 05 Cari Transferler 1.120.000 TL 1.120.000 TL
;‘5’ 06 Sermaye Giderleri 600.000 TL 100.000 TL 700.000 TL
- 07 Sermaye Transferleri 0OTL
08 Borg¢Verme 0OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.628.500 TL 6.605.500 TL 0TL 10.234.000 TL
@ . Diger Yurtici 0OTL
0O ©
o £
S & Yurt Disi 0TL
S X
[}
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0TL 0TL 0TL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyac 3.628.500 TL 6.605.500 TL 0TL 10.234.000 TL
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n)  SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

i
AR
T DBB
(= 2%  DiYARBAKIR BUYUKSEHIR
\gua/ BELEDIYESI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
SOSYAL HiZMETLER DAIRESI

HARCAMA BiRiMi BSK.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 3.411.000 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 694.700 TL
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 2.891.600 TL
04 Faiz Giderleri 0TL
05 Cari Transferler 1.176.700 TL
06 Sermaye Giderleri 793.600 TL
07 Sermaye Transferleri OTL
08 Borg¢ Verme OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.967.600 TL
& o .
g s Diger Yurt igi 0TL
S5
b= 4
)
Yurt Disi 0TL
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.967.600 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

. Diger idarelere
Faaliyet LN Gl Transfer Edilecek

. . Genel Toplam
Giderleri Toplami Kaynaklar Toplami

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 3.411.000 TL 3.411.000 TL
S 02 SGKDevlet Primi Giderleri 694.700 TL 694.700 TL
>
% 03 Malve Hizmet Alim Giderleri 2.561.139 TL 330.461TL 2.891.600 TL
E 04 Faiz Giderleri 0TL
& 05 CariTransferler 1.176.700 TL 1.176.700 TL
S 06 Sermaye Giderleri 793.600 TL 793.600 TL
3
@ o7 Sermaye Transferleri 0OTL
08 Borg¢Verme 0TL
09 Borg Verme 0TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.531.439 TL 4.436.161 TL 0TL 8.967.600 TL
@ . Diger Yurtici 0TL
0O ©
o £
2 & YurtDisi 0TL
=4
@
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0TL 0TL 0TL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaCI 4.531.439 TL 4.436.161 TL OTL 8.967.600 TL
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DiYARBAKIR BUYUKSEHIR

1c\ ) :
\HuH/ BELEDIYESI

0)  STRATEJi DAIRESI BASKANLIGI

01
02
03
04
05
06
07
08
09

Biitge Kaynak ihtiyac

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

HARCAMA BiRiMi

01
02

03
04
05
06
07
08

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitce Digi
Kaynak

Diger Yurt igi

2011 YILI
PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJi GELiISTIRME DAIRESI

BSK.
2011
0TL
0TL

408.000 TL
0TL
0TL

45.000 TL
0TL
0TL

453.000 TL

0TL

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Diger Yurtici

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Faaliyet

323.000 TL

45.000 TL

368.000 TL

0TL
368.000 TL

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

85.000 TL

85.000 TL

0TL
85.000 TL

0TL
0TL

453.000 TL

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0TL

0TL
0TL

Genel Toplam

0TL
0TL
408.000 TL
0TL
0TL
45.000 TL
0TL
0TL
0TL
453.000 TL

0TL
0TL

0TL
453.000 TL
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p)  ULASIM DAIRESI BASKANLIGI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

HARCAMA BiRiMmi ULASIM DAIRESi BSK.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 0TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri OTL
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 2.140.000 TL
04 Faiz Giderleri 0TL
05 Cari Transferler 0TL
06 Sermaye Giderleri 4.100.000 TL
07 Sermaye Transferleri OTL
08 Borg¢ Verme OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.240.000 TL
& o .
g s Diger Yurt igi 0TL
S5
b= 4
)
Yurt Disi 0TL
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.240.000 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

. Diger idarelere
Genel Yonetim &

Faaliyet Giderleri Toolami Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
5 01 Personel Giderleri 0TL
2 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0TL
f 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.140.000 TL 1.000.000 TL 2.140.000 TL
g 04 Faiz Giderleri 0TL
& 05 CariTransferler 0TL
& 06 Sermaye Giderleri 4.100.000 TL 4.100.000 TL
@ 07 Sermaye Transferleri 0TL
08 Borg¢Verme 0TL
09 Borg¢Verme 0TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.240.000 TL 1.000.000 TL 0TL 6.240.000 TL
) Diger Yurtigi 0TL
0O ©
o £
S % YurtDisi 0TL
H= 4
[
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci oTL oTL oTL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.240.000 TL 1.000.000 TL 0TL 6.240.000 TL
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q)  YAZI VE KARARLAR DAIRESI BASKANLIGI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
YAZI VE KARARLAR DAIRESI

HARCAMA BiRiMi BSK.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 650.000 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri OTL
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 80.000 TL
04 Faiz Giderleri 0TL
05 Cari Transferler 0TL
06 Sermaye Giderleri 0TL
07 Sermaye Transferleri OTL
08 Borg¢ Verme OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 730.000 TL
& o .
g s Diger Yurt igi 0TL
S5
b= 4
)
Yurt Disi 0TL
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 730.000 TL

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

. Diger idarelere
Genel Yonetim &

Faaliyet Giderleri Toplam Transfer Edilecek Genel Toplam

Ekonomik Kod Kaynaklar Toplami
5 01 Personel Giderleri 650.000 TL 650.000 TL
2 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0TL
f 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000 TL 80.000 TL
g 04 Faiz Giderleri 0TL
& 05 CariTransferler 0TL
& 06 Sermaye Giderleri 0TL
a 07 Sermaye Transferleri 0OTL
08 Borg¢Verme 0TL
09 Borg¢Verme 0TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 80.000 TL 650.000 TL 0TL 730.000 TL
2 . Diger Yurtici 0TL
0O ®©
o £
S % YurtDisi 0TL
H= 4
[}
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci oTL oTL oTL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000 TL 650.000 TL 0TL 730.000 TL
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r) ZABITA DAIRESI BASKANLIGI
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
HARCAMA BiRiMi ZABITA DAIRESi BSK.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 1.337.500 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 222.000 TL
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 1.552.400 TL
04 Faiz Giderleri 0TL
05 Cari Transferler 0TL
06 Sermaye Giderleri 0TL
07 Sermaye Transferleri OTL
08 Bor¢ Verme 0OTL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.111.900 TL
& o .
g s Diger Yurt igi 0TL
S5
b= 4
)
Yurt Disi 0OTL
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.111.900 TL
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
. Diger idarelere
Faaliyet G(i::ieer:':r\i“:'r;etllaﬁl Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
5 01 Personel Giderleri 1.337.500 TL 1.337.500 TL
.g' 02 SGK Devlet Primi Giderleri 222.000 TL 222.000 TL
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.552.400 TL 1.552.400 TL
E 04 Faiz Giderleri 0TL
& 05 CariTransferler 0TL
& 06 Sermaye Giderleri 0TL
a8 o7 Sermaye Transferleri 0OTL
08 BorgVerme 0TL
09 Borg¢Verme 0TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.552.400 TL 1.559.500 TL 0TL 3.111.900 TL
2 . Diger Yurtici 0TL
0O ©
o £
g 5 Yurt Disi 0TL
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci oTL oTL oTL 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.552.400 TL 1.559.500 TL 0TL 3.111.900 TL
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1€
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2. KURUMUN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
DiYARBAKIR BUYUKSEHIR
HARCAMA BiRiMi BELEDIYESI
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 36.856.000 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.224.200 TL
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 86.817.700 TL
04 Faiz Giderleri 1.500.000 TL
05 Cari Transferler 9.388.000 TL
06 Sermaye Giderleri 46.815.600 TL
07 Sermaye Transferleri 50.000 TL
09 Yedek Odenek 3.849.000 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 192.500.500 TL
& o .
g g Diger Yurt igi 0TL
2@
b= 4
)
Yurt Digi 0TL
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 192.500.500 TL
. Diger idarelere
Faaliyet GZZ’:T;::‘.:_T:;%I Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod P Kaynaklar Toplami
= 01 Personel Giderleri 36.856.000 TL 36.856.000 TL
.g" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.224.200 TL 7.224.200 TL
f 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 86.817.700 TL 86.817.700 TL
g 04 Faiz Giderleri 1.500.000 TL 1.500.000 TL
S 05 Cari Transferler 9.388.000 TL 9.388.000 TL
§. 06 Sermaye Giderleri 46.815.600 TL 46.815.600 TL
@ 07 Sermaye Transferleri 50.000 TL 50.000 TL
08 BorgVerme 0OTL
09 Yedek Odenek 3.849.000 TL 3.849.000 TL
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaC| 46.815.600 TL 136.246.900 TL 9.438.000 TL 192.500.500 TL
@ . Diger Yurtici 0TL
0O ®©
o S
S & YurtDisi 0TL
b= 4
)
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci oTL oTL oTL oTL
Toplam Kaynak ihtiyac 46.815.600 TL 136.246.900 TL 9.438.000 TL 192.500.500 TL
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